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Dzatania w ramach tzw. ,Tarczy Antykryzysowej” — porozumienie ws. obnizenia wymiaru czasu pracy

Podstawa prawna
|Art. 17 ust. 1 MAR -informacje poufne.

Tre& raportu:

Zarzad spotki Fabryki Sprzetu i Narzedz Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. w nawigzaniu do raportu
biezacego nr 10/2020 z dnia 20.03.2020r. oraz zalecen Europejskiego Urzedu Nadzoru Gietd i Papieréw
Wartos$ ciowych (ESMA) oraz Komisji Nadzoru Finansowego zdnia 12 marca 2020r. informuje, izw dniu
dzisiejszym tj. 26 maja 2020 roku zostato podpisane Porozumienie pomiedzy Pracodawcg a Organizacjami
Zwigzkowymi Spotki w sprawie obnizenia wymiaru czasu pracy.

W oparciu o przepisy ustawy zdnia 2 marca 2020 r. o szczegbInych rozwigzaniach zwigzanych zzapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
L,Ustawa Antykryzysowa”) orazw zwigzku z wystgpieniem spadku obrotéw gospodarczych spowodowanego
pandemia koronawirusa SARS-CoV-2 (COVID-19), Strony postanowity:

- obnizy¢ wymiar czasu pracy pracownikéw pracodawcy o 20%, nie wiecej jednak nizdo 0,5 etatu,

- obnizy¢ wynagrodzenia pracownikéw pracodawcy o 10%, zzastrzezeniem, Zze wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze
nizminimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
z uwzglednieniem obnizonego wymiaru czasu pracy.

Porozumienie dotyczy wszystkich pracownikéw oprécz pracownikow dziatu ochrony mienia i dozorowania.

Niniejsze porozumienie obowigzuje przez 3 miesigce poczawszy od dnia 1 czerwca 2020 r. do dnia 31 sierpnia
2020 r. W przypadku zmiany okolicznos$ci skutkujgcych poprawa sytuacji gospodarczej Strony zastrzegajg
moZiwos$¢ zmiany niniejszego porozumienia przed uptywem okresu jego obowigzywania poprzez przywrécenie
ymiaru czasu pracy oraz wynagrodzen sprzed obnizenia.

Decyzja o zawarciu w/w porozumienia podyktowana jest konieczno$cig dostosowania produkcji i organizacji pracy
do aktualnej sytuacji rynkowej. Zawarcie porozumienia umoziwi Spétce ubieganie sie o dofinansowanie w
ramach tzw. ,Tarczy Antykryzysowej” celem utrzymania poziomu zatrudnienia i ochrony miejsc pracy.
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