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I. PODSTAWOWE INFORMACIJE O GRUPIE KAPITALOWEJ

1.1. Struktura Grupy Kapitalowej

Podmiotem dominujacym w Grupie Kapitalowej jest spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi
Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2011 roku Spotka Grupa Kapitalowa FASING SA
posiadata akcje/ udzialy w nizej podanych spotkach prawa handlowego.

Tabela - powigzania kapitalowe Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA na dzien 31.12.2011r.

Tlos¢ .
posiad. n(\)xr/:ir:l(;ISrcla Warto$¢ | Udziat w
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dziatalnosci akeji/ bilansowa | kapitale
S s (w tys. zt/
udziatlow (w tys. zt) zaktad.
(s2t) euro)
podmioty zalezne (udzial w kapitale powyzej 50%)
MOJ SA Katowice produkcja sprzetu, narzedzi i innych wyrobow 4593475 4.593,5 45969 53.67 %
metalowych. tys. zt
Przedsicbiorstwo dziatalno$é agentf)w zajmujacych .SIQ s'przedarzra(
. maszyn, urzadzen przemystowych; dziatalno$é¢
Produkeyjno zwiazana z obstuga nieruchomosci oraz 50,0
Handlowe FASING- | Katowice . o . . 100 ? 51,5 100 %
dziatalno$¢ zwiazana z posrednictwem pracy. tys. zt
ENERGIA . . . .
Projektowanie, budowa, uruchamianie, serwis
Sp. z o.0. .o .
oraz finansowanie biogazowi.
SHAN DONG produkcja i sprzedaz tancuchow gorniczych,
LIANGDA FASING | Xintai czg$ci zamiennych do maszyn i urzadzen 6.248.4 50%
ROUND LINK (Chiny) gorniczych oraz dziatalno$¢ handlowa. - ’

CHAINS Co. Ltd.

KBP Kettenwerk produkcja i sprzedaz tancuchow ogniwowych

Becker-Pruente Da.teln g(’)rniczry(.:h wrazz osprzgtem. Przgqap;one do 5 2.000,0 25.000.,0 100%
GmbH (Niemcy) przeno$nikow zgrzeb%ovyych, zawiesi i innych tys. euro

urzadzen transportu poziomego i pionowego.
FASING — . sprzedaz maszyn i urzadzen, w tym
UKRAINA Donieck | /oy orzystywanych w gornictwie, 50,0 133,6 100%

(Ukraina) o tys. euro
Sp. z o.0. budownictwie.
pozostale podmioty (udzial w kapitale nie przekracza 2%)

Fabryka Urzadzen produkcja maszyn, urzadzen, cylindrow,
Mechanicznych Chocianow | walcow papierniczych oraz odlewow 1 0,003 0,01 0,0002%
CHOFUM SA maszynowych.
Katowickie
Przedsigbiorstwo
Budownictwa Katowice budownictwo przemystowe. 1 0,002 0,03 0,0001%
Przemystowego
BUDUS SA

projektowanie i wykonawstwo podziemnych

robot gorniczych oraz powierzchniowych robot
PRG SA Gliwice Gliwice | In#ynieryjnychi budowlano-montazowych, 5303 21,3 0,0 1,93 %

produkcja materiatow budowlanych i
konstrukcji, remonty maszyn i urzadzen, ustugi
transportowe

1. 2. Zakres dzialalnosci

Spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING SA - podmiot
dominujqcy w Grupie.

Spotka Grupa Kapitalowa FASING SA specjalizuje si¢ w produkeji  tancuchow
ogniwowych o srednicy preta od 9 do 48 mm, ogniw szybko-zlacznych, osprzgtu do tras
przenosnikow zgrzeblowych. Spotka moze rowniez oferowac noze kombajnowe obrotowe i
plaskie do kombajnéw weglowych i strugdéw. Swiadczy rowniez ustugi z zakresu mechaniki i
automatyki, w tym ustugi serwisowe 1 remontowe. Wyroby Spolki stosowane sa w
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kopalniach, cementowniach, hutach, cukrowniach, rolnictwie, rybotowstwie — wszgdzie tam,
gdzie pracuja przenosniki zgrzeblowe, wciagniki tancuchowe a transport odbywa si¢ przy
zastosowaniu suwnic z zawiesiami fancuchowymi.

Spotka Grupa Kapitatowa FASING S.A. jest przedsigbiorstwem jednozakltadowym 1 nie
posiada jednostek wyodrebnionych organizacyjnie, finansowo 1 terytorialnie. Struktura
organizacyjna dostosowana jest do charakteru prowadzonej przez Spdtke dziatalnosci.
Przedsigbiorstwem Spotki kieruje Prezes Spotki - Dyrektor Naczelny, ktéry z Dyrektorem
Zarzadzajacym oraz Dyrektorem Techniczno-Handlowym tworzy Zarzad Spotki Grupa
Kapitalowa FASING S.A. Funkcjonalnie wyodrebnione piony realizowaty zadania wg
podzialu kompetencyjnego.

W okresie sprawozdawczym Spotka zrealizowala sprzedaz na poziomie 93.188,4 tys. zi,
uzyskujac dodatni wynik finansowy w wysokosci 5.692,3 tys. zt.

Spotka zalezna Przedsiebiorstwo Produkcyvino Handlowe FASING ENERGIA Sp. z o.o.

Grupa Kapitalowa FASING SA na dzien 31 grudnia 2011 roku posiadata 100 % udziatu w
kapitale zakladowym spotki i tylez samo glosow na Zgromadzeniu Wsp6lnikow. Spodika jest
podmiotem jednozaktadowym nadzorowanym przez dwuosobowy Zarzad.

Przedmiotem dziatalnosci Spolki jest dziatalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza
maszyn, urzadzen przemystowych oraz dzialalno$¢ w sektorze odnawialnych zrodet energii,
w tym: projektowanie, budowa, uruchamianie, serwis oraz finansowanie biogazowi.

W okresie sprawozdawczym Spoétka uzyskala przychody ze sprzedazy w wysokosci
2.602,1 tys. zt, uzyskujac dodatni wynik finansowy w wysokos$ci 367,0 tys. zk.

Spotka zalezna MOJ SA

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 8.559.000,00 ztotych i1 dzieli si¢ na 8.559.000 akcji o
warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda.

Na dzien bilansowy Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiadata w spotce MOJ S.A.
4.293.475 akcji imiennych uprzywilejowanych serit A (uprzywilejowanie — z kazdej akcji
przystuguje prawo wykonywania 2 glosow na WZA) oraz 300.000 akcji zwyklych na
okaziciela serii B, co lacznie stanowi 53,67% udzialu w kapitale zaktadowym Spoéitki 1
uprawnia do wykonywania 69,15% glosow na Walnym Zgromadzeniu.

Spotka jest podmiotem jednozakladowym nadzorowanym przez dwuosobowy Zarzad.
Caloksztatt dzialalnoSci spolki skupiony jest w trzech pionach organizacyjnych:
produkcyjnym, organizacyjno — handlowym i ekonomiczno - finansowym.

Spotka zajmuje si¢ produkcja 1 dystrybucja urzadzen i1 narzedzi, glownie dla potrzeb
przemystu wydobywczego (sektor gornictwa podziemnego) oraz §wiadczy ushugi w zakresie
remontdéw wilasnych produktow.

W 2011 roku Spoélka zrealizowala sprzedaz na poziomie 20.960,1 tys. zl, uzyskujac
dodatni wynik finansowy w wysokos$ci 904,1 tys. zt
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Spotka zalezna Shan Dong Liangda Fasing Round Link Chains Co. Ltd. (Chiny)

Na dzien bilansowy Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiada 50% udzialu w kapitale
zaktadowym Spoiki 1 tylez samo glosow za Zgromadzeniu Wspdlnikow. Spotka nadzorowana
jest przez dwuosobowy Zarzad. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest produkcja 1 sprzedaz
tancuchow gorniczych, czgsci zamiennych do maszyn 1 urzadzen gorniczych oraz dziatalnosé¢
handlowa.

W 2011 roku Spoélka zrealizowala sprzedaz na poziomie 18.279,5 tys. zl, uzyskujac
dodatni wynik finansowy w wysokosci 2.604,2 tys. zt.

Spotka zalezna KBP Kettenwerk Becker — Pruente GmbH (Niemcy)

Na dzien bilansowy Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiadata 100 % udziatlu w kapitale
zaktadowym Spoiki 1 tylez samo glosoéw na Zgromadzeniu Wsp6lnikow. Spotka nadzorowana
jest przez jednoosobowy Zarzad.

Spoéika jest producentem tancuchdéw ogniwowych gorniczych w zakresie srednic od 14mm
do 48 mm wraz z osprzg¢tem, przeznaczonych glownie do przenosnikow zgrzeblowych,
zawiesl 1 innych urzadzen transportu poziomego i pionowego.

W okresie sprawozdawczym Spolka uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosSci
60.526,6 tys. zl, uzyskujac dodatni wynik finansowy w wysokosci 3.192,3 tys. zt

Spotka zalezna FASING UKRAINA Sp. z o.0. (Ukraina)

Spoétka FASING UKRAINA Sp. z 0.0. ze 100% udzialem Grupy Kapitatowej FASING
S.A. zostala utworzona w miesiacu listopadzie 2011 roku i1 wpisana do Powszechnego
Panstwowego Rejestru Oso6b Prawnych 1 Osob Fizycznych — Przedsigbiorcow pod nr
1266 102 0000 040400 w dniu 23 grudnia 2011 roku, a do Panstwowego Rejestru Organu
Podatkowego dnia 26 grudnia 2011 roku. Kapitat zakladowy nowo utworzonej spdtki wynosi
50.000,00 EUR euro. Spotka nadzorowana jest przez jednoosobowy Zarzad.

Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej nowo utworzonej spotki jest
sprzedaz maszyn 1 urzadzen, w tym wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie, w
szczegbdlnosci tancuchéw 1 tras tancuchowych produkowanych przez FASING S.A.

W 2011 roku spotka nie odnotowata przychodéw ze sprzedazy.

1. 3. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania

W roku sprawozdawczym w spotkach Grupy nie odnotowano zmian w podstawowych
zasadach zarzadzania, oraz nie odnotowano zasadniczych zmian w poziomie komputeryzacji
wspomagajacej systemy zarzadzania.

Skutki zmian w strukturze jednostki gospodarczej emitenta

W okresie 2011 roku nie bylo zmian w strukturze gospodarczej spolek grupy, w tym
zmian w wyniku potaczenia jednostek gospodarczych, przejecia lub sprzedazy jednostek
grupy kapitalowej emitenta, podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalnosci.
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1.4. Podmioty objete konsolidacja
Konsolidacja objeto sprawozdania finansowane nastgpujacych jednostek:

1. Fabryki Sprzgtu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA — podmiot
dominujacy w Grupie.

2. Spokki zalezne:

- Przedsigbiorstwo Produkcyjno Handlowe FASING ENERGIA Sp. z o.0. spotka
objeta skonsolidowanym sprawozdaniem metoda petna.

- MOJ S.A. — spotka objgta skonsolidowanym sprawozdaniem metoda pena.

- Shan Dong Liangda Fasing Round Link Chains Co. Ltd. (Chiny) spoika objgta
skonsolidowanym sprawozdaniem metoda petna.

- KBP Kettenwerk Becker-Pruente GmbH (Niemcy) — spoika objeta skonsolidowanym
sprawozdaniem metoda petna.

Zasady sporzqdzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Zasady sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz o$§wiadczenie o
zgodnosci zostaly zamieszczone w informacji dodatkowej do skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Kapitalowej FASING S.A.

1. 5. Struktura zatrudnienia

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2011 roku w spolkach Grupy Kapitalowej
zatrudnionych byto 576 os6b (w tym 31 0séb w niepelnym wymiarze czasu pracy). Przecigtne
zatrudnienie na przestrzeni 2011 roku w przeliczeniu na petne etaty wyniosto 547,43.

Strukture zatrudnienia w poszczegolnych kwartatach 2011 roku (zatrudnienie przecigtne w
przeliczeniu na etaty) przedstawia ponizsze zestawienie:

Stanowiska I kwartal II kwartal | III kwartal | IV kwartal
stanowiska nierobotnicze 197,02 196,46 192,20 191,82
stanowiska robotnicze 341,34 350,15 355,95 364,80
razem 538,36 546,61 548,15 556,62
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II. DZIALALNOSC GRUPY KAPITALOWEJ I PERSPEKTYWY ROZWOJU

2.1. Struktura sprzedazy

Przychody ze sprzedazy wyrobow 1 ustug stanowity w 2011 roku 92,65% przychodéw
ogotem. Strukture osiagnigtych przez Grupe Kapitalowa przychodow ze sprzedazy wedlug
rodzaju dziatalnosci przedstawia ponizsze zestawienie.

, 2011 rok | 2011 rok | 2010 rok | 2010 rok
Zrodla przychodéw warto$¢ struktura warto$¢ struktura
w tys. zt w % w tys. zt w %

Sprzedaz wyrobow 169.724,1 89,26 136.704,3 90,44
Sprzedaz ushig 6.447.2 3,39 3.593,3 2,38
Sprzedaz towarow 8.636,8 4,54 6.751,3 4,47
Sprzedaz materiatow 5.336,8 2,81 4.102,6 2,71
Razem przychody Grupy 190.144,9 | 100,00 151.151,5 | 100,00

Przychody ze sprzedazy wyrobow 1 ustug Grupy Kapitalowej pochodza w gléwnej
mierze z obrotow spolki dominujacej FASING SA oraz zaleznej KBP Becker-Pruente.
Na og6lna warto$¢ przychodow ze sprzedazy Grupy w okresie sprawozdawczym w
wysokosci 190.144,9 tys. zl, przychody spotki dominujacej wynosilty 93.188,4 tys. zt, spoiki

KBP Becker-Pruente 60.526,6 tys. zt.

Realizacja sprzedazy wedlug asortymentu

Asortyment 2011 rok | Struktura 2010 rok | Struktura | Dynamika
wartos¢ w % wartos¢ w w % %
w tys. zl tys. zk
Lancuchy ogotem 121.202.4 63,74 96.234,3 63,66 125,95
Ogniwa ogo6tem 9.311,7 4,90 7.705,9 5,10 120,84
Zgrzebta 24.123,6 12,69 18.523,5 12,25 130,23
Sprzegtla 6.581,1 3,46 5.560,0 3,68 118,37
Sprzet wiertniczy 2.231,8 1,17 1.492,0 0,99 149,58
Pozostale wyroby oraz 6.273,5 3,30 7.188,6 4,76 87,27
CzgScl zamienne
Ustugi* 6.447,2 3,39 3.593,3 2,38 179,42
Towary™** 8.636,8 4,54 6.751,3 4,47 127,93
Materialy*** 5.336,8 2,81 4.102,6 2,71 130,08
Ogolem 190.144,9 100,00 151.151,5 100,00 125,80

* ustugi obejmuja m.in. przychody z tytulu dzierzawy lokali, kompletacji dostaw, remonty wtasnych produktow, ustugi
transportu samochodowego, ustugi doradcze i prawne, ushugi §wiadczone przez oddelegowanych pracownikow.
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** w towarach ujeto m.in. sprzedaz tancuchow i czesci do tras fancuchowych, prety walcowane, maszyny i urzadzenia,
zawory, pierscienie, silniki, wktadki, odkuwki, odlewy, $ruby, nakretki, pojemniki szkieletowe, pity tasmowe, kostki
matrycowe kuznicze.

**% w materiatach ujgto m.in. zlom, prety walcowane, komplety montazowe elementéw do remontu maszyn, blachy, farby,
oleje, kosze na tancuchy, rozdzielacze hydrauliczne, uszczelnienia, olej przepracowany, kable sterownicze, rury stalowe.

Struktura geograficzna sprzedazy.

Grupa Kapitatowa realizuje sprzedaz na rynku krajowym oraz rynkach zagranicznych.
Strukture geograficzna sprzedazy przedstawia ponizsza tabela.

2011 rok Struktura 2010 rok | Struktura | Dynamika
Lp | Wyszczegélnienie warto§¢é W% warto§¢é w % %o
w tys. zk w tys. zk
1. | Sprzedaz krajowa 114.695,2 60,32 91.481.4 60,52 125,37
W tym:
- wyroby 97.224,2 51,13 81.951,0 54,22 118,64
- ustugi 5.831,1 3,07 2.652,7 1,75 219,82
- towary 7.038,5 3,71 3.170,5 2,10 221,99
- materialy 4.601,4 2,41 3.707,2 2,45 124,12
2. | Eksporti WDT 75.449,7 39,68 59.670,1 39,48 126,44
W tym:
- wyroby 72.499,9 38,13 54.753,3 36,22 132,41
- ustugi 616,1 0,32 940,6 0,62 65,50
- towary 1.598,3 0,84 3.580,8 2,37 44,63
- materialy 735,4 0,39 395,4 0,27 185,99
OGOLEM 190.144,9 100,00 | 151.151,5 100,00 125,80

Spotki wehodzace w sktad Grupy sprzedaja swoje wyroby klientom r6znych branz, jednak
zdecydowanie najwigkszym odbiorca jest gornictwo wegla. Sprzedaz w tym segmencie rynku
wynosi ok. 70% sprzedazy krajowej. Pozostata sprzedaz lokowana jest w sektorze przemystu
maszynowego, energetyce, przemysle cementowo-wapienniczym, goérnictwie wegla
brunatnego oraz hutnictwie.

Znaczacy odbiorcy wyrobow, ustug, materialow 1 towaréw Spotek Grupy na rynku
krajowym (polskim) w 2011 roku byly: Kompania Weglowa S.A. — 16,54%; Katowicki
Holding Weglowy S.A. — 7,49%; Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. — 6,30%; FWM Kuznia
Osowiec Sp. z 0.0. — 4,16%; Rybnicka Fabryka Maszyn ,,Ryfama” — 2,46%. Sprzedaz do
innych odbiorcow rynku krajowego nie przekracza 2% wartosci sprzedazy krajowe;.

Dla K.B.P. Becker — Pruente GmbH znaczacym odbiorca na rynku niemieckim byty firmy:
Deutsche Steinkohle AG — 13,33%; DSK Anthrazit Ibbenbuehren — 6,45%.

W 2011 roku sprzedaz na eksport stanowita warto$¢ 75.449,7 tys. zi, tj. 39,68%
przychodéw ze sprzedazy ogotem. Spoiki Grupy w ramach realizowania eksportu
bezposredniego sprzedaja swoje wyroby m.in. do: Chin 27,28%; USA 10,22%; Australii
8,70%; Czech 4,77%; Rosji 5,01%; Niemiec 4,92%; Szwecji 3,72%; Ukrainy 9,70%; Bialoru$
5,14%; Belgia 3,48%. Sprzedaz do innych krajow nie przekracza 3% wartos$ci sprzedazy na
eksport.
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Uzaleznienie Grupy od odbiorcow

W 2011 roku zaden z odbiorcoéw wyrobdéw Grupy, nie przekroczyt progu 10% przychodéw
ze sprzedazy ogdlem.

2.2. Zrédla zaopatrzenia

Rynki krajowe sa dla spotek Grupy gtownym rynkiem zaopatrzenia w materiaty 1 surowce
do produkcji wyrobow.

Podstawowe materiaty wykorzystywane w procesach produkcyjnych to:
» walcoéwka, prety walcowane,
= odkuwki,
= czesci z elastomeru, wklady gumowe
» wyroby hutnictwa metali niezelaznych, odlewy
W 2011 roku w poréwnaniu do 2010 roku, zarowno w strukturze zakupu materialow jak 1
strukturze dostawcow nie zaszly istotne zmiany.

Uzaleznienie Grupy od dostawcow

W 2011 roku dostawca, ktory przekroczyt prog 10% dostaw w ogolnej wartosci
przychodoéw ze sprzedazy byta spotka Centrala Zaopatrzenia Hutnictwa S.A. (CZH) —
10,64%. Pomigdzy Centrala Zaopatrzenia Hutnictwa S.A a Emitentem nie ma powiazan
formalnych.

2.3. Znaczace umowy

Umowy zawarte w okresie sprawozdawczym — w odniesieniu do podmiotu dominujqcego

a) Umowa zawarta dnia 20 stycznia 2011 roku z Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. z siedziba
w Jastrzebiu Zdroju. Okres obowiazywania umowy: od dnia zawarcia do dnia 31.12.2011r.
Przedmiotem umowy byla dostawa tancuchéw ogniwowych gorniczych, tras fancuchowych,
tras dwu-tancuchowych oraz ogniw zlacznych na taczna warto$¢ 8.614,0 tys. ziL brutto.
Zgodnie z postanowieniami umowy, dostawa poszczegdlnych partii towaru nastgpowala na
podstawie pisemnych zamoOwien, ktore szczegdtowo okreslaty ilosci towaru, wymagane
terminy oraz miejsca dostaw. Integralng czes¢ umowy stanowia: SIWZ z zatacznikami, oferta
Dostawcy oraz Ogdlne Warunki Uméw obowiazujacych u Odbiorcy. Wg zapisu w umowie,
Odbiorca uprawniony byt do niewykonania umowy w zakresie nie przekraczajacym 50%
wartosci brutto umowy. Niewykonanie przez Odbiorcg umowy w wymienionym zakresie nie
wymagato podania przyczyn i1 nie stanowilo podstawy jego odpowiedzialnosci z tytutu
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

b) Umowa Handlowa nr 1/F/2011 z dnia 26 stycznia 2011 roku zawarta z Centrala
Zaopatrzenia Hutnictwa S.A. z siedziba w Katowicach przy ulicy Lompy 14 (jako Dostawca).
Umowa zostala zawarta na czas okre$lony do dnia 31 grudnia 2011 roku, przy czym ostatnia
sprzedaz wyrobow przez Dostawcg na rzecz Zamawiajacego nastapi¢ moze nie pozniej niz do
dnia 30 wrzesnia 2011 roku. Strony dopuszczaja mozliwos¢ jej przediuzenia na kolejny
wzajemnie uzgodniony w formie pisemnej okres. Przedmiotem umowy jest okreslenie zasad
wspolpracy handlowej pomigdzy Stronami w zakresie zaopatrzenia Zamawiajacego przez
Dostawce w wyroby stalowe zakupione w firmie trzeciej. Zgodnie z postanowieniami umowy
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Dostawca zobowiazuje si¢ naby¢ w imieniu wlasnym a nastgpnie sprzeda¢ Zamawiajacemu a
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ kupi¢ wyroby stalowe wedtug zlozonych przez Zamawiajacego
zamoOwien za warto$¢ nie przekraczajaca 2.000.000,00 zl brutto miesigcznie. Zamawiajacy
zobowiazat si¢ do dokonywania zamowien w minimalnej wysokosci 1.500.000,00 zt brutto
miesi¢gcznie. W kazdym momencie realizacji umowy, uwzgledniajac 90-dniowy termin
platnosci, faczna kwota zaangazowania finansowego Dostawcy wraz z nalezng marza nie
moze przekroczy¢ kwoty 6.000.000,00 zt brutto. W przypadku gdy zaangazowanie finansowe
Dostawcy osiagnie taka kwotg, wowczas Dostawca ma prawo wstrzymania bez jakichkolwiek
konsekwencji prawnych dalszej realizacji umowy do czasu uregulowania naleznosci
Zamawiajacego wzgledem Dostawcy, wynikajacych z niniejszej umowy. Strony ustality, ze
sprzedaz wyrobow stalowych bedzie realizowana z magazynu Sprzedajacego, na podstawie
zamOéwien w formie pisemnej Zamawiajacego potwierdzonych, rowniez w formie pisemne;j
przez Dostawce w cenie 1 na warunkach handlowych zawartych w potwierdzeniu
zamoOwienia, ktore Dostawca zobowiazany jest sporzadzi¢ w ciagu 7 dni od daty wplywu
zamoéwienia od Zamawiajacego. Z tytutu realizacji transakcji pomigdzy stronami, Dostawca
do ceny zakupu brutto kazdego materiatu od Sprzedajacego kazdorazowo doliczy
Zamawiajacemu marz¢ handlowa w wysokosci 4,0% + podatek VAT. W ramach
zabezpieczenia naleznosci wynikajacych z realizacji niniejszej umowy Zamawiajacy wystawi
1 przekaze Dostawcy w terminie 14 dni od daty podpisania umowy weksel wlasny in blanco
wraz z os$wiadczeniem o poddaniu si¢ dobrowolnej egzekucji sporzadzonym w formie aktu
notarialnego (w trybie art. 777 par 1 pkt. 5 KPC). Dostawca zastrzegl sobie prawo do
niewykonania postanowien wynikajacych z realizacji niniejszej umowy w nastgpujacych
przypadkach:

a) braku realizacji sprzedazy przez Sprzedajacego zamowionych towardw przez Dostawcg na
podstawie zamoOwien Zamawiajacego, potwierdzonych Dostawcy uprzednio do realizacji
przez Sprzedajacego,

b) wystapienia zobowiazan finansowych przeterminowanych Zamawiajacego wobec
Dostawcy z tytutu wykonanej sprzedazy,

c¢) do chwili ustanowienia przez Zamawiajacego zabezpieczenia.

Dostawca jest uprawniony do rozwiazania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku
zaistnienia jednej z ponizszych okolicznosci:

a) gdy wystapi opdznienie Zamawiajacego w zaplacie ktorejkolwiek z naleznosci wobec
Dostawcy, po uprzednim wezwaniu do zaplaty z terminem 7 dniowym;

b) wszczecia wobec Zamawiajacego postgpowania upadtosciowego lub likwidacyjnego;

c) wszczecia wobec Zamawiajacego postgpowania egzekucyjnego;

d) gdy wptywy na rachunku powierniczym beda nizsze niz zaangazowanie finansowe
Dostawcy wobec Zamawiajacego;

e) braku zamowien ze strony Zamawiajacego w minimalnej wysokosci;

f) braku ustanowienia zabezpieczenia.

Dostawca ma prawo do naliczenia Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci 4,0% kwoty
stanowiacej roznice pomiedzy kwota minimalnego limitu, a kwota zrealizowanych zaméwien
w danym miesiacu. Pozostatle warunki umowy nie odbiegaja od warunkdéw powszechnie
stosowanych dla tego typu umow.

Dnia 19 sierpnia 2011 roku zostat podpisany aneks do powyzsze] umowy. Zgodnie z

zawartym aneksem zmianie ulegly:

1. Przedmiot umowy. Przedmiotem umowy jest okreslenie zasad wspdipracy handlowe;j
pomigdzy Stronami w zakresie zaopatrzenia Zamawiajacego przez Dostawce w wyroby
stalowe zakupione w firmach trzecich.
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2. Okres na jaki zostata zawarta umowa. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia
31 marca 2012 roku, przy czym ostatnia sprzedaz wyrobow przez Dostawce na rzecz
Zamawiajacego nastapi¢ moze nie pozniej niz do dnia 31 grudnia 2011 roku.

3. Zwigkszenie miesigcznej wartosci na jaka Zamawiajacy zobowiazat si¢ wystosowacl
odpowiednio zamdéwienia w celu zakupu wyrobdéw stalowych. Podpisany aneks zwigkszyt
te wartos¢ z 2.000.000,00 zt brutto miesiecznie do 2.800.000,00 zt brutto miesig¢cznie.
Minimalna wysoko$¢ dokonywanych zamowien przez Zamawiajacego pozostata bez
zmian — 1.500.000,00 zt brutto miesi¢cznie.

4. Zwigkszeniu ulegla laczna kwota zaangazowania finansowego Dostawcy wraz z nalezna
marza, z kwoty 6.000.000,00 zt brutto do 8.400.000,00 zt brutto.

5. Realizacja sprzedazy wyrobow stalowych. Sprzedaz wyrobow stalowych realizowana
bedzie zgodnie z baza dostawy zaméwienia wedtug Incoterms, w cenie 1 na warunkach
handlowych zawartych w potwierdzeniu zamowienia, ktore Dostawca zobowiazany jest
sporzadzi¢ w ciagu 14 dni od daty wplywu zamoéwienia od Zamawiajacego. W przypadku
braku potwierdzenia zamdéwienia przez Sprzedajacego Dostawca niezwlocznie
poinformuje o tym fakcie Zamawiajacego. W przypadku realizacji zamdéwienia w terminie
krétszym niz 14 dni, potwierdzenie zamoéwienia przez Dostawcg nie bgdzie wymagane, a
dostawa bgdzie potwierdzona stosownym protokotem odbioru — wydania.

¢) Umowa zawarta dnia 14 marca 2011 roku z Kompania Weglowa S.A. na dostawe
tancuchow ogniwowych gorniczych 1 ogniw zlacznych do fancuchow gorniczych do
Oddziatlow Kompanii Weglowej S.A. w 2011 roku. Warto$¢ umowy okreslona na podstawie
przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamowienia sektorowego wyniosta 7.088,3 tys.
zl. Kwoty tej nie mogta przekroczy¢ suma wartosci zamdéwien wystawionych przez
poszczegbdlne Centra Wydobywcze Zamawiajacego. W celu okreslenia ilo$ci 1 terminu dostaw
Zamawiajacy sktadat Wykonawcy odpowiednie zaméwienia. Wg zapisu w umowie:
Zamawiajacy oswiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej
niz 50% wartosci umowy w okresie jej obowiazywania. Jezeli Zamawiajacy nie zrealizuje
tego obowiazku, poprzez przedluzenie czasu obowiazywania umowy, nie pdzniej nizZ na
miesiac przed koncem jej obowiazywania, a w terminie pdzniejszym — za zgoda Wykonawcy,
na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, wowczas Strony moga zmieni¢ postanowienia umowy.
Strony rowniez przewiduja mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy gdy nastapi zmiana w
wysokosciach 1 sposobie ptatnosci naleznosci publiczno — prawnych poprzez dostosowanie
tresci umowy do obowiazujacych przepisow. Zgodnie z umowa strony postanawiaja, ze
Zamawiajacy bez narazania na jakakolwiek odpowiedzialno$¢ z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy uprawniony jest do zaniechania zlozenia zamdOwienia na
towar o wartosci nie wigkszej niz 50% wartosci umowy. Niewykonanie przez Zamawiajacego
umowy w takim zakresie nie wymaga podania przyczyn. Umowa obowiazywac bedzie dla
zamowien wystawionych przez poszczegdlne Centra Wydobywcze/ Specjalistyczne Jednostki
Organizacyjne, do dnia okreslonego jako dzien realizacji ostatniego zamdéwienia, zgodnie z
terminem realizacji dostawy okreslonym w umowie, przy czym zaméwienie nie moze by¢
dorgczone pdzniej niz do dnia 31.12.2011 roku.

Kary umowne w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania.

Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10% wartosci netto niezrealizowanej cz¢sci umowy, gdy Zamawiajacy odstapi
od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto niezrealizowanej cze¢sci umowy, gdy
Wykonawca odstapi od umowy z powodu okoliczno$ci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 0,1 % umownej warto$ci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
zamoéwieniu, nie dostarczonego w terminie za kazdy rozpoczety dzien zwiloki liczonymi do
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dnia dostarczenia towaru lub wygasnigcia umowy, przy czym od 31 dnia zwloki kara umowna
liczona bedzie w wysokosci 0,5%,

- w wysokosci 0,2 % warto$ci netto towaru zgltoszonego do reklamacji za kazdy rozpoczety
dzien zwloki, w przypadku dostarczenia towaru wadliwego, w tym z wada ukryta,

- w wysokosci 0,5% wartosci netto umowy za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu rzeczy
wolnych od wad,

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
niezrealizowanym zamoOwieniu, gdy Wykonawca odstapi od zamowienia z powodu
okolicznosci, za ktore odpowiada Zamawiajacy,

- w wysokosci 0,1% umownej wartosci netto zamowionego 1 nieodebranego z winy
Zamawiajacego towaru za kazdy rozpoczety dzien zwloki.

Ponadto Zamawiajacy zastrzegl sobie prawo do jednostronnego odstapienia od umowy w
razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze jej wykonanie nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Odstapienie moze nastagpi¢ w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o takich
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne mu z
tytulu wykonania czgsci umowy.

d) Umowa zawarta dnia 29 marca 2011 roku z Katowickim Holdingiem Weglowym S.A. na
dostawe tancuchéw ogniwowych gorniczych 1 ogniw ztacznych z przeznaczeniem dla KWK
Mystowice-Wesota, KWK Wieczorek, KWK Murcki-Staszic, KWK Wujek. Umowa zostala
zawarta na okres od daty jej podpisania do dnia 31 grudnia 2011 roku. Catkowita warto$¢
brutto umowy wynosi 7.965,3 tys. zl.

Niniejsza umowa jest nastgpstwem wyboru przez Zamawiajacego oferty Wykonawcy w
postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na
dostawe tancuchdéw gorniczych ogniwowych 1 ogniw zlacznych dla KHW S.A. Dostawy
realizowane w ratach. Szczegotowe ilosci, terminy 1 miejsca dostaw materialow okreslane
beda kazdorazowo w pisemnych zamowieniach skiadanych przez Zamawiajacego w ramach
harmonogramu dostaw okreslonego w zataczniku do umowy. Wykonawca zobowiazuje si¢ do
realizacji zamoéwienia w terminie 21 dni kalendarzowych od daty przyjgcia pisemnego
zamoOwienia, ztozonego przez Zamawiajacego okreslajacego ilo$¢. Zamawiajacy zobowiazuje
si¢ do zlozenia zamoOwien na realizacje przedmiotu umowy o wartosci nie mniejszej niz 50 %
warto$ci umowy. W pozostatym zakresie Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niesktadania
zamoéwien bez podawania przyczyny. Wykonawca os$wiadcza, iz w przypadku
niezrealizowania przedmiotu umowy w wysokosci do 50% warto$ci umowy w zwiazku z
niezlozeniem zamoOwien przez Zamawiajacego — nie bedzie dochodzil przeciwko
Zamawiajacemu roszczen z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.
Strony umowy postanawiaja, iz w trakcie obowiazywania niniejszej umowy ilosci materiatow
okreslone w zataczniku do niniejszej umowy, stanowiacym jej integralna czes$¢, moga ulec
zmianie dla kazdej pozycji w ramach danej czgSci zamowienia, z zastrzezeniem, iz catkowita
warto$¢ dostaw nie przekroczy warto$ci umowy oraz iz ceny jednostkowe nie ulegna zmianie.
Postanowienia odno$nie kar umownych:

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10% niezrealizowanej wartosci brutto umowy, gdy Zamawiajacy odstapi od
umowy z powodu okolicznos$ci, za ktore odpowiada Wykonawca, dotyczy to rOwniez braku
aktualnych dokumentéw, ktore Wykonawca jest zobowiazany dolaczy¢ do dostarczonych
materialow,

- w wysokosci 0,5% wartosci brutto zamowionego materiatlu, a nie dostarczonego w terminie
za kazdy rozpoczgty dzien zwloki w dostawie,
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- w wysokosci 0,5% wartosci brutto umowy za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu rzeczy
wolnych od wad w stosunku do terminu w jakim Wykonawca zobowiazuje si¢ do usunigcia
wad lub dostarczenia rzeczy wolnej od wad na swoj koszt tj, w terminie nie dtuzszym niz 14
dni roboczych lub w terminie uzgodnionym pomigdzy stronami przy podpisaniu umowy.

2. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10% niezrealizowanej wartosci brutto umowy w razie odstapienia przez
Wykonawcg od umowy z powodu okolicznosci, za ktore ponosi odpowiedzialnosé
Zamawiajacy,

- w wysokosci 0,5% wartosci brutto zamowionego przez kopalni¢ dostarczonego 1 nie
odebranego materiatu za kazdy rozpoczety dzien zwloki.

Jezeli wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, Strony moga
dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego nas podstawie Kodeksu Cywilnego.

e) Umowa zawarta dnia 21 czerwca 2011 roku z Kompania Weglowa S.A. na dostawe
fancuchow ogniwowych gorniczych 1 ogniwa zlacznego do tancucha gorniczego z
przeznaczeniem dla Oddziatow Kompanii Weglowej S.A. w 2011 roku. Umowe podpisana
drugostronnie przez Kompani¢ Weglowa dostarczono do FASING SA w dniu 27 czerwca
2011 roku. Warto$¢ umowy okreslona na podstawie przeprowadzonego postgpowania o
udzielenie zamowienia sektorowego wynosi 10.657,3 tys. zi. Kwoty tej nie moze przekroczy¢
suma wartosci zamowien wystawionych przez poszczegolne Centra Wydobywcze
Zamawiajacego/ Specjalistyczne Jednostki Organizacyjne. W celu okreslenia ilosci 1 terminu
dostaw Zamawiajacy bedzie sktada¢ Wykonawcy odpowiednie zamdéwienia. Zamawiajacy
oswiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej niz 50%
warto$ci umowy w okresie jej obowigzywania. Jezeli Zamawiajacy nie zrealizuje tego
obowiazku, poprzez przedluzenie czasu obowiazywania umowy, nie pozniej niZ na miesiac
przed koncem jej obowiazywania, a w terminie pdzniejszym — za zgoda Wykonawcy, na
okres nie dluzszy niz 3 miesiace, wowczas Strony moga zmieni¢ postanowienia umowy.
Strony przewiduja rowniez mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy gdy nastapi zmiana w
wysokosciach 1 sposobie ptatnosci naleznosci publiczno — prawnych poprzez dostosowanie
tresci umowy do obowiazujacych przepisow. Zgodnie z umowa strony postanawiaja, ze
Zamawiajacy bez narazania na jakakolwiek odpowiedzialno$¢ z tytulu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy uprawniony jest do zaniechania zlozenia zamdOwienia na
towar o wartosci nie wigkszej niz 50% warto$ci umowy. Niewykonanie przez Zamawiajacego
umowy w takim zakresie nie wymaga podania przyczyn. Umowa obowigzywac bedzie dla
zamowien wystawionych przez poszczegdlne Centra Wydobywcze/ Specjalistyczne Jednostki
Organizacyjne, do dnia okreslonego jako dzien realizacji ostatniego zamoéwienia, zgodnie z
terminem realizacji dostawy okreslonym w umowie, przy czym zamowienie nie moze by¢
dorgczone p6zniej niz do dnia 31.12.2011 roku.

Kary umowne w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania.

Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10% wartosci netto niezrealizowanej czg¢sci umowy, gdy Zamawiajacy odstapi
od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto niezrealizowanej cze¢sci umowy, gdy
Wykonawca odstapi od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca,

- w wysokosci 0,1 % umowne] warto$ci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
zamoOwieniu, nie dostarczonego w terminie za kazdy rozpoczety dzien zwiloki liczonymi do
dnia dostarczenia towaru lub wygasnigcia umowy, przy czym od 31 dnia zwloki kara umowna
liczona bedzie w wysokosci 0,5%,

- w wysokosci 0,2 % warto$ci netto towaru zgltoszonego do reklamacji za kazdy rozpoczety
dzien zwloki,
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- w wysokosci 0,5% wartosci netto umowy za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu rzeczy
wolnych od wad,

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10% umownej wartosci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
niezrealizowanym zamoOwieniu, gdy Wykonawca odstapi od zamowienia z powodu
okolicznosci, za ktore odpowiada Zamawiajacy,

- w wysokosci 0,1% umownej wartosci netto zamowionego 1 nieodebranego z winy
Zamawiajacego towaru za kazdy rozpoczety dzien zwloki.

Ponadto Zamawiajacy zastrzegt sobie prawo do jednostronnego odstapienia od umowy w
razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze jej wykonanie nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Odstapienie moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o takich
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne mu z
tytulu wykonania czgsci umowy.

f) W dniu 6 grudnia 2011 roku zostat podpisany przez FASING SA (druga strona kontraktu)
aneks do kontraktu zawartego dnia 14 listopada 2006 roku ze Spotka Akcyjna ,,ANZERSKIJ
MASZYNOSTROITELNYJ ZAWOD” w Anzero — Sudzensk Federacja Rosyjska. Wedtug
zawartego aneksu zwigkszeniu ulega ogdlna suma kontraktu z 980.000,00 EUR do
2.000.000,00 EUR oraz zostaje przedtuzony okres jego obowiazywania do dnia 31 grudnia
2013 roku. Przedmiotem kontraktu jest kupno-sprzedaz czgs$ci zamiennych do urzadzen
gorniczo — kopalnianych, a mianowicie: fancuchy zgrzeblowe w komplecie ze zgrzeblem z
wymiarem zapisanym dla kazdego etapu oraz sprzegiel r6znego typu i czg¢sci zamiennych do
nich zapisanych dla kazdego etapu, ktére beda dostarczane oddzielnymi partiami po
podpisaniu kolejnych Aneksow. Techniczna charakterystyka towaru 1 cena bedzie zapisana do
kazdego etapu dostawy w Aneksach, ktore beda nieodiaczna czgscia niniejszego kontraktu.
Cena towaru po podpisaniu Aneksu przez strony na kolejny etap dostawy, jest stala 1 nie
podlega zmianie.

Kontrakt na wartos¢ 980.000,00 EUR, ktory zostat zawarty na okres od 14.11.2006r. do
31.12.2011r, a obecnie przedtuzony do dnia 31 grudnia 2013 roku wraz ze zwigkszeniem jego
warto$ci do 2.000.000,00 EUR zawiera nastgpujace Sankcje: Jesli towar lub jego czesci na
podstawie ewentualnej reklamacji uznanej przez ,,Sprzedajacego” w okresie gwarancyjnym
oraz przy zachowaniu warunkoOw gwarancji nie b¢da wyslane w terminie uzgodnionym w
Aneksie, to ,,Sprzedajacy” zaplaci karg ,,Zamawiajacemu” w wysokosci 0,5% od kwoty
rownowazne] wartosci wadliwego towaru za kazdy dzien opodznienia w wysytce. Jednak
ogolna warto$¢ kary wg danego punktu nie moze przewyzszy¢ 5% wartosci wadliwego
towaru.

Jesli ,,Zamawiajacy” nie przekaze ,,Sprzedajacemu” platnosci w terminach wymienionych w
Aneksach to ,,Zamawiajacy” zaptaci odszkodowanie umowne ,,Sprzedajacemu” w wysokosci
0,5% od tej kwoty za kazdy dzien opoOznienia. Jednak ogoélna warto$¢ odszkodowania
ogo6lnego wg danego punktu nie moze przewyzszy¢ 5% kwoty okreslonych w Aneksach.

Jesli ,,Sprzedajacy” nie wysle towaru w terminach okreslonych w Aneksach to ,,Sprzedajacy”
zaplaci odszkodowanie umowne ,,Zamawiajacemu” w wysokosci 5% wartosci towaru za
kazdy dzien opdznienia. Ogoélna wartos¢ odszkodowania umownego wg danego punktu nie
moze przekroczy¢ 5% wartosci towaru okreslonych w Aneksach.

Arbitraz: Wszelkie spory 1 roéznice zdan oraz pretensje, ktére moga powsta¢ w wyniku
realizacji niniejszego kontraktu, dotyczace naruszenia, zerwania lub niewaznosci kontraktu,
beda, w miar¢ mozliwosci rozwiazywane na drodze negocjacji migdzy stronami. W
przypadku, jezeli strony nie dojda do porozumienia to sprawy rozwigzywanie beda przez Sad
Arbitrazowy przy Izbie Przemystowo-Handlowej Federacji Rosyjskiej jesli pozwanym bedzie
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»Zamawiajacy” lub przez Sad Arbitrazowy przy Krajowej Izbie Gospodarczej w Warszawie,
jesli pozwanym bedzie ,,Sprzedajacy”.

g) W dniu 29 grudnia 2011 roku zostal podpisany przez FASING SA (strona kontraktu) aneks
(aneks datowany dnia 28 grudnia 2011 roku) do kontraktu zawartego dnia 4 lutego 2011 roku
z firma OOO ,,TEHPROM TRADING” w Moskwie (Rosja). Wedlug zawartego aneksu
zwigkszeniu ulega ogdlna suma kontraktu z 300.000,00 EUR do 3.000.000,00 EUR oraz
zostaje przedhuzony okres jego obowiazywania do dnia 31 grudnia 2013 roku. Przedmiotem
kontraktu jest kupno-sprzedaz czgsci zamiennych do urzadzen goérniczo — kopalnianych,
zapisanych dla kazdego etapu dostawy w specyfikacjach, ktore bgda dostarczane oddzielnymi
partiami po podpisaniu kolejnych Specyfikacji. Techniczna charakterystyka towaru 1 cena
bedzie zapisana do kazdego etapu dostawy w Specyfikacjach, ktoére bgda nieodtaczna czescia
niniejszego kontraktu. Cena towaru po podpisaniu Specyfikacji przez strony na kolejny etap
dostawy, jest stalg i nie podlega zmianie. Zawarty kontrakt nie zawiera zapisOw dotyczacych
kar umownych.

Arbitraz: Stosunek zobowigzaniowy powstaly na mocy niniejszej umowy, Strony poddaja
prawu strony wnoszace] spor, pretensje (,,Sprzedajacego” lub ,,Kupujacego”). Wszelkie
spory, rozbieznos$ci w pogladach i pretensje, ktére moga by¢ zwiazane z danym kontraktem,
dotyczace ztamania, zerwania lub niewazno$ci kontraktu, beda, w miar¢ mozliwosci
rozwiagzywane na drodze negocjacji miedzy stronami. W przypadku, jezeli strony nie dojda do
porozumienia to sprawa bedzie rozwiazywana przez Sad wlasciwy dla siedziby powoda
(,,Kupujacego” lub ,,Sprzedajacego™).

Spotka MOJ S.A. w okresie sprawozdawczym zawarla nastepujqce umowy znaczqce:

- umowa zakupu od os6b prywatnych nieruchomosci — dziatki o powierzchni 4,1214 ha za
kwote 3.680,0 tys. zl.

- umowa sprzedazy spotce MATIX Sp. z 0.0. z Czgstochowy 3075 stojakow podporowych
ciernych VALENT SN-400 MOJ przeznaczonych dla kopalh KHW S.A. za kwotg 3.530,1
tys. zt

- umowa sprzedazy ksztaltownikow stalowych do kopaln Kompani Weglowej S.A. na
kwote 4.971,6 tys. zk.

- umowa zakupu od spotki MATIX Sp. z o0.0. z Czgstochowy 15.553 mb rur stalowych
niezbednych do produkcji stojakéw ciernych za kwotg 1.087,0 tys. zk.

- umowa zakupu w spotce KARBON 2 Sp. z 0.0. 587 ton pretéw stalowych za kwotg ok.
2.000,0 tys. zt.

- umowa sprzedazy spdlce ,Donieckgormasz” z Doniecka na Ukrainie sprzegiet
przemystowych, urzadzen wiertniczych oraz urzadzen matej mechanizacji gorniczej na
kwotg 1.000,0 tys. EURO.

- umowa zakupu od spotki KARBON 2 Sp. z 0.0. nieruchomosci — dziatki o powierzchni
2,4239 ha za kwotg 3.610,3 tys. zt.

Spotka Przedsiebiorstwo Produkcyjno Handlowe FASING ENERGIA Sp. z o.0. w okresie
sprawozdawczym zawarta nastepujqce umowy znaczqce:
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- umowa zawarta z Katowickim Holdingiem Weglowym S.A. z dnia 30.12.2010r.,
przedtuzona aneksem do dnia 31 grudnia 2012 roku na sprzedaz wegla kamiennego
w ilosci do 3.400 ton z przeznaczeniem dla klienta zagranicznego,

Poza tym wspolpraca z odbiorcami wyrobéw Spotek odbywata si¢ na zasadzie sktadanych
zamoéwien, ktore z reguly nie maja charakteru wiazacych uméw sprzedazy, lecz stanowia
prognozy asortymentowo - ilo$ciowe, ktére uscislane sa w trakcie roku, w formie
uzgadnianych harmonogramoéw miesigcznych.

Umowy ubezpieczenia
w odniesieniu do podmiotu dominujqcego:

I. Umowy ubezpieczenia zawarte z np. firmami ubezpieczeniowymi na okres od 01.01.2011r.
do 31.12.2011r.
1. Umowy ubezpieczenia zawarte z Chartis Europe Spotka Akcyjna Oddzial w Polsce
oraz HDI Asekuracja TU S.A. w zakresie:

- ubezpieczenie mienia od wszelkiego ryzyka tj. ubezpieczenie srodkow trwatych 1
srodkoOw obrotowych oraz sprzgtu elektronicznego na laczna sume ubezpieczenia
226.393.699,32 zt; wysoko$¢ sktadki 58.872,00 zi,

- ubezpieczenie mienia w leasingu (zgrzewarka iskrowa KSH-602D) na taczna sume
ubezpieczenia 5.614.343,71 zt; wysokos$¢ sktadki 1.319,37 zi,

- ubezpieczenie mienia w leasingu (linia do produkcji lancuchéw ogniowych
marka/typ: WAFIOS KER — 9 — KEH-9KPS-9) na taczna sumg¢ ubezpieczenia
800.000,00 zt; wysokos¢ sktadki 188,00 zt,

- ubezpieczenie czlonkow wiladz spotki kapitalowej D&O, na faczna sume
5.000.000,00 zt, wysokos¢ sktadki wynosi 15.750,00 zt,

2. Umowa ubezpieczenia zawarta z Sopockim Towarzystwem Ubezpieczen ERGO

HESTIA S.A. w zakresie:

- ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz posiadania 1 uzytkowania mienia z  wilaczeniem
odpowiedzialno$ci cywilnej za produkt na taczna sume ubezpieczenia 1.000.000,00
zk; wysokos¢ sktadki 12.850,00 zt.

3. Umowa ubezpieczenia zawarta z HDI Asekuracja TU S.A. w Warszawie Oddziat w
Krakowie, na okres od 28.10.2011r. do 27.10.2012r., przedmiotem ktorej sa pojazdy
mechaniczne. Ubezpieczeniem objeto 12 samochodow, sktadka z tego tytutu wynosi
14.124,00 zt.

II. Z koncem miesiaca grudnia 2011 roku, Spotka zawarta umowy ubezpieczenia z np.
firmami ubezpieczeniowymi na 2012 rok

1. Umowa ubezpieczenia zawarta z Chartis Europe Spétka Akcyjna Oddziat w Polsce oraz
HDI Asekuracja TU S.A. w =zakresie ubezpieczenie cztonkéw wiladz spoéitki
kapitalowej D&O, na taczna sume 5.000.000,00 zi, wysokos$¢ skladki wynosi
13.387,00 zt.
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2. Umowa ubezpieczenia zawarta z UNIQA TU S.A. oraz Chartis Europe Spotka Akcyjna
Oddziat w Polsce w zakresie ubezpieczenie mienia w leasingu (zgrzewarka iskrowa
KSH-602D) na taczna sumg ubezpieczenia 5.614.343,71 zi; wysokos$¢ skladki
1.700,00 zt

3. Umowa ubezpieczenia zawarta z UNIQA TU S.A. oraz Chartis Europe Spotka Akcyjna
Oddziat w Polsce w zakresie ubezpieczenie mienia od wszelkich ryzyk oraz sprzgtu
elektronicznego od wszelkich ryzyk na taczna sume ubezpieczenia 236.761.176,17 zl;
wysokos$¢ sktadki 77.719,00 zt.

4. Umowa ubezpieczenia zawarta z InterRisk Towarzystwo Ubezpieczen S.A. Vienna
Insurance Group Oddzial Katowice w zakresie ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej z tytulu prowadzenia dziatalnoSci gospodarcze; oraz posiadania 1
uzytkowania mienia z wlaczeniem odpowiedzialnosci cywilnej za produkt na taczna
sume ubezpieczenia 1.000.000,00 zt; wysoko$¢ sktadki 14.300,00 zt.

Umowy ubezpieczenia zawarte przez spotke zalezng MOJ SA na 2011 rok:
W okresie sprawozdawczym obowiazywaly nastgpujace polisy ubezpieczeniowe:

- GENERALI TU S.A. - ubezpieczenie cztonkdéw Zarzadu (D&O) na okres od 28.10.2010r.
do 27.10.2011r.

- Chartis Europe S.A. - ubezpieczenie czlonkow Zarzadu (D&O) na okres od 28.10.2011r.
do 27.10.2012r.

- GENERALI TU S.A. — umowa w zakresie ubezpieczenia komunikacyjnego na okres od
28.10.2010r. do 27.10.201 1r.

- InterRisk TU S.A — umowa w zakresie ubezpieczenia komunikacyjnego na okres od
28.10.2011r do 27.10.2012r.

- GENERALI TU S.A. —umowa w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej, ubezpieczenia
majatkowego na okres od 29.10.2010r. do 28.10.2011r.

- GENERALI TU S.A. — umowa w zakresie ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej,
ubezpieczenia majatkowego na okres od 29.10.2011r. do 28.10.2012r.

Spotka zalezna KBP Kettenwerk Becker Pruente GmbH zawarfa dwie umowy ubezpieczenia z

Rational Versicherungsdienst GmbH & Co./Gothaer, Allegemeine Versicherungen AG

- ubezpieczenie wynajetego urzadzenia Telekomunikacji, na taczna sumg ubezpieczenia
15.000,00 EUR; sktadka roczna za rok 2011 wyniosta 178,50 EUR

- ubezpieczenie dwoch wozkow widlowych typu Clark, na laczna sume ubezpieczenia
60.750,00 EUR, skfadka roczna za rok 2011 wyniosta 842,53 EUR.

Umowy znaczace dla dzialalnosci Grupy zawarte z instytucjami finansowymi (banki,
towarzystwa leasingowe) zawarto w dalszej czg¢sci sprawozdania w pkt. 3. Sytuacja finansowa
— tabele: kredyty, leasingi.

2.4. Transakcje z podmiotami powigzanymi
Istotne transakcje z podmiotem powiqzanym w okresie sprawozdawczym

W okresie 2011 roku transakcje zawierane przez Spoiki z podmiotami powiazanymi byty
gldbwnie typowymi transakcjami wynikajacymi z biezacej dziatalno$ci operacyjne;,
zawieranymi na warunkach rynkowych.
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Dla podmiotu dominujacego w Grupie znaczacymi pod wzgledem wartosci byly
transakcje:

- ze spotka KARBON 2 Sp. z 0.0. (podmiot dominujacy w stosunku do FASING SA)
dotyczace nabycia materialow bezposrednio-produkcyjnych (stali), zgodnie z biezacym 1
zmiennym zapotrzebowaniem spotki FASING S.A., ktore to transakcje zawierane byly w
oparciu o jednostkowe zamdéwienia, jednakze byly to transakcje typowe 1 rutynowe, a ich
charakter 1 warunki wynikaty z biezacej dziatalno$ci operacyjnej. Wartos¢ skladanych
jednostkowych powtarzalnych zamowien do spdtki KARBON 2 Sp. z 0.0. na przestrzeni
2011 roku wyniosty: w I potroczu 11.286,3 tys. zt; w III kwartale 10.137,8 tys. zk;, w IV
kwartale 10.401,5 tys. zL

- ze spolka Fabryka Wyrobow Metalowych Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z o.0. dotyczace
nabycia odkuwek zgodnie z biezacym 1 zmiennym zapotrzebowaniem spotki FASING
S.A., ktore to transakcje zawierane byly w oparciu o jednostkowe zamowienia, jednakze
byly to transakcje typowe 1 rutynowe, a ich charakter 1 warunki wynikaly z biezacej
dziatalno$ci operacyjnej. Warto$¢ sktadanych jednostkowych powtarzalnych zamowien
do FWM Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z 0.0. w okresie I potrocza 2011 roku wyniosta
4.128,9 tys. zt; w III kwartale 2.734,7 tys. zt,

- ze spotka zalezna Kettenwerk Becker - Pruente GmbH (Niemcy), dotyczace nabycia
zgrzebetl 1 tancuchow gorniczych. W ramach wspotpracy pomigdzy spotkami, wartosé
jednostkowych kilkakrotnych zamoéwien w okresie 2011 roku wyniosta: w 1 potroczu
4.405,4 tys. zt; w drugim potroczu 3.599,8 tys. zt.

Spotki w okresie sprawozdawczym nie zawieraly transakcji z podmiotami zaleznymi 1
niezaleznymi na warunkach innych niz rynkowe.

Obrot gospodarczy pomiedzy podmiotami powiazanymi zostal przedstawiony w
dodatkowych notach objasniajacych do RS.

2.5. Perspektywy rozwoju dzialalnosci Grupy

Decydujacy wptyw na funkcjonowanie spotek Grupy Kapitalowej ma przede wszystkim:
e sytuacja finansowo-ekonomiczna gornictwa wegla kamiennego - gtdéwnego odbiorcy
produktéw Grupy Kapitatowe],
e silna pozycja konkurentow 1 ich duze mozliwosci konkurowania cena,
e zmiany w sektorze hutniczym w zakresie prywatyzacji 1 jej wplywu na ceng
SUrowcow,
e ogo6lna sytuacja gospodarcza kraju.

Rok 2011 okazat si¢ dla spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitalowej FASING dos¢
dobry. Wygenerowano (skonsolidowany) zysk netto na poziomie 13.226,5 tys. zi przy
przychodach ze sprzedazy ogotem w wysokosci 190.144.9 tys. zi. Udany koniec roku oraz
poprawa wskaznikow ekonomicznych dla Polski oraz dla §wiata daja nadzieje na kontynuacje
korzystnych trendow takze w ciagu najblizszych miesigcy. Ozywienie gospodarcze jest
jednak dos¢ powolne, istnieje tez ryzyko nawrotu reces;ji.

Poprawa wynikow calej Grupy Kapitalowej bedzie wymagala intensywnych 1
efektywnych dziatan marketingowych od wszystkich spotek wchodzacych w jej sktad. Cele 1
zasady polityki marketingowej zostaly opracowane przez podmiot dominujacy tj. firme
FASING SA. Na podstawie tych wytycznych kazda ze spofek prowadzi dziatania
marketingowe samodzielnie, ale pod nadzorem FASING-u. Ma to na celu lepsza koordynacje
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dziatah w ramach Grupy, oraz uniknigcie konkurencji pomig¢dzy spdtkami wchodzacymi w

sktad Grupy Kapitatowe;.

Dzialania marketingowe na rok 2012 dla spdtek z Grupy obejmuja:

e kontynuacj¢ 1 umacnianie wspoOlipracy z dotychczasowymi klientami poprzez wilasciwe
relacje biznesowe, dostep do materialow marketingowych, do nowosci, profesjonalna i
szybka obstuge, serwis posprzedazny, state monitorowanie potrzeb klienta;

e rozw0j wspdtpracy z klientami pozyskanymi;

e poszukiwanie nowych klientéw na obstugiwanych rynkach poprzez stala analize¢ rynkéw
zbytu 1 funkcjonujacej konkurencji, poziomow cenowych, szans wejscia na rynek,
wykorzystujac posiadane zasoby 1 narz¢dzia oraz nabyte techniki sprzedazowe;

e poszukiwanie nowych rynkéw zbytu — dziatania spotek bgda koncentrowac sig¢ na kilku
glownych rynkach zbytu, sa to Rosja, Chiny, USA, Wietnam, Indie, — rynki, ktore bardzo
szybko si¢ rozwijaja, a w konsekwencji popyt na oferowane produkty stale rosnie;

e szeroki zakres dzialan promocyjnych (np. wyjazdy na targi branzowe 1 sympozja,
indywidualne spotkania z klientami, promocja marki);

e wejScie na rynek bioenergetyczny w Polsce, pozyskanie kontraktow na budowe
biogazowni;

e budowa nowego wizerunku Grupy zwigzanego z inwestycjami w biogazownie;

e rozszerzenie sieci agentow 1 posrednikdw handlowych oraz stale monitorowanie ich pracy;

e dostosowanie cen, marz, upustow 1 terminow platnosci do indywidualnych kontraktow;

e wypracowanie 1 utrzymanie stalych opcjonalnych uméw z producentami przenosnikdw
zgrzeblowych;

e kontynuacji juz rozpoczegtej analizy krajowego rynku energetycznego w celu pozyskania
nowych klientows;

e kontynuacji 1 umacnianiu wspolpracy z dotychczasowymi klientami poprzez biezace
wizyty handlowcow 1 klientow krajowych;

e nawiazywaniu nowych kontaktéw poprzez raporty rynkowe, targi, internet;

e udoskonalaniu oferty produktowej do oczekiwan klientow, wprowadzenie do sprzedazy
nowych rodzajow fancuchow, zamkow, ogniw;

e rozszerzeniu oferty produktowej firmy MOJ SA o nowe rodzaje sprzegietl, wiertarek,
stojakéw, napedow oraz motoreduktorow;

e dzialaniach promocyjnych — wyjazdy na targi branzowe, spotkania z klientami,
opracowanie nowych katalogow, promocja marki, prezentacja oferty handlowej spotek
podczas kongresow.

2.6. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych
Inwestycje planowane w 2012 roku.

Plan inwestycji na 2012 rok w spotkach Grupy ogotem zamyka si¢ kwota ok. 12.119,9

tys. zt, w tym:

- inwestycje w zakresie produkcji w kwocie 10.875,0 tys. zl obejmuja: zakupy 1 budowe
maszyn 1 urzadzen, modernizacj¢ maszyn i urzadzen,

- inwestycje informatyczne obejmujace zakup sprze¢tu komputerowego 1 oprogramowania oraz
rozbudowg sieci w facznej kwocie 180,0 tys. zt,

- inwestycyjne w zakresie rozbudowy 1 modernizacji infrastruktury zaktadowej (budynki i
budowle) szacuje si¢ na 1.064,9 tys. zt.

Planowane inwestycje spotek Grupy sfinansowane beda ze srodkéw wiasnych.
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Biorac pod uwageg obecna sytuacje ekonomiczng Spofek ocenia si¢ pozytywnie realizacje
calo$ciowa zamierzen inwestycyjnych na rok 2012.

Poniesione naktady w 2011 roku

Inwestycje rzeczowe
Naklady inwestycyjne poniesione w 2011 roku na tytuty jak nize;:

- modernizacja srodkéw trwatych (zgrzewarki) 1.695,3 tys. zl,

- modernizacja obiektow budowlanych 934,9 tys. zi,

- modernizacja maszyn 1 urzadzen 140,2 tys. zi,
- zakup sprzetu komputerowego 1 oprogramowania 117,0 tys. zi,
- zakup $rodkow trwatych (maszyny 1 urzadzenia) 881,5 tys. zt

- zakup oprzyrzadowan 416,6 tys. zt

- zakup srodkow transportu 20,3 tys. zt
- zakup innych $rodkéw trwatych 441.8 tys. 71,
Razem: 4.647.6 tys. zt.

Inwestycje kapitalowe

Nabycie udziatow

= W dniu 29 grudnia 2011 roku zostala zawarta umowa (z podpisami notarialnie
poswiadczonymi) pomigdzy spotka Grupa Kapitatowa FASING S.A. a spotka KARBON
2 Sp. z 0.0., przedmiotem ktorej jest nabycie od spotki KARBON 2 Sp. z 0.0. udzialu o
warto$ci nominalnej 800.000,00 euro stanowiacego 40% kapitatu zaktadowego firmy
K.B.P. Kettenwerk Becker-Priinte GmbH z siedziba w Datteln (Niemcy) za taczna kwotg
10.000.000,00 zt. Wedlug zawartej umowy, zaplata za nabycie udziatu nastapi w dwodch
nieoprocentowanych ratach z tego: pierwsza rata w wysokosci 5.000.000,00 zt platna do
dnia 30 czerwca 2012 roku, druga rata w wysokosci 5.000.000,00 zt ptatna do dnia 31
grudnia 2012 roku. Warunek zawarty w umowie: W przypadku zbycia na rzecz podmiotu
trzeciego przez Kupujacego przedmiotowego udziatu w terminie 3 lat, liczac od daty
zawarcia niniejszej umowy, za ceng¢ wyzsza niz 10,0 min zi, Kupujacy zobowiazuje sig¢ do
przelania na rzecz Sprzedajacego tytutem doplaty do ceny kwote, stanowiaca rdznice w
cenie (nadwyzke) pod warunkiem: - wyrazenia, w terminie 2 miesigcy, liczac od daty
zawarcia niniejszej umowy, w formie stosownej uchwaty zgody Rady Nadzorczej na
podwyzszenie ceny w wyzej wskazanym przypadku. Podejmujac w dniu 24 lutego 2012
roku stosowna uchwate, Rada Nadzorcza wyrazita zgode na podwyzszenie ceny zakupu
przedmiotowego udzialu. Nabycie 40% udzialu zostanie sfinansowane ze S$rodkow
wiasnych Spoitki oraz kredytu inwestycyjnego.
Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiadata w spotce K.B.P. Kettenwerk Becker-Priinte
GmbH udziat stanowiacy 60% jej kapitalu zaktadowego. W wyniku tej transakcji Grupa
Kapitalowa FASING S.A. posiada 100% udziatu w spotce K.B.P. Kettenwerk Becker-
Priinte GmbH.

= W miesiacu listopadzie 2011 roku zostata utworzona przez Grupg Kapitalowa FASING
S.A. na terenie Ukrainy spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia o nazwie FASING
UKRAINA z siedziba w Doniecku. Kapitat zakladowy nowo utworzonej spotki wynosi
50.000,00 EURO. Wptaty na kapital zakladowy dokonywane bgda w dwdch ratach. Do
dnia 31 grudnia 2011 roku dokonano wptaty na kapitat w wysokosci 30.000,00 EUR,
pozostata czgs¢ tj. 20.000,00 EUR zostanie dokonana w ciagu jednego roku od dnia
rejestracji spotki. W dniu 23 grudnia 2011 roku zostata przeprowadzona oficjalna
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Panstwowa rejestracja spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia FASING UKRAINA. W
zwiazku z rejestracja nadano spdtce numer identyfikacyjny osoby prawnej nr 38034062.
Spoéltka zostata wpisana do panstwowego rejestru osob prawnych i przedsigbiorcéw pod nr
1266 102 0000 040400. Udziaty w spdtce beda pokryte w 100 % wkladem pienigznym.
Srodki finansowe na pokrycie kapitatu zaktadowe pochodzi¢ beda ze $rodkow wilasnych
FASING S.A.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci gospodarczej nowo utworzonej spoiki bedzie
sprzedaz maszyn 1 urzadzen, w tym wykorzystywanych w gornictwie, budownictwie, w
szczegbdlnosci tancuchéw 1 tras fancuchowych produkowanych przez FASING S.A. Celem
utworzenia spoiki jest poszerzenie rynku zbytu produktow.

2.7. Czynniki ryzyka i zagrozen

Istotne czynniki ryzyka i zagrozZen to:

Niepewna sytuacja firm z sektora gorniczego w Polsce oraz na S$wiecie, gldéwnych

odbiorcéw spotek z grupy. Szczegdlnie trudna sytuacja jest na rynku niemieckim, gdzie

planowane jest dalsze ograniczanie wydobycia. Problemy te bezposrednio przektadaja si¢

na sytuacj¢ FASING-u oraz spotek zaleznych, zwlaszcza KBP Becker-Pruente, co

przejawia si¢ przede wszystkim spadkiem zamdéwien oraz wydluzeniem terminu splaty

zobowigzan.

Do glownych przyczyn problemoéw polskiego gornictwa nalezy:

o brak jednolitej strategii odno$nie prywatyzacji sektora gérniczego,

o silny wplyw zwiazkéw zawodowych na dziatalnos$¢ spdtek weglowych,

o wydobywanie wegla z coraz glebiej potozonych zt6z, co ma swoj wplyw na wzrost
jednostkowych kosztéw wydobycia,

o coraz wigkszy import taniego wegla, glownie ze wschodu, ktéry wypycha z rynku
wegiel krajowy,

o polityka Unii Europejskiej odnosnie emisji CO,, ktéra moze doprowadzi¢ do
zmniejszenia roli wegla jako surowca energetycznego.

Problemy finansowe odbiorcow z Europy Zachodniej, zwiazane z powolnym

wychodzeniem z kryzysu.

Duze wahania kurséw walutowych, zwlaszcza PLN/EUR oraz EUR/USD, majace wptyw

na wynik z transakcji importowych 1 eksportowych.

Zmienno$¢ cen stali na rynkach swiatowych, glownego surowca do produkcji tancuchow.

Ryzyko to jest szczegoélnie duze przy dostawach do spotek weglowych, gdzie ustalone

ceny sg state przez caty rok i nie podlegaja zmianom.

Zwigkszona konkurencja na rynkach krajowych 1 zagranicznych, ktora zmusza spoiki do

obnizania swych marz handlowych.

Brak jednolitej polityki ekologicznej panstwa, przez co trudno jest precyzyjnie wyliczenie

efektywnosci ekonomicznej projektow inwestycyjnych w sektorze odnawialnych zrodet

energii.

Liczne wymagania formalne, oraz dlugi okres oczekiwania na uzyskanie zgody na budoweg

biogazowi.

W roku 2011 Grupa Kapitalowa utrzymala swoja pozycj¢ na rynkach zagranicznych i

zamierza w roku 2012 doprowadzi¢ do zwigkszania sprzedazy eksportowej. Jednak
negatywne sygnaty dotyczace dynamiki PKB plynace z rynku krajowego oraz niepewna
sytuacja na rynkach $wiatowych moze doprowadzi¢ do ograniczenia tych zalozen.
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Zewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spotek Grupy

Potencjat rozwojowy krajow okreslanych jako BRIC (Brazylia, Rosja, Indie, Chiny),
krajow Azji Pid.-Wsch, oraz krajow bylej ZSRR. Obecnie sa prowadzone dziatania
majace zwigkszy¢ zasieg geograficzny oferowanych ustug 1 towarow. Dzigki realizowane;
strategii, w 2011 roku udato pozyska¢ si¢ kilku nowych klientow z Rosji oraz Chin.
Czynniki o charakterze makroekonomicznym, glownie kursy walut, ogdlna sytuacja
ekonomiczno-polityczna, jak réwniez poziom cen i1 popyt na surowce, zwlaszcza na
wegiel, koks, oraz stal. Niestabilno$¢ cen 1 kursOw walutowych moze mie¢ wptyw na
wynik finansowy.

Polityka panstwa odno$nie wspierania inwestycji proekologicznych, ktéra moze utatwic
grupie kapitatowej znalezienie finansowania budowy biogazowni.

Wymagania formalne zwiazane z inwestycjami w odnawialne zrodta energii. Duza ich
lo$¢ moze znaczaco utrudni¢ realizacj¢ inwestycji.

Sytuacja finansowa odbiorcow, zwlaszcza tych z sektora gorniczego. Problemy z
odzyskaniem nalezno$ci moga stanowi¢ zagrozenie dla ptynnosci spotek z grupy.

Sytuacja gospodarcza w Polsce 1 na $wiecie, ktéra ma wptyw na wyniki osiagane przez
spotki z grupy.

Zapotrzebowanie na uslugi gornicze zwiazane z wydobyciem wegla, im wigksze tym
wigksza szansa na wzrost przychodow.

Roéznice pomigdzy prawem polskim, niemieckim, oraz chinskim, ktore utrudniaja
zarzadzanie finansami. Dodatkowo czg¢ste zmiany w przepisach prawnych, zwlaszcza tych
podatkowych, ktore nie utatwiaja prowadzenia dziatalnos$ci.

Wewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spotek Grupy

Podpisane umowy ze spotkami weglowymi w Polsce na dostawy produktow Spotek
stwarza to szanse na wigksza sprzedaz do tych odbiorcow w pordwnaniu z ubieglym
rokiem.

Poszerzenie oferty produktowej, produkcja pod specjalne potrzeby klientow. Ulatwi to
pozyskanie klientow z innych branz niz gornictwo oraz zwigkszy przychody spolek z
grupy. Rozwoj oferty produktowej dotyczy zarowno nowych produktoéw, np. stojaki, oraz
nowe rodzaje tahcuchow, zamkow 1 ogniw.

Konkurencyjnos$¢ produktow pod wzgledem ceny oraz jakosci. Zostanie to osiagnigte
poprzez unowoczesnienie parku maszynowego oraz bardziej wydajna organizacje pracy.

Czynniki ryzyka i zagroZenia — w jakim stopniu spotki Grupy sq na nie naraZone

— ryzyko zwigzane z mozliwymi zmianami w sektorze gorniczym.

Sektor gérniczy w Polsce przeszedl istotna restrukturyzacje¢ organizacyjna w latach 90
ubieglego wieku 1 na poczatku tego stulecia. W jej wyniku na rynku ostatecznie dziataja —
Kompania Weglowa S.A., Katowicki Holding Weglowy S.A., Jastrzgbska Spoétka
Weglowa S.A., Poludniowy Koncern Weglowy S.A. oraz Lubelski Wegiel ,,.Bogdanka”
S.A. Rok 2011 byl dla polskich kopalh znaczaco lepszy od poprzedniego. Wzrost
zapotrzebowania na wegiel wywolal znaczacy wzrost cen tego paliwa. Pozwolilo to
producentom wegla w Polsce osiagna¢ zysk w wysokosci 2,89 mld zt. W polskim
gornictwie nadal brakuje $srodkow wlasnych na inwestycje nie tylko rozwojowe ale
rowniez na inwestycje podtrzymujace poziom produkcji. Utrzymywanie si¢ tej sytuacji w
dluzszym okresie bez zmian w finansowaniu Spdtek moze doprowadzi¢ do kolejnej fali

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalnosci Grupy Kapitatowej FASING S.A. za 2011 rok 23



Grupa Kapitalowa FASING S.A.

III.

likwidacji kopaln. Z drugiej strony przyktad kopalni Bogdanka oraz JSW S.A. pokazuje,
ze umozliwienie gornictwu korzystania z mozliwosci pozyskiwania kapitalow na rynku
przektada si¢ natychmiast na podjgcie programdéw modernizacji 1 rozwoju mozliwosci
produkcyjnych umozliwiajacych skuteczne konkurowanie 2z importem wegla.
Ministerstwo Gospodarki poszukuje mozliwosci dla rozwiazania sytuacji w Katowickim
Holdingu Weglowym S.A. Realizacja programow prywatyzacyjnych jest zagrozona
stanowiskiem Zwiazkow Zawodowych dziatajacych w gornictwie. Jednakze pozyskanie
srodkoOw na gieldzie znaczaco moze poprawi¢ sytuacj¢ platnicza niektorych jednostek,
bedacych klientami Emitenta. Réwnoczesnie powinno si¢ to przetozy¢ na powrot plandw
inwestycyjnych a tym samym wzrost bezposrednich zaméwien na produkty Spotek.

ryzyko ograniczonej dywersyfikacji zrodet przychodow.

Przychody Grupy w okoto 70 % pozyskiwane sa z polskiego sektora gornictwa wegla
kamiennego. Znaczaca czg$¢ pozostalych przychoddéw jest generowana przez realizacjg
zamoéwien dla przemystu maszynowego pracujacego na rzecz goérnictwa. Mimo statego
wzrostu sprzedazy do innych sektorow gospodarki i ciaglego poszukiwania nowych
odbiorcéw spoza branzy gorniczej caty czas Spotki Grupy w sposob istotny sa
uzaleznione od biezacej koniunktury w tej branzy. Ograniczenie zamowien ze strony
polskiego goérnictwa wegla kamiennego moze powodowaé trudnosci w szybkim
znalezieniu nowego kregu odbiorcow na produkty wytwarzane przez spotki Grupy i
wplywac¢ na pogorszenie si¢ jej wynikow finansowych.

Spotki Grupy staraja si¢ ograniczaé powyzsze ryzyko poprzez dywersyfikacje rynkow
zbytu. Pozwala ona wykorzystywac roznice w czynnikach ksztattujacych koniunkturg na

rynkach lokalnych, zmniejszajac w ten sposob prawdopodobienstwo jednoczesnego
wystapienia sytuacji kryzysowych.

SYTUACJA FINANSOWA

3.1. Struktura aktywow i pasywow

Skonsolidowana suma bilansowa wynosi 215.420,5 tys. zt 1 w porownaniu do stanu na

koniec 2010 roku ulegta zwigkszeniu o 22.497,1 tys. zt tj. o 11,66%. Najwigkszy wptyw na
warto$ci skonsolidowanego bilansu ma podmiot dominujacy w Grupie Spotka Grupa

Kapitalowa FASING S.A. oraz podmiot zalezny KBP Becker-Pruente.

Aktywa oraz ich struktura ( dane w tys. z1)

Stan na struktura Stan na struktura | dynamika
31.12.2011r. % 31.12.2010r. % %

Aktywa trwale 87.605,6 | 40,67 88.458,3| 45,85 99,04
Wartosci niematerialne i 326.2 0.15 399.5 0.21 81,65
prawne

Warto$¢ firmy jednostek ) ) i ) i
podporzadkowanych

Rzeczowe aktywa trwate 69.152,7| 32,10 67.525,7| 35,00 102,41
Nalezno$ci dlugoterminowe 7.490,0 3,48 8.460,0 4,39 88,53
Inwestycje dtugoterminowe 9.581,8 4,45 11.234,3 5,82 85,29
Dlugoterminowe rozliczenia 1.054.,9 0,49 838,8 0,43 125,76
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migdzyokresowe

Aktywa obrotowe 127.814,9 | 59,33 104.465,1 54,15 122,35
Zapasy 42.907,8 19,92 28.915,6 14,99 148,39
Naleznosci krotkoterminowe 74.061,9 34,38 64.056,4 33,20 115,62
Inwestycje krotkoterminowe 6.441,8 2,99 7.447,7 3,86 86,49
Krétkoterminowe rozliczenia 44034 2,04 4.0454| 2,10 | 108,85
mig¢dzyokresowe

AKTYWA Razem 215.420,5| 100,00 192.923,4| 100,00 111,66

Aktywa obrotowe stanowia 59,33% w aktywach ogdlem, natomiast aktywa trwale 40,67%.
Aktywa trwate nadal stanowia istotny udziat w aktywach ogotem, chociaz w poréwnaniu do
bilansu otwarcia ich udzial w aktywach ogotem ulegt zmniejszeniu o 0,96%. W aktywach
trwalych dominujaca pozycj¢ stanowia rzeczowe aktywa trwate 32,10%, natomiast
najwigksza pozycje w strukturze aktywow obrotowych stanowia naleznos$ci krotkoterminowe
34,38%, nastepnie zapasy 19,92%.

Pasywa oraz ich struktura - wybrane pozycje (dane w tys. z1)
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Stan na struktura Stan na struktura | dynamika
PASYWA 31122010 | % | 311220100 | % %
Kapital wlasny 107.667,0 49,98 100.410,1 52,05 107,23
Kapital podstawowy 8.731,4 4,05 8.731,4 4,52 100,00
Kapital zapasowy 49.690,8 | 23,06 47.262,5| 24,50 105,14
Catkowite dochody ogdtem z 8.172,1 3,79 8.883,8 4,60
lat ubiegtych 91,99
w tym:
zysk (strata) netto z lat ubieglych 2142 -0,10 446,7 0,23 -47,95
inne catkowite dochody z lat 8.386y3 3,89 8.437.1 4,37 99,40
ubieglych '
Catkowite dochody ogotem
przypadajace wilascicielom 14.153,9 6,57 2.266,3 1,17 624,54
jednostki dominujacej w tym:
- zysk (strata) netto 11.505,5 5,34 2.185,4 1,13 526,47
- inne catkowite dochody 2.648,4 1,23 80,9 0,04 3273,67
Razem kapitaly przypadajace
wlascicielom jednostki dominujacej 80.748,2 37,48 67.144,0 34,50 120,26
Kapitaly przypadajace
udzialowcom nie dajacym kontroli 26.918.8 12,50 33.266,1 17,25 80,92
Catkowite dochody przypadajace
udziatowcom nie dajacym kontroli w 3.733,3 1,73 -88.,3 -0,05 436,80
podziale na
- zysk (strata) netto 1.721,0 0,80 -266,7 -0,14 -2868,91
- inne catkowite dochody 2.012,3 0,93 178,4 0,09 1127,98
Zobowigzania i rezerwy na
zobowiazania 107.753,5 50,02 92.513,3 47,95 116,47
Rezerwy na zobowigzania 2.643.5 1,23 2.928,3 1,52 90,27
iﬁlbow‘acz‘i‘ma 21.901,7| 10,17 24.318,8| 12,61 90,06
goterminowe
Zobowiazania 82.302,2| 3820 64.736,4| 3355 | 127,13
krotkoterminowe
Rozliczenia miedzyokresowe 906,1 0,42 529,8 0,27 171,03
PASYWA Razem 215.420,5| 100,00 192.923.4| 100,00 111,66
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W strukturze pasywOw znaczaca pozycja sa kapitaly wilasne 1 stanowia one 49,98%.
Dominujaca pozycja sa zobowigzania 1 rezerwy na zobowiazania stanowiace 50,02%
pasywow, z tego zobowiazania krotkoterminowe stanowia 38,20% sa to zobowiazania z
tytutu dostaw 1 ustug oraz kréotkoterminowe kredyty bankowe.

3.2. Skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodow

Wybrane pozycje (dane w tys. zi)

Wyszczegdlnienie 2011 rok 2010 rok Dynamika %
Przychody netto ze sprzedazy 190.144,9 151.151,5 125,80
produktow towarow i materialow
Koszty sprzedanych produktow, towarow i 132.400,1 103.646,8 127,74
materialow
Koszty sprzedazy 6.122.8 5.477.9 111,77
Koszty ogodlnego zarzadu 31.055,4 34.333,8 90,45
Zysk ze sprzedazy 20.566,6 7.693,0 267,34
Pozostate przychody operacyjne 1.961.,9 3.238,3 60,58
Pozostate koszty operacyjne 4.800,6 5.333,4 90,01
Zysk(strata) z dzialalno$ci operacyjnej 17.727,9 5.597,9 316,69
Przychody finansowe 6.286,8 47823 131,46
Koszty finansowe 7.186,6 7.340,8 97,90
ZysKk (strata) z dzialalno$ci gospodarczej 16.828,1 3.039.4 553,66

Zysk z udzialow w jedn. podporz. na - - -
dzien objecia udzialéw

Zysk (strata) przed opodatkowaniem 16.828,1 3.039.4 553,66
Podatek dochodowy 3.601,6 1.120,8 321,34
Pozostate obowiazkowe zmniejszenia - - -
zysku

ZysKk (strata)netto grupy kapitalowej 13.226,5 1.918,6 689,38
z tego przypadajacy:

- akcjonariuszom jednostki dominujacej 11.505,5 2.185,3 526,50
- udziatlowcom nie dajacym kontroli 1.721,0 -266,7 -2868,91
Inne calkowite dochody 4.660,7 259,3 1797,42
z tego przypadajacy:

- akcjonariuszom jednostki dominujacej 2.648 4 80,9 3273,68
- udziatlowcom nie dajacym kontroli 2.012.3 178.4 1127,97
Calkowity dochéd grupy kapitalowej 17.887,2 2.177,9 821,31
z tego przypadajacy:

- akcjonariuszom jednostki dominujacej 14.153,9 2.266,2 624,56
- udziatlowcom nie dajacym kontroli 3.733,3 -88,3 736,80

W 2011 roku Grupa odnotowala zwigkszenie przychoddéw ze sprzedazy w stosunku do
analogicznego okresu ubiegltego roku o 25,80%. Wygenerowany zysk netto grupy kapitatowe;
za ten okres wynosi 13.226,5 tys. zt, w analogicznym okresie ubr. zysk netto wyniost 1.918,6
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tys. zt. Istotny wplyw na wyniki Grupy maja rowniez przychody i koszty z dziatalnosci
operacyjnej 1 finansowej. Zysk ze sprzedazy za okres sprawozdawczy wyniost 20.566,6 tys. zt
(w ubr. 7.693,0 tys. zt). Poniesiono strat¢ pozostalej dziatalno$ci operacyjnej w wysokosci
(-)2.838,7 tys. zl, oraz na dzialalnosci finansowej w wysokosci (-)899,8 tys. zt. Zysk przed
opodatkowaniem wynidst 16.828,1 tys. zt.

3.3. Analiza wskaznikowa Grupy Kapitalowej

Oceng zarzadzania zasobami finansowymi Grupy Kapitalowej przeprowadzono w formie
analizy wskaznikowej. Oceny dokonano w nastgpujacych obszarach:
— rentownosci
— plynnosci finansowe;j
— stopnia zadtuzenia
Do oceny zarzadzania zasobami finansowymi Grupy Kapitalowej uzyto nastepujacych
wskaznikow wyszczegdlnionych ponizej wraz z metodologia ich obliczenia:

= wskaznik marzy zysku brutto ze sprzedazy — mierzy poziom kosztow zmiennych w
przychodach ze sprzedazy; obliczany jest jako stosunek zysku brutto ze sprzedazy do
przychodow ze sprzedazy netto,

= wskaznik marzy zysku operacyjnego — mierzy efektywno$¢ dziatalnoSci operacyjnej;
obliczany jest on jako stosunek zysku operacyjnego do przychodoéw netto ze sprzedazy,

= wskaznik marzy zysku z dzialalnosci gospodarczej — mierzy efektywno$¢ dziatalnosci z
uwzglednieniem operacji finansowych; obliczany jest jako stosunek zysku na dziatalno$ci
gospodarczej do przychodow netto ze sprzedazy,

= wskaznik marzy zysku brutto — mierzy efektywnos¢ dziatalno$ci podmiotu gospodarczego
z uwzglednieniem operacji finansowych oraz zdarzen nadzwyczajnych; obliczany jest on
jako stosunek zysku brutto do przychoddéw ze sprzedazy netto,

= wskaznik marzy zysku netto — mierzy efektywno$¢ dziatalno$ci podmiotu gospodarczego
z uwzglednieniem wszystkich czynnikow wptywajacych na wyniki finansowe; obliczany
jest on jako stosunek zysku netto do przychodoéw ze sprzedazy netto,

= stopa zwrotu z aktywow (wskaznik rentownosci majatku) - ROA — mierzy efektywnos¢
wykorzystania aktywow; liczona jest jako stosunek zysku netto do ogolnej wielkosci
aktywow,

= stopa zwrotu z kapitalu wlasnego (wskaznik rentownosci finansowej) - ROE — mierzy
efektywnos$¢ wykorzystania zaangazowanych kapitatlow; liczona jest jako stosunek zysku
netto do wartos$ci kapitatu wtasnego,

= wskaznik ptynno$ci biezacej — wskaznik ten stuzy do oceny zdolnosci do splaty
zobowiazan krotkoterminowych z aktywow obrotowych; obliczany jest jako stosunek
aktywow obrotowych do poziomu zobowigzan krétkoterminowych (za warto$¢
bezpieczna uznaje si¢ przedziat 1,5 - 3,0),

= wskaznik ptynnosci podwyzszonej — wskaznik ten stuzy do oceny zdolnosci do splaty
zobowiazan kroétkoterminowych z aktywoéw obrotowych bez uwzgledniania zapasow;
obliczany jest jako stosunek aktywow obrotowych pomniejszonego o warto$¢ zapasoOw do
catosci zobowiazan krotkoterminowych (bezpiecznym poziomem dla tego wskaznika jest
wartos¢ zblizona do 1),

= wskaznik plynnosci gotowkowej — wskaznik ten stuzy do oceny zdolnosci do sptaty
zobowiazan krotkoterminowych z posiadanych na dzien sporzadzenia bilansu srodkow
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pienigznych; obliczany jest jako stosunek $rodkow pienieznych do poziomu zadluzenia
krétkoterminowego (za bezpieczny poziom tego wskaznika uznaje si¢ wartosc 0,2),

= wskaznik zadluzenia dlugoterminowego — wskaznik ten okres§la stopien zadluzenia
kapitatdw wiasnych podmiotu dlugoterminowymi kapitalami obcymi; obliczany jest jako
stosunek poziomu zobowiazan dlugoterminowych do wysokosci kapitatdéw wiasnych,

= stopa zadluzenia majatku ogodtem — wskaznik ten okresla udzial kapitalow obcych w
sumie bilansowe] ogdlem; obliczany jest jako stosunek catkowitego zadluizenia do
wartosci aktywow ogolem.

Wskazniki rentownosci Grupy Kapitatowej

Wyszczegdlnienie warto$¢ wskaznika | warto$¢ wskaznika
2011 rok 2010 rok

rentowno$¢ brutto sprzedazy 30,37% 31,43%
zyskowno$¢ operacyjna sprzedazy operacyjnej 9,32% 3,70%
zyskowno$¢ z dziatalnosci gospodarcze;j 8,85% 2,01%
rentowno$¢ brutto sprzedazy 8,85% 2,01%
rentowno$¢ sprzedazy netto (marza na 6,96% 1,27%
sprzedazy)
rentowno$¢ majatku ROA (stopa zwrotu z 6,14% 0,99%
aktywow)
rentowno$¢ finansowa ROE (stopa zwrotu z 12,28% 1,91%
kapitatu wtasnego)

Wskazniki plynnosci Grupy Kapitatowej

Wyszczegélnienie warto$¢ wskaznika | warto$¢ wskaznika
2011 rok 2010 rok
wskaznik ptynnosci biezacej 1,55 1,61
wskaznik ptynnosci podwyzszonej 1,03 1,17
wskaznik ptynnosci gotowkowej 0,06 0,07

Wskazniki okreslajqce poziom zadluZenia Grupy Kapitatowej

Wyszczegélnienie warto$¢ wskaznika warto$¢ wskaznika
2011 rok 2010 rok
wskaznik ogo6lnego zadtuzenia 48,37% 46,16%
wskaznik zadtuzenia dlugoterminowego 20,34% 34,22%
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3.4. Kredyty, pozyczki, leasingi, gwarancje

Umowy kredytowe Spotki dominujacej - wg stanu na dzien 31.12.2011 roku

Kwota Kwota
Nazwa instytucji Rodzaj produktu i okres udzielonego pozostajaca Stopa %
finansowej kredytowania kredytu wtys. | dosplaty na Wg umowy
zt 31.12.2011r.
w tys. z

PKOBP S.A. 10/ kredyt obrotowy odnawialny w 3.500,0 WIBOR

Katowice ramach linii wielocelowej w tym czg$¢ 2.100,0 IM + 2,1 pp
udzielony na okres dlugoterminowa
0d 22.09.2010 1. do 21.09.2013r. 800,0

PKOBP S.A. 10/ kredyt obrotowy odnawialny w 1.270,0 WIBOR

Katowice ramach linii wielocelowej w tym czg$¢ 1.215,0 IM+ 2,1 pp
udzielony na okres dlugoterminowa
0d 10.10.2011r. do 21.09.2013r. 500,0

Bank Spoétdzielczy w kredyt obrotowy udzielony na 2.850,0

Gliwicach okres w tym czg$§¢ 1.900,0 8,9%
od 17.12.2010r. do 17.12.2013r. dlugoterminowa

950,0

Bank Ochrony kredyt obrotowy udzielony na 3.600,0 WIBOR

Srodowiska O/ Katowice | okres w tym cze$¢ 1.300.0 3M +2,6 pp
od 18.01.2010r. do 14.01.2013r. dtugoterminowa B

100,0

Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na 1.800,0

Bank Spétdzielczy okres od 12.07.2010r. do Podwyzszony 8,5%

O/ Zabrze 11.07.2013r. nastgpnie podwyz. i | do 3.600,0 tys. zt 3.400.0 od 11.08.2011r.
przedtuzony od 14.11.2011r. do w tym czgs$é T 9,40%
13.11.2014r. dlugoterminowa od 14.11.2011r.

2.200,0 WIBOR 3M+3,75

Dnb NORD O/Katowice |kredyt obrotowy udzielony na 4.100,0 WIBOR
okres w tym czg$¢ 2.733,2 1M +2,6 pp
od 09.11.2010r. do 09.11.2013r. | dfugoterminowa

1.252,5

Deutsche Bank PBC S.A. | kredyt obrotowy udzielony na 3.995,3

O/ Katowice okres od 09.03.2011r. do W tym czg$§¢ 2.497,0 WIBOR
15.03.2013r. dlugoterminowa 3M+2,3pp.

4994

Bank Ochrony . WIBOR 1M + 2,0 pp

$rodowiska O/ Katowice kredyt w rachunku biezacym (wg umowy)
udzielony na okres 1.000,0 843,4 od 18.12.09r. 2,3 pp.
od 05.01.2005r. do 29.12.2012 . od 312~2)2~2010r~

-V Pp.

Bank Gospodarstwa kredyt otwarty w rachunku WIBOR 3M+2,5 pp

Krajowego biezacym udzielony na okres 1 000,0 567,2 0d 29.07.2011r.
od 02.08.2007r. do 31.07.2012r. 3.0pp.

PKO BP SATO/ kredyt w rachunku biezacym w WIBOR

. L ; 1.456,6
Katowice ramach linii wielocelowej . IM + 2,1 pp
. podwyzszony do 1.497,7
udzielony na okres 5 000.0
od 22.09.2010r. do 21.09.2013r. T

Orz,esk'o Knurowski Bank kredyt w rachunku biezacym WIBOR

Spotdzielezy O/Zabrze udzielony na okres 1.000,0 9227 3M + 4,0 pp od
0d 21.12.2009r. do 20.12.2011r. : 20.12.2011r.
przedtuz. do 20.12.2012r. WIBOR

3M+3,75pp

PEKAO SA O/ Kredyt w rachunku biezacym 1.000,0 od WIBOR

Katowice udzielony na okres 01.02.2011r. 3923 IM+ 1,75pp od

0d 19.12.2006 r. do 30.06.2012 r. 609,0 30.09.2009r. 1,8pp

Bank Spotdzielczy w kredyt w rachunku biezacym

Gliwicach udzielony na okres 8,90%
od 17.12.2010r. do 16.12.2011r. 10000 °18,0 od 15.11.2011r.
przedhuz. do 16.12.2012r. 8,2%

Deutsche Bank PBC S.A. | kredyt w rachunku biezacym 200,0 196,5 WIBOR
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O/ Katowice udzielony na okres od 03.02.2011 r. do IM+3,0pp.
09.02.2012r.

Bank Zachodni WBK O/ | kredyt w rachunku biezacym

Chorzéw udzielony na okres 1.000,0 999.5 WIBOR
od 01.09.2011r. do 31.08.2012r. IM+1,7pp

DnB NORD O/Katowice | kredyt w rachunku biezacym WIBOR
udzielony na okres IM +2,2 pp
0d 09.11.2010 do 09.11.2011 2.000,0 1.853.4
przedhuz. do 09.11.2012r.

kredyty dlugoterminowe 6.301,9 tys. 71,

kredyty krotkoterminowe
odsetki na dzien bilansowy

17.034,0 tys. zl,
51.4 tys. zL

Ogoétem kredyty: 23.387,3 tys. zt

Umowy kredytowe Spotki zaleznej MOJ SA - wg stanu na dzien 31.12.2011 roku

Kwota Kwota pozostajaca
Nazwa instytucji Rodzaj produktu i okres udzielonego do splaty na Stopa %
finansowej kredytowania kredytu wtys. | 31.12.2011r. w tys. | wg umowy
7l 7l

Deutsche Bank PBC S.A. | Kredyt w rachunku biezacym 750.0 zmienna
O/ Katowice udzielony na okres > 174,1

od 30.08.2011r. do 31.08.2012r.
PKO BP S.A. kredyt w rachunku biezacym 750.0 0,0 zmienna
O/ Katowice udzielony na okres >

0d 10.06.2011r. do 11.06.2012r.
PKO BP S.A. kredyt inwestycyjny udzielony na 2.956,0 2.956,0 zmienna
O/ Katowice okres

od 10.08.2011r. do 01.12.2018r.
Bank Ochrony kredyt obrotowy w rachunku 350,0 0,0 zmienna
Srodowiska O/ Katowice |biezacym udzielony na okres

od 14.09.2011r. do 19.09.2012r.

kredyt obrotowy w rachunku 500,0 0,0 zmienna
BGZ S.A. O/Rybnik biezacym udzielony na okres

0d 03.10.2011r. do 02.10.2012r.

kredyt obrotowy w rachunku 2.500,0 1.022,9 zmienna
BGZ S.A. O/Rybnik biezacym udzielony na okres

0d 07.03.2011r. do 29.02.2012r.
Razem kredyty 7.806,0 4.153,0

Spoétka SHAN DONG LIANGDA FASING ROUND LINK CHAINS Co. Ltd. w roku 2011 zawarla z
Industrial and Commercial Bank of China umowe pozyczki na okres od 06.07.2011r. do
10.01.2012r. Pozyskane w ramach udzielonej przez bank pozyczki $rodki finansowe w
wysokosci 2.000.000,- RMB zostaly przeznaczone na uzupehienie srodkéw obrotowych.
Odsetki od pozyczki wynosza 7,4065% w stosunku rocznym.

Spotka PPH FASING ENERGIA Sp. z o0.0. na dzien 31.12.2011 roku nie posiadata
zobowiazan z tytutu pozyczek 1 kredytow.

Spotka K.B.P. Kettenwerk Becker-Pruente GmbH w 2011 roku otrzymata lini¢ kredytowa w
Commerzbank AG w wysokosci 500.000,00 € (kredyt w rachunku biezacym). Stopa
procentowa wynosi 7,75 % p.a. oraz 0,5 % p.a. (Bereitstellungsprovision-prowizja od
niewykorzystanej kwoty linii kredytowe;).

W 2011roku spoétkom Grupy nie zostalty wypowiedziane umowy dot. kredytow 1 pozyczek.
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PozZyczki udzielone i otrzymane

Spotka zalezna MOJ S.A. w roku sprawozdawczym zawarla umowy pozyczki z podmiotem
dominujacym. Wedlug stanu na dzien 31.12.2011 roku wykaz otrzymanych pozyczek
podmiotu dominujacego przedstawiat si¢ nastgpujaco.

Kwota Stopa %
. . . . . . (]
Firma 1}d11el.a] aca | Rodzaj produktu T Kwota w tys. 71 pozostajaca wedlug Zabezpieczenie
pozyczki okres kredytowania do splaty w
tvs. 71 umowy
yS. Z
Pozyczka udzielona 1.000,0 w tym 880,0
na okres czesé
od 03.01.2011r. do dlugoterminowa WIBOR | weksel in blanco wraz
31.01.2014r. 820,0 3M+3pp |z deklaracja wekslowa
naliczone odsetki 18,0
MOJ S.A. Pozyczka udzielona 1.500,0
0d 06.06.2011r. do 15000 v tym WIBOR | weksel in blanco wraz
31.01.2015r. 2S¢ 3M+3 z deklaracja wekslow
dlugoterminowa pp 93 a
1.260,0
naliczone odsetki od
powyzszej pozyczki 29,8
RAZEM POZYCZKI 2.427,8

pozyczki dlugoterminowe
pozyczki krotkoterminowe
odsetki na dzien bilansowy

2.080,0 tys. zt,
300,0 tys. zi,
47,8 tys. z1,

Ogodtem pozyczki: 2.427,8 tys. zt

Ponadto spotka MOJ S.A. udzielita na okres od 17.01.2008r. do 31.01.2015r. pozyczki w
kwocie 2.000,0 tys. zt spolce CARBONEX Sp. z o0.0. z siedziba w Katowicach.
Oprocentowanie pozyczki wynosi WIBOR 6M + 2,5% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki
na dzien bilansowy wynosi 1.000,0 tys. zt.

Spotka Grupa Kapitalowa FASING S.A. udzielita pozyczki innym podmiotom oraz
osobom fizycznym wg ponizszego zestawienia:

Kwota
. . o
Pozyczkobiorca Rodzaj produktu i okres kredytowania ud.Zl elorfe] Stopa % Zabezpieczenie
pozyczki w | wg umowy »
tys. 7}
Podmiot Pozyczka pienigzna, udzielona od WIBOR
gospodarczy 03.08.2009r. do 03.08.2010r. 500.0 1M + 4
Porozumieniem z 14.12.2010r. przedtuzona > Pp- wpis hipoteczny
do 31.08.201Ir.
. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od
Podmiot 21.09.2009r. do 30.11.2009r. nastepnie 4527 5% .
gospodarczy przedtuzona do 31.08.2011r. wpis hipoteczny
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Osoba fizyczna 02.12.2009r. do 01.03.2010r., a nastgpnie 50,0 deklaracja wekslowa
przedtuzona do 31.08.2010r. 10,5% porgczony przez
wspotmalzonka
Podmiot Pozyczka pienig¢zna, udzielona od 50.0 weksel in blanco wraz z
o ml(;) 02.12.2009r. do 01.03.2010r., a nastgpnie i 10.5% deklaracja wekslowa
gospodarezy przedtuzona do 31.08.2010r. ’
. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 24.03.2010r. do 31.08.2010r., a nastgpnie 300,0 10,5% deklaracja wekslowa,
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gospodarczy przedtuzona do 31.08.2011r. wpis hipoteczny
Podmiot Pozyczka pienig¢zna, udzielona od 50.0 weksel in blanco wraz z

17.02.2011r. do 17.08.2011r., a nastgpnie > 7.0% deklaracja wekslowa
gospodarczy przedtuzona do 31.01.2012r. ’

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 08.09.2011r. do 07.09.2012r. 300,0 3,5% | deklaracja wekslowa
gospodarczy ’

. Pozyczka pienig¢zna, udzielona od weksel in blanco wraz z
Podmiot 20.09.2011r. do 15.10.2011r., a nastgpnie 300,0 15.0% deklaracja wekslowa
gospodarczy przedtuzona do 20.02.2012r. ’

Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna, udzielona od 120,0 gﬁiﬁ;;?qb\iﬁ?xiz z
06.06.2011r. do 30.07.2011r. 10,0% zastaw na srodku
trwalym
Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna, udzielona od 150,0 10.0% ilep:ltceﬁ(;;lgz:iwna na
08.12.2011r. do 31.12.2012r, o
Osoba fizyczna Il’gzlyoc zzlga:)g;er(;ler}ai ; (;Z(;le(;na od 20,0 weksel in blanco wraz z
o ' o ' 8.20% deklaracja wekslowa
s 0
wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienigzna, udzielona od .
Osoba fizyczna 21.04.2010r. do 11.04.2013r. 15,0 weksel in blanco wraz z
9.0% deklaracja wekslowa
’ wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od .
Osoba fizyczna 15.09.2010r. do 11.09.2012r. 15,0 weksel in blanco wraz z
12.0% deklaracja wekslowa
i wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od .
Osoba fizyczna 18.01.2011r. do 11.02.2014r. 15,0 9.0% weksel in blanco wraz z
»J70 deklaracja wekslowa
Osoba fizyczna Il’;)zlyoc z21(<)al E);er(;l;;zlr}a(,)g(;zol?z(;na od 15,0 10.0% weksel ip blanco wraz z
,U70 deklaracja wekslowa

Saldo udzielonych pozyczek na dzien 31.12.2011r. wyniosto 2.300,3 tys. zt. Na niesplacone
w terminie pozyczki utworzono odpis aktualizujacy w wysokosci 1.505,2 tys. zt.

Udzielone pozyczki przez spotke PPH FASING ENERGIA Sp. z 0.0. . - wg stanu na dzien

31.12.2011 roku.

Kwota w Kwota pozostajaca | Okres Oprocentowanie roczne
Kontrahent tys. zt do splaty wrazz kredytowania
odsetkami tys. z}
PRO-OZE Sp. z o.0. 5,0 5,4 19.11.2011r. do WIBOR 6M + 2,0% marzy
18.11.2012r.
Razem 5.4

Spotka KBP Kettenwerk Becker-

pozyczek.

Pruente w roku 2011 nie zawarla umoéw dotyczacych
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Umowy leasingu

Zawarte umowy leasingu zawarte przez podmiot dominujacy wg stanu na dzien 31.12.2011r.

(W tys. zt)
Nafwwa mstytpcp Rodzaj leas.mgu/ Warto$¢ netto | Saldo leasingu Stopa % Zabezpieczenie
inansowej okres leasingu w tys. 7} w tys. 7}
. uruchamianie 4 weksel in blanco,
umowa leasingu . hipoteka k o na
. operacyjnego transzami wg zmienna w ipotexa kaucy)
DnB Nord Leasing umowy na . nieruchomosci
Sp. z o0.0. ;grzewarka wartos¢ ok. 1.543,4 opareiu o fabrycznej, zastaw na
Warszawa iskrowa KSH 602D 5.816,4 tys. zt ’ WIBOR maszynach, i
od 18.10.2006r. N ’ 3M+5pp . .
d620.12.2013r. wg aneksu urzacdzema'ch, cesja
5.591,9 tys. zt praw z polisy
leasing samochod
BRE LEASING AUDI A5 472 WIBOR weksel in blanco wraz
Sp. z o0.0. od 12.10.2009r. do 188,1 > IM+2,7pp | z deklaracja wekslowa
11.10.2012r.
BRE LEASING leasing samochodu weksel in blanco wraz
Sp. z o0.0. CHRYSLER 73,8 8.9 WIBOR z deklaracja wekslowa
od 30.03.2010r. do ’ IM+2,7pp
23.03.2013r.
Europejski leasing samochodu ' weksel in blanco wraz
Fundusz AUDI A3 62,3 273 zmienna z deklaracja wekslowa
Leasingowy 0d 21.04.2010r. do ’ WIBOR 1M
27.03.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT ksel in bl
CREDIT POLSKA | LAGUNA 1 70,5 27,9 zmienna W(ei 1S<T ! ancﬁ ‘lwaz
Sp. z 0.0. od 20.05.2010r. do z delaracya wekslowa
26.05.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | LAGUNA 2 75,4 33,2 zmienna deklaracia wekslow
Sp. z 0.0. od 14.07.2010r. do z dexlaraga 4
14.07.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | TRAFIC 95,9 54,4 zmienna deklaraci ksl
Sp. z 0.0. 0d 20.01.2011r. do z deklaraga wekslowa
20.01.2014r.
leasing samochodu
]SBEF; I(;EASING AUDI A6 1431 1263 zmienna weksel in blanco wraz
T od 10.11.2011r. do > i z deklaracja wekslowa
11.11.2014r.
leasing linii do 509,0 tys. euro
Millennium cigcia pretow leasing bedzie 0.0 EURIBO- | weksel in blanco wraz
Leasing Sp. zo.0. |o0d24.11.2011r. na | uruchomiony ’ RIM z deklaracjq wekslowa
48 miesigcy okoto VI/2012
RAIFFEISEN leasing samochodu
LEASING DACIA LOGAN 38.4 19.9 zmienna weksel in blanco
POLSKA SA od 16.08.2010r. do ’ 4
30.08.2013r.
RAZEM: 1.908,5
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Umowy leasingu zawarte przez podmiot zalezny Spotke MOJ SA - wedhug stanu na dzien

31.12.2011 roku

Nazwa mstytpcp Rodzaj leas.mgu/ Warto$¢ netto | Saldo leasingu Stopa % Zabezpieczenie
finansowej okres leasingu w tys. w tys.
umowa leasingu.
BRE Leasing Renault Laguna od .
Warszawa 11.04.2009r. do 164,0 7,8 WIBOR 1M weksel in blanco
29.02.2012r
umowa leasingu.
BRE Leasing Suwnica od :
Warszawa 31.102011r. do 109,4 77,0 WIBOR 1M weksel in blanco
11.10.2016r
umowa leasingu.
BRE Leasing Zuraw od -
Warszawa 31.102011r. do 35,5 25,0 WIBOR 1M weksel in blanco
11.10.2016r
umowa leasingu.
BGZ Leasin Pionowe centrum
Warszawa & obrobeze od 583,7 5289 WIBOR 1M weksel in blanco
15.10.2011r. do
15.10.2016r
umowa leasingu —
. . maszyna Klauzula w
Svirzs ;f;‘;‘“g pomiarowa Wenzel 2582 2343 WIBOR IM | umowie
od 25.01.2012r. do ubezpieczenia —
25.01.2017r.
Razem w tys. zlotych 873,0

Umowy leasingu zawarte przez podmiot zalezny spotke¢ KBP Kettenwerk Becker Pruente

GmbH - wedhug stanu na dzien 31.12.2011 roku

. . . . . Saldo
Nazwa mstytpcp Rodzaj leas'mgu/ okres | Warto$¢ netto leasingu w | Stopa % Zabezpieczenie
finansowej leasingu w tys. tys
Leasing finansowy , .
De Lage Landen | rieqiauf) na 48 m-cy 81,5 a14 | 190y |Vorekwidiowy
Leasing GmbH . ’ ’
od stycznia 2010r.
Leasing finansowy , .
De Lage Landen | i ohi6) na 48 m-cy 95,9 64,3 1,000 | Wozekwidlowy
Leasing GmbH i ’ ’ ’
od wrzesnia 2010r.
Mercedes-Benz | Leasing operacyjny na o Samochod
Leasing 36 m-cy od maja 2010r. 128,1 93.9 1,76%
Wynajem urzadzenia urzadzenie do
ggENKELEASI do telekom. na 60 m-cy 55,8 37,9 2,06% | telekomunikacji
od marca 2010r.
Razem w tys. zlotych 237,5
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Otrzymane gwarancje i ubezpieczenia

W odniesieniu do podmiotu dominujqcego wg stanu na dzien 31.12.2011r.

zobowigzania
od 20.01.2010r.
do 31.07.2012r.

Nazwa
instytucji Kwota Rodzaj/ na Na rzecz Przeznaczenie Zabezpieczenie
finansowej w tys. zl/ okres
euro
. . Ubezpieczenie naleznosci
E;)ne;&l(euclzzeme pienigznych z tyt. kontraktu z OAO
OAO Anzero- Anzerostroitielnyj Zawod Rosja na
95,0 tys. troitielnyi FASING dostawy czgsci zamiennych do
KUKE S.A. EUR srotemy) urzadzen goriczo-kopalnianych:
Zawod Rosja S.A. taficuchow i czeéci do nich. Od
od 14.05.2007r. ANCUSHOW 1 cZ&Sel €0 THCH.
na czas 2.03.2011Ir. zmiana l'1m1tu'na' 95,0
nicokredlony tys. euro (poprzedni rok limit 200,0
tys. euro).
Gwarancja na zabezpieczenie udzielonej pozy- | W ramach linii
bankowa czki wg umowy nr 230/2009/28/OA | kredytowe;j
od 22.09.2000r. /oe/P z dnia 30.09.2009r. na wielocelowej
430.0 do21.09.2011r. | WFOSiGW | termomodernizacje obiektow spotki | wg umowy z
PKO BP SA tvs ’Z} w Katowi- | w kwocie 1.010.527,00 zt na okres dnia
s cach od 30.09.2009r. do 30.09.2012r., 22.09.2009r.
zgoda na umorzenie pozyczki w
kwocie 416.107,00 zt z dnia
30.08.201Ir.
ubezpieczenie ubezpieczenie naleznosci pienigz. z
kontaktu z OOO tyt. kontraktu z OOO FASING
FASING FASING SERWIS Rosja na dostawy czgsci
KUKE S.A. 6%’%35' SERWIS Rosja S.A. zamiennych do urzadzen gorniczo-
od 20.01.2010r. kopalnianych: tancuchow i czgsci do
na czas nich. Limit przyznany 60.000,00
nieokreslony EUR
Gwarancja Gwarancje: zaptaty wadium, Weksle in
STU ERGO - kontrakt(?wg w FASING nale?ytego wykqnapia kon'traktu, blanco wraz z
HESTIA S.A. .200,0 ramach limitu SA nalezytego usunigcia wad i usterek. deklaraqam}
tys. zt odnawialnego o wekslowymi
0d 21.03.201Ir.
na czasnieokr.
Gwarancja Gwarancja zabezpieczajaca nalezyte
MANULI zabezpieczajaca Wykf)na'nie zobowigzan '
HYDRAULICS 87.6 nalezyte ' FASING | wynikajacych z umowy najmu nr
POLSKA SA tys.7z1 wykonanie S.A. 2/2011

udzielone gwarancje przez podmiot dominujqcy wg stanu na dzien 31.12.2011r.

Na rzecz kogo
Dla kogo Kwota w zt Okres Za zobowigzania
obowigzywania
BIO — ENRGIA 3.405.154.20 Dwie noty obciazeniowe za op6znienie w oddaniu
0d 28.01.2011r. przedmiotu umowy.
Sp. z0.0.
Regionalny od 01.02.2011r. do Promesa dla FWM Kuznia ,,OSOWIEC” Sp. z 0.0. na
Program 2.500.000.00 2013r. pokrycie kosztow realizacji projektu wdrozenia innowacji
Operacyjny T technologicznej poprzez uruchomienie w Kuzni dziatu
Woj.Opolskiego badawczo-rozwojowego
0d.10.06.2010r. do Gwarancja zaptaty do kwoty 250.000,00 euro na rzecz
ORI MARTIN 1.104.200,00 30.06.2012r. firmy ORI MARTIN w Mediolanie za zobowigzania
KARBON 2 Sp. z 0.0.
od 16.09.2011r. do Gwarancja zaptaty do kwoty 4.000.000,00 zt na rzecz
CMC Zawiercie 4.000.000,00 31.08.2012r. firmy CMC Zawiercie S.A. za zobowiazania KARBON 2
S.A. Sp. z 0.0.
Razem: 11.009.354,20
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Weksle gwarancyjne wystawione przez podmiot dominujqcy na dzien 31.12.2011r.

Do dyspozycji Wartos¢ w zl. Z tytulu
Centrala weksel wlasny in blanco wystawiony 26.01.2011r. wraz z notarialnym
Zaopatrzenia 2.800.000,00 | oswiadczeniem o poddaniu si¢ egzekucji na zabezpieczenie umowy handlowej nr
Hutnictwa S.A. 1/F/2011 z dnia 26.01.2011r. przedmiotem ktorej jest okreslenie zasad
Katowice wspolpracy handlowej w zakresie miesigcznego zaopatrzenia w wyroby stalowe
Weksel wlasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ELZAMET mogacych wynikna¢ z umowy nr 5/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczacej
Sp. z 0.0., Piekary 983.754,00 budowy i zautomatyzowania 4 stanowisk podawania i odbioru tancucha do
Slaskie zgrzewarek cigzkich. Termin realizacji 30.06.2012r.
Weksel wlasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ELZAMET mogacych wynikna¢ z umowy nr 4/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczacej
Sp. z 0.0., Piekary 285.114,00 rozbudowy i zautomatyzowania stanowiska kalibrowania i kontroli tancuchow
Slaskie zsynchronizowane z pracg kalibrownicy KPH 600. Termin realizacji 28.02.2012r.
Weksel wiasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ELZAMET mogacych wynikna¢ z umowy nr 3/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczacej
Sp. z 0.0., Piekary 265.680,00 rozbudowy i zautomatyzowania stanowiska do cechowania tancuchéw. Termin
Slaskie realizacji 31.12.2011r.
RAZEM 4.334.548,00

Spoétka MOJ SA posiada gwarancje Banku PKO BP SA — umowa z dnia 25.04.2008 roku z
terminem obowigzywania do dnia 17.02.2012r., do kwoty 18,0 tys. zl na tzw. Flote
(korzystanie z kart paliwowych w stacjach PKN ORLEN).

3.5. Poreczenia

Poreczenia otrzymane przez FASING S.A. wg stanu na dzien 31.12.2011r.

Data
udzielenia

Kwota dla

w tys. zi

poreczyciel przedmiot porgczenia

zobowiazania FASING SA z tyt.
kredytu w r-ku biezacym udzielonego
w wysokosci 1,0 mln zt od 01.09.2011
do dnia 31.08.2012r. Saldo kredytu na
31.12.2011r. wynosi 999,5 tys. zt
zobowiazania FASING SA z tyt.
kredytu obrotowego udzielonego w
wysokosci 1,8 mln zti od 11.09.2011r
podwyzszonego do 3,6 mln zt. kredyt
udziel. do 13.11.2014r. Saldo kredytu
na 31.12.11r. wynosi 3,4 min zt

Bank Zachodni WBK
S.A. O/ Chorzéw

KARBON 2

01.09.2011r.
Sp. z 0.0.

1.500,0

KARBON 2
Sp. zo.0.

Orzesko-Knurowski Bank

12.07.2010r. Spoldzielczy O/ Zabrze

1.000,0

RAZEM

2.500,0

Poreczenia udzielone przez FASING S.A. nizej podanym podmiotom wg stanu na dzien
31.12.2011r.

Data Kwota dla Za zobowiazania przedmiot pore¢czenia
udzielenia w tys. zi.
Fundacja Rozwoju  |Fabryka Wyrobow |Umowa pozyczki nr 6007045 na
Slaska oraz Metalowych sfinansowanie zakupow
11.06.2007r. 300,0 |Wspierania Inicjatyw |Kuznia ,,Osowiec™ [inwestycyjnych na okres od
Lokalnych 7 siedzibq Sp 7 0.0. 11.06.2007 do 11.06.2012r.
w Opolu
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Fabryka Wyrobow |kredyt w rachunku biezacym do kwoty
Metalowych 300.000,00 zt wg aneksu nr2 do
Kuznia ..Osowiec” [umowy nr 703/04/2008/1128/K/OBR
14.05.2009r. : ” udzielony przez Bank BOS SA w
Sp. z 0.0. yp
5000 Bank BOS 5.A. p Katowicach do 13.04.2012r.
(zabezpieczony przez Fabryke
wekslem in blanco wraz z deklaracja
wekslowa)
umowa o kredyt w rachunku biezacym
nr KRB\0728730 z dnia 10.09.2007r.
20.08.2010r. 750,0 Deutsche Bank PBC MOJ S.A na kwotg 500.000,00 74, od 12.08.2011
S.A. na kwote 750,0 tys. zt do 31.08.2012r.
] ] umowa o kredyt obrotowy na kwote
07.03.2011r. 1.500,0 [Bank BGZ S.A. O/Zory 2.500.000,00 zt, na okres od
MOJ S.A 07.03.2011r. do 29.02.2012r.
umowa porgczenia do kwoty 3,0 min
25.082011r. | 3.0000 | ARCELORMITTAL " @ ARBON2 |2t na okres od 25.08.2011r. do
Warszawa Sp. z 0.0. 31.08.2012r.
Fabryka Wyrobdw [umowa o kredyt obrotowy na kwote
Metalowych 1,0 min zt na okres od 07.11.2011r.
08.11.2011r. 1.000,0 Bank BOS S.A. Kuznia ,,Osowiec” do 11.10.2013r.
Sp. z 0.0.
RAZEM 7.050,0

Poreczenia udzielone przez MOJ nizej podanym podmiotom wg stanu na dzien 31.12.2011r.

Data Kwota dla przedmiot poreczenia Zabezpieczenie
udzielenia w tys. zi
20.09.2007r. 772,5 Bank Ochrony Zobowiazanie FWM Kuznia Weksel
Srodowiska SA O/ |Osowiec Sp. z o.0. o udzielenie
Katowice gwarancji na rzecz funduszu
sekurytyzacyjnego. Porgczenie do
dnia 30.03.2013r.
08.06.2005 800,0 ING Commercial |Zobowigzanie FWM Kuznia Weksel
Finance Polska SA [Osowiec Sp. z 0.0. z tyt. umowy
Warszawa factoringu. Porgczenie udzielone na
czas nieokre$lony.
31.12.2008r. 410,0 BGZ SA Oddziat |Zobowiazanie FWM Kuznia weksel
Operacyjny w Opolu Osowiec Sp. z 0.0. z tyt. Umowy
pozyczki. Porgczenie udzielone do
20.03.2014r.
RAZEM 1.982,5

Poreczenia otrzymane przez Spotke KBP Kettenwerk Becker- Pruente

Data udzielenia Kwota dla przedmiot porgczenia Rodzaj porgczenia
W tys.euro
19.02.2004r. do Poreczenie udzielone przez Becker-
dnia 1.000,0 Sparkasse Vest Eﬂieplt'e Grundbesitz und —
; eteiligungs ug hipoteczn
30.12.2011r. Recklinghausen Pod lin%z k%edytowq £ hip y
RAZEM 1.000,0

Spotka SHAN DONG LIANGDA FASING ROUND LINK CHAINS Co. Ltd. w okresie

sprawozdawczym nie udzielata, ani tez nie otrzymala porgczen lub gwarancji.

Spoétka PPH FASING ENERGIA Sp. z 0.0. w okresie sprawozdawczym nie udzielata, ani tez

nie otrzymata porgczen lub gwarancji.
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3.6. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Za prawidlowe zarzadzanie zasobami finansowymi w spotkach Grupy odpowiedzialne sa
Dzialy Finansowe kierowane przez Dyrektoréw Finansowych oraz Zarzady poszczegolnych
Spotek. Glownym zadaniem pracownikéw tych dzialow jest pozyskiwanie kapitatow
niezbednych do prawidlowego funkcjonowania oraz ich racjonalne lokowanie w sktadnikach
majatkowych. Celem zarzadzania finansowego jest wzrost warto$ci Grupy prowadzacy do
maksymalizowania korzysci jej udzialowcdédw. Aby osiagna¢ ten cel wprowadzono w grupie
nastepujace reguly, ktore musza by¢ bezwzglednie przestrzegane:

e Wiasciwa organizacja 1 nadzér nad obiegiem informacji wewngtrznej, ktéra umozliwia
kontrole przebiegu operacji finansowych, sygnalizuje mozliwos¢ wystgpowania
ewentualnych zagrozen i nieprawidlowosci wymagajacych interwencji, oraz utatwia oceng
biezacej sytuacji firmy.

e Regularne informowanie Zarzadow o aktualnej sytuacji finansowej 1 jej przewidywanym
rozwoju oraz o wynikajacych z tego konsekwencjach dla dalszego ksztaltowania
dziatalnos$ci gospodarcze;.

e Zapewnienie doptywu niezbednych kapitaldw z zewnatrz (kredyty bankowe, leasingi,
pozyczki z funduszy), przy minimalizacji kosztow finansowych oraz przy zachowaniu
nalezytej ptynnosci finansowe;j.

e (Comiesigczne przygotowywanie planu wplywow 1 wydatkéw finansowych, wraz z
podaniem $rodkow zaradczych w przypadku wystapienia niedoborow finansowych.

¢ C(Ciagle monitorowanie stanu naleznosci handlowych, oraz interweniowanie w przypadku
wystapienia opoznien w zaptacie (monity, wezwania do zaplaty, a w ostatecznosci,
oddanie sprawy do sadu).

Zarzadzanie zasobami finansowymi w spotkach Grupy w 2011 roku nalezy ocenié
pozytywnie. Wszelkie zobowigzania publiczno-prawne, zobowigzania wobec pracownikow z
tytulu wynagrodzen, zobowiazania za stal oraz z tytutu dostaw mediéw (energia elektryczna,
woda, gaz) byly regulowane terminowo. Zaciagnig¢te kredyty oraz umowy leasingowe
obstugiwane byly bez zaklocen tj. kolejne raty kapitalowe jak réwniez odsetki placone w
okresach miesigcznych regulowane byly na biezaco. Opdznienie w platnosciach wystepowaty
jedynie wobec pozostatych dostawcow, ale §redni czas zaleglo$ci nie przekraczat 30 dni.

Ryzyka w odniesieniu do podmiotu dominujqcego
Ryzyka utraty ptynnosci:

e spadek przychodow ze sprzedazy,
e ryzyko utraty plynnosci przez kontrahentow,
e problemy z pozyskaniem finansowania zewngtrznego.

Ryzyko utraty ptynnosci

W celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem utraty ptynnosci Spotka przygotowuje plany
finansowe, ktore sa co miesiac aktualizowane. Umozliwia to precyzyjne zaplanowanie
wplywow 1 wydatkow zwiazanych z dzialalnoscia Spotki, oraz wykrycie ewentualnych
probleméw, ktore moga pojawic si¢ w przysztosci. Dzigki temu Spodtka ma czas na podjecie
odpowiednich dziatan (np. szybsze $ciagnigcie swych naleznosci od dluznikow, zaciagnigcie
krétkoterminowego kredytu obrotowego itp.).
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Ryzyko braku zaptaty od kontrahentow

Aby ograniczy¢ ryzyko braku zaplaty od kontrahentow Spolka monitoruje stan swych
naleznosci, sprawdza czy sa sptacane na biezaco. Jesli nie to monituje swoich dtuznikow,
dokonuje naliczen odsetek ustawowych, a w ostatecznosci dochodzi swoich roszczen na
drodze powodztwa sadowego.

W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spotka wykorzystuje akredytywe lub inkaso
dokumentowe, a w przypadku dostaw do Rosji, takze ubezpiecza swe naleznos$ci.

Ryzyko braku finansowania zewnetrznego

Aby ograniczy¢ ryzyko braku finansowania zewngtrznego Spotka wspotpracuje z wieloma
bankami, firmami leasingowymi, oraz funduszami pozyczkowymi, przez co zwigksza swe
szanse na pozyskanie funduszy. Dodatkowo, Spotka utrzymuje kontakty takze z instytucjami,
z ktorymi w chwili obecnej nie wspolpracuje. Spodlka reguluje na biezaco wszystkie
zobowiazania wobec instytucji finansowych, aby ograniczy¢ ryzyko wypowiedzenia umowy.
Wykorzystujac analizy finansowe oraz wskazniki finansowe Spotka bada swoj standing
finansowy oraz sprawdza, aby nie ulegt pogorszeniu, co mogloby zniecheci¢ banki do dalsze;j
wspolpracy. Obecnie wspdlpraca z instytucjami finansowymi przebiega bez zarzutow.

Ryzyko spadku sprzedazy

W celu zmniejszenia ryzyka spadku sprzedazy Spoélka stara si¢ zdobywaé nowe rynki oraz
pozyskiwa¢ nowych odbiorcow, tak aby mozliwie maksymalnie zdywersyfikowaé zrodla
przychodéw, a tym samym ograniczy¢ wpltyw problemow jednego z kontrahentow na
sytuacje finansowa Spoftki.

Ryzyko zmiany cen stali

Jest to ryzyko dos$¢ istotne, poniewaz stal jest glownym surowcem do produke;ji tancuchéw, i
jego cena bezposrednio wptywa na rentownos¢ sprzedazy. Aby ograniczy¢ to ryzyko Spotka
poszukuje mozliwosci ubezpieczenia si¢ w instytucjach finansowych przed ryzykiem zmiany
cen stali. Poza tym, za wyjatkiem dostaw do kopaln, Spoétka nie zawiera uméw
dlugoterminowych ze stala cena sprzedazy. W przypadku dostaw na kopalnie, Spoika
przygotowujac oferte przetargowa kalkuluje swa marze wliczajac w nia prognozowana
zmiang cen stali.

3.7. Zarzadzanie ryzykiem

Spotki dokonuja oceny wszystkich ryzyk, mogacych mie¢ wplyw na ryzyko finansowe.
Ryzyko finansowe w Spotkach dotyczy ryzyka kredytowego, walutowego 1 stopy
procentowe;.

e w celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem kredytowym Spoétki dywersyfikuja klientow,
ktorzy sa ich dluznikami, na biezaco monituja swoich dluznikéw, dochodza swoich
roszczen na drodze powodztwa, obciazaja dluznikéw odsetkami ustawowymi, zakladaja
inwestycje krotkoterminowe jedynie w instytucjach finansowych o wysokiej
wiarygodnosci finansowej,

e ryzyko stopy procentowej jest minimalne, a dotyczy zaciagnigtych kredytow o zmiennej
stopie procentowej oraz udzielonych pozyczek o zmiennej stopie procentowe;.
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3.8. Nietypowe zdarzenia, ktore mialy wplyw na wynik finansowy

W okresie sprawozdawczym nie wystapity zadne nietypowe zdarzenia, ktore miatyby
wplyw na wynik finansowy osiagnigty przez spotki Grupy.

3.9. Informacja w wszczetych przed sadem lub organem administracji publicznej
postepowaniach dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci spoélki lub jednostek
od niej zaleznych.

W 2011 roku nie zostaly wszczgte oraz nie toczyly si¢ postepowania dotyczace
zobowiazan lub wierzytelnosci Spotki Grupa Kapitatowa FASING SA oraz podmiotow od
niej zaleznych, ktérych taczna warto$¢ stanowitaby co najmniej 10 % kapitatdw wiasnych
Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA.

3.10. Umowy zawarte mi¢edzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nast¢puje z
powodu polaczenia Emitenta przez przejecie Informacja w wszczetych przed
sadem lub organem administracji publicznej postepowaniach dotyczacych
zobowiazan lub wierzytelnosci spolki lub jednostek od niej zaleznych.

Umowa o pracg zawarta z Wiceprezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy odszkodowania
po ustaniu stosunku pracy z tytutu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokosci 50%
sredniego miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku pelnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu wyptacane bedzie przez Spdlke przez okres sze$ciu miesigcy po
rozwiazaniu stosunku pracy. Ponadto w razie odwotania ze stanowiska Wiceprezesa Zarzadu
lub rozwiazania umowy przez Spotk¢ z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych
obowiazkéw ze stosunku zatrudnienia, Wiceprezesowi przysluguje odprawa w wysokosci
6-krotnego wynagrodzenia miesigcznego zasadniczego brutto.

Umowa o pracg zawarta z I Wiceprezesem Zarzadu nie zawiera zapisu dotyczacego
odszkodowania z tytulu zakazu konkurencji oraz nie przewiduje wyptaty rekompensaty z
tytulu rozwiazania umowy o pracg, tak w przypadku rezygnacji jak 1 odwolania z
zajmowanego stanowiska.

Umowa o zarzadzanie zawarta z Prezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy
odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokosci 50% s$redniego
miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku przez Zarzadzajacego wyplacane
bedzie przez Spolke przez okres szesciu miesigcy po rozwigzaniu umowy. W przypadku
odwotania Zarzadzajacego ze stanowiska 1 rozwiazania umowy przed uplywem terminu na
jaki zostala zawarta, Zarzadzajacy otrzyma odszkodowanie w wysokosci 12-krotnego
sredniego miesigcznego wynagrodzenia, obliczonego na podstawie wynagrodzenia faktycznie
pobieranego przez Zarzadzajacego w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych rozwigzanie
umowy. Odszkodowanie nie przystuguje w przypadku odwolania Zarzadzajacego z funkcji w
Zarzadzie z przyczyn wskazanych w art. 52 § 1 Kodeksu pracy.

Ww. umowy nie przewiduja zadnych rekompensat w przypadku potaczenia emitenta przez
przejecie.

Informacj¢ dotyczaca wynagrodzenia os6b nadzorujacych i zarzadzajacych podano w notach
objasniajacych do raportu RS.
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3.11. Liczba i wartos¢ nominalna akcji i udzialow w jednostkach powigzanych
Emitenta, bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Sposréd osdb zarzadzajacych 1 nadzorujacych na dzien 31 grudnia 2011 roku, zgodnie z
posiadanymi przez Spoik¢ informacjami, jedynie Prezes Zarzadu Pan Zdzistaw Bik byl w
posiadaniu udziatow w FWM Kuznia Osowiec Sp. z 0.0. (2.400 udziatdow o tacznej wartosci
nominalnej 1.200,0 tys. zt). Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorcze; Spolki na dzien
31 grudnia 2011 roku nie posiadali akcji/ udziatdw w pozostatych jednostkach powiazanych
ze Spotka.

3.12. Umowy, w wyniku ktéorych moga w przyszloSci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

W roku sprawozdawczym nie wptynely do Spétki umowy, w wyniku ktérych moga w
przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.

3.13. Informacja o systemie kontroli programow akeji pracowniczych

Spoétka FASING SA nie przeprowadza programoéw akcji pracowniczych, a takze nie
dokonywata w okresie 2011 roku transakcji nabycia akcji wlasnych.

3.14. Informacja o umowie i wysokosci wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego

Przeglad 1 badanie sprawozdan finansowych Spoétki za rok 2010 przeprowadzata firma
audytorska MW RAFIN Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spotka Komandytowa z
siedziba w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/III/3 (poprzednia nazwa: Marian Wcisto Biuro
Ustug Rachunkowosci 1 Finansow Spotka Komandytowa), wpisana na list¢ podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych Uchwala nr 364/29/2005 Krajowej Rady
Bieglych Rewidentow z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem ewidencyjnym 3076.
Przeglad 1 badanie prowadzone bylo przez kluczowego bieglego rewidenta Pania Teresa
Bieronska nr ewid. KIBR 8952.

A. Spotka na przeglad 1 badanie sprawozdan finansowych za 2011 rok zawarla umowy z
firma audytorska MW RAFIN Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spoika
Komandytowa z siedziba w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/I11/3 wpisana na liste
podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych Uchwata nr 364/29/2005
Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem
ewidencyjnym 3076. Przeglad i1 badanie prowadzone bedzie przez kluczowego bieglego
rewidenta Panig Teresa Bieronska nr ewid. KIBR 8952.

- Umowa nr 71/11/11 z dnia 30 czerwca 2011 roku - przeglad jednostkowego
sprawozdania finansowego za 1 potrocze 2011 roku. Przeglad sprawozdania
finansowego w okresie od 15 lipca 2011r. do 5 sierpnia 2011 roku.

- Umowa nr 72/11/11 z dnia 30 czerwca 2011 roku - przeglad skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za I potrocze 2011 roku. Przeglad skonsolidowanego
sprawozdania finansowego zostanie przeprowadzony w terminie do 19 sierpnia 2011
roku.
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- Umowa nr 73/11/12 z dnia 30 czerwca 2011 roku - badanie 1 ocena sprawozdania
finansowego za 2011 rok. Termin przeprowadzenia badania: od 24.10.2011r. do
06.04.2012r.,

- Umowa nr 74/11/12 z dnia 30 czerwca 2011 roku - badanie 1 ocena skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2011 rok. Badanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego zostanie przeprowadzone w terminie do 18.04.2012r.

B. Wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
tytutu przegladu 1 badania sprawozdan finansowych:

1. wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych za 2010 rok ogdtem nalezne 1 zaptacone 65.017,80 zt, w tym:
- przeglad sprawozdan finansowych - nalezna 1 zaptacona 22.730,40 zi,
- za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 1 zaptacona 42.287,40 zi,

2. wysokos¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych za 2011 rok ogotem nalezne 65.805,00 zt, w tym:
- przeglad sprawozdan finansowych - nalezna 1 zaptacona 22.755,00 zi,
- za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 43.050,00 zt.

C. wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
innych tytutow. Umowa o dokonywanie interpretacji przepisow w zakresie
rachunkowosci zawarta w dniu 01.06.2003r. na czas nieokreslony z firma audytorska MW
RAFIN Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cia, Spotka Komandytowa z siedziba w
Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3,

- nalezna i zaptacona za 2010 rok — 26.568,00 z1,
- nalezna 1 zaptacona za 2011 rok — 26.568,00 zt .

3.15. Wykorzystanie wplywow z emisji

W okresie sprawozdawczym zaréwno Emitent jak 1 jego spotki zalezne nie przeprowadzaty
nowej emisji akcji kolejnej serii.

3.16. Roznice pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w sprawozdaniu a
prognoza

Grupa Kapitalowa nie publikowata prognozy wynikéw finansowych.
Najwazniejsze zdarzenia w Spolce, ktore wystqpily po dniu, na ktory sporzqdzono
sprawozdanie

Po dniu bilansowym, na ktory sporzadzono sprawozdanie nie wystapilty zdarzenia wptywajace
znaczaco na sytuacje majatkowa i finansowa Spotki.
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IV. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU EADU KORPORACYJNEGO

4.1. Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent

Grupa Kapitalowa FASING S.A. stosuje zasady tadu korporacyjnego zawarte w
dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW?”, ktore zostaly przyjete Uchwata
Nr 17/1249/2010 Rady Gieldy z dnia 19 maja 2010 roku z moca obowiazujaca od 1 lipca
2010 roku.

Informacja Zarzadu dotyczaca stosowania zasad tadu korporacyjnego dostgpna jest na
stronie internetowej Spotki http:/ www.fasing.pl

Spotka Fabryki Sprzgtu 1 Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitalowa FASING SA bedzie
doktadata wszelkich staran by stosowaé zasady tadu korporacyjnego okreslone ww.
dokumencie.

4.2. Postanowienia zbioru zasad ladu korporacyjnego, od przestrzegania ktorych
Emitent odstapil i wyjasnienie przyczyn ich niestosowania

W zwiazku z wejSciem w zycie z dniem 1 lipca 2010 roku zmienionych zasad ladu
korporacyjnego zawartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”,
Zarzad Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. podaje
zasady ze zbioru zasad ktore:

- nie sg 1 nie beda stosowane,
- sa stosowane w ograniczonym zakresie,

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych

Zasada nr 1: Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjna,
zarOwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak 1 z uzyciem nowoczesnych technologii
oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz
efektywny dostep do informacji.

Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegdlnosci:

- prowadzi¢ swoja strong internetowa, o zakresie 1 sposobie prezentacji wzorowanym na
modelowym  serwisie  relacji  inwestorskich, dostgpnym pod  adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni¢ odpowiednia komunikacje z inwestorami 1 analitykami, wykorzystujac w
tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowe;;

- umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad 1 upublicznia¢ go na swojej stronie internetowe;.

Stanowisko Spoiki:

Czgsciowe odstgpstwo od stosowania zasady 1 tiret 1.

Spoétka nie prowadzi swojej strony internetowej stricte wg wzoru wskazanego pod adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/, jednakze w serwisie zawarte sa wszystkie wymagane dane.

Zasada nr 1 tiret 3., zasada nie jest 1 w najblizszym czasie nie bedzie stosowana. Spotka nie
transmituje obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet z uwagi na fakt, ze
umozliwia wszystkim akcjonariuszom uczestnictwo w walnym zgromadzeniu. Z obrad
zgromadzenia sporzadzany jest protokot Uchwaty, ktore zostaly podjgte podczas walnego
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zgromadzenia sa niezwlocznie publikowane w formie raportow biezacych oraz dostepne sa na
stronie internetowej Spotki. Kazdy akcjonariusz ma biezacy dostep do informacji.

Zasada nr 5: Spotka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania.
Polityka wynagrodzen powinna w szczegOlnosci okresla¢ forme, strukture 1 poziom
wynagrodzen cztonkow organdow nadzorujacych i1 zarzadzajacych. Przy okreslaniu polityki
wynagrodzen czlonkow organdow nadzorujacych i1 zarzadzajacych spotki powinno mied
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spotek notowanych na gietdzie
(2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Stanowisko Spotki:

Przed dniem 1 lipca 2010 roku Spotka przyjeta do stosowania ta zasade o tresci okreslonej w
punkcie 1.5. Dobrych Praktyk 2007 w catosci. Z uwagi na zmiang powyzej zasady dokonanej
na podstawie Dobrych Praktyk 2010 Spotka o§wiadcza, ze nie jest ona stosowana. Zgodnie ze
Statutem Spoiki, wynagrodzenie czlonkoéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, natomiast
wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. Wynagrodzenia
cztonkow organdw Spotki ustalane sa na podstawie zakresu zadah 1 odpowiedzialnosci
wynikajacej z petnionych funkcji oraz uzyskiwanych wynikéw ekonomicznych.

Zasada nr 9: GPW rekomenduje spétkom publicznym 1 ich akcjonariuszom, by zapewnily one
zrOwnowazony udziat kobiet 1 mgzczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu 1 nadzoru w
przedsigbiorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywnos¢ 1 innowacyjno$¢ w prowadzonej
przez sp6tki dziatalnosci gospodarcze;.

Stanowisko Spotki:

Czlonkowie obecnej kadencji Rady Nadzorczej wybrani zostali uchwalami Walnego
Zgromadzenia przed nowelizacja Dobrych Praktyk 2010. Spotka nie wyklucza mozliwosci
zrownowazonego udziatu kobiet 1 mezczyzn w Radzie Nadzorczej przy wyborach do kolejnej
kadencji. Zarzad Spoitki zostat powolany przez Rade Nadzorcza na nowa kadencje przed
1 lipca 2010 roku 1 w tym przypadku nie wyklucza si¢ w przysziosci mozliwosci
zrownowazonego udzialu kobiet 1 mgzczyzn.

II. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gieldowych

Zasada nr 1: Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa i zamieszcza na niej, oprocz
informacji wymaganych przez przepisy prawa:

pkt 5) w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spotki dokonuje walne zgromadzenie -
udostepnione spoice uzasadnienia kandydatur zglaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz
z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi oraz podjgcie
uchwaty z nalezytym rozeznaniem,

Stanowisko Spotki:

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowoscia akcjonariuszy uprawnionych do
udzialu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjgcia zobowiazania do przekazywania
Spoéltce informacji o swoich zamiarach w zakresie zglaszania kandydatéw do sktadu Rady
Nadzorczej Spotki przed odbyciem zgromadzenia.
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pkt. 7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objgtych porzadkiem obrad, zadawane przed i1
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Stanowisko Spotki:

Zasada ta w pewnej czgsci nie jest 1 nie bgdzie stosowana przez Spotke. Spotka bedzie
przestrzegata powyzsza zasad¢ w zakresie jakie wynikaja z przepisOw prawa tj. Kodeksu
spolek handlowych oraz Rozporzadzenia Ministra Finans6w w sprawie informacji biezacych 1
okresowych (....) z dnia 19 lutego 2009 roku. Spotka nie bedzie publikowata na swojej
stronie internetowej pytan zadawanych w trakcie Walnego Zgromadzenia oraz odpowiedzi na
te pytania udzielanych na Walnym Zgromadzeniu, gdyz w trakcie Zgromadzenia zadawana
jest duza liczba pytan, czgsto mato istotnych. Pelne stosowanie powyzszej zasady
wymagatoby sporzadzania stenogramu z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia.

Zasada nr 2: Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci I1. pkt 1.

Stanowisko Spoiki:

Spoétka nie zapewnia funkcjonowania strony w jezyku angielskim w zakresie wskazanym w
czesci I1.1. Dobrych Praktyk 2010 z uwagi na wysokie koszty ustug z tym zwigzane.
Od 1 stycznia 2009 roku w jezyku angielskim sa zamieszczane jedynie wybrane dokumenty 1
materiaty korporacyjne jednakze w zakresie wg¢zszym niz to wynika z zasady II.1.

[II. Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych

Zasada nr 6: Przynajmniej dwoch czlonkow rady nadzorczej powinno speinia¢ kryteria
niezaleznosci od spotki 1 podmiotéw pozostajacych w istotnym powiazaniu ze spotka. W
zakresie kryteridw niezaleznos$ci czlonkow rady nadzorczej powinien by¢ stosowany
Zatacznik 11 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedqcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej wymienionego
Zatacznika osoba begdaca pracownikiem spdétki, podmiotu zaleznego lub podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajaca kryteria niezaleznos$ci, o ktorych mowa
w tym Zalaczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot
niezalezno$ci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % 1
wigcej ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu.

Stanowisko Spotki:

Zasada nie jest 1 nie bedzie stosowana. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa w sposob suwerenny przez walne zgromadzenie
Spotki. Statut Spotki nie zawiera 1 nie ustala kryteriow niezaleznosci 1 trybu wyboru
niezaleznych czlonkow Rady Nadzorczej. Wedlug opinii Zarzadu sktad osobowy Rady
Nadzorczej wlasciwie zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy.

Zasada nr 8: W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatacznik 1 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005r. dotyczqcego roli dyrektorow niewykonawczych (...).

Stanowisko Spolki
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W strukturze Rady Nadzorczej nie zostaly wyodrgbnione komitety, a ich rolg¢ spetnia cala
Rada Nadzorcza skladajaca si¢ z minimalnej liczby czlonkéw wymaganej prawem. Rada
Nadzorcza w zakresie zadan i funkcjonowania nie stosuje si¢ do Zatacznika I do zalecenia KE
z dnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych (....)

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasada nr 10: Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udzialu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad,

3) wykonywaniu osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.

Zasada ta powinna by¢ stosowana najpozniej poczqwszy od dnia 1 stycznia 2012 r.

Stanowisko Spotki

Zasada ta nie jest stosowana 1 w najblizszym czasie nie bedzie stosowana ze wzgledu na brak
odpowiednich regulacji w Statucie Spotki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak
rowniez ze wzgledu na wysokie koszty zwiazane z wdroZzeniem systemu transmisji danych.

4.3. Opis glownych cech stosowanych w Spoélce systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych

Spoétka nie ma wyodrebnionej komorki kontroli wewnetrznej. Za funkcjonowanie kontroli
wewngtrzne] w Spoice oraz zapobieganie 1 wykrywanie nieprawidlowosci odpowiedzialnos¢
ponosi Zarzad Spotki. Kontrola wewngtrzna w Spoélce funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna
oparta na podziale funkcji 1 kompetencji przypisanych w zakresie czynnosci 1 obowiazkéw do
poszczegdlnych stanowisk kierowniczych. System kontroli zapewnia prawidlowe
udokumentowanie oraz kompletne ujgcie zakupu, sprzedazy 1 zabezpiecza wiasciwa kontrolg
merytoryczng 1 formalno-rachunkowa. System kontroli wewngtrzne] zwiazany z
rachunkowoscia zapewnia kompletne ujecie 1 prawidlowe udokumentowanie w
szczegolnosci:

- operacji gospodarczych zwiazanych z zakupem $rodkéw trwatych, materialow oraz ustug,

- dowodow zwiazanych z kalkulacja kosztow 1 wycena produktow,

- dowodow zwiazanych z obliczaniem wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych,

- dowodow zwiazanych z rozchodem do uzytkowania maszyn 1 urzadzen, zuzyciem
materialow oraz z ich sprzedaza,

- dowodow zwigzanych z obrotem pienigznym (kasowym i bankowym).

W kwestii zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan

finansowych, merytoryczny 1 organizacyjny nadzor w okresie sprawozdawczym sprawowat

I Wiceprezes Zarzadu-Dyrektor Zarzadzajacy. Sprawozdania finansowe przygotowuje Dziat

Ksiggowosci, bezposrednio nadzorowany przez Glowna Ksiggowa Spoitki, a nastgpnie sa one

weryfikowane 1 zatwierdzane przez Zarzad. Potroczne 1 roczne sprawozdania finansowe

jednostkowe 1 skonsolidowane, podlegaja badaniu oraz przegladowi przez niezaleznego

bieglego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza. Ksiggi rachunkowe (gtowna 1

analityczna) prowadzone sa za pomoca programu komputerowego Biura Projektowania
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Systeméw Cyfrowych S.A. IMPULS 5.1.0. Dostgp do zbiorow maja tylko upowaznione
osoby. Dane zawarte w bazach systemu sa zabezpieczone przed utrata i zniszczeniem.

4.4. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Emitenta

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 8.731.369,72 zlotych 1 dzieli si¢ na 3.107.249 akcji o
warto$ci nominalnej 2,81 zt kazda:

- 2.080.910 akcji serii A. Akcje serii A zostaly wyemitowane w zwiazku z
przeksztalceniem przedsigbiorstwa panstwowego w jednoosobowa spotke Skarbu
Panstwa,

- 693.637 akcji serit B. Akcje serii B zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 1 NWZA z dnia 30 stycznia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitalu akcyjnego,

- 332.702 akcji serii C. Akcje serii C zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 2 NWZA z dnia 19 wrze$nia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego.

Wszystkie akcje Spofki sa akcjami zwyklymi na okaziciela 1 nie podlegaja zamianie na
akcje imienne. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spoiki.
Nie istnieja ograniczenia w przenoszeniu praw wiasnosci akcji Spotki oraz w zakresie
wykonywania praw glosu przypadajacych na akcje Spoiki, inne niz wynikajace z
powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa regulujacych rynek kapitatowy.

Struktura akcjonariatu na dzien 31.12.2011 roku wedtug informacji posiadanych przez Spotke
przedstawiala si¢ nastgpujaco:

Liczba glosow | % Udzial w
AKcionariusze Ilo$¢ posiadanych % udzial na WZA ogolnej
L akeji serii: A, B, C | w kapitale liczbie
(szt.) zakladowym glosow na
WZA
KARBON 2 Sp. o.0. 1.868.056 60,12 1.868.056 60,12
Bank Gospodarstwa 522.700 16,82 522.700 | 16,82
Krajowego
Pozostali — ponizej 5%
Kapitatu zakladowego 716.493 23,06 716.493 23,06
razem: 3.107.249 100,00% 3.107.249 | 100,00%

Wg oswiadczen Czlonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej nie posiadaja akcji Spotki Grupa
Kapitalowa FASING SA.

4.5. Posiadacze papierow wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne
oraz opis tych uprawnien

Akcje Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING SA nie sa akcjami
uprzywilejowanymi i1 nie daja specjalnych uprawnien kontrolnych.

4.6. Wszelkie ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu, takie jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesSci lub liczby glosow,
ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z
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ktorymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych

Spotka Fabryk Sprzetu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA nie
wprowadzita zadnych ograniczen dotyczacych wykonywania prawa glosu z wyemitowanych
akciji.

4.7. Wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnoSci papierow
wartosciowych Emitenta

Spotka Fabryk Sprzetu 1 Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitatowa FASING SA nie ustanowita
zadnych ograniczen dotyczacych przenoszenia praw wilasnosci akcji Spoiki.

4.8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

1. Zarzad sktada si¢ z jednej do pigciu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspolna
dla wszystkich cztonkéw zarzadu.

2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa pozostatych
Czlonkow Zarzadu, w tym pehiacych funkcje: I Wiceprezesa i WiceprezesoOw Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza okresli liczb¢ Cztonkéw Zarzadu 1 zasady wynagradzania Czlonkéw
Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze odwola¢ Prezesa Zarzadu, Czlonka Zarzadu (I Wiceprezesa,
Wiceprezesow Zarzadu) lub wszystkich Czlonkéw Zarzadu (w tym Prezesa, [
Wiceprezesa 1 Wiceprezesow Zarzadu) przed uplywem ich kadencji.

5. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spotka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spotki dla pozostatych wiadz Spoéiki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

6. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdlnym jego
Czlonkom, w tym Prezesowi, I Wiceprezesowi 1 Wiceprezesom Zarzadu, okresli
szczegolowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spolki, a
zatwierdza go Rada Nadzorcza.

7. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w przypadku rownosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

8. Do skladania oswiadczen 1 podpisywania ich w imieniu Spotki wymagane jest
wspoldziatanie dwoch Czlonkow Zarzadu (w tym Prezesa, I Wiceprezesa lub
Wiceprezeséw Zarzadu), albo jednego Czlonka Zarzadu (w tym Prezesa, I Wiceprezesa
lub Wiceprezeséw Zarzadu) tacznie z prokurentem.

9. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z Czlonkami Zarzadu i reprezentuje
Spotke w sporach z Czlonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze
uchwaty, jednego lub wigcej cztonkéw do dokonania takich czynnos$ci prawnych.

10. Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera 1 rozwigzuje z nimi umowy o
prace oraz ustala ich wynagrodzenie.

Podstawowe kompetencje Zarzadu

1. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw Spoiki, za wyjatkiem
zastrzezonych w przepisach Kodeksu spdtek handlowych i1 Statucie Spotki do kompetencji
Walnego Zgromadzenia 1 Rady Nadzorcze;.

2. Skladanie o$wiadczen woli w imieniu Spotki w zakresie praw 1 obowiazkow
majatkowych 1 niemajatkowych, a takze podpisywanie dokumentéw w imieniu Spédiki
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wymaga wspotdziatania dwoch Cztonkow Zarzadu, albo jednego Czlonka Zarzadu tacznie

z prokurentem.

3. W rozumieniu przepisOw prawa pracy, Zarzad Spolki jest organem dziatajacym w imieniu

Spoéiki jako pracodawcy, z zastrzezeniem § 2 ust. 5 Regulaminu Zarzadu.

4. Do praw i obowiazkow Zarzadu w szczegolnosci nalezy:

a) ustalanie terminu, porzadku obrad i zwoltywanie Walnych Zgromadzen; skladanie
Walnemu Zgromadzeniu wnioskoOw, wraz z opinia Rady Nadzorczej, w sprawach
objetych porzadkiem obrad;

b) przedstawianie organom nadzorczym sprawozdania finansowego 1 pisemnego
sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w
sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat;

¢) uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki oraz innych wewngtrznych aktow
regulujacych tok pracy przedsigbiorstwa Spoiki;

d) opracowywanie i uchwalanie planow rocznych, wieloletnich 1 strategicznych Spoiki;

€) ustanawianie pelnomocnictw i prokury;

f) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwotanie jej posiedzenia;

g) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zatwierdzenie: Regulaminu
Zarzadu, planow rocznych, wieloletnich 1 strategicznych Spoitki;

h) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wyrazenie zgody na dokonanie
transakcji nieobjetych zatwierdzonymi na dany rok planami, obejmujacych zbycie,
nabycie, obciazenie oraz wydzierzawienie mienia, a takze przekraczajacych
zatwierdzone plany, jezeli warto$¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartosci
aktywow netto Spotki, wedtug ostatniego bilansu;

1) uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu, a w razie nieobecno$ci przedstawienie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego usprawiedliwienia.

Zarzad nie posiada uprawnien do podjgcia decyzji o emisji akcji. Uprawnienia odnos$nie
prawa do podjecia decyzji o wykupie akcji nie odbiegaja od uregulowan zawartych w
kodeksie spotek handlowych.

4.9. Opis zasad dotyczacych zmiany Statutu Spolki

Zmiany postanowien Statutu Spotki naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu wymaga wigkszosci % glosow. Uchwaty w
przedmiocie zmian Statutu Spotki zwigkszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajacych prawa przyznane osobiScie poszczegdlnym akcjonariuszom, wymagaja
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza.

4.10. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepisow prawa

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy reguluja postanowienia Kodeksu
Spétek Handlowych oraz Statutu Spotki. Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia oraz jego
zasadniczych uprawnien reguluje odrebny regulamin (Regulamin Walnego Zgromadzenia),
ktory Spotka udostepnita na swojej stronie internetowe;.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30
(trzydziestego) czerwca kazdego roku. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.

Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna
za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego. Wniosek
o ktérym mowa w zdaniu poprzednim winien by¢ zlozony w formie pisemnej lub
elektronicznej. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu dwoch tygodni
od daty zgloszenia wniosku.

Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wystgpujacych z tym
zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwoltane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ si¢ w terminie
wskazanym w zadaniu, a w razie istotnych przeszkod w najblizszym terminie
umozliwiajacym rozstrzygnigcie wnoszonych spraw.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogotu glosow w spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych

podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwolane zostalo na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastgpuje w taki sam
sposob jak zwotanie zapewniajac jak najmniejsze ujemne skutki dla spoiki 1 akcjonariuszy.
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala zarzad w porozumieniu z Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
moga zglosi¢ uzasadnione zadanie umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.
Zadanie, o ktérym mowa w zdaniu powyzej powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pozniej
niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie
zgloszone po uplywie ww. terminu bedzie traktowane jako wniosek o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w
siedzibie Spotki. Jezeli przepisy ustawy lub statutu nie stanowia inaczej Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbg reprezentowanych na nim akcji.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod o0sob uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia glosow
oddanych, jezeli przepisy ustawy lub statutu nie przewiduja surowszych warunkoéw powzigcia
danej uchwaty.

Poza sprawami zastrzezonymi w Kodeksie Spoélek Handlowych, zgodnie z
postanowieniami Statutu, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnoSci spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
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2. powzigcie uchwaly o podziale zysku albo pokryciu straty,

3. udzielenie cztonkom organdéw spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

4. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowe;,

5. zmiany statutu,

6. emisji obligacji zamiennych 1 obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,

7. zbycia przedsigbiorstwa spotki albo jego zorganizowanej czgsci,

8. obnizenia kapitatu zaktadowego,

9. umorzenia akcji z zastrzezeniem, ze jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana

co najmniej potowa kapitalu zakladowego, do powzigcia uchwaty o umorzeniu akcji
wystarczy zwykla wigkszos¢ glosow,

10. polaczenia z inna Spotka z zastrzezeniem, ze wymagana wigkszo$¢ stanowi co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego,

11. rozwiazania spoiki.

4.11. Sklad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciaggu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organéw zarzadzajacych i nadzorujgcych Emitenta oraz ich
Komitetow

1. Organ zarzadzajacy — Zarzad Spotki

Przedsigbiorstwem Spoéiki kieruje Prezes Spoltki - Dyrektor Naczelny, ktory z Dyrektorem
Zarzadzajacym oraz Dyrektorem Techniczno-Handlowym tworzy Zarzad Spotki Grupa
Kapitalowa FASING S.A.

Rok sprawozdawczy 2011 Zarzad Spoiki rozpoczat w skladzie:

Pan Zdzistaw Bik - Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny
Pan Maksymilian Klank - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy
Pan Mariusz Fialek - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Techniczno - Handlowy

Stosownie do zmienionych postanowien Statutu objg¢tych uchwalami Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia podjetymi w dniu 8 listopada 2010 roku zarejestrowanymi przez Sad
Rejonowy Katowice — Wschod w Katowicach Postanowieniem z dnia 24 listopada 2010 roku,
na wniosek Prezesa Zarzadu Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa
FASING S.A., zlozony zgodnie z art. 11 ust. 2 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza na
posiedzeniu w dniu 18 lutego 2011 roku w podjetej jednomyslnie uchwale postanowita o
zmianie dotychczasowego stanowiska Wiceprezesa Zarzadu zajmowanego przez Pana
Maksymiliana Klanka na stanowisko I Wiceprezesa Zarzadu.

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Zarzadu nie ulegt zmianie.

Zasady dzialania Zarzadu Spoiki okresla Statut Spotki oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad sktada si¢ z jednej do pigciu os6b. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata 1 jest wspdlna dla
wszystkich cztonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek
Prezesa pozostatych czlonkow Zarzadu, w tym pehliacych funkcje I Wiceprezesa 1
Wiceprezeséw Zarzadu. Liczbe Czlonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spolka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spotki dla pozostalych wiladz Spoéiki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Tryb dzialania Zarzadu, okresla szczegdtowo
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Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada
Nadzorcza.

Zarzad Spotki zarzadza majatkiem 1 sprawami Spotki, wypelniajac swoje obowiazki z
zachowaniem najwyzsze] starannosci, przy przestrzeganiu Statutu Spoélki, Regulaminow
wewngtrznych Spotki 1 obowiazujacego prawa, a takze reprezentuje Spotke na tle innych jej
organow. Zarzad kieruje si¢ przede wszystkim interesem Spotki, okresla glowne cele
dzialania spolki 1 przedktada Radzie Nadzorczej, przy czym jest odpowiedzialny za ich
realizacj¢. Zadaniem Zarzadu jest dbanie o przejrzystos¢ i efektywno$¢ systemu zarzadzania
Spoéitka, a takze prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa i1 dobra praktyka.

2. Organ nadzorujacy — Rada Nadzorcza Spoiki

Dzialalno$¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spotki rozpoczeta w pigcioosobowym

sktadzie t;.:

Pan Marian Bak - Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j

Pan Wilodzimierz Grudzien - Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik - Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Krzysztof Kluza - Czlonek Rady Nadzorczej

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Rady Nadzorczej nie ulegl zmianie.

Zasady dzialania Rady Nadzorczej okresla Statut Spotki oraz Regulamin Rady Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do dziewigciu czlonkdéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie na wspoOlna kadencje, ktora trwa trzy lata. Rada Nadzorcza odbywa
posiedzenia co najmniej raz na kwartal. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na
posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jej Cztonkoéw, a wszyscy jej Czlonkowie zostali
zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w
przypadku rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego Rady. Rada Nadzorcza
uchwala swdj regulamin, okreslajacy szczegotowy tryb dziatania Rady.

Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwal¢ w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumienia si¢ na odleglos¢, jezeli wszyscy czlonkowie rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga rowniez braé
udziat w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego
cztonka rady, w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spoétki. Do podstawowych obowiazkow Rady

Nadzorczej nalezy:

1) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego z uwzglednieniem
zasady jego zmiany przynajmniej co 5 lat,

2) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzadu z dzialalnos$ci spotki za rok
obrotowy,

3) badanie co roku 1 zatwierdzanie planow dziatalnosci gospodarczej, planéw finansowych 1
marketingowych Spoélki oraz zadanie od Zarzadu szczegdélowych sprawozdan z
wykonania tych planow,

4) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnos$ci, o
ktérych mowa w punkcie od 1 do 3,

5) okreslanie 1 przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podziatlu zysku, w tym
okreslanie kwoty przeznaczanej na dywidendy i1 terminéw wyptaty dywidend lub zasad
pokrycia strat,

6) wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia
albo zaciagnigcie zobowiazania za wyjatkiem zobowiazan zabezpieczajacych wykonanie
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7)
8)

9)

uméw handlowych, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15% warto$ci aktywow
netto Spotki wedtug ostatniego bilansu,

powotywanie, zawieszanie 1 odwotywanie cztlonkow Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania catego zarzadu lub gdy zarzad z innych powodéw nie moze
dziatac,

wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostanie powotany lub
zaistnieja przeszkody uniemozliwiajace jego funkcjonowanie.

Komitet Audytu

Rada Nadzorcza, majac na uwadze, ze sktada si¢ z nie wigcej niz 5 (pigciu) czlonkow,
Uchwata nr 19/VII/2009 z dnia 23 grudnia 2009 roku, przyjeta do wypehiania zadania
Komitetu Audytu.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzanie ryzykiem,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej w rozumieniu ustawy z dnia
7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach 1 ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,

monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta 1 podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych,

rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynno$ci rewizji finansowej jednostki w rozumieniu
ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach 1 ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Podpisy:

ZAzisIaw BiK e

Maksymilian Klank e

Mariusz Fialek e

Wiceprezes Zarzadu
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