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WSTEP

Sprawozdanie z dziatalnosci spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gdorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. zostato
sporzgdzone zgodnie z ustawg o rachunkowosci, a takze zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia
29.03.2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw
wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 757).

Sprawozdanie przedstawia istotne wydarzenia, ktére miaty wptyw na dziatalno$¢ Spétki w minionym roku
obrotowym oraz rzutujg na wyniki przysztych okreséw.

1. Charakterystyka Spoétki

Spétka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. to firma z wieloletnia tradycjg, dziatajaca
na rynku od 1913 roku jako producent sprzetu przede wszystkim dla sektora gérniczego. Powstata w wyniku
przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego w jednoosobowg spdtke Skarbu Panstwa i jako spdtka akcyjna
funkcjonuje od 13 grudnia 1991 roku. Spétka zostata zarejestrowana w dniu 5 lipca 2002 roku w Sadzie Rejonowym
Katowice-Wschéd w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000120721.

W 2000 roku nastgpito wprowadzenie do spétki inwestora strategicznego KARBON 2 Sp. z 0.0., ktéry w wyniku
wezwan objat 63,46% akcji Spotki. Na koniec okresu sprawozdawczego spdtka KARBON 2 Sp. z 0.0. posiadata 60,12%
akcji i tylez samo gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spétki.

Spoétka dziata na podstawie przepisow prawa polskiego, a w szczegdlnosci Kodeksu Spétek Handlowych oraz
postanowien Statutu.

1.1 Struktura organizacyjna

Struktura organizacyjna Spotki ustalana jest przez Zarzad Spotki. Spdétka Grupa Kapitatowa FASING S.A. jest
przedsiebiorstwem jednozaktadowym i nie posiada jednostek wyodrebnionych organizacyjnie, finansowo
i terytorialnie. Struktura organizacyjna dostosowana jest do charakteru prowadzonej przez Spétke dziatalnosci.

Na koniec okresu sprawozdawczego tj. 31.12.2019 r. struktura organizacyjna spotki przedstawiata sie nastepujgco:

Przedsiebiorstwem Spoétki kierowat Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny, ktdry z Wiceprezesem Zarzgdu Dyrektorem
ds. Technicznych oraz Wiceprezesem Zarzadu Dyrektorem ds. Rozwoju i Inwestycji tworzyli Zarzad Spotki Grupa
Kapitatowa FASING S.A. Funkcjonalnie wyodrebnione piony realizowaty zadania wg podziatu kompetencyjnego.

Pion Prezesa Zarzadu, Dyrektora Naczelnego zajmowat sie ustalaniem i realizowaniem zatozen strategicznych
organizacji oraz wdrazaniem i kontrolg funkcjonowania systemdw zarzadzania w Spodtce. Jednostki organizacyjne
w tym pionie realizujg rédwniez polityke kadrowg i prowadzg administracje Spoétki. Dyrektorowi Naczelnemu
podlegaty takize dziat handlu krajowego, dziat marketingu oraz komdrki organizacyjne zajmujgce sie polityka
finansowg i ekonomikg dziatalnosci Spotki. Prezes Zarzgdu, Dyrektor Naczelny nadzoruje rowniez dziatalnosci Spotki
w kontekscie prawnym oraz dziatalnos¢ podmiotdw zaleznych.

Pion Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora ds. Technicznych zajmowat sie technologicznym i organizacyjnym
przygotowaniem produkcji, realizacja produkcji, politykg zaopatrzeniowg oraz nadzorem nad systemami
komputerowymi w Spétce.
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Pion Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektor ds. Rozwoju i Inwestycji odpowiedzialny byt za dziatalno$é eksportowa Spotki
w kontekscie handlowym i inwestycyjnym.

Zarzad Grupy Kapitatowe] FASING S.A., jako organ Spotki, dziatat w okresie sprawozdawczym w ramach swoich
uprawnien i kompetencji wynikajgcych z przepiséow i postanowiern Kodeksu Spétek Handlowych, Statutu Spotki,
Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu Organizacyjnego. Realizowat takze zalecenia i uchwaty Rady Nadzorczej
i Walnych Zgromadzen. Zarzad Spoétki odbyt w tym okresie tacznie 39 posiedzen. Na posiedzeniach Zarzadu
analizowano sytuacje ekonomiczno—finansowg Spodtki, rozpatrywano sprawy biezgce, formutowano wnioski
do zaopiniowania przez Rade Nadzorcza.

1.2 Zmiany w podstawowych zasadach zarzgdzania przedsiebiorstwem Emitenta i jego Grupg Kapitatowg

W 2019 roku nie zaszty zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta
i jego Grupg Kapitatowa.

1.3 Struktura zatrudnienia

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2019 w spoéfce Grupa Kapitatowa FASING S.A. zatrudnionych byto 309 oséb, w tym
18 oséb w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Strukture zatrudnienia w poszczegélnych kwartatach 2019 roku (zatrudnienie przecietne w przeliczeniu na etaty)
przedstawia ponizsze zestawienie.

Stanowiska | kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat
Stanowiska 108,16 105,04 104,01 102,84
nierobotnicze
Stanowiska robotnicze 182,04 182,82 180,65 172,11

Razem 290,20 287,86 284,66 274,95

Stan zatrudnienia w spétce Grupa Kapitalowa FASING S.A. na dzief 31 grudnia 2018 roku wynosit 313 oséb, w tym
20 osdb w niepetnym wymiarze czasu pracy. Na przestrzeni 2019 roku rozwigzano umowe o prace z 55
pracownikami, zatrudniono 51 oséb. Ogdétem zatrudnienie w tym okresie ulegto zmniejszeniu o 4 osoby.

1.3.1 Przecietne wynagrodzenie

Wynagrodzenia w Spétce ustalane sg na podstawie Zaktadowego Uktadu Zbiorowego dla pracownikéw FASING S.A.
oraz Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw zatrudnionych na podstawie kontraktowych uméw o prace.

Wsrdd istotnych zmian w polityce wynagrodzen Spoétki nalezy zwrdci¢ uwage na wprowadzenie dodatku inflacyjnego,
ktory obowigzuje od miesigca lipca 2019 jako nowy sktadnik wynagrodzenia. Dodatek ten jest wyptacany wszystkim
pracownikom, z wytgczeniem pracownikéw z ktérymi zostata zawarta kontraktowa umowa o prace. Wysokosc¢
dodatku jest taka sama dla wszystkich pracownikéw (w proporcji do wymiaru etatu pracownika) - wynosi 4%
$redniego wynagrodzenia u pracodawcy z poprzedniego roku kalendarzowego i ustalana jest raz w roku. W sytuacji
spadku Sredniego wynagrodzenia u pracodawcy, pracownicy zachowujg te samg wartosé dodatku inflacyjnego, ktéra
obowigzywata w roku poprzedzajgcym.

Srednie wynagrodzenie ogétem w Spétce w 2019 roku wyniosto 5.454,93 zt.
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Srednia ptaca w poszczegdlnych kwartatach okresu sprawozdawczego w poréwnaniu do roku poprzedniego
ksztattowata sie jak nizej:

Wyszczegdlnienie 2019 rok 2018 rok Dynamika
wartos¢ w zt wartos¢ w zt w %
| kwartat 5.574,66 5.434,55 102,58
Il kwartat 5.455,32 5.910,17 92,30
Il kwartat 5.541,72 5.491,66 100,91
IV kwartat 5.238,29 5.853,88 89,48
Srednia ptaca w roku 5.454,93 5.673,28 96,15

Informacje dotyczgce wynagrodzenia oséb nadzorujacych i zarzadzajgcych podano w pkt nr 9 w dodatkowych notach
objasniajgcych do SA-R.

1.3.2 Informacje o wszelkich zobowigzaniach wynikajacych z emerytur i swiadczei o podobnym
charakterze dla bytych osob zarzadzajacych, nadzorujacych albo bylych cztonkéw organéw
administrujagcych oraz o zobowigzaniach zaciggnietych w zwigzku z tymi emeryturami

W 2019 roku nie wystgpity zobowigzania wynikajgce z emerytur i $wiadczen o podobnym charakterze dla bytych
0s0b zarzadzajgcych, nadzorujacych albo bytych cztonkéw organédw administracyjnych oraz zobowigzania zaciggniete
w zwigzku z tymi emeryturami.

1.4 Zakres i wielko$¢ produkgji

1.4.1 Podstawowe grupy asortymentowe produktow i wyrobow

=  Wysoko wytrzymatosciowe tancuchy ogniwowe okragte i ptaskie

Stosowane w goérnictwie weglowym jako ciegna w uktadach napedowych strugdéw i kombajnéw weglowych oraz jako
trasy lub zespoty cztonowe oraz pasma dwuciegnowe w przenosnikach zgrzebtowych. Niektdre typy tych taficuchdéw
stosowane sg w rdznego rodzaju urzadzeniach poza gérnictwem. tancuchy produkowane sg w nitkach o dtugosci
od kilku do nawet kilkuset metréw lub jako gotowe zespoty cztonowe dwu- i tréj-taricuchowe z zamkami i zgrzebtami.

Wychodzac naprzeciw zapotrzebowaniu i tendencjom technik transportowych, uwzgledniajgc rézine warunki
eksploatacyjne, Grupa Kapitatowa FASING S.A. oferuje 6 klas wysoko wytrzymatosciowych taricuchow ogniwowych
gorniczych, zrdznicowanych pod wzgledem geometrii i wlasnosci mechanicznych wytwarzanych jako tarcuchy
okragte wg DIN 22252 lub PN-G-46701 (w rozmiarze od ¢9 do ¢42) lub jako tancuchy ptaskie wedtug i DIN 22255
(w rozmiarze od ¢$22 do ¢52).

Oferowane klasy wysoko wytrzymatosciowych tanncuchéw ogniwowych:

o tancuchy klasy 8 (naprezenia rozrywajgce min 800 MPa): klasy C wg normy europejskiej 1ISO-610 lub polskiej
PN-G-46701 - odpowiednik niemieckiej normy DIN 22252

o tancuchy klasy 8,5 (850MPa): C-Plus

o tancuchy klasy 9 (900MPa): PW-9/PW-9 400N/FAS UT/C-Super/C-Super 380N

o tancuchy klasy 10 (1000MPa): D/D-3/FAS US

o tancuchy klasy 10,5 (1050MPa): D-3 EXTRA

o tancuchy klasy 11 (1100MPa): E-FASING/FAS US EXTRA
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Oproécz tancuchdéw ogniwowych gorniczych ptaskich o geometrii wg normy DIN 22255 Grupa Kapitatowa FASING S.A.
produkuje tancuchy podwdjnie i potrdjnie niskie o specjalnej konstrukcji, ktéra daje dodatkowo trzy podstawowe
korzysci eksploatacyjne:

o ograniczenie powstania tzw. martenzytu szlifowania na ogniwach pionowych, poprzez zwiekszone powierzchnie
tarcia;

o mozliwos¢ zastosowania nizszych profili rynnociggu przenosnika, co jest szczegdlnie wazine przy eksploatacji
niskich poktadéw wegla;

o zwiekszona zywotnosé eksploatacyjna trasy tancuchowej poprzez zwiekszenie odlegtosci ogniw pionowych od
blachy slizgowej przenosnika.

W oparciu o powyzsze aspekty, produkowane sg fancuchy ptaskie podwéjnie niskie (poza normowe, w oparciu
o DIN 22255):

o 52x170-125;

o 48x144/160-115;

o 22x86-61 i 24x86-64 oraz trasy dwu-tancuchowe z tymi taricuchami do zastosowania w niskich profilach;

Do produkcji wdrozono réowniez nowg rodzine tanncuchéw wysokowytrzymatych Solid Profile w rozmiarach:
o Solid Profile 50x146/174,
o Solid Profile 42x128/164.

Do napedu gtowic strugowych produkowane sg specjalne faicuchy 38x137-S i 42x137-S w trzech klasach
wytrzymatosci: C, PW-9/400N-S, C-Super/380N-S. Do klas taricuchéw o podwyzszonej wytrzymatosci zastosowano
najwyzszej jakosci stal WO (W- wysoko, O- optymalna) na bazie normy DIN 17115, takze z mikrododatkami
stopowymi, aby poprzez najlepiej dobrane parametry specjalnej obrdbki cieplnej, uzyskaé¢ Zgdane wtasnosci
mechaniczne.

= tancuchy techniczne o specjalnym zastosowaniu

Realizowane w szerokim zakresie dostepnych rozmiardw i klas wykonania:

o taicuchy do podnoszenia tadunkéw i zawiesi,

o taicuchy do podwieszania kolejek szynowych,

o tancuchy techniczne dla energetyki,

s fancuchy techniczne dla cementowni, wsérdd ktérych najwazniejsze to: taficuchy o ogniwach okragtych oraz
tancuchy ze stali zaroodpornej,

o tancuchy kwasoodporne o uniwersalnym zastosowaniu w Srodowiskach agresywnych,

= taicuchy dla rybotéwstwa w wielkosciach od $9 do $45 mm,

o tancuchy dla rolnictwa,

o fancuchy dla przemystu drzewnego (w tym dla okorowywania drzew),

o tancuchy i trasy faricuchowe uodpornione na scieranie,

o oraz zaczepy typu ,S”, ,Sk” i ,C” przeznaczone sg do podwieszania réznego rodzaju osprzetu w zaktadach
gorniczych, takiego jak rurociagi, lutnie wentylacyjne, przenosniki oraz jako tgczniki w rybotéwstwie, przemysle
drzewnym, budownictwie.

tancuchy do podwieszania tadunkdw i zawiesi wykonane w zakresie wielkosci od ¢$13 do ¢$50 w klasach od 8 do 12
(FAS MAX 12), ktore spetniajg wymogi norm amerykanskich i australijskich.
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= Trasy faricuchowe

o Trasy dwu-tancuchowe do przenosnikéw zgrzebtowych Scianowych, podscianowych, do przenosnikéw dla robét
przygotowawczych, odzuzlaczy i elewatoréw,

s Trasy troj-tancuchowe i wielofaficuchowe do przenosnikéw dla robdt przygotowawczych, tadowarek, podawarek
oraz przeno$nikéw poza gérniczych,

o Osprzet do tras przenosnikowych zgrzebtowych: zgrzebta kute, obejmy giete i kute, zamki boczne, zgarniacze.

= Ogniwa ztaczne

Wszystkie tancuchy goérnicze bez wzgledu na typ i klase wykonania wymagajg do taczenia odcinkéw tarcucha

odpowiednich ogniw ztacznych, dlatego Grupa Kapitatowa FASING S.A. oferuje bogaty asortyment takich ogniw

ztacznych, w tym dwa typy ogniw uniwersalnych:

o sworzniowe (OZUS) - wytwarzane zgodnie z normami: PN-G-46705 i DIN 22258-1 oraz o podwyziszonych
wiasnosciach wytrzymatosciowych w klasach PW i D wg warunkdw technicznych FASING

o zamkowe (OZUZR) — wytwarzane zgodnie z normami: PN-G-46705 i DIN 22258-1 oraz o podwyzszonych
wiasnosciach wytrzymatosciowych w klasach D i D-MAX wg warunkdéw technicznych FASING

o strugowe — (OZUZR-S) o wielkosci 42x137 i 38x137 o specjalnej konstrukcji stuzgce do tgczenia tancuchow
napedowych gtowicy struga.

Ogniwa zfgczne uniwersalne OZUS i OZUZR mogg by¢é montowane w pozycji poziomej i pionowej. W pozycji pionowej
tylko wtedy gdy po zamontowaniu zuzycie oraz konstrukcja elementéw nosnych tancucha (zgrzebto, obejma, inne)
w potaczeniu z odpowiednim napieciem wspdtpracujgcego tancucha zapewniajg ochrone ogniwom ztgcznym
zamontowanym pionowo oraz ogniwom pionowym taficucha przed intensywnym tarciem o blache $lizgowa.

Oprdécz ogniw uniwersalnych, Grupa Kapitatowa FASING S.A. oferuje réwniez ogniwa ztgczne przeznaczone do

montazu w konkretnej pozycji w przenosnikach z faricuchami okragtymi i ptaskimi:

o Ogniwa zlaczne poziome (OZPZR) — wykonywane zgodnie z normg DIN 22258-2 oraz o podwyzszonych
wtasnosciach wytrzymatosciowych w klasach D i D-MAX, do pracy tylko w pozycji poziomej.

o Ogniwa ztgczne pionowe — blokowe (OZBR) — o podwyzszonych wtasnosciach wytrzymatosciowych w stosunku
do standardu normy DIN 22258-3. Ogniwa ztaczne OZBR stuza do taczenia taricuchow okragtych (wg PN-G-46701,
DIN 22252) i ptaskich (wg DIN 22255), wykonywane sg w wielkosciach od 34x126 do 60x181(189), do pracy tylko
W pozycji pionowej.

Wyroby Spotki stosowane sg w kopalniach, elektrocieptowniach, cementowniach, hutach, cukrowniach, rolnictwie,
rybotédwstwie — wszedzie tam, gdzie pracujg przenosniki zgrzebtowe, przenosniki kubetkowe i rurowe, wciagniki
tancuchowe oraz tam gdzie transport odbywa sie przy zastosowaniu suwnic z zawiesiami taricuchowymi.

Do grupy produktéw wdrazanych obecnie przez Grupe Kapitatowg FASING S.A. mozemy zaliczy¢:

o fancuch ptaski zmienno-podziatkowy wysokowytrzymaty SOLID PROFILE 38x126/148 o specjalnej konstrukcji
ogniwa pionowego, wytwarzany w oparciu o norme DIN 22255 lecz o parametrach znacznie przewyzszajgcych jej
wymagania;

o zgrzebta symetryczne z centralnym prowadzeniem do tras taricuchowych SOLID PROFILE;

o zgrzebta z centralnym prowadzeniem do tras taricuchowych wedtug wymagan klientow.
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1.4.2 Wielkos¢ produkcji w okresie sprawozdawczym

Wielko$¢ wyprodukowanych w okresie sprawozdawczym wyrobéw wyniosta 7137 t i jest nizsza 0 1315 t (tj. 15,56%)
w stosunku do ubiegtego roku.

Struktura asortymentowa produkowanych w Spétce wyrobdéw przedstawia sie nastepujgco:

Grupy tancuchéw Wielkos$¢ produkgji

Srednice w [mm] w [t]
tancuchy cienkie w wielkosciach od ¢9 do ¢13 16
tancuchy srednie w wielkosciach od ¢14 do $24 2418
tancuchy grube w wielkosciach od ¢$26 do ¢$50 4322

Wielkos¢ produkcji tancuchdw ogdtem wyniosta 6756 t, co stanowi 94,66% produkcji ogétem.

Wielkos$¢ produkcji ogniw ztgcznych wyniosta 176 t, co stanowi 2,47% produkcji ogdtem.

1.4.3 Zdolnosci produkcyjne

Stopien wykorzystania zdolnosci produkcyjnych zréznicowany jest w zaleznosci od asortymentu produkcji i wynosi na
poszczegdlnych urzadzeniach i maszynach od 60% do 90%. Jest on zalezny od zgtaszanego popytu. Utrzymujaca sie
tendencja wzrastajgcego popytu na tancuchy o podwyzszonej wytrzymatosci, w tym na tancuchy tzw. ciezkie/grube
oraz ogniwa zfaczne blokowe, implikuje potrzebe zwiekszenia mocy produkcyjnych.

Wdrozenie do produkcji zautomatyzowanej linii SCB-60 do zaginania tancuchéw ptaskich o mozliwosciach
produkcyjnych do srednicy $60 mm znaczaco zwiekszyto zdolnosci produkcyjne, jednak jeszcze w niewystarczajgcym
zakresie. Istnieje zapotrzebowanie na kolejng zaginarke.

Rozwdj produkcji fancuchéw ciezkich — ptfaskich, pocigga za sobg potrzebe wprowadzania mechanizacji
i automatyzacji procesow, gtéwnie w sferze podawania, odbioru i transportu wewnatrz zaktadowego, dlatego takie
urzadzenia wdrazane sg wg planu rozwoju i modernizacji.

Dostosowanie pozostatego asortymentu produkcji do zgtaszanego popytu wymaga naktadéw na remonty
odtworzeniowe i modernizacje parku maszynowego oraz inwestycje. Okresowe spietrzenia zamoéwien bedzie
realizowane w przedtuzonym czasie pracy, adekwatnie do potrzeb.

1.5 Sprzedaz, rynki zbytu

Przychody ze sprzedazy ogétem w 2019 roku osiggnety poziom 152.277 tys. zt, w tym:
133.501 tys. zt stanowi sprzedaz wyrobdw i ustug,
18.776 tys. zt stanowi sprzedaz towardw i materiatow.

Osiggniety poziom przychoddw jest nizszy od przychoddw analogicznego okresu ubiegtego roku o 19.147 tys. zt
tj. o ok. 11,17%. Nizsze sg przychody ze sprzedazy wyrobdéw i ustug, ktére wyniosty 133.501 tys. zt
(w 2018 roku 141.696 tys. zt).
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1.5.1 Struktura geograficzna sprzedazy

Sprzedaz Spotki skierowana jest na rynek krajowy i na rynki zagraniczne. W okresie sprawozdawczym zdecydowana
wiekszos$¢ sprzedazy kierowana byta na rynek zagraniczny. Udziat sprzedazy na eksport w sprzedazy ogétem wynidst

61,50%, pozostata czesc tj. 38,50% wartosci sprzedazy stanowita sprzedaz dla odbiorcéw krajowych.

2019 rok 2018 rok .
e ., Struktura ., Struktura Dynamika
L.p. Wyszczegdlnienie wartosc w wartosc w
w % w % 9%
tys. zt tys. zt w76
1. Sprzedaz krajowa 58.638 38,50 65.017 37,93 (9,81)
w tym:
- wyroby 55.079 36,17 57.751 33,69 (4,62)
- ustugi 2.273 1,49 2.697 1,57 (15,72)
- towary 172 0,11 1.285 0,75 (88,60)
- materiaty 1.114 0,73 3.284 1,92 (66,07)
) Eksport i WDT 93.639 61,50 106.407 62,07 (12,00)
w tym: 75.258 49,42 80.991 47,25 (7,07)
- wyroby
- ustugi 891 0,59 257 0,15 246,70
- towary 14.874 9,77 22.189 12,94 (32,96)
- materiaty 2.616 1,72 2.970 1,73 (11,92)
OGOLEM 152.277 100,00 171.424 100,00 (11,17)
1.5.2 Realizacja sprzedazy wedtug asortymentu — sprzedaz krajowa
201 k 201 k
019 ro struktura 018 rc,), struktura dynamika
Asortyment wartos¢ w wartos¢
w % w % %
tys. zt w tys. zt
tancuchy ogétem 45.085 76,88 47.950 73,75 (5,97)
w tym:
- tancuch od ¢9 do ¢13 230 0,39 329 0,50 (30,09)
- tancuch od ¢$14 do ¢24 11.289 19,25 10.966 16,87 2,95
- taricuch od $26 do ¢42 33.566 57,24 36.655 56,38 (8,42)
ogniwa ogétem 7.182 12,25 7.043 10,83 1,98
w tym:
- ogniwa od ¢18 do ¢26 396 0,68 582 0,89 (31,95)
- ogniwa od ¢30 do ¢p42 6.786 11,57 6.461 9,94 5,03
pozostate wyroby ogétem 2.812 4,8 2.758 4,24 1,96
w tym:
- zgrzebta 415 0,71 766 1,18 (45,82)
- zamki 2.292 3,91 1.805 2,78 26,98
- obejmy, zaczepy 105 0,18 187 0,29 (43,85)
ustugi ogétem 2.273 3,88 2.697 4,15 (15,72)

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.

w tym:
- wynajem lokali, obcigzenia za

media ustugi refakturow. 2.242 3,82 2.692 4,14 (16,712)
- analiza sktadu chemicznego - - 0 -
- badanie sity zrywajacej - - 4 0,01 -
- taczenie i konserwacja tancucha 31 0,06 - - -
- badanie mikro oraz
makrostrukturalne - - 1 -
- ustugi frezowania - - 0 - -
towary ogoétem 172 0,29 1.284 1,98 (86,60)
w tym:
- zgrzebta - - 1.137 1,75 B
- profile do prod. ryn. przenos. - - - -

7,05
- uchwyt kubetkowy 76 0,13 71 0,11
- tancuchy 10*65 22 0,04 - - ;
- laser Medias H Solo - - -
- pozostate towary* 74 0,12 76 0,12 (2,63)
materiaty ogétem 1.114 1,90 3.284 5,05 (66,07)
w tym:
- prety walcowane 107 0,18 1.927 2,96 (94,44)
- walcowka - 88 0,14 -
- ztom 831 1,42 1.003 1,54 (17,14)
- pozostate materiaty** 176 0,30 266 0,41 (33,83)
sprzedaz krajowa ogétem: 58.638 100,00 65.016 100,00 (9,81)

* w pozycji pozostate towary ujeto: gadzety reklamowe, sprzet komputerowy [w ubr. ujeto: gadzety reklamowe, sprzet komputerowy].

** w pozycji pozostate materiaty ujeto: blachy, druty, kable, rozdzielacze, tuleje, zawory [w ubr. ujeto: blachy, rozdzielacze, zawory, tozyska,

pompy oleju ,lampki, czujniki, ptytki przekaznikow]

1.5.3 Realizacja sprzedazy wedtug asortymentu — sprzedaz na eksport i WDT

2019 rok 2018 rok .
‘s struktura ‘s struktura dynamika
Asortyment wartosc w wartosc w
w % w % %
tys. zt tys. zt
taricuchy ogétem 65.032 69,45 69.857 65,65 (6,9)
w tym:
-tancuch od ¢ 9 do ¢ 13 - - -
-tancuch od ¢ 14 do ¢ 24 22.246 23,76 25.655 24,11 (13,28)
- tancuch od ¢ 26 do ¢ 42 36.591 39,08 36.751 34,54 (0,43)
- taricuch od ¢ 48 6.195 6,61 7.451 7,00 (16,85)
ogniwa ogétem 7.075 7,56 8.196 7,70 (13,67)
w tym:
- ogniwa od ¢$18 do ¢26 609 0,65 604 0,57 0,83
- ogniwa od ¢30 do $p48 6.466 6,91 7.592 7,13 (14,83)
pozostate wyroby ogétem 3.151 3,37 2.938 2,76 7,25
w tym:
- zgrzebta 2.666 2,85 2.208 2,08 20,75
- zamki 375 0,40 676 0,64 (44,52)
- obejmy, zaczepy 110 0,12 54 0,04 103,71
ustugi ogétem 891 0,95 257 0,24 246,70
w tym:
-ustugi transportu samochodowego 136 0,15 98 0,09 38,78
-ustugi transportu morskiego 56 0,06 - - -
towarowego
- ustugi transportu lotniczego 4 0,00 - - -

towarowego
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- ustugi w zakresie organizacji 182 0,19 26 0,02 600,00
targéw

- ustuga realizacji taricucha z 483 0,52 - - -
materiatu powierzonego

- montaz trasy produkcyjnej 30 0,03 - - -
- ustugi posrednictwa sprzedazy - - 133 0,13 -
towary ogotem 14.874 15,58 22.189 20,85 (32,96)
w tym:

- prety walcowane - -

- tancuchy od ¢11 do $18 1.231 1,31 1.025 0,96 20,10
- faricuchy od ¢34 do ¢$48 13.412 14,32 21.043 19,78 (36,26)
- zgrzebta 196 0,21 - - -
- otéw 99,98% - - - - -
- sprzegta - - - - -
- gwiazda tancuchowa - - - -

- pozostate towary* 35 0,04 121 0,11 (71,07)
materiaty ogétem 2.616 2,79 2.970 2,80 (11,92)
w tym:

- prety od ¢34 do $49 1.137 1,21 2.022 1,90 (43,76)
- odkuwki ogniwa ptaskiego 1.479 1,58 948 0,90 56,02
sprzedaz eksport i WDT ogétem 93.639 100,00 106.407 100,00 100

* w pozycji pozostate towary ujeto: rynny liniowe, sruby, nakretki [ub.rok: ptytki wyjsciowe, pret walcowany, segmenty elastyczne, wktadki
elastyczne]

1.5.4 Rynek krajowy

Sprzedaz na rynku krajowym odbywa sie nie tylko na zasadzie sprzedazy bezposredniemu uzytkownikowi ale takze
z udziatem firm posredniczagcych. Na przestrzeni 2019 roku przychody ze sprzedazy krajowej, wiaczajac firmy
posredniczace, osiggnety poziom 58.638 tys. zt, co stanowi 38,50% przychoddw ze sprzedazy ogétem, w tym sprzedaz
wyrobow i ustug 57.352 tys. zt, co stanowi 37,66% sprzedazy ogdtem.

W okresie sprawozdawczym najwiece] sprzedano faiicuchdéw ogniwowych, stanowity one 69,40% wartosci sprzedazy
krajowej.

Znaczacy odbiorcy Spétki na rynku krajowym w 2019 roku to: Zaktad Wsparcia Produkcji JSW S.A., KWK ,,Bogdanka”
S.A., Polska Grupa Goérnicza Sp. z 0.0., WEGLOKOKS S.A.,, FAMUR S.A., KONKO S.A., PATENTUS S.A., Tauron
Wydobycie S.A.

Spotka sprzedaje swoje wyroby klientom réznych branz, jednak najwiekszym odbiorcg jest sektor gérniczy.

1.5.5 Rynek zagraniczny

W 2019 roku sprzedaz na eksport stanowita wartos¢ 93.639 tys. zt, tj. 61,50% przychoddw ze sprzedazy ogdtem.
W grupie wyrobdow, dominujgcg grupe asortymentowg w sprzedazy na eksport stanowity tancuchy, ich udziat
w przychodach z eksportu wynidst 46,96%. Eksport od kilku lat stanowi dos¢ stabilny rynek zbytu. Spétka w ramach
realizowania eksportu bezposredniego sprzedaje swoje wyroby m.in. do takich krajéw jak: Chiny, Ukraina, Szwecja,
Rosja, Niemcy, Biatorus, Australia, Kazachstan, Belgia, Turcja, Wiochy, USA.
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1.5.6 Pozycja na rynku

Odbiorcami wyrobéw i ustug Spétki w gtéwnej mierze sg podmioty z branzy gdérniczej wegla kamiennego. Udziat
Spotki w zaopatrywaniu krajowego gérnictwa wegla kamiennego jest oceniany jako znaczny i stabilny.

Pozostata sprzedaz lokowana jest w sektorze przemystu elektromaszynowym, energetyce, sektorze transportu
i przetadunku, hutnictwie, przemysle cementowo-wapienniczym, gérnictwie wegla brunatnego, rybotédwstwie czy
rolnictwie — wszedzie tam, gdzie pracujg przenosniki zgrzebtowe, odzuzlacze, wciggniki taricuchowe a transport
odbywa sie przy zastosowaniu suwnic z zawiesiami faicuchowymi.

W obliczu nasilajgcej sie konkurencji, szczegdélnie dotyczy to produkcji taicuchdw, Spétka prowadzi prace w celu
unowoczesnienia produkcji i podniesienia jakosci swoich wyrobdw oraz intensywnie poszukuje nowych rynkéw zbytu.
Jednym z gtédwnych zadan jakie firma realizowaé bedzie nadal w 2020 roku, to umocnienie pozycji na
dotychczasowych rynkach oraz pozyskanie nowych kontrahentéw.

Docelowa pozycja w réznych sektorach, ktdrg Spotka chce osiggngé w przysztych latach przedstawia sie nastepujgco:

= gdérnictwo wegla kamiennego - utrzymanie pozycji na rynku,
= przemyst elektromaszynowy - zwiekszenie sprzedazy (sprzedaz kompleksowa wraz z OEM),
= rynek energetyczny i pozostate rynki - maksymalizacja sprzedazy taricuchow.

Aby to osiggnaé, Spotka podejmuje intensywne dziatania marketingowe i promocyjne, ktére majg doprowadzi¢ do
zwiekszenia udziatu FASING S.A. w rynku.

W 2019 roku prég 10% przychodéw ze sprzedazy ogétem przekroczyta jedna firma — spétka zalezna Fasing Sino-Pol
z Chin — udziat w wartos$ci sprzedazy ogdétem wynidst 21,29%.

1.6 Zaopatrzenie surowcowo-materiatowe

Podstawowe materiaty wykorzystywane w procesach produkcyjnych to:

= walcéwka, prety walcowane,
= odkuwki.

Rynek krajowy jest dla Spétki gtdwnym rynkiem zaopatrzenia w materiaty i surowce do produkcji. tagczna wartos¢
zakupionych materiatow przeznaczonych do produkcji w 2019 roku wyniosta 51.090.072 zt netto. Jest to wartoSciowy
spadek o 5,96% w stosunku do roku 2018 i spowodowany on jest malejgca koniunktura, zwfaszcza w IV kwartale
2019 roku.

Struktura dostawcéw w pordwnaniu do 2018 roku pozostaje bez istotnych zmian. Producenci, ktérzy dostarczali
surowce do produkcji to: ArcelorMittal Warszawa, CMC Poland, ORI Martin, MOJ S.A. oddziat Kuznia, PGO S.A.,
Kuznia Sutkowice.

W 2019 roku dostawcami, ktérzy przekroczyli préog 10% dostaw materiatéw bezposrednio produkcyjnych oraz
towardw byty firmy: KARBON 2 Sp. z o0.0. (16,82% wartosci przychodow ze sprzedazy ogétem), MOJ S.A. (13,56%
wartosci przychodow ze sprzedazy ogétem) oraz Kettenwerk Becker-Pruente (7,68% wartosci przychoddéw ze
sprzedazy ogétem). KARBON 2 Sp. z 0.0. jest gtéwnym udziatowcem emitenta a spétki MOJ S.A. i Kettenwerk Becker-
Pruente sg podmiotami zaleznymi emitenta.
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1.7 Umowy znaczgace dla dziatalnosci gospodarczej Spotki
W roku 2019 Spodtka podpisata nastepujgce umowy, ktére uznaje za znaczgce:

= W dniu 28 stycznia 2019 roku wptynat do spdtki podpisany przez spoétke Lubelski Wegiel ,BOGDANKA” S.A.
(druga strona umowy) Aneks (datowany 8.01.2019r.) do umowy dostawy wielokrotnej, ktérej przedmiotem byta
dostawa fabrycznie nowych tancuchéw, ogniw oraz zgrzebet do komplekséw strugowych. O zawartej umowie
informowaliSmy raportem biezagcym nr 22/2017 w dniu 17 lipca 2017 roku. Przedmiotem aneksu byto
przedtuzenie o szes¢ miesiecy terminu obowigzywania umowy.

= W dniu 10 kwietnia 2019 roku zostat podpisany Aneks do umowy ze spdtkag zaleing Fasing Sino-Pol (Beijing)
Mining Equipment and Tools Co., Ltd. (Chiny). Aneks zwiekszyt wartos¢ kontraktu z kwoty 26.737.308,90 CNY do
kwoty 27.088.118,48 CNY i przedtuzyt termin dostawy do dnia 30.06.2019r. O zawartej umowie informowalismy
raportem biezgcym nr 1 w dniu 15 stycznia 2018 roku.

= W dniu 10 kwietnia 2019 roku zostat podpisany Aneks do umowy ze spotka zalezng Fasing Sino-Pol (Beijing)
Mining Equipment and Tools Co., Ltd. (Chiny). Aneks zwiekszyt wartos¢ kontraktu z kwoty 35.325.702,62 CNY do
kwoty 35.602.646,93 CNY i przedtuzyt termin dostawy do dnia 30.06.2019r. O zawartej umowie informowalismy
raportem biezgcym nr 16 w dniu 14 maja 2018 roku.

= W dniu 09 maja 2019 roku wptynety do Spdtki dwie umowy (datowane 30 kwiecien 2019) podpisane przez
drugg strone umowy tj. Jastrzebska Spotke Weglowa S.A. (Odbiorca) z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju:

1) Umowa na wartos¢ 1.776,1 tys. zt. brutto, przedmiotem ktdrej jest dostawa trasy dwutancuchowej oraz
ogniw zfacznych.
2) Umowa na wartos¢ 8.430,5 tys. zt. brutto, przedmiotem ktérej jest dostawa trasy dwutancuchowej, trasy
tréjtancuchowej , taricuchdéw ogniwowych gérniczych
oraz ogniw ztgcznych.
Dostawa i wydanie towaru nastgpi czesciami w terminie 12 miesiecy od daty zawarcia umoéw. Zgodnie
z postanowieniami powyzszych uméw dostawa poszczegdlnych czesci towardw nastepowac bedzie na
podstawie zamoéwien, ktére szczegdtowo okresla ich ilos¢, wymagane terminy oraz miejsce dostaw.
Integralnymi cze$ciami umow s3: SIWZ z zatgcznikami, oferta Dostawcy oraz Ogdlne Warunki Umow, w zakresie,
w jakim nie s3 modyfikowane lub uchylane niniejszg umowga. Odbiorca uprawniony jest do niewykonania ww.
Umoéw w zakresie nieprzekraczajgcym 50% ceny facznej. Niewykonanie przed Odbiorce umoéow w wyzej
wymienionym zakresie nie wymaga podania przyczyn i nie stanowi podstawy jego odpowiedzialnosci z tytutu
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy. W okresie od publikacji raportu biezgcego nr 14/2018
z dnia 14 maja 2018 roku do dnia 09 maja 2019 roku, Spdtka zawarta z Jastrzebska Spotkg Weglowa S.A. umowy
(wtaczajac powyzsze) na tgczng wartosc 12.438,1 tys. zt brutto. Umowa o najwyzszej wartosci w tym okresie jest
umowa podpisana powyzej na wartos¢ 8.430,5 tys. zt. brutto.

= W dniu 16 maja 2019 roku zostat podpisany (datowany 15.05.2019r.) Aneks do umowy (zawartej w dniu
16.11.2018r.) ze spotka zalezng Fasing Sino-Pol (Beijing) Mining Equipment and Tools Co., Ltd. (Chiny). Zgodnie
z Aneksem zwiekszona zostata wartos¢ kontraktu z kwoty 21.150.984,96 CNY do kwoty 21.452.359,32 CNY
i zmieniony zostat termin dostawy z dnia 30.05.2019 r. na dzied 30.07.2019 r. O zawartej umowie
informowalismy raportem biezgcym nr 43 w dniu 16 listopada 2018 roku.

= W dniu 21 maja 2019 roku zostata podpisana umowa (datowana 13.05.2019r.) pomiedzy spotkg Polska Grupa
Gdrnicza S.A (Zamawiajacy) z siedzibg w Katowicach, przy ulicy Powstanncow 30, a konsorcjum firm tj. spotka
Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. (Lider) oraz spotkg WEGLOKOKS S.A.
z siedzibg w Katowicach przy ulicy Mickiewicza 29. Przedmiotem umowy jest zakup i dostawa tancuchdow
ogniwowych goérniczych i ogniw ztgcznych do tancuchéw gérniczych dla Oddziatéw Polskiej Grupy Gérniczej S.A
w 2019 roku. Warto$é¢ udzielonego zamowienia okreslona na podstawie przeprowadzonego postepowania
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wynosi 13.582.593,39 zt netto + podatek VAT wedtug przepisdw obowigzujgcych w okresie realizacji umowy.
Dla okreslenia ilosci oraz terminu dostaw, Zamawiajacy sktadac bedzie Wykonawcy stosowne zamdwienia.

Zamawiajgcy oswiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej niz 50% wartosci
udzielonego zamdwienia w okresie obowigzywania umowy. Strony umowy postanawiajg, ze Zamawiajacy, bez
narazania sie na jakakolwiek odpowiedzialnosé z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy,
uprawniony jest do zaniechania ztozenia zamdwienia na towar o wartosci nie wiekszej niz 50% wartosci
zamoéwienia. Niewykonanie przez Zamawiajgcego umowy w takim zakresie nie wymaga podania przyczyn.
Umowa obowigzuje od dnia zawarcia do dnia 31.12.2019 roku. W przypadku, gdy w okresie obowigzywania
umowy Zamawiajgcy nie ztozy zamodwien na dostawy o wartosci minimum 50% warto$ci udzielonego
zamodwienia, umowa obowigzywac bedzie do dnia 31.03.2020r. Zamoéwienie nie moze by¢ doreczone pdzniej niz
w ostatnim dniu obowigzywania umowy. W okresie od publikacji raportu biezgcego nr 9/2018 z dnia 29 marca
2018 roku do dnia 21 maja 2019 roku, spdtka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.
zawarta z Polskg Grupg Godrniczg S.A. umowy (nie wtgczajgc powyzszej) na tgczng wartosc 1.896.223,84 zt brutto.
Przedmiotem tych umdw byta dostawa zgrzebet do przenosnikow i dostawa taricuchdw gérniczych. Najwiekszg
umowg w tym okresie byta umowa z dnia 13.07.2018 roku na dostawe tancucha ogniwowego gdrniczego
o wartosci 902.758,50 zt brutto. Natomiast w ramach wspétpracy ze spotka Weglokoks S.A - w okresie od
publikacji raportu biezgcego nr 35/2018 z dnia 5 wrzesnia 2018 roku do dnia 21 maja 2019 roku, spétka Fabryki
Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. skierowata do spétki Weglokoks S.A zamdwienie na

odkuwki na wartos¢ 2.589.425,52 zt brutto.
= W dniu 24 wrzesnia 2019 roku zostata podpisana przez Spotke (Dostawca) umowa dostawy wielokrotnej

z Lubelskim Weglem ,,BOGDANKA” S.A. (Zamawiajacy). Przedmiotem umowy jest dostawa fabrycznie nowych
taicuchdéw, ogniw oraz zgrzebet wraz z elementami ztgcznymi, pracujgcych w podziemnych zaktadach gérniczych
wydobywajgcych wegiel kamienny w pomieszczeniach zagrozonych wybuchem metanu i pytu weglowego.
Maksymalna wartos¢ umowy wynosi 21.551,8 tys. zt. netto. Minimalna warto$¢ umowy wynosi 30%
maksymalnej wartosci umowy netto. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, na okres 18 miesiecy od dnia jej
zawarcia, przy czym Strony zgodnie ustalajg, ze Dostawca obowigzany jest realizowa¢ zamodwienia okresowe na
zasadach okreslonych w niniejszej umowie, o ile wptynie ono do Dostawcy przed uptywem terminu
obowigzywania umowy. Dostawy realizowane beda na podstawie okresowych zaméwien okreslajgcych
szczegétowo asortyment, ilos¢, miejsce i termin dostawy. W przypadku, gdy wykorzystanie przez Strony
maksymalnej kwoty umowy, wedtug stanu na 2 miesigce przed uptywem terminu obowigzywania umowy, bedzie
nizsze niz 90% tej kwoty, Strony w drodze pisemnego aneksu mogg przedtuzyé termin obowigzywania niniejszej
umowy o kolejne 12 miesiecy. W przypadku odstgpienia od umowy dostawy przez Lubelski Wegiel, zaréwno
w catosci jak réwniez w zakresie niewykonanym z przyczyn lezgcych po stronie Dostawcy, Lubelski Wegiel jest
uprawniony do obcigzenia Dostawcy karg umowng z tytutu niewykonania umowy w wysokosci 10% wartosci
netto umowy. Lubelski Wegiel ma prawo obcigzy¢ Dostawce karg umowng w przypadku dopuszczenia sie przez
Dostawce zwtoki z usunieciem wad przedmiotu umowy w ramach rekojmi za wady i/lub gwarancji jakosci
w wysokosci 0,1% wartosci netto wadliwych wyrobéw za kazdy rozpoczety dzien zwioki w usuwaniu wad.
Lubelski Wegiel ma prawo obcigzy¢ Dostawce karg umowng w przypadku zwioki Dostawcy w wykonaniu
kazdorazowego zamodwienia okresowego w wysokosci 0,1% wartosci netto czesci danego zamdwienia
okresowego, dostarczonego ze zwtoka, za kazdy dzien zwtoki. W odniesieniu do zamoéwien okresowych, co do
ktorych Dostawca dopuscit sie zwtoki w ich wykonaniu — czy to w catosci czy w czesci — w stosunku do terminu,
w ktérym powinny by¢ wykonane o okres przekraczajgcy 30 dni, Lubelski Wegiel oprécz kary umownej
okreslonej w poprzednim zdaniu za kazdy kolejny dzien opdznienia (poczgwszy od 31-go dnia opdznienia), ma
prawo rowniez obcigzy¢ Dostawce dodatkowa karg umowng w wysokosci 5% wartosci netto wyrobéw objetych
danym zaméwieniem okresowym dostarczonych ze zwtokg przekraczajacg 30 dni. Niezaleznie od prawa do
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obcigzenia Dostawcy karami umownymi, w przypadku gdy zwtoka Dostawcy w wykonaniu zamowienia
okresowego w catosci lub w czesci przekroczy 14 dni, Lubelski Wegiel bedzie uprawniony do odstgpienia od
umowy. W okresie od 17 lipca 2017 roku tj. od publikacji raportu nr 22/2017 do dnia 24.09.2019 r. zawarto
z Lubelskim Weglem ,,BOGDANKA” S. A. umowy (wtaczajgc powyzszg) na tgczng wartosc 24.630,6 tys. zt. netto.

= W dniu 18 pazdziernika 2019 roku zostaty podpisane trzy umowy ze spétkg zalezng Fasing Sino-Pol (Beijing)
Mining Equipment and Tools Co., Ltd. (Chiny), przedmiotem ktérych jest dostawa tancuchéw gorniczych:

1) Pierwsza z umow na wartos¢ 1.562.687,28 CNY. Termin dostawy 1000 m tancucha zostat ustalony do dnia
10.11.2019 r., termin dostawy na kolejne 1000 m tancucha zostat ustalony do dnia 10.12.2019 .

2) Druga umowa na wartos¢ 3.502.801,96 CNY. Termin dostawy zostat ustalony do dnia 31.01.2020 r.
3) Trzecia umowa na wartos$¢ 3.083.976,56 CNY. Termin dostawy zostat ustalony do dnia 31.01.2020 r.
W kazdej z powyzej wymienionych uméw Strony ustality, ze jezeli ktérakolwiek ze Stron umowy z powodu
zadziatania sity wyzszej opdzni wykonanie umowy, to okres realizacji umowy moze zostaé przedtuzony do czasu
rozwigzania problemu. Wszelkie spory zwigzane z umowg lub jej wykonaniem bedg zatatwiane poprzez
konsultacje. W przypadku, gdy nie mozna osiggna¢ porozumienia poprzez konsultacje, spor bedzie rozpatrywany
przez wybrany przez Strony sad arbitrazowy polski. Decyzja Komisji Arbitrazowej lub Instytutu Arbitrazu zostanie
przyjeta jako ostateczna i wigzaca dla obu stron. W ramach wspodtpracy pomiedzy firmami wartos¢ wszystkich
umow w okresie od dnia 16 listopada 2018 roku tj. od publikacji raportu biezacego nr 43/2018 do dnia
18 pazdziernika 2019 roku witgczajgc powyzsze umowy wynosi tgcznie 18.961.765,90 CNY. Przedmiotem tych
umow byty fafcuchy gdérnicze, ogniwa, kotki sprezyste, wybijaki do zamkdw, zakretki i Sruby.

= W dniu 2 grudnia 2019 roku zostat zawarty kontrakt z firmg WAFIOS Aktiengesellscgaft (Niemcy) zgodnie
z ktérym spdtka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. nabedzie zgrzewarke KSF60
do zgrzewania taiicuchéw do 60 mm srednicy preta do w petni automatycznego zgrzewania iskrowego kazdego
drugiego ogniwa tancucha. Catkowita warto$¢ przedmiotu dostawy na bazie Incoterms DAP Katowice wynosi
2.565.000,00 EUR. Data dostawy zastata wyznaczona na okoto 40 tygodni od otrzymania 60% ptatnosci.
Dostawca udziela gwarancji technicznej na okres 12 miesiecy od podpisania pozytywnego protokotu odbioru
ostatecznego, jednak najdtuzej na 15 miesiecy od dostawy DAP Polska, Katowice.

= W 2019 roku w ramach wspodtpracy pomiedzy spétkami firma DTEK Pavlogradugol Private
Joint-Stock Company (Ukraina) skierowata do spétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa
FASING S.A. 18 zamdwien, przedmiotem ktérych trasy taricuchowe, zamki i ogniwa ztgczne na tgczng wartosé
2.894,7 tys. EUR.

= W 2019 roku w ramach wspoétpracy pomiedzy spdtkami firma Gunnebo skierowata do spotki Fabryki Sprzetu
i Narzedzi Gdrniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. 73 zamdwienia, przedmiotem ktérych byty tancuchy na
taczng wartos¢ 1.244,1 tys. EUR.

= W 2019 roku w ramach wspétpracy pomiedzy spdtkami, spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa
Kapitatowa FASING S.A. skierowata do spotki MOJ S.A. 102 zamdwienia na fgczng wartos¢ brutto 18.547,6 tys. zt,
przedmiotem ktérych byty odkuwki ogniw, odkuwki pétogniw, odkuwki obejmy kutej, odkuwki zamkow, zgrzebta
oraz odkuwki zgrzebet.

= W 2019 w roku ramach wspdtpracy pomiedzy spdétkami, spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa
Kapitatowa FASING S.A. skierowata do spotki KARBON 2 Sp. z 0.0. 120 zamdwien na tgczng wartosé brutto
25.452,9 tys. zt, przedmiotem ktérych byty: walcdwka, prety ptaskie, prety walcowane, ptaskowniki, rury stalowe,
blachy, druty wigzatkowe, kgtowniki oraz tuleje z brgzu. Oprécz wyzej wymienionych zamdwien, w roku 2019,
spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. zawarta ze spdétkg KARBON 2 Sp.
z .0.0. kilka uméw na roboty budowlano — remontowe w obiektach posadowionych na nieruchomosci fabrycznej
Spotki na tgczng wartosé 784,3 tys. zt. brutto.
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= W 2019 roku w ramach wspdtpracy pomiedzy spdtkami firma OOO Zavody gornovo oborudovanija
i instrumenta FASING (Rosja) skierowata do spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa
FASING S.A. 12 zaméwien, przedmiotem ktdrych byty trasy dwutancuchowe, ogniwa ztaczne, tancuchy, zaczepy,
zamki, zgrzebta oraz na przenosniki, rynne dotaczng przenosnika, rynne inspekcyjng przenosnika, rynne liniowg
przenosnika i rynne zjazdowa przenosnika na fgczng wartos¢ 2.142,8 tys. EUR.

= W 2019 roku w ramach wspétpracy pomiedzy spdétkami, spétka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa
Kapitatowa FASING S.A. skierowata do spétki KBP Kettenwerk Becker Pruente (Niemcy) 13 zamdwien na faczna
wartos$é 1.692,2 tys. EUR, przedmiotem ktérych byty taficuchy gérnicze.

Umowy ubezpieczen:

Z koricem grudnia 2018 roku Spdtka zawarta umowy ubezpieczenia z nastepujgcymi firmami ubezpieczeniowymi na
rok 2019:

= Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji WARTA S.A. odpowiedzialnos¢
cywilna za szkody osobowe lub rzeczowe wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci objetej ubezpieczeniem lub
posiadania mienia wraz z odpowiedzialnoscig cywilng za produkt, na tgczng sume ubezpieczenia 10.000.000,00 zi,
wysokos¢ sktadki wynosi 56.815,00 zt.

=  GOTHAER Towarzystwo Ubezpieczen S.A. — umowa ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkdédw pracownikéw
firmy pod ziemig, pracownikdw ochrony, strazy pozarnej i kasjerek. Suma ubezpieczenia 50.000,00 zt. Sktadka
z tego tytutu wynosi 4.680,00 zt.

= Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczern i Reasekuracji WARTA S.A. w zakresie
ubezpieczenia cztonkdw zarzadu, na tgczng sume 50.000.000,00 zt. Wysokos¢ sktadki wynosi 47.590,00 zt.

= Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczenn i Reasekuracji Allianz Polska Spdtka Akcyjna
w zakresie ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk, na fgczng sume ubezpieczenia 267. 055.910,87zf; Skfadki
wynosi 141.620,00 zt

= Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczert i Reasekuracji Allianz Polska Spétka Akcyjna
w zakresie ubezpieczenie sprzetu elektronicznego, na tgczng sume ubezpieczenia 552.884,87 zt; wysokos¢ sktadki
wynosi 6.549,00zt.

= Polisa zbiorcza Ubezpieczen Komunikacyjnych COMPENSA TU SA skfadka tgczna 68.802,00 zt zawarta od dnia
28.10.2018r. do 27.10.2019r.

Z kornicem grudnia 2019 roku Spoétka zawarta umowy ubezpieczenia z nastepujgcymi firmami ubezpieczeniowymi na
rok 2020.

= Umowa ubezpieczenia zawarta z AXA Ubezpieczenia Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji Spétka Akcyjna
odpowiedzialno$¢ cywilna za szkody osobowe lub rzeczowe wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci objetej
ubezpieczeniem lub posiadania mienia wraz z odpowiedzialnoscia cywilng za produkt, na taczng sume
ubezpieczenia 10.000.000,00 zt, wysokos¢ sktadki  wynosi 66.211,27,00 zt.

= WIENER TU S.A. Vienna Insurance Group — umowa ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkdéw pracownikow
firmy pod ziemia, pracownikdw ochrony, strazy pozarnej i kasjerek. Suma ubezpieczenia 50.000,00 zt. Sktadka
z tego tytutu wynosi 4.680,00 zt.

= Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczenn i Reasekuracji WARTA S.A. w zakresie
ubezpieczenia cztonkdw zarzadu, na tgczng sume 50.000.000,00 zt. Wysokos¢ sktadki wynosi 46.500,00 zt.

= Umowa ubezpieczenia zawarta z AXA Ubezpieczenia Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji Spoétka Akcyjna
w zakresie ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk, na tgczng sume ubezpieczenia 295.597.937,41zt; wysokos¢
sktadki wynosi 200.425,00 zt

= Umowa ubezpieczenia zawarta z AXA Ubezpieczenia Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji Spétka Akcyjna
w zakresie ubezpieczenie sprzetu elektronicznego, na tgczng sume ubezpieczenia 602.693,41 zt; wysokos¢ sktadki
wynosi 3.542,00zt.
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=  Ubezpieczenia Komunikacyjne z COMPENSA TU SA oraz TUIR Allianz Polska S.A. obejmujgce 37 pojazddw; taczna
suma sktadek 67.149,50 zt; umowy zawarte w okresach miedzy 4.01.2019 a 27.10.2020.

Znaczace umowy dotyczace finansowania dziatalnos$ci Emitenta zostaty zawarte w punkcie 3 niniejszego
sprawozdania.

1.8 Transakcje z podmiotami powigzanymi

W okresie 2019 roku transakcje zawierane przez Spétke z podmiotami powigzanymi byly gtéwnie typowymi
transakcjami wynikajgcymi z biezgcej dziatalnosci operacyjnej, zawieranymi na warunkach rynkowych. Spéfki
w okresie sprawozdawczym nie zawieraty transakcji z podmiotami zaleznymi i niezaleznymi na warunkach innych niz
rynkowe. Obrét gospodarczy pomiedzy podmiotami powigzanymi zostat przedstawiony w informacji dodatkowej
do sprawozdania finansowego.

1.9 Ochrona srodowiska

W okresie sprawozdawczym Spoétka nie ptacita kar za emisje pytéow i gazéw do powietrza atmosferycznego oraz
za emisje hatasu do otoczenia. W roku 2019 nie wykonywano pomiardw emisji zanieczyszczenn pytowo-gazowych
gazowych emitowanych do powietrza z urzadzen i instalacji oraz hatasu emitowanego na zewnatrz firmy. Ostatnie
aktualne pomiary emisji zostaty wykonane przez akredytowane laboratorium w 2018 roku, nie wykazaty przekroczen
nakazanych prawem normatywow. Kolejne pomiary planowane sg na rok 2020.

Spotka w 2019 roku poniosta optaty za wprowadzanie gazéw i pyldw do powietrza, optate za odzysk
i recykling odpadéw opakowaniowych oraz za utylizacje odpaddéw. Spétka posiada pozwolenie na wytwarzanie
odpaddéw oraz na wprowadzanie gazéw lub pytéw do powietrza. Spétka posiada wpis do Rejestru BDO (Bazy danych
o produktach i opakowaniach oraz o gospodarce odpadami) oraz posiada indywidualny numer rejestrowy-
000014019. Spdtka ponosi réwniez roczng optate z tytutu posiadania wpisu do Rejestru BDO. Na terenie firmy nie ma
zesktadowanych odpadéw wytworzonych w latach ubiegtych.

W Spétce na lata 2018-2019 zostat opracowany Program Srodowiskowy zawierajgcy cele i zadania zwigzane
z minimalizacjg negatywnego oddziatywania na srodowisko naturalne. Wyznaczone zadania $Srodowiskowe majg na
celu zmniejszenie zuzycia surowcow naturalnych: zmniejszenie zuzycia gazu, wody oraz energii, a takze zapewnienie
bezpiecznego przechowywania substancji olejopochodnych w sposéb zabezpieczajgcy przed niekontrolowanymi
wyciekami do Srodowiska. Wszystkie dziatania Srodowiskowe sg realizowane sukcesywnie zgodnie z zatozeniami
okreélonymi w Polityce Srodowiskowe]j Spétki.

1.10 Informacje na temat prowadzonej polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej
oraz innych o zblizonym charakterze

W roku 2019 Spodtka prowadzita dziatania o charakterze charytatywnym oraz sponsoringowym w nastepujgcym
zakresie:

= wsparcie przedsiewzieé kulturowo-spotecznych,

= wsparcie lokalnych inicjatyw spotecznych,

= wsparcie rozwoju nauki i oraz instytucji szkolnictwa na réznych szczeblach,

= wsparcie przedsiewzie¢ sportowych,

= udziat winicjatywy proekologiczne,

= pozostate dziatania charytatywne i dobroczynne, w tym na cele kultu religijnego.
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Poziom zaangazowania w ten rodzaj dziatalnosci, wynika z mozliwosci finansowych Spétki a takze rangi, rodzaju,
charakteru i zasiegu oddziatywania konkretnych przedsiewzie¢ bedgcych celem wsparcia finansowego lub
sponsoringu.

W swej polityce w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej Spétka kieruje sie nastepujgcymi zasadami:

= wspieranie i wspotpraca ze zweryfikowanymi partnerami - Spétka dba o to, aby przekazywane przez nig srodki
byty wykorzystywane w sposéb maksymalnie efektywny i trafiaty do rzetelnych partnerdéw,

=  oparcie wspoétpracy na okreslonych zasadach, aby przebieg i zakres wspdtpracy byt jasny dla obu Stron,

= budowanie dtugotrwatych relacji.

2. Inwestycje i rozwdj
2.1 Inwestycje rzeczowe

Naktady inwestycyjne poniesione w 2019 roku na tytuty jak nizej:

Tytut Wartos¢

w tys. zt
Zakup sprzetu komputerowego i oprogramowania 78
Modernizacja maszyn 1.212
Zakup Srodkow transportu 510
Zakup maszyn, urzadzen i oprzyrzgdowania 5.982
Budynki i budowle 533
Naktady inwestycyjne ogétem 8.315

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych
Na rok 2020 planuje sie inwestycje w kwocie tgcznej 13.178 tys. zt, w tym:

= |nwestycje w zakresie maszyn i urzgdzen na kwote 8.600 tys. zt,

= Zakup sprzetu komputerowego i oprogramowania oraz rozbudowe sieci w fgcznej kwocie 508 tys. zt,

= Naktady inwestycyjne w zakresie rozbudowy i modernizacji infrastruktury zaktadowej (budynki i budowle)
w tgcznej kwocie 4.070 tys. zt.

Inwestycje w srodki trwate bedg sfinansowane z nadwyzki finansowej wygenerowanej przez Spétke (zysk netto
+ amortyzacja). Zagrozenie realizacji tych projektow jest niewielkie.

Jezeli Spotka otrzyma pozytywna decyzje WFOS odnosnie finansowania inwestycji proekologicznych, to planuje sie
przeprowadzi¢ inwestycje zwigzane z oszczednoscig zuzycia energii elektrycznej na wartos¢ 500 tys. zt. Ponadto
w roku 2020 bedzie finalizowany zakup zgrzewarki do Srednicy 60mm KSF-60 na taczng warto$¢ 12.000 tys. zi,
finansowany z pozyczki udzielonej przez PEAC Poland Sp. z 0.0. tgczna wartos¢ planowanych inwestycji w 2020 roku
wynosi 25.678 tys. zt.

2.2 Inwestycje kapitatowe

2.2.1 Powigzania organizacyjne i kapitatowe Grupy Kapitatowej FASING S.A.

Powigzania kapitatowe Spétki Grupa Kapitatowa FASING S.A. na dziert 31.12.2019 w podziale na podmioty zalezne
i pozostate przedstawia tabela na nastepnej stronie.

Dtugoterminowe aktywa finansowe z tytutu posiadanych akcji i udziatéw na dzier 31.12.2019 wynoszg 40.067 tys. zt.
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Nazwa o
A Siedziba
podmiotu
MOJ S.A. Katowice
SHANDONG
LIANGDA FASING s .
ROUND LINK Xintai (Chiny)

CHAINS Co. Ltd.

KBP Kettenwerk

Becker-Pruente (ziaet:::ln)
GmbH e
FASING UKRAINA Charkéw
Sp.z o.0. (Ukraina)
Przedsiebiorstwo
U .
stug Gorniczych Katowice
Greenway
Sp. z o.0.
000 ,,Zavody
gornovo - Moskwa
oborudowanija i (Rosja)
instrumenta )
Fasing”

Fasing Sino-Pol
(Beijing) Mining

Equipment and AL

Tools Co. Ltd.
Electron Poland Katowice
S.A.
Fasing Ustugi
Ksu-;gt.)we ! Katowice
Consultingowe
Sp. z o.0.
Wilmington
Fasing America (Delaware)
Corp. Stany
Zjednoczone
Fabryka Urzadzen
Mechanicznych Chocianéw
CHOFUM SA
Katowickie
Przeds.
Budownictwa Katowice
Przemystowego
BUDUS SA
PRG SA Gliwice Gliwice

Przedmiot dziatalnosci

llos¢ posiad.

akcji/ Warto$¢ nominalna
udziatéw (w tys. zt/ euro/rub)
(szt.)

podmioty zalezne (udziat w kapitale powyzej 45%)

Produkcja sprzetu, narzedzi i
innych wyrobow metalowych.
Dziatalnos¢ deweloperska.
Produkcja i sprzedaz taricuchow
gorniczych, czesci zamiennych do
maszyn i urzagdzen gorniczych oraz
dziatalnos¢ handlowa.

Produkcja i sprzedaz taricuchow
ogniwowych gérniczych wraz z
osprzetem. Przeznaczone do
przenosnikéw zgrzebtowych,
zawiesi i innych urzadzen
transportu poziomego i
pionowego.

Sprzedaz maszyn i urzadzen, w tym
wykorzystywanych w gornictwie,
budownictwie.

Przygotowanie i realizacja
przedsiewziecia inwestycyjnego
uruchomienia wydobycia wegla
kamiennego z poktadu 816 w
obszarze gérniczym w
zlikwidowanej kopalni ,,Barbara-
Chorzéw”.

Swiadczenie ustug posrednictwa
handlowego.

Sprzedaz maszyn i urzadzen Grupy
Kapitatowej FASING S.A. na terenie
Chin.

Produkcja lokomotyw kolejowych
oraz taboru szynowego.
Dziatalnos$é rachunkowo-ksiegowa.
Doradztwo podatkowe.

Angazowanie sie w jakiekolwiek
zgodne z prawem czynnosci lub
dziatania, ktére moga byc¢

organizowane zgodnie z ustawg
Delaware General Corporation.

4.593.475 4.593,5 tys. zt
2 2.000,0 tys. euro
50,0 tys. euro

300 300,0 tys. zt
1.650,0 tys. rub

1.700,0 tys. euro

85 85,0 tys zt.
100 5,0 tys. zt

pozostate podmioty (udziat w kapitale nie przekracza 2%)

Produkcja maszyn, urzadzen,
cylindréw, walcéw papierniczych
oraz odlewdéw maszynowych.
Budownictwo przemystowe.

Projektowanie i wykonawstwo
podziemnych robét gérniczych
oraz powierzchniowych robot
inzynieryjnych i budowlano-
montazowych, produkcja
materiatéw budowlanych i
konstrukcji, remonty maszyn i
urzadzen, ustugi transportowe.
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1 0,003
1 0,002
5.303 21,3

Wartos¢
bilansowa
(w tys. zt)

4.596,9

7.764,67

25.000,0

0,0

300,0

145,7

2.169,04

85,55

5,0

0,01

0,03

0,0

Udziat w
kapitale
zaktad.

46,74%

50%

100%
100%

48,38

100%

100%
85%

100%

100%

0,0002%

0,0001%

1,93 %
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2.2.2 Rejestracja spotki zaleinej

4 kwietnia 2019 roku Zarzad Spétki otrzymat informacje o dokonaniu rejestracji spotki zaleznej o nazwie FASING
America Corp. na terytorium Standéw Zjednoczonych z siedzibg w Wilmington (Delaware). Jedynym akcjonariuszem
nowo utworzonej Spotki jest Emitent. Czas trwania spotki jest nieograniczony. Catkowita liczba akcji, ktore spotka ma
prawo wydaé, wynosi pie¢ tysiecy (5000). Wszystkie akcje majg by¢ akcjami zwyktymi. Wartosé¢ nominalna 1 akcji
to 0,001 USD. Charakter dziatalnosci lub celéw, ktére majg by¢ prowadzone lub promowane przez Spotke,
to angazowanie sie w jakiekolwiek zgodne z prawem czynnosci lub dziatania, ktére mogg by¢ organizowane zgodnie
z ustawq Delaware General Corporation.

2.3 Prace badawczo-rozwojowe

Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa Spétki w okresie sprawozdawczym prowadzona byta we wtasnym zakresie przez
Dziat Konstrukcyjno-Technologiczny. Prace w tego zakresu realizowane byly zgodnie z zatwierdzonym Planem
Postepu Technicznego w dwdch dziedzinach:

= Strategia i rozwdj innowacyjnosci produktow
= Rozwdj i modernizacja nowych technologii

Gtéwne kierunki dziatan to:

= ciggte udoskonalanie wyrobdw dla gérnictwa i energetyki w celu utrzymania dominujacej pozycji na rynku
goérniczym i paliwowo — energetycznym oraz znaczacej pozycji na rynkach swiatowych,

= wprowadzanie nowych wyrobdw, szczegdlnie dla gérnictwa w celu dostosowania asortymentu do zmieniajgcych
sie potrzeb w kierunku intensyfikacji i koncentracji wydobycia,

= opracowanie nowych i doskonalenie dotychczasowych wyrobdw na rynki poza gérnicze,

= wyszukiwanie nowych zastosowan dla obecnie produkowanych wyrobéw - dostosowywanie wyrobéw
do aktualnych potrzeb dotychczasowych klientdw oraz pozyskiwanie nowych rynkéw zbytu,

= rozszerzanie ofert eksportowych na rynki gérnicze i poza goérnicze,

= opracowanie nowych i doskonalenie dotychczasowych proceséw technologiczno-produkcyjnych.

W zakresie innowacyjnosci produktéw wykonano:

= opracowanie dokumentacji konstrukcyjno-technologicznej tarcuchéw ptaskich ogniwowych goérniczych
wysokowytrzymatych SOLID PROFILE 42x128/164;

=  wdrozenie do produkcji taricucha ptaskiego wysokowytrzymatego SOLID PROFILE 50x146/174;

= opracowanie dokumentacji konstrukcyjno-technologicznej ogniw ztgcznych pionowych OZBR 50x146, 42x128
i 38x126 na zasadach normy DIN 22258-3 i wg Warunkow Technicznych FASING do tancuchéw ptaskich SOLID
PROFILE;

= wdrozenie do produkcji ogniw ztgcznych pionowych OZBR 50x146 do tarncuchéw SOLID PROFILE;

= przygotowanie dokumentacji i partii prébnej ogniw ztgcznych pionowych (blokowych) 56x187 wg Warunkdw
Technicznych FASING i na zasadach normy DIN 22258-3;

= przygotowanie dokumentacji ogniw ztgcznych pionowych (blokowych) 60x181(189) wg Warunkdow Technicznych
FASING i na zasadach normy DIN 22258-3;

= opracowanie dokumentacji i wdrozenie do produkcji zgrzebta symetrycznego z centralnym prowadzeniem do
tras taricuchowych SOLID PROFILE;

= opracowanie dokumentacji i wdrozenie do produkcji zgrzebet z centralnym prowadzeniem do tras
tancuchowych;
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= opracowanie i wdrozenie do produkcji innowacyjnych konstrukcji ogniw ztgcznych strugowych o zwiekszonej
trwatosci eksploatacyjnej OZUZR-S 42x137;

= opracowanie i wdrozenie do produkcji nowej konstrukcji ogniw ztgcznych uniwersalnych OZUZR 42x146;

= opracowanie dokumentacji i wdrozenie do produkcji zgrzebet z bocznym prowadzeniem taricuchéw do tras
zamkowych 18x64 i 24x86;

= opracowanie dokumentacji technologicznej i wdrozenie do produkcji tanncuchéw specjalistycznych rybackich:
22x120, 28x150i 32x170.

W sferze modernizacji nowych technologii podjeto nastepujace tematy:

= optymalizacje wielostopniowej obrébki cieplnej w kierunku podwyzszenia wtasnosci mechanicznych faiicuchéw,
szczegoblnie udarnosci i odpornosci na zuzycie;

=  optymalizacje procesu cynkowania ogniowego taricuchéw goérniczych;

= wdrozenie technologii zautomatyzowanego montazu taricuchdow gorniczych ptaskich 34x126 z kutymi ogniwami
pionowymi;

= modernizacje i wykonanie nowych uniwersalnych podajnikéw tarncuchdow o wielkosciach od ®26 do ®52 do
zgrzewarek i kalibrownicy;

= wdrozenie stanowiska do cechowania taricuchdw podczas ich kalibrowania.

= opracowanie dokumentacji i technologii cynkowania galwanicznego ogniw ztgcznych.

W opisanych powyzej dziataniach Dziat Konstrukcyjno-Technologiczny opiera sie na Scistej wspdtpracy z Zespotem
Laboratoriow Badawczych, znajdujgcych sie w strukturze organizacyjnej Grupy Kapitatowej FASING S.A. oraz
z podmiotami zewnetrznymi — uznanymi instytucjami naukowo-badawczymi, takimi jak: Gtéwny Instytut Gdrniczy
GIG w Katowicach, Politechnika Slgska w Gliwicach, Akademia Gérniczo-Hutnicza w Krakowie, Instytut Techniki
Goérniczej KOMAG w Gliwicach.

3. Sytuacja finansowa i majgtkowa

3.1 Charakterystyka struktury aktywow i pasywow

Bilans wybrane pozycje w tys. zt

Stan na struktura Stan na struktura dynamika
AKTYWA 31.12.2019 % 31.12.2018 % %

AKTYWA TRWALE 82.642 37,21 82.994 36,59 (0,42)
Wartosci niematerialne i prawne 187 0,08 176 0,08 6,25
Rzeczowe aktywa trwate 44,789 20,17 39.322 17,33 13,91
Naleznosci dtugoterminowe - - - - -
Inwestycje dtugoterminowe 35.067 15,79 40.365 17,80 (13,13)
D’r.ugotermlnowe rozliczenia 5599 117 3131 138 (16,99)
miedzyokresowe
AKTYWA OBROTOWE 139.440 62,79 143.819 63,41 (3,04)
Zapasy 41.925 18,88 38.313 16,89 9,43
Naleznosci krétkoterminowe 77.433 34,87 90.572 39,94 (14,51)
Inwestycje krétkoterminowe 16.602 7,48 11.936 5,28 39,09
Kr.otkotermmowe rozliczenia 3.480 156 5998 1.30 16,08
miedzyokresowe

AKTYWA Razem 222.082 100 226.813 100,00 (2,09)
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W stosunku do stanu na koniec ub.r.,, za okres sprawozdawczy Spdtka odnotowata spadek aktywdéw ogodtem
0 4.731 tys. zt tj. 0 2,09%. Aktywa trwate stanowig 37,21% catego majgtku Spdtki, w tym: rzeczowe aktywa trwate
20,17%, inwestycje dtugoterminowe 15,79%.

W grupie majatku obrotowego odnotowano spadek w stosunku do ubr. 0 4.379 tys. zt, obejmujacy m.in:

= wzrost zapasow o 3.612 tys. zt;

= spadek naleznosci krétkoterminowych o 13.139 tys. zi;
= wzrost inwestycji krodtkoterminowych o 4.666 tys. zi;
= wzrost krétkoterminowych rozliczen miedzyokresowych o 482 tys. zt.

PASYWA

KAPITAL WLASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat zapasowy

Kapitat z aktualizacji wyceny
Zysk (strata) z lat ubiegtych
Zysk (strata) netto
ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA
ZOBOWIAZANIA

Rezerwy na zobowigzania
Zobowigzania dtugoterminowe
Zobowigzania krétkoterminowe
Rozliczenia miedzyokresowe
PASYWA Razem

Stan na struktura
31.12.2019 %

114.999 51,78
8.731 3,93
87.926 39,59
8.265 3,72
10.077 4,54
107.083 48,22
1.760 0,79
51.057 22,99
50.681 22,82
3.585 1,62
222.082 100,00

Stan na
31.12.2018
107.409
8.731
73.106
8.266

17.306
119.404

4.097
24.305
86.115

4.887

226.813

struktura
%
47,36
3,85
32,23
3,65

7,63
52,64

1,80
10,72
37,96

2,16

100,00

dynamika
%
7,07
0
20,27
0

(41,77)
(10,32)

(57,04)
110,07
(41,15)
(26,64)

(2,09)

W pasywach, w stosunku do stanu na 31.12.2018 nastgpit wzrost kapitatu wtasnego o 7.590 tys. zt tytutem:

=  podziat zysku netto za 2018 (wzrost kapitatu zapasowego)

=  biezacy zysk netto

W stosunku do ubiegtego roku:

= zmniejszeniu ulegly rezerwy na zobowigzania o kwote 2.337 tys. zt, [w tym: Swiadczenia emerytalne i rentowe,

prowizje od kontraktéw handlowych];
= zwiekszeniu ulegly zobowigzania dtugoterminowe o kwote 26.752 tys. zt;
= zmniejszeniu ulegly zobowigzania krétkoterminowe o kwote 35.434 tys. zt.

3.2 Rachunek zyskéw i strat

Wptyw poszczegdlnych rodzajow dziatalnosci na warto$¢ wyniku finansowego obrazuje ponizsze zestawienie.

Rachunek wynikoéw — wybrane pozycje wartos¢ w tys. zt.

Wyszczegodlnienie

Przychody netto ze sprzedazy produktéow towardow i materiatéw
Koszty sprzedanych produktéw, towardw i materiatéw

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy
Koszty sprzedazy
Koszty ogdlnego zarzadu
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2019 rok
w tys. zt

152.277
100.940
51.337
4.566
25.932

2018 rok

w tys. zt
171.424
108.680
62.744
10.040
28.091

Dynamika
%
(11,17)
(7,12)
(18,18)
(54,52)
(7,69)
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Zysk (strata) ze sprzedazy 20.839 24.613 (15,33)
Pozostate przychody operacyjne 4.318 3.686 17,15
Pozostate koszty operacyjne 1.438 3.758 (61,73)
Zysk(strata) na dziatalnosci operacyjnej 23.719 24.541 (3,35)
Przychody finansowe 1.813 2.212 (18,04)
Koszty finansowe 12.850 5.102 151,86
Zysk (strata) brutto 12.682 21.651 (41,43)
Podatek dochodowy 2.606 4.345 (40,02)
Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku - - -
Zysk (strata) netto 10.077 17.306 (41,77)

Uzyskany poziom przychoddéw ze sprzedazy w poréwnaniu z analogicznym okresem ubiegtego roku jest nizszy
o ok. 11% tj. o kwote 19.147 tys. zt.

Wynik finansowy brutto za rok obrotowy 2019 wynidst 12.682 tys. zt i jest nizszy o 8.969 tys. zt od wyniku
analogicznego okresu ubiegtego roku.

Na poziom wyniku wptynety:

= zysk ze sprzedazy w wysokosci 20.839 tys. zt;
= przychody z pozostatej dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 2.880 tys. zt;
= strata na dziatalnosci finansowej w wysokosci 11.037 tys. zt.

Pozycja , pozostate przychody operacyjne” — dominujgce pozycje:

= rozwigzanie odpisu na naleznosci w kwocie 2.775 tys. zt;

= rozliczenie zysku w czasie - zgrzewarka w kwocie 1.106 tys. zt;
= odszkodowania (samochody, majgtkowe) w kwocie 85 tys. z;
* umorzenie pozyczki WFOS w kwocie 56 tys. zi;

= rozwigzanie odpisu na zapasy w kwocie 255 tys. zt.

Pozycja , pozostate koszty operacyjne” — dominujace pozycje:

= odpisy aktualizujgce naleznosci w kwocie 32 tys. zt;

=  sprzedaz aktywow finansowych w kwocie 450 tys. zt;

= odpisy aktualizujgce zapasy w kwocie 401 tys. z;

= darowizny w kwocie 350 tys. zt;

= koszty egzekucji sadowych w kwocie 29 tys. zt;

= koszty zwigzane z wyptata odszkodowan w kwocie 14 tys. zt.

Pozycja ,,przychody finansowe” — dominujgce pozycje:

e odsetki w kwocie 816 tys. zt;

e udzielone poreczenia w kwocie 538 tys. zi;

e wycena odpiséw aktualizujgcych naleznosci 209 tys. zt;
e otrzymane dywidendy w kwocie 149 tys.zt;

Pozycja , koszty finansowe” — dominujgce pozycje:

e odsetki od zobowigzan w kwocie 605 tys. zt;

e odsetki od kredytéw w kwocie 1.220 tys. zt;

e odsetki dot. leasingu w kwocie 702 tys. zt;

e ujemne réznice w kwocie 1.313 tys. zt;

e prowizje od kredytéw w kwocie 464 tys. zt;

e odsetki prowizje od faktoringu w kwocie 351 tys. zt;
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koszty posrednictwa finansowego w kwocie 938 tys. zt.
odpis z tytutu utraty wartos$ci KBP Becker Prunte 5.000 tys. zt

Za okres sprawozdawczy Spotka wygenerowata zysk netto w wysokosci 10.077 tys. zt.

3.3 Struktura kosztéw wedtug rodzaju

Na zrealizowang w okresie sprawozdawczym sprzedaz produktéw poniesiono koszty o tgcznej wartosci 114.923 tys.

zt. Struktura kosztéw wedtug rodzajow:

Lp.

OV IWIN e

Koszty rodzajowe
Amortyzacja
Materiaty i energia
Ustugi obce
Podatki i optaty
Wynagrodzenia
Ubezpieczenia spoteczne i inne

$wiadczenia (w tym ZFSS i $wiadczenia

na rzecz pracownikéw)
Pozostate koszt rodzajowe
Koszty wedtug rodzaju razem

2019 rok
struktura w %

wartos¢ w tys. zt

8.259
62.330
14.255

1.583
21.282

4.172

3.041

114.922

Poniesione od poczatku roku koszty rodzajowe w kwocie

skorygowane o:
zmiane stanu produktow

i koszt wytworzenia Swiadczen na wiasne potrzeby
stanowig koszt wtasny sprzedazy wyrobow i ustug:

7,19
54,24
12,40

1,38
18,52

3,63

2,64
100

2018 rok
wartos¢ w tys. zt struktura w %

7.393 5,85
70.930 56,10
18.182 14,28
1.434 1,13
21.818 17,25
3,45

4.360
3.206 2,54
127.323 100,00

114.922 tys. zt

981 tys. zt
-1.529 tys. zt

114.374 tys. zt

Najwiekszy udziat w strukturze rodzajowej kosztow maja: materiaty 54,24%, wynagrodzenia 18,52% oraz ustugi obce

12,40%.

3.4 Kredyty

Wedtug stanu na dzien 31.12.2019 Spétka posiadata nizej wymienione kredyty:

Nazwa instytucji finansowej

SANTANDER BANK SA
(Deutsche Bank S.A.)
0/ Katowice

0.K. Bank Spétdzielczy
0O/Zabrze

BS GLIWICE

0.K. Bank Spétdzielczy
O/Zabrze

0.K. Bank Spétdzielczy
O/Zabrze

Rodzaj produktu i okres
kredytowania

Linia wielozadaniowa, kredyt
obrotowy od 26.04.2019 do
26.04.2021

Kredyt obrotowy w konsorcjum z BS
w Tychach od 25.05.2018 do
17.05.2021.

Kredyt obrotowy od 06.12.2018 do
31.10.2022.

Kredyt obrotowy w konsorcjum z BS
w Tychach od 17.12.2019 do
15.12.2022.

Kredyt w rachunku biezgcym od
21.12.2015, do 20.12.2016, do
20.12.2018, do 20.12.2019. do
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Kwota

udzielonego

kredytu
w tys. zt

2.951,4

3.600,0

5.000,0

3.000,0

1.500,0

saldo zmniejszone

Kwota
pozostajaca do
sptaty na
31.12.2019
w tys. zt
1.888,9

1.700,0

3.728,4

2916,7

0,0

Stopa %
wg umowy

WIBOR 1M + 2,0 pp
WIBOR 3M + 2,60 pp

WIBOR 3M + 2,67 pp

WIBOR 3M + 2,60 pp

WIBOR 3M+2,65 pp
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15.12.2020 do 1.250,0
SANTANDER BANK POLSKA Kredyt w rachunku biezgcym w 4.500,0 4.068,1 WIBOR 1M + 2,0 pp
SA ramach MultiLinii od 25.07.2016 do (wg umowy)
BZ WBK O/Katowice 25.07.2017, do 15.04.2018, do pofaczenie

31.03.2019, do 31.03.2020 kredytow w

SANTANDER i DB..

Slaski Bank Spétdzielczy Kredyt w rachunku biezagcym od 4.000,0 3.994,4 WIBOR 1M + 2,8 pp
SILESIA 30.10.2019 do 29.10.2020 (wg umowy)

Na dzien bilansowy — ogdétem kredyty pozostajgce do sptaty wynosza: 18.296 tys. zt. Powiekszone o odsetki od
kredytow 1.220 tys. zt, kredyty razem wynoszg 19.516 tys. zt.

3.5 Otrzymane pozyczki

Na dzier 31.12.2019 Spoétka posiadata pozyczki:

Kwota
Firma u.dZ|eI.::\jqca Rodzaj produktu | Kwota pozostajgca do Stopa % wedtug D
pozyczki okres kredytowania w tys. zt sptaty umowy
w tys. zt
WFOSiGW Pozyczka udzielona | rata 300,0 104,1 4,28% Gwarancja bankowa
W Katowicach na instalacje Il rata 33,3 (wg stopy
fotowoltaiczng na redyskonta)
okres od 02.08.2013
do 30.06.2022.
PEAC poland Sp z o.0. Pozyczka udzielona I transza 1 5.593,5 EULIBOR 1,7 do Zastaw na Srodku trwatym
na zakup zgrzewarki 313,5EUR czasu (przyszty) weksel in blanco,
KSF 60 produkcji uruchomienia poreczenie wekslowe
WAFIOS catosci 1X/2020

6%

3.6 Udzielone pozyczki

W okresie sprawozdawczym Spoétka udzielita pozyczek oraz dokonata przedtuzenia okresu sptaty udzielonych
pozyczek podmiotom:

Podmioty powigzane:

= Pozyczka udzielona na okres 21.11.2014 do 31.12.2019, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do
31.12.2020 w kwocie 70,0 tys. zt Spétce PUG GRENWAY Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 8,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 70,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 26.02.2015 do 31.12.2019, nastepnie przedfuzona stosownym aneksem do
31.12.2020 w kwocie 40,0 tys. zt spotce PUG GRENWAY Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 8,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 40,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 20.11.2015 do 31.12.2019, nastepnie przedfuzona stosownym aneksem do
31.12.2020 w kwocie 40,0 tys. zt spétce PUG GRENWAY Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 8,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 40,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 12.02.2016 do 31.03.2019, nastepnie przedfuzona stosownym aneksem do
31.03.2020 w kwocie 60,0 tys. zt spétce PUG GRENWAY Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 7,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 60,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 21.03.2016 do 31.03.2019, nastepnie przedfuzona stosownym aneksem do
31.03.2020 w kwocie 330,0 tys. zt spotce PUG GRENWAY Sp. z 0. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 7,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 330,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 16.02.2017 do 31.03.2019, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do
31.03.2020 w kwocie 260,0 tys. zt spotce PUG GRENWAY Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 7,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 260,0 tys. zt.
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= Pozyczka udzielona na okres 16.02.2017 do 31.03.2019, nastepnie przedfuzona stosownym aneksem do
31.03.2020 w kwocie 260,0 tys. zt spdtce PUG GRENWAY Sp. z o. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 7,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 260,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 08.06.2017 do 30.06.2019, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do
30.06.2020 w kwocie 1.600,0 tys. zt spétce PUG GRENWAY Sp. z 0. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie
pozyczki wynosi 6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 1.600,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 05.09.2018 do 30.09.2019 w kwocie 220,0 tys. zt spétce PUG GRENWAY Sp. z 0. 0.
z siedzibg w Katowicach. nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 30.09.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzier bilansowy wynosi 220,0 tys. zt.

=  Pozyczka udzielona na okres 11.03.2019 do 30.06.2019 w kwocie 200,0 tys. zt spétce PUG GRENWAY Sp. z 0. 0.
z siedzibg w Katowicach, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 30.06.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 7,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzieri bilansowy wynosi 200,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 14.10.2019 do 31.10.2020 w kwocie 450,0 tys. zt spdtce PUG GRENWAY Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie pozyczki wynosi 6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien
bilansowy wynosi 350,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 21.07.2015 do 30.06.2019 w kwocie 100,0 tys. zt spdtce Elektron Poland SA.
Nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 30.06.2020. Oprocentowanie pozyczki wynosi 7,00% w stosunku
rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 96,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres od 01.10.2019 do 31.12.2020 w kwocie 415,5 tys. zt spotce Fasing Plus S.R.O.
Czechy. Oprocentowanie pozyczki wynosi 6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowym
wynosi 415,5 tys. zt.

Pozostate podmioty:

=  Pozyczka udzielona na okres 08.09.2017 do 31.12.2019, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do
28.02.2021 w kwocie 700,0 tys. zt Firmie Bibmot Bik Sp. J. z siedzibg w Mielcu. Oprocentowanie pozyczki wynosi
6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 354,8 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 02.07.2018 do 31.12.2019 w kwocie 1.508,9 tys. zt spotce Carbonex Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 31.12.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 5,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzieri bilansowy wynosi 832,8 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 09.07.2018 do 31.12.2019 w kwocie 1.085,0 tys. zt spotce Carbonex Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach, nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 31.12.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 1.085,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 18.07.2018 do 31.12.2019 w kwocie 400,0 tys. zt spdtce Carbonex Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach, a nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 31.12.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 6,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 400,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 30.05.2017 do 31.05.2019 w kwocie 350,0 tys. zt spétce Maszyny i Konstrukcje
Przemystowe Sp. z 0. 0. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie pozyczki wynosi 7,00% w stosunku rocznym.
Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 350,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 23.01.2018 do 31.08.2018, w kwocie 329,9 tys. zt spdtce Maszyny i Konstrukcje
Przemystowe Sp. z 0. o. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie pozyczki wynosi 6,00% w stosunku rocznym.
Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 329,9 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 03.01.2019 do 31.12.2019 w kwocie 350,0 tys. zt spétce Carbonex Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach, a nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 31.12.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 5,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 350,0 tys. zt.

= Pozyczka udzielona na okres 29.01.2019 do 31.12.2019 w kwocie 500,0 tys. zt spétce Carbonex Sp. z o. o.
z siedzibg w Katowicach, a nastepnie przedtuzona stosownym aneksem do 31.12.2020. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 5,00% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzieri bilansowy wynosi 500,0 tys. zt.
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Osoby fizyczne:

=  Pozyczka udzielona na okres 08.12.2011 do 31.08.2019 w kwocie 150,0 tys. zt. Oprocentowanie pozyczki wynosi
7,0% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 138,1 tys. zt.
= Pozyczka udzielona na okres 19.09.2012 do 28.02.2018, w kwocie 40,0 tys. zt. Oprocentowanie pozyczki wynosi
7,0% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 37,5 tys. zt.
= Pozyczka udzielona na okres 20.08.2018 do 31.08.2019, w kwocie 180,0 tys. zt. Oprocentowanie pozyczki wynosi
5,0% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 177,0 tys. zi.
=  Pozyczka udzielona na okres 28.11.2018 do 30.11.2019, w kwocie 150,0 tys. zt. Oprocentowanie pozyczki wynosi
6,0% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 150,0 tys. zt.

3.7 Umowy leasingu

Zawarte umowy leasingu wg. stanu na dzien 31.12.2019.

Nazwa instytucji
finansowej

SGE Leasing Polska
Sp. z o.0.

mLEASING Sp. z o0.0.

ENERGO UTECH SA

mLEASING Sp. z 0.0.
mLEASING Sp. z o0.0.

mLEASING Sp. z 0.0.

mLEASING Sp. z o0.0.

mLEASING Sp. z 0.0.

PKO LEASING SA

ENERGO UTECH SA

EUROPEJSKI
FUNDUSZ
LEASINGOWY SA
PKO LEASING SA

EUROPEJSKI
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Rodzaj leasingu/okres
leasingu

Leasing zaginarki SCB-60 z
wyposazeniem od
13.05.2015 do 25.08.2020.

Leasing samochodu od
25.07.2017 do 15.07.2020.
Leasing zwrotny zgrzewarki
KSH 602D od 21.08.2017
do 20.09.2021.

Leasing samochodu od
10.10.2017 do 15.10.2020.
Leasing samochodu od
23.10.2017 do 15.10.2020.
Leasing samochodu od
24.01.2018 do 15.01.2021.

Leasing samochodu

od 23.04.2018 do
30.03.2021.

Leasing samochodu od
19.07.2018 do 15.07.2021.
Leasing centr obrébczych
od 23.04.2018 do
15.09.2023 do 30.09.2024

Leasing zgrzewarki KSH
601D od 18.09.2018 do
20.09.2023.

Leasing samochodu

od 27.11.2018 do
30.10.2021.

Leasing zgrzewarki iskrowej
KSH 600D od 27.11.2018
do 01.11.2023.

Leasing samochodu

Wartos¢ netto
w tys. zt/euro

1.150,0 tys. EUR

113,8 tys. zt

4.423,0 tys. zt

282,0 tys. zt
40,8 tys. zt

125,4 tys. zt
477,2 tys. zt
217,6 tys. zt
928,0 tys. zt
we wrzesniu 2019
zmniejszenie do

721,5 tys. zt
4.268,7 tys. zt

309,4 tys. zt

3.242,9 tys. zt

236 tys. zt

Saldo
leasingu
w tys. zt
1.043,9

38,0

1.636,3

70,2
10,5

42,4

201,0

107,7

570,7

2.983,2

2234

2.346,0

180,5

Stopa %

3,7

zmienna

WIBOR 1M+4,5pp.

zmienna

zmienna

zmienna

zmienna

zmienna

zmienna

WIBOR 1M+4,5pp.

zmienna

zmienna

zmienna

Zabezpieczenie

weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowg

weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowg;
oswiadczenie o
poddaniu sie egzekucji z
art.777 kpc w formie
aktu notarialnego

weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowg

weksel in blanco wraz z
deklaracja wekslowg;
oswiadczenie o
poddaniu sie egzekucji z
art.777 kpc w formie
aktu notarialnego

weksel in blanco wraz z
deklaracja
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FUNDUSZ
LEASINGOWY SA
RCI LEASING

IMPULS LEASING Sp z
0.0.

EUROPEJSKI
FUNDUSZ
LEASINGOWY SA

EUROPEJSKI
FUNDUSZ
LEASINGOWY SA

od 17.12.2018 do
21.11.2022.
Leasing samochodu od

12.03.2019 do 12.02.2022.

Leasing samochodu od

01.04.2019 do 30.04.2024.

Leasing samochodu od

21.05.2019 do 27.04.2023.

Leasing samochodu od

08.08.2019 do 10.07.2022.

77,1 tys. zt 50,8 zmienna
168,0 tys. zt 134,7 WIBOR 1M+2,8pp.
206,1 tys. zt 162,8 zmienna
53,5 tys. zt 43,1 zmienna

RAZEM @ 9.845,2

3.8 Poreczenia otrzymane wg stanu na dzien 31.12.2019

Nr Data
poz.
1 25.07.2016
08.11.2017
15.04.2018
23.04.2019

udzielenia

Poreczenie
wekslowe

2 25.05.2018

Poreczenie
wekslowe

3 06.12.2018

Poreczenie
wekslowe

4 20.02 2019

Poreczenie
wekslowe

5 30.10.2019

Poreczenie

Kwota
Dla
w tys. zt

18.902,0
POLSKA SA
(BZ WBK
SA)
O/Katowice

2.000,00 Konsorcjum
Orzesko
Knurowski
Bank
Spoétdzielczy
O/ Zabrze
oraz

Bank
Spoétdzielczy
w Tychach
Bank
Spotdzielczy
w Gliwicach

1.000,00

4.500,0 Idea Money

2.000,0 Slaski Bank
Spotdzielczy
Silesia w

Katowicach

SANTANDER

Poreczyciel

KARBON 2 Sp. z o.0.
(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

KARBON 2 Sp. z 0.0.
(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

KARBON 2 Sp. z 0.0.
(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

KARBON 2 Sp. z 0.0.

(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

KARBON 2 Sp. z 0.0.

(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019

Przedmiot poreczenia

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. MultiLinii w ramach
ktérej udzielono Spétce kredytu w rachunku
biezgcym w wysokosci 4.500,0 tys. zt, kredytu
obrotowego w wysokosci 2.951,4 tyszt oraz limitu
na akredytywy w wysokosci 7.300,0 tys. zti
gwarancji 1.000,0 tys zt. Linie przedtuzono do
31.03.2020, nastepnie do 31.05.2020. Poreczenie
do kwoty 18.902,0 tys. zt udzielono do 31.03.2020.
Saldo kredytéw na 31.12.2019 wynoszg: RB —
4.068,2 tys. zt, OBR — 1 888,9 tys. zt, AKRED —
5.228,5 tys. zt.

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. kredytu
obrotowego udzielonego w wysokosci 3.600,0 tys.
zt z dnia 25.05.2018.

Poreczenia do kwoty 2.000,0 tys. zt obowigzuje do
17.05.2021.

Saldo kredytu na 31.12.2019 wynosi 1.700,0 tys. zt.

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. kredytu
obrotowego w wysokosci 5.000,0 tys. zt z dnia
6.12.2018 do 31.10.2022. Poreczenie do kwoty
1.000,0 tys. zt obowigzuje do 31.10.2022.

Saldo kredytu na dzier 31.12.2019 wynosi 3 728,4
tys. zt.

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. faktoringu
globalnego na finansowanie PGG w wysokosci
4.000,0 tys. zt z dnia 20.02.2019 na czas
nieograniczony, wypowiedzenie do 18.02.2020.
Poreczenie do kwoty 4 500,0 tys. zt Saldo faktoringu
na dzier 31.12.2019 wynosi 603,9 tys. zt.

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. kredytu w
rachunku biezgcym w wysokosci 4.000,0 tys. zt z
dnia 30.10.2019 do 29.10.2020. Poreczenie do
kwoty 2.000,0 tys. zt obowigzuje do 29.10.2020.
Saldo kredytu na dziert 31.12.2019 wynosi 3.994,4
tys. zt.
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KARBON 2 Sp. z 0.0.

(podmiot dominujacy w

stosunku do FASING S.A.)

wekslowe

03.12.2019 10.974,7 PEAC
Poland Sp.
z0.0.

Poreczenie

wekslowe

17.12.2019 1.000,0 Konsorcjum
Orzesko
Knurowski
Bank

Poreczenie Spotdzielczy

wekslowe O/ zabrze
oraz
Bank
Spoétdzielczy
w Tychach

RAZEM 40.376,7

KARBON 2 Sp. z 0.0.

(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

3.9 Udzielone poreczenia wg. stanu na dzien 31.12.2019

Nr

poz.

Kwota
poreczenia Dla
w tys. zt
5.100,0

Data
udzielenia

19.11.2013
15.12.2015
07.07.2016
21.11.2016
08.12.2017
25.05.2018
30.01.2019

GETIN NOBLE
BANK SA
Katowice

Poreczenie
wekslowe
19.11.2013
15.12.2015
21.11.2016
08.12.2017
25.05.2018
30.01.2019

3.125,0 GETIN NOBLE
BANK SA

Katowice

Poreczenie
wekslowe
22.07.2015
22.06.2016
19.06.2019

3.000,0 PKO BP SA

Katowice

Poreczenie
wekslowe
31.10.2017
08.11.2018
05.11.2019
Poreczenie
wekslowe

2.200,0 GETIN NOBLE
BANK SA

Katowice

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019

Za
zobowigzania

MOJ S.A.
(podmiot zalezny

w stosunku do FASING S.A.)

MOJ S.A.
(podmiot zalezny

w stosunku do FASING S.A.)

KARBON 2 Sp. z 0.0.
(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

KARBON 2 Sp. z 0.0.

(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. umowy pozyczki w
wysokosci 2 308,0 tys. EUR z dnia 6.12.2019 do
30.11.2025 na finansowanie budowy i zakupu
zgrzewarki KSF 60 z firmy WAFIOS Poreczenie do
kwoty 2.577,1 tys. EUR obowigzuje do 30.11.2025.
Saldo pozyczki na dziern 31.12.2019 wynosi 1.313,5
tys. EUR.

Zobowigzania FASING S.A. z tyt. kredytu
obrotowego w wysokosci 3.000,0 tys. zt z dnia
17.12.2019 do 15.12.2022. Poreczenie do kwoty
1.000,0 tys. zt obowigzuje do 15.12.2022.

Saldo kredytu na dzien 31.12.2019 wynosi 2.916,7
tys. zt.

Przedmiot
poreczenia

Umowa o kredyt rewolwingowy z dnia
19.11.2013 do kwoty 2.000,0 tys. zt.
17.03.2014 podwyzszony do kwoty 3.000,0
tys. zt. Od 25.05.2018 podwyzszony do
4.080,0 tys. zt. Poreczenie w wysokosci
5.100,0 tys. zt do 29.02.2020, przedtuzony
aneksem technicznym do 29.04.2020

Umowa o kredyt w rachunku biezgcym na
kwote 1.500,0 tys. zt na okres od 19.11.2013
do 18.11.2014 do 18.11.2016 do 16.11.2017
do 29.02.2020. Od 25.05.2018 podwyzszony
do wysokosci 2.500,0 tys. zt. Poreczenie w
wysokosci 3.125,0 tys. zt do 29.02.2020.
przedtuzony aneksem technicznym do
29.04.2020

Umowa o kredyt w rachunku biezgcym na
kwote 2.000,0 tys. zt na okres od 22.07.2015
do 21.07.2016, do 21.07.2017, do
21.06.2018, do 21.06.2019, do 21.06.2020.

Umowa o kredyt w rachunku biezgcym na
kwote 2.000,0 tys. zt na okres od 8.11.2018
do 7.11.2019, do 06.12.2020.
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5 26.06.2018

Poreczenie
wekslowe
6 24.04.2019

Poreczenie
wekslowe
7 26.07.2019
Poreczenie
wekslowe

RAZEM

MOJ S.A.
(podmiot zalezny
w stosunku do FASING S.A)

KARBON 2 Sp. z 0.0.

(podmiot dominujacy w
stosunku do FASING S.A.)

MOJ S.A.

(podmiot zalezny w stosunku

Umowa leasingu nagrzewnicy indukcyjnej na

kwote netto 824,5 tys. zt na okres 60
miesiecy do czerwca 2023. Poreczenie do
kwoty 742,1 tys. zt.

Umowa Multilinii nr KO0498/16 z dnia

30.05.2016 podwyzszonej i dobezpieczonej

poreczeniem do kwoty 6. 000,0 tys. zt do
31.03.2020. do 31.05.2020r.

Umowa o kredyt w rachunku biezgcym nr

001/19/39 z dnia 26.07.2019. Poreczenie do

kwoty 4.500,0 tys. zt do 30.06.2020.

742,1 IDEA GETIN
LEASING

6000,0 = SANTANDER
BANK POLSKA
SA

4500,0  SLASKI BANK
SPOLDZIELCZY
SILESIA

24.667,1

do FASING S.A)

3.10 Otrzymane gwarancje, ubezpieczenia i hipoteki wg. stanu na dzien 31.12.2019

Nazwa

. " Kwota
instytucji

. .| wtys. zt
finansowej
STU ERGO 2.200,0
HESTIA SA

PKO BP SA 142,2
MOJ SA 7.425,0
CARBONEX | 3.908,4
Sp. zo.0.

Rodzaj/na okres Na rzecz

Gwarancja FASING S.A.
kontraktowa w ramach
limitu odnawialnego
od 21.03.2011

na czas nieokreslony.
Gwarancja bankowa od
07.04.2016 do
15.06.2018, do
15.06.2019. do
15.06.2020.

WFOSIGW w
Katowicach

Hipoteka na FASING S.A.
nieruchomosci w
Osowcu od 18.04.2013
do 30.04.2016, do
17.08.2016, do
25.07.2017, do
15.04.2018, do
31.03.2019 do
31.03.2020. do
31.05.2020

Hipoteka na FASING S.A.
nieruchomosci w

Tarnowskich Gérach od

06.12.2018 do

31.10.2022.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019

Przeznaczenie

Gwarancje: zaptaty
wadium, nalezytego
wykonania kontraktu,
nalezytego usuniecia wad
i usterek.

Na zabezpieczenie
udzielonej pozyczki wg
umowy nr
199/2013/28/0A/al/P z
dnia 02.08.2013 na
dofinansowanie realizacji
zadania Instalacja
fotowoltaiczna catkowity
koszt inwestycji 810,0 tys.
zt. Pozyczka udzielona na
okres od 02.08.2013 do
30.06.2022. Saldo
pozyczki na 31.12.2019
wynosi 104,1 tys. zt.
Zabezpieczenie kredytow
udzielonych Grupie
Kapitatowej FASING S.A.
przez SANTANDER BANK
POLSKA SA w ramach
MultiLinii.

Saldo na dzierr 31.12.2019
wynosi RB —4.068,2 tys.
zt, OBR —1.888,9 tys zt,
AKRED —5.228,5 tys. zt.

Zabezpieczenie kredytu
udzielonego Grupie
Kapitatowej FASING S.A.
przez BS w Gliwicach.
Hipoteka taczna do kwoty
8.500,0 tys. zt na
nieruchomosciach w
Tarnowskich Gérach oraz
Sieniawie Lubuskiej:

Zabezpieczenie

weksle in blanco wraz z
deklaracjami wekslowymi

w ramach linii kredytowej
wielocelowej wg umowy z dnia
22.09.2010 wraz z aneksami
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OSOBA
FIZYCZNA

MOJ SA

HAITONG
BANK SA

PKO BP SA

PKO BP SA

RAZEM

3.11

4.591,6

6.900,0

0,0

89,4

21,3

25.277,9

Hipoteka na
nieruchomosci w
Sieniawie Lubuskiej od
06.12.2018 do
31.10.2022.

Hipoteka na dziatkach
MOJ SA Zarzecze od
28.06.2019 do
27.06.2022

Gwarancje wadialne,
dobrego wykonania
kontraktu, rekojmi i
zaptaty od 08.08.2019
uruchomienia do
31.05.2020 waznos¢ do
31.05.2024

Gwarancja przetargowa
0d 28.11.2019 do
20.04.2020

Gwarancja przetargowa
od 28.11.2019 do
20.04.2020

FASING S.A.

FASING SA

FASING SA

CHINA
SHENHUA
INTERNATIONAL
ENGINEERING
CO Ltd

CHINA
SHENHUA
INTERNATIONAL
ENGINEERING
CO Ltd

W roku obrotowym 2019 Emitent nie udzielat gwaranciji.

3.12

Nazwa
instytucji
finansowej

IDEA
MONEY

Rodzaj

faktoring
globalny -
finansowanie
dostaw
krajowych

Factoring na dzien 31.12.2019

Kwota
. Kwota
limitu wykorzystania
w tys. zt Y Y
4.000,0 603,9

Kwota do

wykorzystania

3.396,1

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019

Saldo na dziert 31.12.2019
wynosi: OBR —3.728,4
tys. zt.

Zabezpieczenie kredytu
udzielonego Grupie
Kapitatowej FASING S.A.
przez BS w Gliwicach.
Hipoteka faczna do kwoty
8.500,0 tys. zt na
nieruchomosciach w
Tarnowskich Gérach oraz
Sieniawie Lubuskiej.
Saldo na dzierr 31.12.2019
wynosi: OBR —3.728,4
tys. zt.

Zabezpieczenie emisji 40
min obligacji wg umowy z
HAITONG BANK POLSKA
SA

Wielocelowa linia
kredytowa do
maksymalnej tacznej
kwoty 10 mIn zt w ramach
ktorej Spotka moze
korzystac z gwarancji

Zabezpieczenie wadium
na kwote 21,0 tys EUR w
zwigzku z ofertg
przetargowa

Zabezpieczenie wadium
na kwote 5,0 tys EUR w
zwigzku z oferta
przetargowa

Udzielone gwarancje wg. stanu na dzien 31.12.2019

Okres

. Oprocentowanie
kredytowania P

od 14.02.2019
do 18.02.2020.

Oprocentowanie state
0,02% od finansowanych
faktur lub 0,5% od kwoty
limitu (wg umowy)

Zabezpieczenie

weksel in blanco wraz
z deklaracjg wekslowg,
poreczenie podmiotu
dominujacego



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.

3.13 Obligacje na dzien 31.12.2019

Okres
kredytowania

Rodzaj Wysokos¢ raty Oprocentowanie Zabezpieczenie

miesigcznej

Kwota pozostajaca
do sptaty w tys. zt

Obligacje serii A 40.000,0 catos¢ na koniec od 27.06.2019 WIBOR 6M + 3,5 pp Whpisy hipoteczne na

zarejestrowane w systemie okresu do 27.06.2022. (+/-0,5) nieruchomosci w Katowicach

Krajowego Depozytu Modelarska 11 oraz na dziatkach

Papieréw Wartosciowych MOJ SA w Katowicach Zarzecze,
(wg umowy)

SA pod koden ISIN
PLFASING00036 w liczbie 40
000 sztuk o wartosci
nominalnej 1 000,00 PLN o
tacznej wartosci 40 min zt

zastaw rejestrowy na maszynach
i urzadzeniach oraz zapasach
produkcji w toku

Zarzad Spotki poinformowat w raporcie biezgcym nr 44/2019 w dniu 22.10.2019r., ze Zarzad Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. Uchwatg nr 1101/2019 z dnia 21 pazdziernika 2019 roku, oraz Zarzad BondSpot
Spotka Akcyjna Uchwatg nr 249 /2019 z dnia 21 pazdziernika 2019 roku postanowili dopusci¢ do alternatywnego
systemu obrotu na Catalyst 40.000 (czterdziesSci tysiecy) obligacji na okaziciela Serii A, o wartosci nominalnej 1.000
PLN (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda.

W kolejnych raportach biezgcych Zarzad Spétki informowat, ze stosownymi uchwatami Zarzadu BondSpot S.A oraz
Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29.10.2019r. zostat wyznaczony dzien 4 listopada
2019 jako dzien pierwszego notowania w alternatywnym systemie obrotu na Catalyst 40.000 (czterdziesSci tysiecy)
obligacji na okaziciela serii A o tacznej wartosci nominalnej 40.000.000 zt (czterdziesci milionéw ztotych)
i jednostkowej wartosci nominalnej 1.000 zt (jeden tysigc ztotych) oznaczonych przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych kodem PLFSINGO0036. Data ostatniego notowania obligacji planowana jest na dzien 15 czerwca
2022r.

Emisja obligacji nastgpita bez okre$lania celu emisji. Srodki z obligacji zostaly przeznaczone na refinansowanie
zadtuzenia i dziatalno$¢ Spofki.

W temacie obligacji Zarzad Spétki informowat w raportach biezgcych: nr 21/2019 w dniu 30.04.2019r., nr 30/2019
w dniu 11.06.2019r., nr 32/2019 w dniu 19.06.2019r., nr 34/2019 w dniu 27.06.2019r., nr 38/2019 w dniu
08.08.2019r., nr 44/2019 w dniu 22.10.2019r., nr 46/2019 w dniu 30.10.2019r., nr 47/2019 w dniu 04.11.2019r.

3.14 Akredytywy na dzien 31.12.2019

Kwota wykorzystania
w tys. zt

Kwota limitu
przyznanego w tys. zt

7.300,0

Rodzaj

5.228,5
(2.011,1 - 07.01.2020
2.154,6 - 07.01.2020

501,1-23.03.2020
561,7 —27.03.2020)

Udzielony przez
SANTANDER BABK
POLSKA SA w
ramach MULTILINII
limit na otwieranie
akredytyw na
podstawie
dyspozycji/zlecenia
od 16.11.2017 do
kwoty 7 300,0 tys. zt

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019

Okres
kredytowania

0d 23.02.2015
do 22.02.2016
do 17.08.2016
do 25.07.2017
do 15.07.2018
do31.03.2019

do 26.04.2019
do 26.04.2020.

Oprocentowanie

1,5%

(wg umowy)

Zabezpieczenie

Zabezpieczenie catej
MULTILINII
(RB,OBR,AKRED) weksel in
blanco wraz z deklaracja
wekslowa, oswiadczenie o
poddaniu sie egzekucji w
trybie art 777 kpc,
petnomocnictwo do
rachunku bankowego,
poreczenie wekslowe,
wpis hipoteczny na
nieruchomosci MOJ SA
wOsowcu wraz z cesjq
praw z polisy, zastaw na
zapasach materiatéw
produkcyjnych wraz z cesja
praw z polisy
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3.15 Woykorzystanie wptywow z emisji akcji

W okresie sprawozdawczym Emitent nie przeprowadzat nowej emisji akcji kolejnej serii.

3.16 Roznice pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w sprawozdaniu a prognoza

Spétka nie publikowata prognozy wynikéw finansowych.

3.17 Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Za prawidtowe zarzadzanie zasobami finansowymi Spétki odpowiedzialny jest Prezes Zarzagdu Dyrektor Naczelny oraz
podlegty mu Dziat Finansowy kierowany przez Dyrektora ds. Finansowych. Gtéwnym zadaniem pracownikéw tego
dziatu jest pozyskiwanie kapitatéw niezbednych do funkcjonowania firmy oraz ich racjonalne lokowanie
w sktadnikach majgtkowych. Poza tym Dyrektor ds. Finansowych nadzoruje dziatania i moderuje przeptyw informacji
miedzy jednostkami finansowymi FASING S.A. a spotkg zaleing Fasing Ustugi Ksiegowe i Consultingowe Sp. z o.0.,
ktéra prowadzi ksiegowos¢ Emitenta. Celem zarzadzania finansowego jest wzrost wartosci firmy, prowadzacy
do maksymalizowania korzysci jej udziatowcdw poprzez dobranie optymalnej struktury finansowania. Aby osiggnac¢
ten cel wprowadzono w Spétce nastepujgce reguty, ktdre musza by¢ bezwzglednie przestrzegane:

=  Wiasciwg organizacje i nadzér nad obiegiem informacji wewnetrznej, ktéra umozliwia kontrole i monitorowanie
przebiegu operacji finansowych, sygnalizuje mozliwos¢ wystepowania ewentualnych  zagrozen
i nieprawidtowosci wymagajacych interwencji, oraz utatwia ocene biezacej sytuacji firmy.

= Regularne informowanie Zarzadu o aktualnej sytuacji finansowej Spétki i jej przewidywanym rozwoju oraz
o wynikajacych z tego konsekwencjach dla dalszego ksztattowania dziatalnosci gospodarczej.

= Zapewnienie doptywu niezbednych kapitatow z zewnatrz (kredyty bankowe, leasingi, pozyczki z funduszy), przy
minimalizacji kosztédw finansowych oraz przy zachowaniu nalezytej ptynnosci finansowe;j.

= Comiesieczne przygotowanie planu wptywdw i wydatkéw finansowych, wraz z podaniem $rodkéw zaradczych
w przypadku wystgpienia niedobordow finansowych.

= Ciggte monitorowanie stanu naleznosci handlowych, oraz interweniowanie w przypadku wystgpienia opdznien
w zapfacie (monity, wezwania do zaptaty, a w ostatecznosci, oddanie sprawy do sadu).

Zarzadzanie zasobami finansowymi Spétki w roku 2019 przebiegato bez zaktdcen oraz zgodnie z zaplanowanymi
przez spotke celami.

Spotka wyemitowata i uplasowata w czerwcu 2019 roku trzyletnie obligacje o wartosci 40 min ztotych zgodnie
z przyjetym Programem Emisji Obligacji do tgcznej kwoty 150 min ztotych. Obligacje zostaty wyemitowane
na podstawie przepisOw prawa polskiego, tj. w szczegdlnosci przepisdw Ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r.
o obligacjach. Proponowanie nabycia Obligacji dokonano zgodnie z art. 33 pkt 2 Ustawy o Obligacjach, poprzez
proponowanie nabycia Obligacji w inny sposdb niz w ramach oferty publicznej, tj. indywidualnie oznaczonym
adresatom w liczbie nie wiekszej niz 149. Pozyskane srodki z emisji obligacji znaczgco poprawity ptynnos¢ spétki oraz
wplynety na efektywniejszy sposéb zarzgdzania finansami spotki.

W 2019 roku wszelkie zobowigzania publiczno-prawne oraz wzgledem pracownikéw byty regulowane terminowo.
Zaciggniete kredyty obstugiwane byty bez zaktdcen tj. kolejne raty kapitatowe, jak rowniez odsetki regulowane byty
na biezgco. Ponadto spdtka Grupa Kapitatowa FASING S.A. dokonywata zakupu wyrobdéw hutniczych u wybranych
dostawcow z wydtuzonym terminem ptatnosci z uwzglednieniem w cenie wartosci pienigdza w czasie. Tego typu
zobowigzania rowniez regulowane byty na biezgco.
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Spétka w grudniu 2019 roku zostata juz poddana niekorzystnym zjawiskom zwigzanych z epidemia koronawirusa, co
wigzato sie ze spadajgcymi zamdwieniami ze strony odbiorcéw prowadzacych dziatalnos$é gospodarcza w Chinach.

3.18 Podstawowe wskazniki finansowe dla Spotki

Oceny zarzgdzania zasobami finansowymi Spétki dokonano w nastepujacych obszarach:

=  ptynnosci
= rentownosci
= stopnia zadtuzenia

Wyszczegdlnienie 31.12.2019 31.12.2018
I. Wskazniki ptynnosci
1. wskaznik biezacy 2,75 1,67
2. wskaznik szybki 1,92 1,23
Il. Wskazniki aktywnosci
1. rotacji naleznosci (w dniach) 201,4 165,9
2. rotacji zobowigzan (w dniach) 105,7 107,1
3. rotacji zapasow (w dniach) 96,2 78,4
lll. Wskazniki rentownosci
1. rentownos¢ sprzedazy netto 6,6% 10,1%
2. rentownos¢ majatku (ROA) 4,5% 7,6%
3. rentownos¢ kapitatu wtasnego 9,6% 19,2%
IV. Wskazniki zadtuzenia
1. wskaznik ogdlnego zadtuzenia 45,8% 48,7%
2. wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego 88,5% 102,8%

Wskazniki przedstawione w tabeli obliczono stosujgc nastepujaca metodyke:

= wskaznik biezacy ptynnosci = aktywa obrotowe/ zobowigzania krétkoterminowe (biezace),

= wskaznik szybki = (aktywa obrotowe — zapasy)/ zobowigzania krotkoterminowe (biezgce),

= rotacja naleznosci = ($redni stan naleznos$ci * dni okresu)/ przychody ze sprzedazy netto,

= rotacja zapasOw = (przecietny stan zapasow * dni okresu)/ przychody ze sprzedazy netto,

= rotacja zobowigzan = (Sredni stan zobowigzan krétkoterminowych bez kredytéw i pozyczek) * dni okresu/
przychody ze sprzedazy netto,

= rentownosc¢ sprzedazy netto = (zysk netto / przychody netto ze sprzedazy) x 100%,

= rentownos$¢ majgtku (ROA) = (zysk netto / aktywa ogdtem) x 100%,

= rentownosc¢ kapitatu wtasnego = (zysk netto / (kapitat wtasny — wynik finansowy roku obrotowego)) x 100%,

= wskaznik ogdlnego zadtuzenia = (zobowigzania ogdétem / majatek ogétem) x 100%,

Dziatania, ktére Zarzad podejmuje w 2020 roku:

= terminowa spfata zaciggnietych kredytow,

= poprawa ptynnosci finansowej,

= zmniejszenie kosztu pozyskania pienigdza,

= ubezpieczenie naleznosci,

= przygotowanie kondycji finansowej Spétki na potencjalne negatywne skutki gospodarcze pandemii
koronawirusa, w tym takze przygotowanie Spétki do mozliwosci skorzystania z dostepnych instrumentéw
wsparcia, oferowanych przez instytucje finansowe i rzgdowe.
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3.19 Zarzadzanie ryzykiem w Spotce

Spétka dokonuje oceny wszystkich ryzyk, mogacych mie¢ wptyw na ryzyko finansowe.
Ryzyko finansowe w Spodtce dotyczy gtéwnie ryzyka kredytowego, walutowego i stopy procentowej.

W celu zabezpieczenia sie przed ryzykiem kredytowym Spoétka dywersyfikuje klientdw, ktérzy sg jej dtuznikami, na
biezgco monituje swoich dtuznikéw, dochodzi swoich roszczen na drodze powdédztwa, obcigza dtuznikdw odsetkami
ustawowymi oraz bierze udziat w postepowaniach ukfadowych dotyczacych dtuznikéw, zaktada inwestycje
krétkoterminowe jedynie w instytucjach finansowych o wysokiej wiarygodnosci finansowej.

W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spétka wykorzystuje akredytywe lub inkaso dokumentowe.

Ryzyko stopy procentowej jest minimalne, a dotyczy zaciggnietych kredytdw o zmiennej stopie procentowe]j oraz
udzielonych pozyczek o zmiennej stopie procentowe;j.

3.19.1 Ryzyka finansowe istotne dla dziatalnosci Spotki

Ryzyka utraty ptynnosci:

= spadek przychoddéw ze sprzedazy,

= ryzyko utraty ptynnosci przez kontrahentéw,

= problemy z pozyskaniem finansowania zewnetrznego.

Ryzyko utraty ptynnosci

W celu zabezpieczenia sie przed ryzykiem utraty ptynnosci Spétka przygotowuje plany finansowe, ktére sg co miesigc
aktualizowane. Umozliwia to precyzyjne zaplanowanie wptywoéw i wydatkéw zwigzanych z dziatalnoscig Spoétki, oraz
wykrycie ewentualnych probleméw, ktére mogg pojawié sie w przysztosci. Dzieki temu Spdétka ma czas na podjecie
odpowiednich dziatan (np. szybsze $ciggniecie swych naleznosci od dtuznikéw, zaciggniecie krétkoterminowego
kredytu obrotowego itp.). Spdtka monitoruje takze stan swych naleznosci, sprawdza czy sg sptacane na biezgco. Jesli
nie, to monituje swoich dtuznikéw, naktada na nich odsetki ustawowe, a w ostatecznosci dochodzi swoich roszczen
na drodze powddztwa sgdowego.

Ryzyko spadku przychodow

W celu zmniejszenia ryzyka spadku sprzedazy oraz niewyptacalnosci kontrahentow Spoétka stara sie zdobywaé nowe
rynki oraz pozyskiwa¢ nowych odbiorcéw, tak aby mozliwie maksymalnie zdywersyfikowac zrédta przychoddéw, a tym
samym ograniczy¢ wptyw probleméw jednego z kontrahentdéw na sytuacje finansowg Spétki.

Ryzyko kredytowe

W celu zabezpieczenia sie przed ryzykiem kredytowym Spoétka zawiera transakcje z odbiorcami o dobrej renomie.
W przypadku sprzedazy z odroczonym terminem pfatnosci kontrahenci poddawani sg weryfikacji pod katem
zdolnosci kredytowej. W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spotka wykorzystuje akredytywe lub inkaso
dokumentowe, a w przypadku dostaw do Rosji, takze ubezpiecza swe naleznosci.

Ryzyko braku finansowania zewnetrznego

Aby ograniczy¢ ryzyko braku finansowania zewnetrznego Spodtka wspétpracuje z wieloma bankami, firmami
leasingowymi, oraz funduszami pozyczkowymi, przez co zwieksza swe szanse na pozyskanie funduszy. Wykorzystujac
analizy finansowe oraz wskazniki finansowe Spétka bada swodj standing finansowy oraz sprawdza, aby nie ulegt
pogorszeniu, co mogtoby zniecheci¢ banki do dalszej wspotpracy. Obecnie wspdtpraca z instytucjami finansowymi
przebiega bez zarzutéw.
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Ryzyko zmiany cen stali

Jest to ryzyko dos¢ istotne, poniewaz stal jest gtéwnym surowcem do produkcji fancuchéw, i jego cena bezposrednio
wptywa na rentownos¢ sprzedazy. Aby ograniczy¢ to ryzyko Spoétka stara sie odbierac stal od réznych producentéw,
oraz u kazdego z nich wynegocjowac¢ mozliwie najdtuzszy termin waznosci ceny. Ponadto, za wyjgtkiem dostaw do
kopaln, Spdtka nie zawiera uméw dtugoterminowych ze statg ceng sprzedazy. W przypadku dostaw na kopalnie,
Spotka przygotowujac oferte przetargowa kalkuluje swg marze wliczajgc w nig prognozowang zmiane cen stali.

Ryzyko zmiany cen kurséw walutowych

Aby ograniczy¢ ryzyko zmiany kurséw walutowych Spétka wykorzystuje hedging naturalny, tj. skorelowanie w czasie
wpltywow z tytutu sprzedazy eksportowej i wydatkdw do kontrahentéw zagranicznych w tej samej walucie oraz stara
sie ograniczyé transakcje wymiany waluty. Transakcje zabezpieczajace ryzyko walutowe zawierane sg zgodnie
z przyjetg w Spotce strategig zabezpieczenia dziatalnosci Spotki przed ryzykiem kursowym. Strategia ta dopuszcza
zawieranie transakcji forward na zakup lub sprzedaz waluty, jednak tylko do wysokosci planowanych wptywow/
wydatkow.

3.19.2 Instrumenty finansowe wykorzystywane w celu ograniczenia ryzyk finansowych

W 2019 roku Spétka nie korzystata z instrumentéw finansowych w celu ograniczenia ryzyk finansowych.

3.20 Nietypowe wydarzenia, ktore miaty wptyw na wynik finansowy Spétki w roku obrotowym 2019
oraz istotne wydarzenia, ktdére nastgpity po zakonczeniu roku obrotowego do momentu publikacji
niniejszego sprawozdania

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity zadne nietypowe zdarzenia, ktére miatyby wptyw na wynik finansowy
osiggniety z dziatalnosci przez Spotke Grupa Kapitatowa FASING S.A.

Pod koniec 2019 po raz pierwszy pojawity sie wiadomosci z Chin dotyczace rozprzestrzeniania sie koronawirusa.
W pierwszych miesigcach 2020 roku wirus rozprzestrzenit sie na catym sSwiecie a jego negatywny wptyw na
gospodarke nabrat dynamiki. Zarzad Spétki uwaza taka sytuacje za zdarzenie nie powodujgce korekt w sprawozdaniu
finansowym za rok 2019, lecz za zdarzenie po dacie bilansu wymagajace dodatkowych ujawnien.

Epidemia w Chinach prawdopodobnie negatywnie wptynie na wyniki sprzedazy Spotki oraz Spotki zaleznej Fasing-
SinoPol na tym rynku zbytu w pierwszych trzech miesigcach roku obrotowego 2020, co moze mie¢ wptyw na wynik
finansowy w kolejnym roku obrotowym, tj. w roku 2020. Niemniej jednak na obecng chwile, tj. na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania, Zarzad nie posiada potwierdzonych danych co do wielkosci zmiany tego wyniku wzgledem
analogicznego okresu w roku obrotowym 2019. Ponadto, obserwujac rynek chinski, zauwazalne jest ozywienie
koniunktury w branzy wydobywczej, w ktérej funkcjonuje na tym rynku geograficznym Spétka. Przedsiebiorstwa
chinskie oraz instytucje panstwowe stopniowo powracajg do standardowego funkcjonowania, co widoczne jest
w kontakcie operacyjnym z tymi podmiotami. Jednoczesnie Spoétka jest w trakcie negocjowania nowych kontraktow
i umow z chinnskimi odbiorcami. Spétka zalezna Fasing Sino-Pol posiada rowniez odpowiednie stany magazynowe
produktéw, na ktdore rynek ponownie zaczyna zgtasza¢ popyt, co pozwala stwierdzi¢, iz Emitent jest dobrze
przygotowany do ponownego ozywienia rynku w branzy wydobywczej w Chinach.

Biorac pod uwage pandemie koronawirusa, ktdra nastgpita na przetomie miesigca lutego i marca, Emitent pozostaje
w regularnym kontakcie w kontekscie tej sytuacji ze swoimi partnerami i odbiorcami na rynkach, ktére juz w dotkliwy
sposdb odczuty konsekwencje tego zjawiska, tj. szczegdlnie kraje Europy Zachodniej i odbiorcy z takich krajow jak
Wiochy, Hiszpania czy Belgia oraz dostawca stali z Wioch. Na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania, Spotka
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nie posiada konkretnych danych czy informacji od klientéw, ktére mogtyby sSwiadczyé o przerwaniu ciggtosci
wspotpracy, a jedynie o utrudnionym kontakcie operacyjnym, z uwagi na czesto wprowadzany w tych warunkach
systemie pracy zmianowej, rowniez wsrdd pracownikéw administracyjnych. Emitent bierze réwniez pod uwage
wstrzymanie produkcji we Wtoszech, z uwagi na obecnos$¢ na tym rynku jednego z kluczowych dostawcéw Spotki —
huty Ori Martin. Niemniej jednak aktualnie Emitent nie posiada u tego dostawcy zamdwien w trakcie realizacji, dzieki
czemu zabezpieczenie Spotki w materiat produkcyjny nie jest zagrozone.

Ponadto, Spdtka nie widzi w obecnej chwili zagrozenia dla kontynuacji dziatalnosci réwniez ze wzgledu na wzrostowa
tendencje zaméwien, jaka obserwuje na rynku poza goérniczym (sektor transportu i przetadunku, rybotéwstwo)
u swojego kluczowego klienta z tej branzy oraz ze wzgledu na trwajacg realizacje znaczacego zamowienia na rynek
australijski, ktory, zgodnie z informacjami przekazywanymi przez australijskich odbiorcéw, nie odnotowuje aktualnie
zaburzen w funkcjonowaniu z powodu pandemii.

Emitent oczekuje réwniez na rozszerzenie przez polski rzad instrumentéw wsparcia dla przedsiebiorcéw w ramach
tzw. ,tarczy antykryzysowej”, a takze ztagodzenia kryteridw do uzyskania takiego wsparcia. Emitent jest gotéw do
podjecia dziatan administracyjnych celem uzyskania wsparcia, jezeli tylko bedzie ono adresowane do Emitenta, a on
sam spetni warunki uzyskania. Jednoczesnie obecnie jest w trakcie podejmowania krokéw zapewniajgcych
utrzymanie ptynnosci finansowej poprzez uzyskanie preferencyjnych warunkéw oferowanych w aktualnej sytuacji
przez banki, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych czy Urzad Skarbowy dla przedsiebiorstw.

Zarzad Spétki podkresla, iz przekazuje powyzsze informacje zgodnie ze swojg najlepszg wiedzg na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania. Jednak ze wzgledu na duzg dynamike zjawiska, jakim jest pandemia koronawirusa, nie
moze przewidzie¢ przysztych skutkdw. Niemniej jednak bedzie nadal monitorowaé potencjalny wptyw pandemii
na poszczegdlne obszary dziatalnosci i podejmie wszystkie mozliwe kroki, aby ztagodzi¢ wszelkie negatywne skutki
dla Spotki oraz jej uczestnikow.

4. Informacje o wszczetych przed sadem Ilub organem administracji publicznej
postepowaniach dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci spétki lub jednostek od
niej zaleznych

W roku 2019 roku nie zostaty wszczete oraz nie toczg sie istotne postepowania dotyczace zobowigzan lub
wierzytelnosci Spétki Grupa Kapitatowa FASING S.A. oraz podmiotéw od niej zaleznych. Informacja w powyzszym
zakresie dotyczgca spotki zaleznej MOJ S.A. jest zamieszczona w sprawozdaniu spétki MOJ S.A.

5. Umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzadzajagcymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska
bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu
potaczenia Emitenta przez przejecie

Umowy o prace zawarte z Wiceprezesami Zarzadu nie zawierajg zapisu dotyczacego odszkodowania
z tytutu zakazu konkurencji oraz nie przewidujg wyptaty rekompensaty z tytutu rozwigzania umowy
o prace, tak w przypadku rezygnacji jak i odwotania z zajmowanego stanowiska.

Umowa o zarzgdzanie zawarta z Prezesem Zarzadu (Zarzadzajgcym) zawiera zapis, ze w przypadku odwotania go ze
stanowiska i rozwigzania umowy przed uptywem terminu na jaki zostata zawarta, Zarzadzajacy otrzyma
odszkodowanie w wysokosci 12-krotnego $redniego miesiecznego wynagrodzenia, obliczonego na podstawie
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wynagrodzenia faktycznie pobieranego przez Zarzadzajgcego w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych rozwigzanie
umowy. Odszkodowanie nie przystuguje w przypadku odwotania Zarzadzajacego z funkcji w Zarzadzie z przyczyn
wskazanych w art. 52 §1 Kodeksu pracy. Nadto w okresie szeSciu miesiecy po rozwigzaniu umowy o zarzadzanie
Prezesa Zarzadu obowigzuje zakaz konkurencji, z tytutu ktdrego to ograniczenia przystuguje mu odszkodowanie
w wysokosci 50% $redniego miesiecznego wynagrodzenia pobieranego przez niego w ostatnim roku. Odszkodowanie
wyptacane jest przez okres trwania zakazu konkurencji.

Ww. umowy nie przewidujg zadnych rekompensat w przypadku potgczenia emitenta przez przejecie.

6. Liczba i wartos¢ nominalna akcji i udziatow w jednostkach powigzanych Emitenta,
bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Sposrdd oséb zarzadzajacych i nadzorujgcych na dzierh 31 grudnia 2019 roku, zgodnie z posiadanymi przez Spétke
informacjami, posiadaczami akcji i udziatéw w jednostkach powigzanych z emitentem byli:

=  Prezes Zarzadu Pan Zdzistaw Bik byt w posiadaniu 472.149 sztuk akcji imiennych zwyktych serii F spétki MOJ S.A
o wartosci nominalnej 1 zt kazda akcja oraz 120 udziatéw o wartosci nominalnej 1.000,00 zt kazdy udziat spotki
Przedsiebiorstwo Ustug Gérniczych Greenway Sp. z o.0.

=  Przewodniczacy Rady Nadzorczej Pan Tadeusz Demel byt w posiadaniu 20 udziatéw o wartosci nominalnej
1.000,00zt kazdy udziat spotki Przedsiebiorstwo Ustug Gérniczych Greenway Sp. z 0.0.

= (Czlonek Rady Nadzorczej Pan Wtodzimierz Grudzien byt w posiadaniu 20 udziatéw o wartosci nominalnej
1.000,00zt kazdy udziat spétki Przedsiebiorstwo Ustug Gérniczych Greenway Sp. z 0.0.

6.2 Umowy, w wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy

W roku sprawozdawczym nie wptynety do Spdtki umowy, w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

6.3 Informacja o systemie kontroli programdéw akcji pracowniczych

Spétka nie przeprowadza programodw akcji pracowniczych, a takze nie dokonywata w okresie 2019 roku transakcji
nabycia akcji wtasnych.

7. Informacja o umowie i wysokosci wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego

Przeglad i badanie sprawozdan finansowych Spétki za rok 2018 przeprowadzata firma audytorska INTERFIN Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia, z siedzibg w Krakowie, ul. Radzikowskiego 27/03, wpisana na liste podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 529. Przeglad i badanie prowadzone byto przez
kluczowego biegtego rewidenta Panig Dorote Zotna nr ewid. 12648.

A. Spdtka na przeglad i badanie sprawozdan finansowych za 2019-2021 rok zawarta umowy z firmg audytorska
INTERFIN Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, ul. Radzikowskiego 27/03, wpisang na liste podmiotéw uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych pod numerem 529.
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= Umowa nr 05/B/19 z dnia 05.07.2019r. na przeprowadzenie przeglagdéw S$rédrocznych jednostkowych
sprawozdan finansowych za nastepujgce okresy:
- za rok obrotowy 2019 wedtug stanu na dzien 30.06.2019r.: w terminie od 15.07.2019r. do 19.08.2019 r.
Przeglad prowadzony byt przez kluczowego biegtego rewidenta Dorote Zotna nr ewidencyjny 12648.
- za rok obrotowy 2020 wedtug stanu na dzien 30.06.2020r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej
umowy
- za rok obrotowy 2021 wedtug stanu na dzien 30.06.2021r.:termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej
umowy

= Aneks z dnia 16.08.2019r. do umowy nr 05/B/19 z dnia 05.07.2019r. o przeprowadzenie przegladu
jednostkowego sprawozdania finansowego za 2019r. w terminie od 15.07.2019 r. do 23.08.2019 r.

= Umowa nr 06/B/19 z dnia 05.07.2019r. o przeprowadzenie przeglagdéw srédrocznych skonsolidowanych
sprawozdan finansowych za nastepujgce okresy:
- za rok obrotowy 2019 wedtug stanu na dzien 30.06.2019r.: w terminie od 01.08.2019r. do 27.08.2019 r.
Przeglad prowadzony byt przez kluczowego biegtego rewidenta Dorote Zotna nr ewidencyjny 12648.
- za rok obrotowy 2020 wedtug stanu na dzieh 30.06.2020r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej
umowy
- za rok obrotowy 2021 wedtug stanu na dzien 30.06.2021r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej
umowy

= Aneks z dnia 22.08.2019r. do umowy nr 06/B/19 z dnia 05.07.2019r. o przeprowadzenie przegladu srédrocznego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2019r. w terminie od 01.08.2019 r. do 28.08.2019r.

=  Umowa nr 14/B/19 z dnia 29.07.2019r. na przeprowadzenie badania jednostkowych sprawozdan finansowych za
nastepujace okresy:
- za rok obrotowy koriczacy sie dnia 31.12.2019r.: w terminie od 25.11.2019r. do 30.03.2020r.
- za rok obrotowy koriczacy sie dnia 31.12.2020r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej umowy
- za rok obrotowy koniczacy sie dnia 31.12.2021r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej umowy

= Aneks z dnia 06.02.2020r. do umowy nr 14/B/19 z dnia 29.07.2019r. o przeprowadzenie badania jednostkowego
sprawozdania finansowego za 2019r. w terminie od 25.11.2019r. do 08.04.2020r.

* Umowa nr 15/B/19 z dnia 29.07.2019r. o przeprowadzenie badania skonsolidowanych sprawozdan finansowych
za nastepujgce okresy:
- za rok obrotowy konczacy sie dnia 31.12.2019r.: w terminie od 01.04.2020 r. do 28.04.2020r.
-za rok obrotowy koriczacy sie dnia 31.12.2020r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej umowy
- za rok obrotowy konczacy sie dnia 31.12.2021r.: termin zostanie ustalony w aneksie do niniejszej umowy

= Aneks z dnia 06.02.2020r. do umowy nr 15/B/19 z dnia 29.07.2019r. o przeprowadzenie badania
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2019r. w terminie od 16.03.2020r. do 15.04.2020r.

B. Wysokos¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z tytutu przegladu i
badania sprawozdan finansowych:

1. Wysokos¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych za 2018 rok ogétem
nalezne 73.800,00 zt, w tym:
= przeglad sprawozdan finansowych - nalezna i zaptacona 24.600,00 zt,
=  za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 49.200,00 zt.
2. Wysokos$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych za 2019 rok ogétem
nalezne 76.506,00 zt, w tym:
= przeglad sprawozdan finansowych - nalezna i zaptacona 25.830,00 zt,
=  za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 50.676,00 zi.

Zgodnie z Warunkami Emisji Obligacji serii A z dnia 11.06.2019r. Emitent jest zobowigzany do obliczania Wskaznika
Dzwigni Finansowe] oraz Wskaznika Kapitatowego i przedktadania ich wynikow wraz ze $wiadectwem zgodnosci
audytora Organizatorowi Emisji tj. Haitong Bank S.A. S.A. W zwigzku z tym Spétka zawarta umowe z firmga audytorska
INTERFIN Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Krakowie, ul. Radzikowskiego 27/03 w dniu
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5.09.2019r. przedmiotem ktdrej jest sporzadzenie Swiadectw zgodnosci potwierdzajgcych wysokos¢é oraz sposdb
kalkulacji przez Spdétke Wskaznika Kapitalowego oraz Wskaznika DZwigni Finansowej, obliczanych po publikacji
kazdego kolejnego skonsolidowanego sprawozdania (poczawszy od skonsolidowanego sprawozdania za | pdétrocze
2019 roku do skonsolidowanego sprawozdania za 2021 rok wtgcznie). Wynagrodzenie z tytutu wykonania jednego
raportu wynosi 4.920,00 zt.

W dniu 1 stycznia 2017 roku Spétka zawarta z firma: Europejskie Studium Menedzerskie Marian Wcisto i Spotka Sp. J
z siedzibg w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3 umowe nr 01/17 o dokonanie interpretacji przepisow w zakresie
rachunkowosci i finanséw. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony. Wg umowy miesieczne wynagrodzenie
ryczattowe netto wynosi 1.800,00 zt podwyzszone o obowigzujgcg w dniu wystawienia faktury stawke podatku VAT.
Wynagrodzenie w tytutu ww. umowy za 2018 rok wniosto: nalezne i zaptacone 26.568,00 zt.

Spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gdrniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. nie korzystata z innych ustug firmy
audytorskiej.

Zarzad Spotki przedtozyt Komitetowi Audytu oferty firm audytorskich na przeglad oraz badanie sprawozdan
finansowych Spétki za lata 2019-2021. Po przeprowadzeniu analizy ztozonych ofert firm audytorskich na badanie
i przeglad sprawozdan finansowych Spétki za lata 2019-2021, biorgc pod uwage kryteria wyboru firmy audytorskiej
zawarte w ,Polityce i Procedurze wyboru wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego oraz
Swiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorskg, podmiot powigzany z firmg audytorska lub cztonka jego sieci
w spotce Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.” Komitet Audytu rekomendowat
Radzie Nadzorczej ponowne wybranie na kolejne trzy lata Firmy Audytorskiej INTERFIN Spoétke z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Krakowie przy ulicy Radzikowskiego 27/03 wpisang na liste podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod nr 529, zgodnie z Uchwatg nr 114/57/95 Krajowej Rady Izby
Biegtych Rewidentéw i powierzy¢ jej przeglad i badanie sprawozdan finansowych za lata 2019-2021.

Rekomendacja byta potwierdzona pozytywng oceng dotychczasowej wspotpracy z Firmg Audytorskg INTERFIN Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig. Wykazata sie ona wysokimi kompetencjami, zdolnoscig wspdtpracy z Komitetem
Audytu oraz znajomoscig branzy, w ktdrej dziata Grupa Kapitatowa FASING S.A. Komitet Audytu oswiadczyt, ze
rekomendacja jest wolna od wptywdw stron trzecich. Komitet Audytu stwierdzit, ze Spétka nie zawarta umédw
zawierajgcych klauzule ktére ograniczatyby mozliwosci wyboru firmy audytorskiej przez organ dokonujgcy wyboru,
o ktoérych mowa w art.66 ust 5 a ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci. Gtosowanie nad uchwata
przeprowadzono w trybie jawnym.

Rada Nadzorcza zgodnie z kompetencjami wynikajgcymi ze Statutu Spdtki oraz z obowigzujacymi przepisami i
normami zawodowymi w dniu 28 maja 2019 roku dokonata wyboru firmy audytorskiej do zbadania sprawozdan
finansowych Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. za lata 2019-2021. Rada Nadzorcza
wybrata audytora: INTERFIN Spodtke z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krakowie przy ulicy
Radzikowskiego 27/03 wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod nr 529,
zgodnie z Uchwatg nr 114/57/95 Krajowej Rady Izby Biegtych Rewidentéw. Firma audytorska INTERFIN nie
dokonywata wczesniej badan i przeglagdéw sprawozdan finansowych Emitenta i jego Grupy Kapitatowe;j.

8. Informacje o przyjetej strategii rozwoju emitenta i jego grupy kapitatowej oraz
dziataniach podjete w ramach jej realizacji w okresie objetym raportem

Do kluczowych celéw strategicznych Spétki w 2019 nalezaty:

= Oferowanie innowacyjnych produktow i kompleksowych rozwigzan dla odbiorcow sektora gorniczego oraz
rynkéw poza gorniczych bedacych rynkami zbytu Spétki (tj. sektor energetyczny, elektromaszynowy, sektor
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transportu i przetadunku, rybotéwstwa, sektor cementowo-wapienny). W zakresie rynku gérniczego szczegdlny
nacisk kfadziony byt na rozwdj produktowy segmentu tancuchdw grubych o zwiekszonych parametrach
wytrzymatosciowych.

® |nwestycje w zaplecze maszynowe i badawczo-technologiczne Spétki jak réwniez utrzymanie Scistej wspodtpracy
z renomowanymi jednostkami naukowo-badawczymi, w celu rozwoju nowych rozwigzan i produktéw,
ograniczenia kosztéw i zwiekszenia wydajnosci.

= Umacnianie pozycji lidera na rodzimym rynku gdrniczym oraz rozwijanie wspotpracy na arenie miedzynarodowej,
w tym poprzez rozwdj spétek zaleznych jak réwniez poprzez bezposrednig ekspansje zagraniczng Grupy
Kapitatowej FASING S.A. na rynkach zagranicznych. Szczegélny nacisk ktadziono na rozwdj nowej spotki zaleznej —
Fasing America Corp. — i umacnianie jej pozycji na amerykanskim rynku zbytu.

=  Promocja polskiej mysli technologicznej poprzez aktywne uczestnictwo w wydarzeniach branzowych na skale
globalng. Umacnianie rozpoznawalnosci marki FASING na scenie miedzynarodowej.

= Racjonalne zarzadzanie finansami oraz rozwdj wspodtpracy ze spdtka zaleing Fasing Ustugi Ksiegowe
i Consultingowe Sp. z 0.0.

= Dywersyfikacja przychodéw i zapewnienie Spétki niezaleznosci od koniunktury sektora gérniczego, poprzez
zwiekszenie udziatéw sprzedazy na rynkach poza gérniczych.

= Doskonalenie metod zarzadzania i organizacji poprzez spdjny przeptyw informacji i wspotprace wewnatrz Grupy,
w tym poprzez cyfryzacje spotek.

= Ustalanie kierunkéw dziatan z uwzglednieniem dbatosci o Srodowisko i otoczenia spotecznego regiondw, w jakich
funkcjonujg wszystkie spoétki Grupy.

W oparciu o te cele, strategia rozwoju Spétki w 2019 realizowana byta na nastepujacych ptaszczyznach:

= Intensywne prace rozwojowe dziatdw konstrukcyjno-technologicznych oraz scista wspoétpraca z kluczowym
klientem na rynku australijskim, jak rowniez z renomowanymi instytucjami badawczymi, umozliwity znaczny
postep w pracach nad flagowym produktem - taficuchem SOLID PROFILE. Pod koniec 2019 rozpoczeta sie
pierwsza znaczaca realizacja dla klienta.

= Wdrozenie nowych typdéw ogniw ztgcznych i zgrzebet, a co za tym idzie nowych rozwigzan w kompletnych
trasach tancuchowych stworzyto ich uzytkownikom szanse na zwiekszenie efektywnosci swoich dziatan.

= Modernizacja parku technologicznego oraz zaplecza badawczego umozliwita zwiekszenie potencjatu
technologicznego Spotki i Grupy. Zwiekszenie potencjatu wyraza sie w efektach prac rozwojowo-badawczych
opisanych w punkcie 2.3 niniejszego sprawozdania.

= Systematyczne i konsekwentne dziatania handlowo-marketingowe, oparte przede wszystkich na dtugofalowych
relacjach biznesowych z uczestnikami rynkéow zbytu i odpowiednio skomponowanej do potrzeb ofercie,
zapewnity odpowiedni wolumen sprzedazy i stabilng pozycje na rodzimym i zagranicznych rynkach zbytu.
Rozwinieto réwniez wspotprace z producentami kompleksowych rozwigzan gorniczych (OEM) zaréwno w Polsce
jak i na zagranicznych rynkach zbytu.

=  Wyemitowano obligacje Spétki, ktére wptynety na znaczg poprawe ptynnosci Emitenta, pozwolity podjac
dziatania inwestycyjne w ramach ekspansji na rynku USA oraz znacznie usprawnity catosciowa polityke
zarzadzania dtugiem Spotki, miedzy innymi poprzez zrefinansowanie krotkoterminowych zobowigzan
finansowych z tytutu kredytdéw, zobowigzaniami z tytutu obligacji o 3-letnim tenorze.

= Zapewniono Spdtce dywersyfikacje przychoddéw poprzez intensywne dziatania na rynkach poza gdrniczych,
efektem ktorego byly bardzo dobre wyniki w sprzedazy w sektorach poza gorniczych, szczegdlnie w sektorze
transportu i zawiesi. Rozpoczeto réwniez wspotprace nad projektem w sektorze rybotéwstwa.

= Rozpoczeto prace wdrozeniowe nad systemem Elektronicznego Obiegu Dokumentdw.

= Systematycznie inwestowano w rozwodj pracownikdw poszczegdlnych obszaréw organizacji, realizujagc roczny
plan szkolen uwzgledniajgcy wszystkie aspekty funkcjonowania Spotki.
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» Realizowano Program Srodowiskowy Spotki przyjety na lata 2018-2019, w jeszcze wiekszym stopniu
dostosowujacy kontekst dziatania przedsiebiorstwa do aspektéw zwigzanych z ochrong $rodowiska.

8.1 Perspektywy rozwoju dziatalnosci Emitenta co najmniej w najblizszym roku obrotowym

Do najwazniejszych dla Spétki obszardw rozwoju w najblizszym roku obrotowym naleza:

= Dalsza ekspansja na zagraniczne rynki gérnicze wymagajace produktu wysokiej jakosci.

= Utrzymanie pozycji lidera na rodzimym rynku gérniczym oraz kluczowych dla Spétki zagranicznych rynkach
gorniczych.

= Dalsza dywersyfikacja przychodéw poprzez intensyfikacje dziatan na rynkach poza gérniczych oraz rozwdj
produktéw i rozwigzan dla innych sektoréw stanowigcych docelowe rynki zbytu Spétki i Grupy.

=  Eksploracja mozliwosci zwiekszania udziatéw w rynkach oportunistycznych.

= Kontynuacja rozwoju innowacyjnych produktdw i rozwigzan spétki poprzez intensywne prace technologiczne
oraz Scistg wspotprace z certyfikowanymi jednostkami badawczo-naukowymi.

=  Aktywny udziat w kluczowych, cyklicznych wydarzeniach, ktére majg miejsce w 2020 roku w celu pogtebiania
wypracowanych relacji biznesowych, pozyskiwania nowych, wzmocnienia rozpoznawalnosci marki FASING oraz
zdobywania niezbednej wiedzy rynkowej. Emitent zdaje sobie sprawe, ze wiele wydarzen branzowych zostaje
odwotanych/przesunietych, szczegdlnie w | potroczu 2020 z powodu pandemii.

= Dalsza poprawa w zarzadzaniu ptynnoscig Emitenta poprzez efektywniejsze zarzgdzanie kapitatem obrotowym,
m.in. poprzez wspodtprace z KUKE i KUKE Finance — faktoring bez regresu (tj. z przeniesieniem ryzyka
kredytowego z Emitenta na KUKE).

= Dalszy rozwdj organizacyjny poprzez doskonalenie metod zarzadzania oraz cyfryzacje.

=  Rozwdj programow srodowiskowych wspierajgcych dbatos¢ o otoczenie organizacji.

=  Wspdtpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami rzadowymi odpowiedzialnymi zaréwno za
promocje polskiej gospodarki na scenie miedzynarodowej jak i ufatwienie funkcjonowania i rozwoju
przedsiebiorstwom w polskim srodowisku regulacyjnym.

8.2 Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikdéw istotnych dla rozwoju Spétki w 2019 roku

Na wyniki Spétki ma wpltyw szereg czynnikdw, zachodzacych w otoczeniu rynkowym i wewnetrzne, dotyczace
majatku Spofki i jej dziatalnosci:

Zewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spétki:

= Pandemia koronawirusa, ktéra wprowadzita niepewnosé na swiatowych rynkach.

= Potencjat rozwojowy krajow okreslanych jako BRIC (Brazylia, Rosja, Indie, Chiny) oraz krajow Azji Potudniowo-
Wschodniej, ktéry zacheca do dziatan majgcych zwiekszy¢ zasieg geograficzny oferowanych ustug i towardéw.
Dzieki realizowanej strategii, w ostatnich latach znaczgco wzrosta sprzedaz eksportowa Spoéfki.

= Tendencje rozluznienia polityki pienieznej przez gtdwne banki centralne na swiecie, ktére w krétkim okresie
moga poprawic sytuacje na rynkach oraz zwiekszy¢ poziom inwestycji przedsiebiorstw.

=  Sytuacja gospodarcza w kraju oraz na swiecie, ktdra moze mie¢ wptyw na wyniki osiggane przez Spotke.

=  Sytuacja finansowa odbiorcédw, zwtaszcza tych z sektora gérniczego. Problemy z odzyskaniem naleznosci moga
stanowic zagrozenie dla ptynnosci Spoétki.

= Zapotrzebowanie na ustugi gérnicze zwigzane z wydobyciem wegla. Im wieksze zapotrzebowanie tym wieksza
szansa dla Spétki na wzrost przychodow.

= Roshacy poza goérniczy rynek zbytu na produkty Spétki, dajgcy szanse na wiekszg dywersyfikacje sprzedazy.
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= (Czestotliwo$¢ zmiany nastepujgcych w przepisach prawnych, zwitaszcza tych podatkowych, ktére mogg
ogranicza¢ dynamike prowadzenia dziatalnosci.

= Pomimo plandw zwiekszenia udziatu energii odnawialnych w bilansie energetycznym, wegiel przez najblizsze
kilkanascie lat pozostanie gtéwnym surowcem energetycznym w Polsce, co powinno zapewni¢ realizacje planéow
dofinansowania polskich kopaln (poprzez upublicznienie lub emisje obligacji) w celu zapewnienie ciggtosci
realizacji prac inwestycyjnych. Daje to szanse na utrzymanie dotychczasowych pozioméw sprzedazy na rynek
gorniczy.

Wewnetrzne czynniki istotne dla funkcjonowania i rozwoju Spétki:
Szanse:

= Podpisane umowy ze spétkami weglowymi na dostawy produktéw w roku 2020 co daje szanse na utrzymanie
poziomu sprzedazy krajowe;.

= Poszerzenie oferty produktowej, produkcja pod specjalne potrzeby klientéw. Utatwi to pozyskanie klientéw
z innych branz niz gérnictwo oraz zwiekszy przychody Spoétki. Bardzo dobra oferta w stosunku do potrzeb rynku.

= Konkurencyjnos$¢ produktéw pod wzgledem ceny oraz jakosci. Zostanie to osiggniete poprzez unowoczesnienie
parku maszynowego oraz bardziej wydajng organizacje pracy.

= Profesjonalna obstuga posprzedazowa (serwis plus doradztwo technologiczne).

= Bardzo dobra znajomos¢ rynku gérniczego w Polsce.

= Rozwdj dziatalnosci eksportowej, obecnos¢ przedstawicieli Spétki w Chinach, w Stanach Zjednoczonych, w Rosji
i na Ukrainie. Wieloletnie doswiadczenie na scenie miedzynarodowe;.

= Korzystne potozenie Spotki, bliskos¢ duzych odbiorcéw z sektora weglowego.

=  Wspdtpraca z jednostkami badawczo-rozwojowymi.

Zagrozenia:

=  Duzy udziat w tagcznych przychodach Spoétki sprzedazy do sektora weglowego.
=  Trudnosci z pozyskaniem z rynku wykwalifikowanej kadry pracowniczej, koniecznos$¢ przeprowadzenia szkolen.

8.3 Czynniki ryzyka i zagrozen

Do najwazniejszych czynnikdw ryzyka i zagrozen dla Spétki naleza:
= Obecna sytuacja polskiego przemystu wydobywczego wegla kamiennego wptywa bezposrednio na sytuacje
Spotki i jej przysztos¢. Pomimo prowadzonych dziatarn marketingowych majgcych zwiekszy¢ sprzedaz na eksport
oraz do innych segmentéw przemystu, firmy te w dalszym ciggu sg znaczacym odbiorcg Spoétki, tym samym
wszelkie problemy sektora gdrniczego w Polsce bezposrednio przektadajg sie na sytuacje Spotki, co przejawia sie
przede wszystkim spadkiem zamdwien oraz wydtuzeniem terminu sptaty zobowigzan. Problemy te moga
wplyngé na pogorszenie ptynnosci Spétki w przysztosci. Do gtdéwnych przyczyn probleméw polskiego gérnictwa
nalezy:
o brak jednolitej strategii odnosnie prywatyzacji sektora gérniczego,
o silny wpltyw zwigzkéw zawodowych na dziatalnos$¢ spétek weglowych,
s wydobywanie wegla z coraz gtebiej potozonych zt6z, co ma swdéj wptyw na wzrost jednostkowych kosztéw
wydobycia,
o coraz wiekszy import taniego wegla, gtdwnie ze wschodu, ktéry wypycha z rynku wegiel krajowy,
s polityka Unii Europejskiej odnosnie emisji CO,, ktéra moze doprowadzi¢ do zmniejszenia roli wegla jako
surowca energetycznego.
= Zagrozenia dla globalnej gospodarki:
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o pandemia koronawirusa,
o problemy dotyczgce kwestii zadtuzenia i podatkéw oraz cet w Stanach Zjednoczonych,
o mozliwo$é gwattownego spowolnienia inwestycji w Chinach,

= Zwiekszona konkurencja ze strony firm krajowych i zagranicznych, ktéra zmusza Spétke do elastycznej polityki
cenowej.

= Wahania kurséw walutowych, zwtaszcza PLN/EUR oraz PLN/CNY, majgce wptyw na wynik z transakcji
importowych i eksportowych.

=  Spowolnienie w przemysle stalowym w Europie oraz zmniejszenie produkcji stali w Chinach, co powoduje
zmiennos¢ cen stali, gtdwnego surowca do produkcji taricuchdw. Ryzyko to jest szczegdlnie duze przy dostawach
do spétek weglowych, gdzie ustalone ceny sg state przez caty rok i nie podlegajg zmianom.

= Problemy finansowe sektora bankowego, co mozie przetozy¢ sie na zaostrzenie polityki bankéw
w zakresie udzielania kredytéw i gwarancji.

=  Sytuacja polityczna na wschodzie Europy.

9. Sprawozdanie na temat informacji niefinansowych Grupy Kapitatowej FASING S.A.

Sprawozdanie Grupy Kapitatowej FASING S.A. na temat informacji niefinansowych za rok 2019 stanowi odrebny
dokument i bedzie opublikowane zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Sprawozdanie to obejmuje:

= charakterystyke kluczowych interesariuszy oraz przyjete metody komunikacji z poszczegdlnymi ich grupami,

= charakterystyke kluczowych niefinansowych wskaznikéw efektywnosci zwigzanych z dziatalnoscig Grupy
Kapitatowej FASING S.A.,

= opis polityk i procedur nalezytej starannosci oraz rezultatéw ich stosowania w obszarach pracowniczym, BHP,
Srodowiska naturalnego, przeciwdziatania korupcji, poszanowania praw cztowieka oraz zagadnien spotecznych
i dziatalnosci lokalnej,

= opis ryzyk niefinansowych oraz metod zarzadzania nimi.
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OSWIADCZENIE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJNEGO

10.1 Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent

Od 1 stycznia 2016 roku Grupa Kapitalowa FASING S.A. stosuje nowe zasady przyjete uchwata
nr 26/1413/2015 Rady Gietdy Papieréow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 roku — ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”. Dokument ten jest dostepny na stronie internetowej Gietdy
(http://www.gpw.pl) w sekcji poswieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego spotek notowanych. Petne
oswiadczenie Grupy Kapitatowej FASING S.A. dotyczgce stosowania DPSN 2016 znajduje sie na stronie internetowej
Spotki www.fasing.pl w zakfadce Relacje Inwestorskie.

Spétka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. doktadata wszelkich staran by stosowad
zasady fadu korporacyjnego okreslone ww. dokumencie.

Spodtka nie stosuje zadnego innego, oprécz wymienionego powyzej, zbioru zasad tadu korporacyjnego.

Spoétka nie stosuje praktyk w zakresie tadu korporacyjnego, ktére wykraczajg poza wymogi przewidziane prawem
krajowym.

10.2 Postanowienia zbioru zasad tadu korporacyjnego od przestrzegania ktérych Emitent odstgpit
i wyjasnienie przyczyn ich niestosowania

Zarzad Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. podaje zasady ze zbioru zasad tadu
korporacyjnego zawartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”, ktére:

= nie sginie bedg stosowane,
= sgstosowane w ograniczonym zakresie,
= ktére w trakcie roku sprawozdawczego zostaty przyjete do stosowania.

I. Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami
Zasady szczegotowe
1.2.1.7. opublikowane przez spétke materiaty informacyjne na temat strategii spétki oraz jej wynikéw finansowych,

Zasada ta nie bedzie stosowana poniewaz Spétka nie publikuje strategii oraz prognoz wynikéw finansowych z uwagi
na specyfike rynku gérniczego, ktéry jest dla Spotki dominujgcym odbiorcg produkowanego przez nig asortymentu
(wyrobdw). W ocenie Spétki sytuacja gospodarcza sektora gérniczego jest trudna zaréwno na rynku krajowym jak
i Swiatowym, a takze nieprzewidywalnosé tej sytuacji, jak réwniez zmiennos$¢ podejscia do goérnictwa od strony
bezpieczenstwa energetycznego i ekologicznego.

Omowienie wynikéw finansowych wykonanych za dany okres znajduje sie w publikowanych raportach okresowych.

1.2.1.10. prognozy finansowe — jezeli spétka podjeta decyzje o ich publikacji - opublikowane w okresie co najmniej
ostatnich 5 lat, wraz z informacjg o stopniu ich realizacji,

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana poniewaz Spdétka nie publikowata i nie publikuje prognoz finansowych,
z uwagi na przyczyny wskazane w komentarzu przy zasadzie 1.Z.1.7.

1.2.1.15. informacje zawierajgcy opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci w odniesieniu do wtadz spotki
oraz jej kluczowych menedzerdw; opis powinien uwzglednia¢ takie elementy polityki réznorodnosci, jak pte¢,
kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele stosowanej polityki réznorodnosci
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i sposéb jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowata i nie realizuje polityki
réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji,

Zasada ta nie bedzie stosowana poniewaz dobdr kadry nie jest uzalezniony od ptci, wieku i wyksztatcenia, ale od
potrzeby realizowanej polityki. Przy czym Spodtka przestrzega obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie
niedyskryminacji przy zatrudnianiu.

1.2.1.16. informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz w terminie 7 dni
przed datg walnego zgromadzenia,

powigzane zasady z powyzszg — 1.2.1.20.; IV.R.2; IV.Z.2.

Zgodnie ze stanem na dzier 31.12.2019: Zasada ta nie byta stosowana ze wzgledu na brak odpowiednich regulacji w
Statucie Spodtki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak réwniez ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane
z wdrozeniem systemu transmisji danych.

1.2.1.20. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,
powigzane zasady z powyzszg — 1.2.1.16.; IV.R.2.; IV.Z.2.

Zgodnie ze stanem na dzier 31.12.2019: Zasada ta nie byta stosowana ze wzgledu na brak odpowiednich regulacji w
Statucie Spodtki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak rowniez ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane
z wdrozeniem systemu transmisji danych.

1.Z.2. Spodtka, ktérej akcje zakwalifikowane sg do indekséw gietdowych WIG20 lub mWIG40, zapewnia dostepnosc
swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1.
Niniejszg zasade powinny stosowac réwniez spotki spoza powyziszych indekséw, jezeli przemawia za tym struktura
ich akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Zasada jest stosowana z ograniczeniem, gdyz w jezyku angielskim zamieszczane sg wybrane dane finansowe
i dokumenty korporacyjne.

Il. Zarzad i Rada Nadzorcza
Rekomendacja

I.R.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej spétki powinny dazyé do
zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci tych organdéw, miedzy innymi pod wzgledem ptci, kierunku
wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego.

W nawigzaniu do zasady 1.2.1.15 powyzszej rekomendacji nie przyjmujemy do stosowania.
lll. Systemy i funkcje wewnetrzne
Rekomendacja

IIl.LR.1. Spdtka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych
systemach lub funkcjach, chyba ze wyodrebnienie jednostek organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi na rozmiar
lub rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez spétke.

Nie bedzie stosowana. Z uwagi na rozmiar dziatalnosci, w strukturze Spoétki nie bedg wyodrebniane specjalne
jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych systemach lub funkcjach tj. jednostki kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance i funkcje audytu wewnetrznego. Zgodnie z zasadg Ill.Z.1. za
wdrozenie tych systemoéw odpowiedzialny jest Zarzad Spétki przy udziale/pomocy wskazanego pracownika.
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Zasady szczegotowe

111.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych oséb odpowiedzialnych za realizacje
jej zadan zastosowanie majg zasady niezaleznosci okreslone w powszechnie uznanych, miedzynarodowych
standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

Zasada ta nie bedzie stosowana poniewaz w Spdtce nie jest zatrudniona osoba kierujgca funkcjg audytu
wewnetrznego, a osoby wykonujgce audyt wewnetrzny maja zapewniong mozliwo$é raportowania wynikéw
bezposrednio do Zarzadu lub Rady Nadzorczej. Zasada ta nie wskazuje precyzyjnie o jakich zasadach niezaleznosci
jest mowa w powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

111.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku wyodrebnienia w spoéfce
takiej funkcji) i zarzad przedstawiajg radzie nadzorczej wtasng ocene skutecznosci funkcjonowania systemow i funkcji,
o ktérych mowa w zasadzie 11.Z2.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

Zasada nie jest przyjeta do stosowania, poniewaz w Spodtce, z uwagi na rozmiar prowadzonej dziatalnosci, nie ma
osoby odpowiedzialnej za audyt wewnetrzny.

IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami
Rekomendacja

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spétce oczekiwania akcjonariuszy,
o ile spdtka jest w stanie zapewnic infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat
w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkéw, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej akcjonariusze mogg wypowiadaé sie w toku
obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.
powigzane zasady z powyzszg — 1.2.1.16.; 1.2.1.20; IV.Z.2.

Zgodnie ze stanem na dzien 31.12.2019: Rekomendacja ta nie byta stosowana ze wzgledu na brak odpowiednich
regulacji w Statucie Spoétki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak réwniez ze wzgledu na wysokie koszty
zwigzane z wdrozeniem systemu transmisji danych.

Zasady szczegotowe

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spéfki, spétka zapewnia powszechnie dostepna
transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

powigzane zasady z powyzszg — 1.2.1.16.; 1.2.1.20; IV.R.2.

Zgodnie ze stanem na dzien 31.12.2019: Zasada ta nie byta stosowana ze wzgledu na brak odpowiednich regulacji w
Statucie Spodtki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak réwniez ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane
z wdrozeniem systemu transmisji danych.

V. Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi,
Zasady szczegotowe

V.Z.6. Spodtka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojs¢ w spotce do konfliktu
intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu interesdw lub mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje
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wewnetrzne spoétki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania konfliktéw
interesdw, a takze zasady wyfaczania cztonka zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej
lub zagrozonej konfliktem interesow.

Zasada ta nie jest i nie bedzie stosowana poniewaz Spoétka nie przewiduje mozliwosci wystapienia konfliktu
intereséw, za wyjatkiem sytuacji wyrazenia zgody przez Rade Nadzorczg na zawieranie istotnych umoéw
z podmiotami stowarzyszonymi lub nadrzednymi posiadajgcymi swoich przedstawicieli w Radzie Nadzorczej. W tym
przypadku stosowana jest zasada V.Z.2.

VI. Wynagrodzenia
Rekomendacja

VI.R.3. Jezeli w radzie nadzorczej funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen, w zakresie jego funkcjonowania ma
zastosowanie zasada I.Z.7.

Nie bedzie stosowana. W Spodtce nie funkcjonuje komitet do spraw wynagrodzen.
Zasady szczegétowe

VI.Z.4. Spotka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen, zawierajacy co
najmnie;j:

2) informacje na temat warunkow i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkéw zarzadu, w podziale na state
i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw ustalania zmiennych skfadnikow
wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz innych ptatnosci z tytutu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub
innego stosunku prawnego o podobnym charakterze — oddzielnie dla spétki i kazdej jednostki wchodzacej w skfad
grupy kapitatowej,

Stosowana jest z ograniczeniem. Spdtka podaje w sprawozdaniu finansowym informacje o facznej wartosci
wynagrodzen i nagrod wyptaconych Ilub naleznych dla osdéb zarzadzajgcych i nadzorujgcych emitenta
w przedsiebiorstwie emitenta.

3) informacje na temat przystugujgcych poszczegélnym cztonkom zarzadu i kluczowym menedzerom
pozafinansowych sktadnikéw wynagrodzenia,

Nie jest stosowana. Wynagrodzenie podawane jest ogdétem dla oséb zarzadzajgcych i nadzorujacych.

5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celéw, w szczegdlnosci
dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Zasada nie jest stosowana. Na stabilnos¢ funkcjonowania przedsiebiorstwa i dtugoterminowy wzrost wartosci dla
akcjonariuszy ma wptyw wiele czynnikéw, przede wszystkim szereg czynnikéw zewnetrznych. W zwigzku z tym
Spétka nie jest w stanie oceni¢ w sposéb precyzyjny wptywu funkcjonowania polityki wynagrodzen na
dtugoterminowy wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnos$é funkcjonowania przedsiebiorstwa.

10.3 Opis gtownych cech stosowanych w Spétce systemdéw kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem
w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych

Spétka nie ma wyodrebnionej komérki kontroli wewnetrznej. Za funkcjonowanie kontroli wewnetrznej w Spotce oraz

zapobieganie i wykrywanie nieprawidtowosci odpowiedzialno$¢ ponosi Zarzad Spotki. Kontrola wewnetrzna w Spoétce
funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna oparta na podziale funkcji i kompetencji przypisanych w zakresie czynnosci
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i obowigzkéw do poszczegdlnych stanowisk kierowniczych. System kontroli zapewnia prawidtowe udokumentowanie
oraz kompletne ujecie zakupu, sprzedazy i zabezpiecza wtasciwg kontrole merytoryczng i formalno-rachunkowsa.
System kontroli wewnetrznej zwigzany z rachunkowosciag zapewnia kompletne ujecie i prawidtowe
udokumentowanie w szczegdlnosci:

=  operacji gospodarczych zwigzanych z zakupem $rodkdéw trwatych, materiatdw oraz ustug,

= dowoddw zwigzanych z kalkulacjg kosztéw i wyceng produktow,

= dowoddw zwigzanych z obliczaniem wynagrodzen i Swiadczen pracowniczych,

= dowoddw zwigzanych z rozchodem do uzytkowania maszyn i urzadzen, zuzyciem materiatéw oraz z ich sprzedazg,
= dowoddw zwigzanych z obrotem pienieznym (kasowym i bankowym).

W kwestii zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych, merytoryczny
i organizacyjny nadzér w okresie sprawozdawczym do dnia 28 maja 2019 roku sprawowat | Wiceprezes Zarzadu,
Dyrektor Zarzadzajacy, natomiast od dnia 29 maja 2019 roku nadzdr sprawowat Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny.
Sprawozdania finansowe przygotowuje na podstawie odpowiedniej umowy z Emitentem spdtka Fasing Ustugi
Ksiegowe i Consultingowe Sp. z 0.0. we wspodtpracy z pionem finansowym Emitenta. Sprawozdania finansowe
zatwierdzane sg przez Zarzad spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gdrniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. Pétroczne
i roczne sprawozdania finansowe jednostkowe i skonsolidowane, podlegajg badaniu oraz przegladowi przez
niezaleznego biegtego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza. Ksiegi rachunkowe (gtdwna i analityczna)
prowadzone sg za pomocg programu komputerowego Biura Projektowania Systeméw Cyfrowych S.A. IMPULS 5.1.0.
Dostep do zbioréw maja tylko upowaznione osoby. Dane zawarte w bazach systemu sg zabezpieczone przed utratg
i zniszczeniem.

10.4 Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji Emitenta

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 8.731.369,72 ztotych i dzieli sie na 3.107.249 akcji o wartosci nominalnej 2,81 zt
kazda:

2.080.910 akcji serii A. Akcje serii A zostaty wyemitowane w zwigzku z przeksztatceniem przedsiebiorstwa
panstwowego w jednoosobowg spdtke Skarbu Paristwa,

693.637 akcji serii B. Akcje serii B zostaty wyemitowane na podstawie uchwaty nr 1 NWZA z dnia
30 stycznia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego,

332.702 akcji serii C. Akcje serii C zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty nr 2 NWZA z dnia
19 wrzesnia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego.

Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje imienne. Kazda akcja daje
prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spétki. Nie istniejg ograniczenia w przenoszeniu praw wtasnosci
akcji Spotki oraz w zakresie wykonywania praw gtosu przypadajgcych na akcje Spdtki, inne niz wynikajace
z powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa regulujgcych rynek kapitatowy.

10.5 Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5%
ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki

Struktura akcjonariatu na dzien 31.12.2019 roku wedtug informacji posiadanych przez Spétke przedstawiata sie
nastepujaco:
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T et T——

Akcjonariusze llo$¢ posiadanych % udziat w kapitale Liczba gtosow na % udziat w ogdlnej
akcji serii A, B, C zaktadowym WzA liczbie gtoséw na
(szt.) WZA
KARBON 2 Sp. z 0.0. 1.868.056 60,12 1.868.056 60,12

Pozostali — ponizej 5%
kapitatu zaktadowego
RAZEM 3.107.249 100,00 3.107.249 100,00

1.239.193 39,88 1.239.193 39,88

W okresie 2019 roku Spétka nie otrzymata informacji dotyczgcych zmian w strukturze akcjonariatu.

10.6 Akcje spotki posiadane przez osoby zarzadzajgce i nadzorujace

Wpg posiadanych informacji, Pan Tadeusz Demel Przewodniczgcy Rady Nadzorczej posiada 400 szt. akcji Spotki Grupa
Kapitatowa FASING S.A, ktére nabyt przed 2001 rokiem. Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Cztonkowie
Zarzadu nie posiadajg akcji Spotki.

10.7 Posiadacze papieréw wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne oraz opis tych
uprawnien

Akcje spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. nie sg akcjami uprzywilejowanymi
i nie dajg specjalnych uprawnien kontrolnych.

10.8 Wszelkie ograniczenia dotyczagce wykonywania prawa gtosu, takie jak ograniczenia wykonywania
prawa glosu przez posiadaczy okre$lonej czesci lub liczby glosow, ograniczenia czasowe dotyczace
wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi przy wspdtpracy spétki, prawa kapitatowe
zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych

Spoétka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. nie wprowadzita zadnych ograniczen
dotyczacych wykonywania prawa gtosu z wyemitowanych akgji.

10.9 Wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych Emitenta

Spétka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. nie ustanowita zadnych ograniczen
dotyczacych przenoszenia praw witasnosci akcji Spotki.

10.10 Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnosci prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Zarzad sktada sie z jednej do pieciu oséb. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspdlna dla wszystkich cztonkéw
zarzadu.
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Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa pozostatych Cztonkdéw Zarzadu, petnigcych
funkcje Wiceprezeséw Zarzadu.

Rada Nadzorcza okresli liczbe Cztonkéw Zarzadu i zasady wynagradzania Cztonkdw Zarzadu.

Rada Nadzorcza moze odwotac Prezesa Zarzadu, Cztonka Zarzadu (Wiceprezeséw Zarzadu) lub wszystkich Cztonkéw
Zarzadu (w tym Prezesa, Wiceprezesow Zarzgdu) przed uptywem ich kadencji.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spotkg z wyjatkiem uprawnien zastrzezonych przez
prawo lub Statut Spoétki dla pozostatych wtadz Spétki. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdlnym jego Cztonkom, w tym Prezesowi,
i Wiceprezesom Zarzadu, okresli szczegdétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spéiki,
a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, a w przypadku réwnosci gtosdw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

Do sktadania oswiadczen i podpisywania ich w imieniu Spétki wymagane jest wspoétdziatanie dwdch Cztonkéw
Zarzadu (w tym Prezesa, Wiceprezeséw Zarzadu), albo jednego Cztonka Zarzadu (w tym Prezesa, Wiceprezesow
Zarzadu) tacznie z prokurentem.

Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spétki umowy z Cztonkami Zarzadu i reprezentuje Spotke w sporach z Cztonkami
Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowaznié, w drodze uchwaty, jednego lub wiecej cztonkéw do dokonania takich
czynnosci prawnych.

Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje z nimi umowy o prace oraz ustala ich
wynagrodzenie.

Podstawowe kompetencje Zarzadu

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw Spoétki, za wyjatkiem zastrzezonych w przepisach
Kodeksu spétek handlowych i Statucie Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorcze;.

Skfadanie oswiadczen woli w imieniu Spétki w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych, a takze
podpisywanie dokumentéw w imieniu Spotki wymaga wspdtdziatania dwdch Cztonkéw Zarzadu, albo jednego
Cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

W rozumieniu przepiséw prawa pracy, Zarzad Spoéfki jest organem dziatajgcym w imieniu Spétki jako pracodawcy,
z zastrzezeniem § 2 ust. 5 Regulaminu Zarzadu.

Do praw i obowigzkéw Zarzadu w szczegdlnosci nalezy:

= ustalanie terminu, porzadku obrad i zwotywanie Walnych Zgromadzen; sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
whioskow, wraz z opinig Rady Nadzorczej, w sprawach objetych porzgdkiem obrad;

= przedstawianie organom nadzorczym sprawozdania finansowego i pisemnego sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat;

= uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Spoétki oraz innych wewnetrznych aktdéw regulujacych tok pracy
przedsiebiorstwa Spoétki;

= opracowywanie i uchwalanie planéw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spotki;

= ustanawianie petnomocnictw i prokury;

= wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwofanie jej posiedzenia;

= wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zatwierdzenie: Regulaminu Zarzadu, planéw rocznych,
wieloletnich i strategicznych Spotki;

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2019



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.

= wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wyrazenie zgody na dokonanie transakcji nieobjetych
zatwierdzonymi na dany rok planami, obejmujacych zbycie, nabycie, obcigzenie oraz wydzierzawienie mienia,
a takze przekraczajgcych zatwierdzone plany, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartosci aktywow
netto Spétki, wedtug ostatniego bilansu;

= uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu, a w razie nieobecnosci przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu
pisemnego usprawiedliwienia.

Zarzad nie posiada uprawnien do podjecia decyzji o emisji akcji. Uprawnienia odnosnie prawa do podjecia decyzji
o wykupie akcji nie odbiegajg od uregulowan zawartych w kodeksie spétek handlowych.

10.11 Opis zasad dotyczacych zmiany Statutu Spotki

Zmiany postanowien Statutu Spoétki nalezg do kompetencji Walnego Zgromadzenia. Podjecie uchwaty w sprawie
zmiany Statutu wymaga wiekszosci % gtoséw. Uchwaty w przedmiocie zmian Statutu Spoétki zwiekszajgcych
Swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym akcjonariuszom, wymagaja
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

10.12 Sposadb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajgce z regulaminu walnego
zgromadzenia, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy regulujg postanowienia Kodeksu Spétek Handlowych oraz
Statutu Spétki. Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia oraz jego zasadniczych uprawnien reguluje odrebny
regulamin (Regulamin Walnego Zgromadzenia), ktory Spétka udostepnita na swojej stronie internetowej.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30 (trzydziestego) czerwca kazdego roku.
Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwotfa go w terminie okreslonym
w zdaniu poprzednim.

Rada Nadzorcza moze zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z witasnej inicjatywy lub na wniosek akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego. Wniosek o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim winien by¢ ztozony w formie pisemnej lub elektronicznej. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w ciggu dwdch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

Jezeli w terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzagdowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie
zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy wystepujacych z tym zgdaniem. Sad wyznacza przewodniczgcego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ sie w terminie wskazanym w zadaniu,
a w razie istotnych przeszkdd w najblizszym terminie umozliwiajgcym rozstrzygniecie wnoszonych spraw.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu gtosow
w spofce mogay zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono
okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. W innych
przypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody
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lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w taki sam sposéb jak zwotanie
zapewniajac jak najmniejsze ujemne skutki dla spétki i akcjonariuszy.

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzgd w porozumieniu z Radg Nadzorcza.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu mogg zgtosi¢ uzasadnione
zgdanie umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w zdaniu powyzej powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 21 (dwadzieécia
jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie zgtoszone po uptywie ww. terminu bedzie
traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki. Jezeli przepisy
ustawy lub statutu nie stanowig inaczej Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na
nim akgcji.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym sposrdd
0s6b uprawnionych do gtosowania wybiera sie przewodniczgcego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, jezeli przepisy ustawy
lub statutu nie przewidujg surowszych warunkéw powziecia danej uchwaty.

Poza sprawami zastrzezonymi w Kodeksie Spétek Handlowych, zgodnie z postanowieniami Statutu, do kompetencji
Walnego Zgromadzenia nalezy:

= rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy,

=  powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

= udzielenie cztonkom organow spoétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,

= rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowe;j,

= zmiany statutu,

= emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,

= zbycia przedsiebiorstwa spétki albo jego zorganizowanej czesci,

= obnizenia kapitatu zaktadowego,

= umorzenia akcji z zastrzezeniem, ze jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana co najmniej potowa
kapitatu zaktadowego, do powziecia uchwaty o umorzeniu akcji wystarczy zwykta wiekszosé gtoséw,

= pofaczenia z inng Spdtka z zastrzezeniem, ze wymagana wiekszo$¢ stanowi co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego,

=  rozwigzania spofki.

10.13 Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dziatania organow zarzgdzajacych i nadzorujacych Emitenta oraz ich Komitetéw

Organ zarzadzajacy — Zarzad Spotki

Przedsiebiorstwem Spotki kieruje Prezes Spotki, Dyrektor Naczelny, ktéry wraz z Wiceprezesami tworzy Zarzad spotki
Grupa Kapitatowa FASING S.A.

Rok 2019 Zarzad Spétki rozpoczat w nastepujacym skiadzie:

Pan Zdzistaw Bik Prezes Zarzadu Dyrektor Naczelny
Pan Masymilian Klank | Wiceprezes Zarzgdu Dyrektor Zarzadzajacy i Inwestycji
Pani Zofia Guzy Wiceprezes Zarzadu Dyrektor ds. Technicznych
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Zmiany w sktadzie Zarzadu Spétki w okresie sprawozdawczym

Rada Nadzorcza Spotki na posiedzeniu w dniu 22 marca 2019 roku podjefa uchwate o rozszerzeniu sktadu Zarzadu
Spotki VIII (6smej) kadencji z trzech do czterech oséb oraz podjeta uchwate o powotaniu Pana Wiestawa Piecucha na
stanowisko Wiceprezesa Zarzadu spétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gdrniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.
z rownoczesnym powierzeniem funkcji Dyrektora ds. Rozwoju i Inwestycji. Rada Nadzorcza postanowita takze
dokona¢ zmiany nazwy stanowiska Pana Maksymiliana Klanka z | Wiceprezesa Zarzagdu Dyrektora Zarzadzajgcego
i Inwestycji na stanowisko | Wiceprezesa Zarzagdu Dyrektora Zarzadzajgcego.

W dniu 28 maja 2019 roku Pan Maksymilian Klank ztozyt Radzie Nadzorczej pisemng rezygnacje z petnionej funkcji
| Wiceprezesa Zarzagdu. Pan Maksymilian Klank zrezygnowat takze z ubiegania sie o wybér w sktad Zarzadu nastepnej
kadencji. Oswiadczenie o rezygnacji nie zawierato uzasadnienia. Rada Nadzorcza Spétki na posiedzeniu w dniu
28 maja 2019 roku podjeta uchwate o przyjeciu rezygnacji | Wiceprezesa Zarzadu Spoétki.

Z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdania finansowe Spétki za rok
obrotowy 2018 oraz kwitujgcego dziatalno$¢ organdw Spoétki, uptyneta VIII (6sma) kadencja Zarzadu Grupy
Kapitatowej FASING S.A.

Rada Nadzorcza Spoétki na posiedzeniu w dniu 28 maja 2019 roku podjeta uchwate o ustanowieniu trzyosobowego
sktadu Zarzadu Spoétki na kolejng IX (dziewiatg) kadencje. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspdlna dla
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

W zwigzku z uptywem VIl (ésmej) kadencji Zarzagdu Rada Nadzorcza ponownie powotata na stanowisko Prezesa
Zarzadu, Dyrektora Naczelnego spétki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. Pana
Zdzistawa Bika, a na jego wniosek w sktad Zarzadu zostali powotani: Pani Zofia Guzy na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu, Dyrektora ds. Technicznych oraz Pan Wiestaw Piecuch na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora ds.
Rozwoju i Inwestycji.

Skfad Zarzadu do korica 2019 roku nie ulegt zmianie. Przedsiebiorstwem Spétki kierowat Prezes Spétki, Dyrektor
Naczelny, ktéry z Dyrektorem ds. Technicznych oraz Dyrektorem ds. Rozwoju i Inwestycji tworzyt Zarzad Spotki Grupa
Kapitatowa FASING S.A. Funkcjonalnie wyodrebnione piony realizowaty zadania wg podziatu kompetencyjnego.

Sktad Zarzadu Spétki na dziern 31.12.2019 r.

Pan Zdzistaw Bik Prezes Zarzadu Dyrektor Naczelny
Pani Zofia Guzy Wiceprezes Zarzadu Dyrektor ds. Technicznych
Pan Wiestaw Piecuch Wiceprezes Zarzadu Dyrektor ds. Rozwoju i Inwestycji

W dniu 24 lutego 2020 roku Rada Nadzorcza Spotki podjeta Uchwate dotyczacg odwotania Pana Wiestawa Piecucha
z petnionej funkcji Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora ds. Rozwoju i Inwestycji. W tym dniu réwniez Rada Nadzorcza
Spétki na posiedzeniu podjeta uchwate o powotaniu w sktad Zarzadu Spétki Pana Mateusza Bika na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu spotki Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gdrniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. z rGwnoczesnym
powierzeniem funkcji Dyrektora ds. Eksportu i Inwestycji Zagranicznych.

Zasady dziatania Zarzadu Spoétki okresla Statut Spétki oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad sktada sie z jednej do pieciu oséb. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspdlna dla wszystkich cztonkéw
Zarzadu. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa pozostatych cztonkéw Zarzadu, w tym
petnigcych funkcje Wiceprezeséw Zarzadu. Liczbe Cztonkdéw Zarzgdu okresla Rada Nadzorcza.
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Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spotkg z wyjatkiem uprawnien zastrzezonych przez
prawo lub Statut Spétki dla pozostatych wtadz Spotki. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Tryb dziatania Zarzadu,
okresla szczegdétowo Regulamin Zarzgdu. Regulamin Zarzgdu uchwala Zarzad Spétki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

Zarzad Spotki zarzadza majatkiem i sprawami Spétki, wypetniajagc swoje obowigzki z zachowaniem najwyiszej
starannosci, przy przestrzeganiu Statutu Spoétki, Regulaminéw wewnetrznych Spétki i obowigzujgcego prawa, a takze
reprezentuje Spdtke na tle innych jej organdw. Zarzad kieruje sie przede wszystkim interesem Spoétki, okresla gtéwne
cele dziatania spoétki i przedktada Radzie Nadzorczej, przy czym jest odpowiedzialny za ich realizacje. Zadaniem
Zarzadu jest dbanie o przejrzystos¢ i efektywnos¢ systemu zarzadzania Spoétka, a takze prowadzenie jej spraw
zgodnie

z przepisami prawa i dobrg praktyka.

Organ nadzorujacy — Rada Nadzorcza Spotki

Dziatalnos¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Grupy Kapitatowej FASING S.A. rozpoczeta
w szescioosobowym sktadzie tj.:

Pan Tadeusz Demel Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Jézef Dubinski Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Wtodzimierz Grudzien Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski Cztonek Rady Nadzorczej

Pani Luiza Zebrowska — Kraszewska Cztonek Rady Nadzorczej

Skfad osobowy Rady Nadzorczej do korica okresu sprawozdawczego nie ulegt zmianie.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spoétki oraz Regulamin Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada sie
z pieciu do dziewieciu cztonkdw wybieranych przez Walne Zgromadzenie na wspdlng kadencje, ktdra trwa trzy lata.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na
posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jej Cztonkdw, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady
Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, a w przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego Rady. Rada Nadzorcza uchwala swéj regulamin, okreslajgcy szczegétowy tryb dziatania Rady.

Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumienia sie na odlegtos¢, jezeli wszyscy cztonkowie rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg réwniez braé udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swdj gtos na pismie za
posrednictwem innego cztonka rady, w sprawach objetych porzagdkiem obrad.

Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spétki. Do podstawowych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

= ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki za rok obrotowy,

= badanie co roku wykonania i zatwierdzanie plandw dziatalnosci gospodarczej, planéw finansowych
i marketingowych Spoétki oraz zgdanie od Zarzadu szczegdtowych sprawozdan z wykonania tych plandw,

= ocena wnioskdw Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

= sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktérych mowa
w powyzszych punktach,

= wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spétki,
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= okreslanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podziatu zysku, w tym okreslanie kwoty przeznaczanej
na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub zasad pokrycia strat,

= wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia albo zaciggniecie
zobowigzania za wyjatkiem zobowigzan zabezpieczajgcych wykonanie uméw handlowych, jezeli wartos¢ danej
transakcji przewyzszy 15% wartosci aktywow netto Spétki wedtug ostatniego bilansu,

= powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu,

= delegowanie cztonkdédw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci zarzgdu w razie zawieszenia lub odwotania
catego zarzadu lub gdy zarzad z innych powoddw nie moze dziata¢,

= Rada Nadzorcza powotuje sposrod swych cztonkéw, cztonkédw Komitetu Audytu, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Szczegétowy tryb
dziatania Komitetu Audytu okresla regulamin uchwalony przez Rade Nadzorczg.

Komitet Audytu
Rok sprawozdawczy 2019 Komitet Audytu rozpoczat w sktadzie:

Pan Jézef Dubinski — Przewodniczacy Komitetu Audytu;

Pan Andrzej Matczewski — Zastepca Przewodniczgcego KA,

Pani Luiza Zebrowska-Kraszewska — Sekretarz KA.

Sktad osobowy Komitetu Audytu do korica okresu sprawozdawczego nie ulegt zmianie.

Komitet Audytu dziata na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, Statutu Spodtki, Regulaminu Rady Nadzorczej, Regulaminu Komitetu Audytu oraz innych
wiasciwych regulacji prawnych. Zadania Komitetu sg realizowane w szczegdlnosci poprzez przedstawianie Radzie
Nadzorczej rekomendacji, wnioskéw, opinii i sprawozdan. Komitet dziata kolegialnie w ramach struktury Rady
Nadzorczej. Komitet petni w szczegdlnosci state funkcje konsultacyjno — doradcze dla Rady Nadzorczej Spoéfki.

Cztonkowie Komitetu powotywani sg przez Rade Nadzorczg na okres jej kadencji sposrdd cztonkdédw Rady Nadzorczej
zgodnie z obowigzujagcym w tym zakresie Statutem Spétki oraz Regulaminem Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza
dokonuje wyboru Cztonkéw Komitetu, w tym Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczgcego oraz Sekretarza na
swym pierwszym posiedzeniu danej kadencji.

Sktad Komitetu Audytu uwzglednia kryteria niezaleznosci oraz pozostate wymagania okreslone w art. 129 ust. 1,3,5i6
tj. Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym Dz.U.
z 2017 poz. 1089.

W dniu 28 maja 2019 roku Rada Nadzorcza dokonata wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdan finansowych
Spotki. Szczegdty wyboru zostaty opisane w punkcie 7 dotyczacym informacji o zawartych umowach z podmiotem
uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

Osoby spetniajace ustawowe kryteria niezaleznosci
Cztonkami Komitetu Audytu spetniajgcymi warunki niezaleznosci, o ktérych mowa w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym sg Pan Jozef Dubinski i Pani

Luiza Zebrowska-Kraszewska.
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Osoby posiadajgce wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,
ze wskazaniem sposobu ich nabycia

Pan Andrzej Matczewski — Zastepca Przewodniczgcego Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci. Potwierdzeniem niniejszych kompetencji jest posiadany przez Pana Andrzeja Matczewskiego tytut

naukowy profesora w dziedzinie nauk ekonomicznych nadany w 1991 roku przez Prezydenta RP.

Osoby posiadajace wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata emitent, ze wskazaniem sposobu ich
nabycia

Pan Jézef Dubinski — Przewodniczacy Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktdrej
dziata Spétka. Potwierdzenie niniejszych kompetencji:

Pan Jézef Dubinski jest absolwentem Akademii Goérniczo —Hutniczej w Krakowie Woydziatu Geologiczno-
Poszukiwawczego. Ukonczyt studia podyplomowe MBA SGH w Warszawie. Posiada tytut doktora nauk technicznych
w dyscyplinie gérnictwo i geologia inzynierska, oraz tytut profesora dr hab. inz. w dziedzinie nauk technicznych. Pan
Jézef Dubinski jest przewodniczgcym Komisji Bezpieczenstwa Pracy w Gornictwie przy Wyzszym Urzedzie Gérniczym.
W latach 1991-2001 byt Zastepcg Naczelnego Dyrektora Gtownego Instytutu Gornictwa; w latach 2001-2015
Naczelnym Dyrektorem Gtéwnego Instytutu Gérnictwa; w latach 2004-2016 Prezydentem Swiatowego Kongresu

Goérniczego; w latach 2002-2015 Cztonkiem Executive Committe EURACOAL.
W 2019 roku odbyto sie siedem posiedzen Komitetu Audytu.

Na rzecz Emitenta nie byly swiadczone przez firme audytorskg badajgcy jego sprawozdanie finansowe dozwolone
ustugi niebedace badaniem.

Giowne zatozenia opracowanej polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania oraz polityki
swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane z t3 firma audytorskg
oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem

Polityka w zakresie wyboru firmy audytorskiej

Zarzad lub Dyrektor ds. Finansowych gromadzi i weryfikuje oferty firm audytorskich branych pod uwage do
przeprowadzenia badania, a nastepnie przedstawia zebrane informacje cztonkom Komitetu Audytu. Wyboru
podmiotu uprawnionego do badania dokonuje Rada Nadzorcza, dziatajagc na podstawie rekomendacji Komitetu
Audytu. Do zawarcia umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdania finansowego jest zobowigzany
Zarzad Spotki.

Podczas dokonywania finalnego wyboru Rada Nadzorcza, a Komitet Audytu na etapie przygotowywania

rekomendaciji, kieruja sie nastepujacymi wytycznymi dotyczgcymi podmiotu uprawnionego do badania:

= potwierdzenie bezstronnosci i niezaleznosci podmiotu, jak i biegtego rewidenta majacego przeprowadzi¢
badanie;

= cena zaproponowana przez podmiot uprawniony do badania;

= harmonogram badania;
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= klauzule o udostepnieniu biegtemu wymaganych informacji i dostepu do pracownikéw Spotki
i dokumentdéw ksiegowych;

= dotychczasowe doswiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdan finansowych jednostek zainteresowania
publicznego dziatajgcych w sektorze przemystu wydobywczego i obstugujacych go branz elektromaszynowych;

= mozliwo$é zapewnienia Swiadczenia wymaganego zakresu ustug;

= kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb bezposrednio zaangazowanych w prowadzenie badania;

= zobowigzanie o zachowaniu tajemnicy przez biegtego co do otrzymanych informacji.

Polityka w zakresie swiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorska

Biegty rewident lub firma audytorska przeprowadzajgca ustawowe badania Spétki lub podmiot powigzany z firma
audytorskg ani zaden z cztonkdéw sieci, do ktérej nalezy biegly rewident lub firma audytorska, nie swiadcza
bezposrednio ani posrednio na rzecz Spotki ani jednostek powigzanych zadnych zabronionych ustug niebedacych
badaniem sprawozdan finansowych ani czynnosciami rewizji finansowej.

Ustugami zabronionymi nie sg ustugi wskazane z art.136 ust. 2 ustawy z dnia 11 maja 2017r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Swiadczenie ustug o ktérych mowa w zdaniu poprzednim mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z polityka
podatkowg Spétki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen i zabezpieczen niezaleznosc
i wyrazeniu zgody przez Komitet Audytu.

W stosownych przypadkach Komitet Audytu wydaje wytyczne dotyczace ustug.

10.14 Opis polityki réinorodnosci stosowanej do organdw administrujacych, zarzadzajacych
i nadzorujacych emitenta w odniesieniu do aspektéw takich jak na przyktad wiek, pte¢ lub wyksztatcenie
i doswiadczenie zawodowe, celdw tej polityki réznorodnosci, sposobu jej realizacji oraz skutkéw w
danym okresie sprawozdawczym; jeieli emitent nie stosuje takiej polityki, zawiera w oswiadczeniu
wyjasnienie takiej decyzji

Spétka nie  opracowata polityki réznorodnosci, niemniej jednak realizuje  proces zatrudnienia
z poszanowaniem zasady réwnouprawnienia, biorgc pod uwage kwalifikacje poszczegdlnych oséb, wiedze
i doswiadczenie w branzy, potrzeby diugofalowe oraz kréotkookresowe Spétki, uwzgledniajgc wymagania i specyfike
danego stanowiska. Zaréwno pte¢, jak i wiek nie sg czynnikami wptywajgcym na proces decyzyjny w tym zakresie.
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