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1. Charakterystyka Spotki

Spolka Fabryki Sprzgtu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. to firma z
wieloletnig tradycja, dziatajgca na rynku od 1913 roku jako producent sprzgtu przede
wszystkim dla przemystu weglowego. Powstala w wyniku przeksztalcenia przedsigbiorstwa
panstwowego w jednoosobowa spotke Skarbu Panstwa i jako spotka akeyjna funkcjonuje od
13 grudnia 1991 roku. Spotka zostata zarejestrowana w Sadzie Rejonowym Katowice-
Wschod w Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu
5 lipca 2002 roku pod numerem KRS 0000120721.

W 2000 roku nastapito wprowadzenie do spotki inwestora strategicznego KARBON 2
Sp. z 0.0, ktory w wyniku wezwan objal 63,46 % akcji Spotki. Na koniec okresu
sprawozdawczego spotka KARBON 2 Sp. z 0.0. posiadata 60,12 % akeji i tylez samo glosow
na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Spotka dziala na podstawie przepiséw prawa polskiego, a w szezego6lnosdei Kodeksu
Spotek Handlowych oraz postanowien Statutu.

1.1. Struktura organizacyjna

Struktura organizacyjna Spotki ustalana jest przez Zarzad Spodtki. Spotka Grupa
Kapitatowa FASING S.A. jest przedsiebiorstwem jednozakiadowym i nie posiada jednostek
wyodrebnionych  organizacyjnie, finansowo 1 terytorialnie. Struktura organizacyjna
dostosowana jest do charakteru prowadzonej przez Spotke dziatalnosci.

Przedsigbiorstwem Spoétki kieruje Prezes Zarzadu Spotki - Dyrektor Naczelny, ktory z
Dyrektorem Zarzadzajacym i Inwestycji oraz Dyrektorem ds. Technicznych tworzy Zarzad
Spotki Grupa Kapitalowa FASING S.A. Funkcjonalnie wyodrgbnione piony realizowaty
zadania wg podziatu kompetencyjnego 1 tak;

e Pion Prezesa Zarzadu, Dyrektora Naczelnego — zajmuje si¢ politykg kadrowg i obstuga
prawna spotki, wdrazaniem i kontrolg funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci,
analizg rynkoéw w tym, promocja i reklama, dziatalnoscig handlowa oraz nadzorem nad
podmiotami zaleznymi.

o Pion I Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora Zarzadzajacego 1 Inwestyejl — zajmuje si¢
politykg finansowg i ckonomikg dziatalnosci spotki oraz nadzorem nad podmiotami
zaleznymi majacymi siedzibe poza granicami kraju.

o Pion Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora ds. Technicznych — zajmuje sie technicznym
przygotowaniem produkcji, realizacjg produkcji, politykq zaopatrzeniows oraz nadzorem
nad systemami komputerowymi w Spotce.

Zarzad Grupy Kapitatowe] FASING S.A. jako organ Spotki dziatal w okresie
sprawozdawczym w ramach swoich uprawnien i kompetencji wynikajgcych z przepisdw i
postanowien Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki, Regulaminu Zarzadu oraz
Regulaminu Organizacyjnego. Realizowatl takze zalecenia i uchwaty Rady Nadzorczej i
Walnych Zgromadzen. Zarzad Spotki odbyt w tym okresie tacznie 38 posiedzen, podejmujace
134 uchwaty. Na posiedzeniach Zarzadu analizowano sytuacje ekonomiczno — finansowa
Spotki, rozpatrywano sprawy biezace, formutowano wnioski do zaopiniowania przez Rade
Nadzorcza.
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1.2, Zmiany w podstawowych zasadach zarzgdzania przedsigbiorstwem Emitenta i jego
Grupa Kapitalows

W roku sprawozdawczym nie odnotowano zmian w podstawowych zasadach zarzadzania
Spotka, oraz nie odnotowano zasadniczych zmian w poziomie komputeryzacji wspomagajacej
system zarzadzania.

1.3, Strukéura zatrudnienia

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku w spélce Grupa Kapitatowa FASING S.A.
zatrudnione byty 302 osoby, wtym 16 0s6b w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Strukture zatrudnienia w poszczepdlnych kwartatach 2014 roku (zatrudnienie przecigtne w
przeliczeniu na etaty) przedstawia ponizsze zestawienie:

Stanowiska I kwartal | II kwartal | 111 kwartal | IV kwartal
stanowiska nierobotnicze 114,59 119,93 119,74 121,04
stanowiska robotnicze 170,40 168.61 169,49 162,14
razem 284,99 288,54 289,23 283,18

Stan zatrudnienia w spolce Grupa Kapitalowa FASING S.A. na dzien 31 grudnia 2013
roku wynosit 301 0soéb, w tym 16 0s6b w niepelnym wymiarze czasu pracy. Na przestrzeni
2014 roku rozwigzano umowe o prace z 22 pracownikami, zatrudniono 23 osoby. Ogdtem
zatrudnienie w tym okresie ulegto zwigkszeniu o 1 osobe.

1.4. Przeeigtne wynagrodzenie

Wrynagrodzenia w Spofce ustalane sg na podstawie Zakladowego Uktadu Zbiorowego dla
pracownikdéw FASING S.A.

Srednie wynagrodzenie ogdlem w Spotce w 2014 roku wyniosto 4.292,76 zi.

Srednia ptaca w poszczegdlnych kwartatach okresu sprawozdawczego w poréwnaniu do roku
poprzedniego ksztattowata si¢ jak nizej:

Wyszezeedlnienie 2014 rok 2013 rok dynamika
Y 8 wartos¢ w zt | warto$é w zl %
I kwartat 4.635,33 4,162,19 111,37
IT kwartat 4.096,16 4.040,97 101,37
I kwartat 4,252,73 4.213.87 100,92
IV kwartal 4.189,17 4,226,63 9911
srednia placa w roku 4.292,76 4.160,71 103,17

Informacje dotyczacg wynagrodzenia osob nadzorujacych i zarzadzajacych podano w pkt. nr

10 w dodatkowych notach objasniajgcych do SA-R.
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1.5. Zakres i wielkos¢ produkeji

Spotka Grupa Kapitatowa FASING S.A. specjalizuje si¢ w produkeji tancuchow
ogniwowych o $rednicy preta od 9 do 48 mm, ogniw zlacznych, kompletnych tras
lancuchowych oraz jej elementéw: zgrzebel, zamkéw, obejm. Swiadczy réwniez ushugi z
zakresu mechaniki i automatyki, w tym ustugi serwisowe i remontowe.

Podstawowe grupy asortymentowe tworza:

» Wysoko-wytrzymatosciowe tancuchy ogniwowe, stosowane w gornictwie weglowym,
jako ciggna w uktadach napedowych strugéw 1 kombajnéw weglowych oraz jako zespoty
czlonowe w przenoénikach zgrzeblowych. Niektore typy tych tancuchéw stosowane sg w
réznego rodzaju urzadzeniach poza gdérnictwem. Lancuchy produkowane sa w nitkach o
dtugoscei od kilku do kilkudziesigeiu metrow lub jako gotowe zespoty czlonowe dwu- 1
troj-tancuchowe z zamkami 1 zgrzebtami — trasy tancuchowe. Wychodzac naprzeciw
zapotrzebowaniom 1 tendencjom technik transportowych, uwzgledniajac rézne warunki
eksploatacyjne wynikajace z: dtugosci i pochylenia przenos$nikoéw, zainstalowanych mocy,
wysokoscl 1 wybiegdw Scian, procentowego udziatu kamienia w urobku, typu i rodzaju
sprzegiel oraz agresywnosci chemiczne) S$rodowiska, Spétka Grupa Kapitatowa
FASING S.A. oferuje 5 grup wysoko-wytrzymatosciowych lafncuchéw ogniwowych
gorniczych, zréznicowanych pod wzgledem geometrii 1 whasno$ct mechanicznych:

- fancuchy klasy C ( = 800 MPa) / klasy C-Plus ( = 850 MPa) wg normy europejskiej
[SO-610 lub polskiej PN-G-46701, odpowiednik niemieckiej normy DIN 22252 —
posiadajg standardowe parametry 1 nadaja si¢ do normalnych warunkéw
eksploatacyjnych, standardowych dlugosci 1 mocy napedowych przenosnikdw
wykonywane wedtug warunkow technicznych FASING;

- fancuchy klasy PW9 / PW9 400N (> 900 MPa) o podwyzszonej wytrzymatosci —
zastosowano w nich specjalng technologi¢ obrébki cieplnej, ktéra daje optymalny
rozktad twardosci w kazdym ogniwie, co zwieksza trwalos¢ tancucha - wykonywane
wedtug warunkow technicznych FASING;

- tancuchy klasy C-Super / C-Super 380 N (> 900 MPa) o podwyzszonej wytrzymatosci
— zastosowano specjalng obrobke cieplng uzyskujac zwickszong twardosé jednakowa
na catym obwodzie ogniwa; wykonywane wedtug warunkéw technicznych FASING;

- tancuchy klasy D/ D-3/ D-3 EXTRA/ E-FASING o najwyzsze] wytrzymatosci ponad
1000 MPa/ 1050 MPa/ 1100 MPa, z zastosowaniem stali ,, WO 1 wielokrotnej obrobki
cieplnej;

- tancuchy klasy FAS UT (> 900 MPa) / FAS US (= 1000 MPa) / FAS US EXTRA (=
1100 MPa) o podwyzszone] wytrzymatosci 1 najwyzsze] odpornosci na $cieranie
wykonane wedtug warunkdw technicznych FASING;

- fancuchy ogniwowe gornicze ptaskie wykonywane wg normy DIN 22255 oferowane
saq w 5-ciu klasach wytrzymatosei jak tancuchy o przekroju okragltym: wg DIN 22255/
kl. C, kl. C-Plus, kl. PW9, k1. C-Super, kl. D.

Oprécz tancuchow ogniwowych gérniczych plaskich o geometrii wg normy DIN 22255

FASING S.A. wykonuje fancuchy podwadjnie 1 potréjnie niskie o specjalnej konstrukeji,

ktora daje dodatkowo trzy podstawowe korzysci eksploatacyjne:

- ograniczenie powstania tzw. martenzytu szlifowania na ogniwach pionowych,

- mozliwos¢ zastosowania nizszych profili rynnociggu przenosnika, co jest szczegolnie

wazne przy eksploatacji niskich poktadéw wegla,

- zwigkszona zywotnos¢ eksploatacyjna trasy tancuchowe;j.

Dla klas tanicuchéw o podwyzszonej wytrzymatoscel zastosowano najwyzszej jakosci stal
WO (W- wysoko, O- optymalna) na bazie normy DIN 17115, takze z mikrododatkami
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stopowymi, aby poprzez najlepiej dobrane parametry najnowoczesniejszej specjalnej
obrobki cieplnej uzyskac¢ zadane wlasnosci mechaniczne.

Fancuchy klas o podwyzszonych wiasnosciach wytrzymalosciowych produkowane sg w
zakresie S$rednic od ¢18 do ¢48 sg przeznaczone do bardzo trudnych warunkow
eksploatacji — dla $cian o duzej koncentracji wydobycia, o duzych zainstalowanych
mocach oraz niekorzystnych warunkach geologicznych. Lancuchy te pozwalajg zbroic
przenosniki najdiuzsze oraz najbardziej obciazone. Podwyzszona trwalos¢ tancuchow tych
klas jest wynikiem zastosowania w procesie wytwdrczym jako$ciowo bardzo dobrej stali,
a przede wszystkim specjalnej obrobki cieplnej, ktéra zapewnia ogniwom zréznicowane
wihasnosci mechaniczne wzdiuz jego obwodu, jak réwniez zwigksza odpornosé¢ fukéw na
$cieranie.

Osobng grupe lancuchdéw tworza fancuchy techniczne o specjalnym zastosowaniu:

—  taicuchy techniczne dla energetyki,

— fancuchy techniczne dla cementowni, wéréd ktérych najwazniejsze to: tancuchy o
ogniwach okraglych oraz tancuchy ze stali zaroodporne;j.

— lafcuchy kwasoodporne o uniwersalnym zastosowaniu w  Srodowiskach
agresywnych,

—  lancuchy dla ryboldwstwa w wielkosciach od ¢9 do 945 mm.

fancuchy dla rolnictwa,

tancuchy 1 trasy tancuchowe uodpornione na scieranie.

> Trasy dwulancuchowe do przenosnikow zgrzeblowych $cianowych, podscianowych, do
przeno$nikow dla robot przygotowawczych, odzuzlaczy 1 elewatoréw.

» Trasy trojtancuchowe i wielotancuchowe do przenos$nikow dla robot przygotowawczych,
tadowarek oraz przenosnikéw pozagérniczych.

» QOgniwa zlaczne uniwersalne:

¢ sworzniowe (OZUS) - wykonywane zgodnie z normami: PN-G-46705 i DIN 22258-1
oraz o podwyzszonych wlasnodciach wytrzymatosciowych w klasach PW 1 D wg
warunkow technicznych FASING,

s zamkowe (OZUZR) — wyvkonywane zgodnie z normami: PN-G-467035 1 DIN 22258-1
oraz o podwyzszonych wiasnosciach wytrzymatosciowych w klasach D 1 D-MAX wg
warunkow technicznych FASING.

Ogniwa zlgczne uniwersalne moga pracowa¢ w poziomie i pionie i stuzg do laczenia

tancuchéw lub wymiany zniszczonych w czasie pracy ogniw tancuchow przenosnikow

zgrzebtowych, fancuchéw strugowych i ciggien kombajnéw.

» Ogniwa ztaczne poziome (OZPZR) — wykonywane zgodnie z normg DIN 22258-2 oraz o
podwyzszonych wiasnosciach wytrzymatosciowych w klasach D i D-MAX wg warunkow
technicznych FASING i mogg pracowa¢ tytko w poziomie.

» Ogniwa zlaczne pionowe - blokowe — (OZBR) — o podwyzszonych wiasnosciach
wytrzymatosciowych w stosunku do standardu normy DIN 22258-3. Ogniwa zfaczne
OZBR stuzg do taczenia fancuchéw okragtych (wg PN-G-46701, DIN 22252) i ptaskich
(wg DIN 22255), ale ze wzgledu na swojg konstrukcje moga pracowac tylko w pozycji
pionowej.

» Osprzet do tras przenosnikowych zgrzebtowych: zgrzebta, obejmy, zamki, zgarniacze.
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» Zaczepy typu ,,S” i ,,C” przeznaczone sa do podwieszania roznego rodzaju osprzgtu w
zaktadach gorniczych, takiego jak rurociagi, lutnie wentylacyjne, przenoéniki oraz jako
taczniki w ryboldwstwie, przemysle drzewnym, budownictwie.

Wyroby Spotki stosowane sa w kopalniach, elektrocieptowniach, cementowniach, hutach,
cukrowniach, rolnictwie, ryboléwstwie — wszedzie tam, gdzie pracujg przenosniki
zgrzebtowe, przenosniki kubetkowe i rurowe, weiggniki tancuchowe a transport odbywa sig
przy zastosowaniu suwnic z zawiesiami tancuchowymi.

Wielkos¢ produkcji w okresie sprawozdawczym

Wielkos¢ wyprodukowanych w okresie sprawozdawezym wyrobow wyniosta 5.587.3 t 1
jest nizsza o 682,7 t (tj. 10,89 %) w stosunku do analogicznego okresu ubiegltego roku.

Struktura asortymentowa produkowanych w Spotce wyrobow przedstawia si¢ nastepujgco:
» grupa tancuchow cienkich w wielkosciach od ¢ 9 do ¢ 13; wielko$¢ produkeji 17,6 t;

» grupa tancuchow srednich w wielkosciach od ¢ 14 do ¢ 24; wielkos¢ produkeji 2.530,4 t;
» grupa tancuchéw grubych w wielkosciach od ¢ 26 do ¢ 48; wielko$¢ produkeji 2.765,1 t;

Wielko$¢ produkcji tancuchéw ogdtem wyniosta 5.313,1 t, co stanowi 95,09 % produkeji

ogdlem.

> ogniwa zlgezne odpowiadajgce grupie produkowanych tancuchéw. Wielkos¢ produkeji
ogniw wyniosta 142,5 t, co stanowi 2,55 % produkeji ogdtem.

» pozostate wyroby i czgsei zamienne. Wielkodé produkeji tego asortymentu wyniosia
131,71, tj. 2,36 % produkcji Spotki ogdtem.

Zdolnosci produkeyjne

Stopien wykorzystania zdolnosct produkeyjnych jest zrdéznicowany w zaleznosci od
asortymentu produkcji i wynosi na poszezegdlnych urzadzeniach 1 maszynach od 60 % do
90%. Jest on zalezny od zglaszanego popytu, a zwlaszeza od jego asortymentu. Utrzymujaca
sie tendencja wzrastajacego popytu na fancuchy o podwyzszonej wytrzymatosci, na lancuchy
tzw. cigzkie oraz ogniwa ziaczne blokowe, implikujg potrzebg zwigkszenia mocy
produkeyjnych. Dysponowane obecnie moce produkcyjne dla wymienionych wyrobéw sa
niewystarczajgce. Skutkuje to, pojawiajacymi si¢ coraz czgécie] waskimi gardtami 1 zatorami
produkeji w tych obszarach. Dostosowanie asortymentu produkeji do zgtaszanego popytu (w
szerszym kontekscie do sytuacji na rynkach zbytu) wymaga zwigkszenia mocy
produkcyjnych poprzez odpowiednie dziatania modernizacyjne i inwestycyjne oraz
przedtuzony czas pracy.

1.6. Sprzedaz, rynki zbytu

Przychody ze sprzedazy ogdtem w 2014 roku osiagngly poziom 112.599.3 tys. i,
wtym:
87.249.2 tys. zt stanowi sprzedaz wyrobdw i ustug,
25.350,1 tys. zt stanowi sprzedaz towarow i materiatow.

Osiggnigty poziom przychoddw jest wyzszy od przychoddéw analogicznego okresu ubiegtego
roku o 13.236,0 tys. zt tj. 0 13,32%.
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Struktura geograficzna spriedaiy

Sprzedaz Spotki skierowana jest na rynek krajowy 1 na rynki zagraniczne. Na rynku
krajowym Spdtka uzyskuje znaczg czgéc swoich przychodéw ze sprzedazy. W okresie
sprawozdawczym sprzedaz dla odbiorcdw krajowych stanowita 56,46% przychoddw ze
sprzedazy. Udzial sprzedazy eksportowej w sprzedazy ogétem w tym samym okresie wyniost

43,54 %,
2014 rok Struk 2013 rok | Struktura | Dynamika
Lp | Wyszczegdlnienie warto$é tr:’ 02] ra wartosé w % %
w tys. zl w tys. zl
1. | Sprzedaz krajowa 63.570,2 56,46 48.947.8 49.26 129,87
W tym:
- wyroby 47.091,7 41,82 42.554,2 42,83 110,66
- ushugi 1.196,5 1,06 1.602,1 1,61 74,68
- towary 6.896,4 6,13 3038 4 3,06 226,97
- materiaty 8.383,6 7,43 1.733,1 1,76 478,33
2. | Eksporti WDT 49.029,1 43,54 50.415.5 50.74 97,25
W tym:
- wyroby 38.190,6 33,92 42.900,0 43,18 89,02
- ustugi 7704 0,68 2196 0,22 350,82
- towary 10.068, 1 8 94 7.295 9 7,34 138,00
- materiaty - - - - 0,00
OGOLEM 112.599,3 100,00 99.363,3 100,00 113,32
Realizacja sprzedazy wedtug asortymentu — sprzedaz krajowa
2014 rok | struktu- | 2013 rok struktu- | dynami-
Asortyment warto§é¢ w | raw % | warto§¢ w raw % | ka%
tys. zl tys. zl
lanicuchy ogétem 37.950,1 59,70 36.294.4 74,15 104,56
wtym:
- fanicuch od f1 9 do f1 13 234,1 0,37 2834 0,58 82,60
- tanicuch od 11 14 do 1124 8.364,3 13,16 10.189.2 20,82 82,09
- tancuch od fi 26 do f1 42 29.351,7 46,17 25.821.8 52,75 113,67
ogniwa ogoétem 7.859.1 12,36 5.165,5 10,55 152,15
wtym:
- ogniwa od {118 do £i26 582.4 0,92 3694 1,16 102,28
- ogniwa od 130 do fi 42 7.276,7 11,44 4.596,1 9.39 158,32
pozostate wyroby ogélem 1.282,5 2,02 1.094,3 2,24 117,20
wtym:
9
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- zgrzebla 458.8 0,72 3813 0,78 120,33
- zamki 718.4 1,13 643,9 1,32 111,57
- obejmy, zaczepy 105,3 0,17 69,1 0,14 152,39
ustugi ogotem 1.196,5 1,88 1.602.1 3,27 74,68
w tym:

- wynajem lokali, obciazenia

za media ustugi refakturow, 1.182.0 1.86 1.589.6 3.24 74,36
- analiza skfadu chemicznego 10.5 0,02 9.2 0,02 114,13
- badania mikro i 40| 0,006 33| 001] 12121
makrostrukturalne

towary ogotem 6.896,4 10,85 3.038,4 0,21 226,97
W tym:

- fancuchy od fi 11 do fi 18 49,8 0,08 - - -
- flancuchy od 1138 do fi42

oraz f1 48 837.5 1,32 1.527.8 3,12 54,82
- zgrzebla 1.342,2 2,11 1.292,7 2,64 103,83
- wegiel niesortowalny 2.124.4 3,34 ; . -
- materiaty budowlane (ptyty

I;(r);l:li(;og‘:z;ntowe, oporniki 22409 3.53 ) ) i
- pozostate towary* 301,6 0,47 2179 0,45 138,41
materiaty ogdtem 8.385,6 13,19 1.753,1 3,58 478,33
w tym:

- prety walcowane 5.625.0 8,85 720.8 1,47 780,38
- odkuwki ogniw 142 — i 48 1.033, 1,63 - - -
- walcowka 764,5 1.20 7,7 0,02 9928,57
- zlom 778.,0 1,22 958.,5 1,96 81,14
- pozostate materiaty** 184,5 0,29 66,1 0,13 279,12
sprzedaz krajowa ogélem: 63.570,2 100,00 48.947,8 106,00 129,87

* w pozycfi pozostale towary ujeto: zamki, odkiwki zamka, kostki mairycowe kugnicze, smary Sruby, odkuwwki

zgrzebla.

**w pozycji pozostate materialy ujgto: blachy, kosze na taricuchy, pojemniki metalowe, rozdzielacze | prrewody
hydrauliczne, wylqezniki krancowe, prety plaskie, prety sialowe, tuleje = brazu, zawory redukcyjne, olej apalowy,
phtki wieloostrzowe, frezy tarczowe, frezy palcowe, zawory cisnieniowe, noze tokarskie i noze do gfowicy.

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalno$ci Spotki za 2014 rok
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Realizacja sprredasy wedlug asortymentu — sprzeda; na eksport i WDT

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalnosci Spotki za 2014 rok

2014 rok | struktu- | 2013 rok struktu- | dynami-
Asortyment wartoS¢w [ raw % | wartoSéw |raw % |ka%
tys. zl tys. zl

tancuchy ogdlem 34.950,4 71,29 38.690.4 76,74 90,33
wtym:
- fancuch od f1 9 do fi 13 43,1 0,09 98,5 0,20 43,76
- faricuch od fi 14 do fi 24 20.874,5 42,58 16.905,8 33,53 123,48
- fancuch od fi 26 do {1 42 14.032.8 28,62 21.686,1 43,01 64,71
ogniwa ogodlem 2.375.3 4,85 2.674.7 5.31 38,81
wiym:
- ogniwa od 118 do fi26 629.5 1,29 5840 [,16 107,79
- ogniwa od 130 do fi 48 1.745,8 3,56 2.090,7 4,15 83,50
pozostale wyroby ogdtem 864,9 1,76 1.534,9 3,04 56,35
w tym:
- zgrzebta 163,06 0,33 265,8 0,53 61,55
- zamki 695.,4 1,42 1.206,2 2,39 57,65
- obejmy, zaczepy 5,9 0,01 62,9 0,12 9,38
ustugi ogotem 7704 1.57 2196 0,44 350,82
W lym:
-ushugt transportu
samochodowego 160,7 0,33 161,6 0,32 99,44
- ustuga serwisowa (chiny) 5895 1,20 35,1 0,07 | 167949
- thumaczenia, katalogi 7.6 0,02 - - -
- organizacja targéw , - , ,
gorniczych, partycypacja. w
kosztach wspdhuczestnictwa
w targach miedzynar, 12,6 0,02 229 0,05 55,02
towary ogotem 10.068,1 20,53 7.295,9 14.47 138,00
w tym:
- prety walcowane 59.4 0,12 61.5 0,12 96,59
- fanicuchy od fil 1 do fil18 6713 1,37 4374 0,87 153,48
- fancuchy od 138 do fi48 5.919.3 12,07 3.873,4 7,68 152,82
- zgrzebta 1.703,9 3.47 2.451.8 4,86 69,50
- oléw 99,98% 1.557,1 3,18 - - -
- pozostalte towary* 157,1 (0,32 471.,8 (0,94 333
materiaty ogdlem - - -
sprzedaz eksport i wdt 49.029,1 100,00 50.415,5 100,00 97,25
ogdélem
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* w pozygi posostale towary wjets: zamki, kostki matrycowe kuZnicze, sruby, pojemniki szkieletowe, raczki,
odkuwki, noze, smary.

Rynek krajowy

Sprzedaz na rynku krajowym odbywa si¢ nie tylko na zasadzie sprzedazy bezposredniemu
uzytkownikowi ale takze z udziatem firm posredniczacych. Na przestrzeni 2014 roku
przychody ze sprzedazy krajowej, whaczajac firmy posredniczace, osiagnety poziom 63.570,2
tys. zt, co stanowi 56,46% przychodéw ze sprzedazy ogoétem, w tym sprzedaz wyrobow i
ustug 48.288.2 tys. zi, co stanowi odpowiednio 42,88%.

W okresie sprawozdawczym najwiece] sprzedano fancuchéw ogniwowych, stanowily one
59,70 % wartosci sprzedazy krajowej wyrobow 1 ustug.

Znaczacy odbiorcy Spotki na rynku krajowym w 2014 roku to: KWK ,,Bogdanka™ S.A. —
udziat w sprzedazy krajowej 20,19%; Kompania Weglowa S.A. — udzial w sprzedazy
krajowej 17,35%; Jastrzebska Spétka Weglowa S.A. — udzial w sprzedazy krajowej 13,44%;
Katowicki Holding Weglowy S.A. — udziat w sprzedazy krajowej 9,35%; KARBON 2 Sp. z
0.0. — udzial w sprzedazy krajowej 7,21%:; Carbonex Sp. z 0.0. — udziat w sprzedazy krajowej
7,12%:; KOPEX MACHINERY - udzial w sprzedazy krajowej 4,48%:; Tauron Wydobycie
S.A. - udziat w sprzedazy krajowej 1,74%;.

Spotka sprzedaje swoje wyroby klientom réznych branz, jednak zdecydowanie
najwiekszym odbiorea jest gornictwo wegla.

Rynek zagraniczny

W 2014 roku sprzedaz na eksport stanowila wartos¢ 49.029.1 tys. zi, . 43,54%
przychoddw ze sprzedazy ogolem. Dominujaca grupe wyrobow eksportowych stanowity
tancuchy, ich udziat w przychodach z eksportu wynidst 71,29%. Eksport od kilku lat stanowi
dos¢ stabilny rynek zbytu. Spotka w ramach realizowania eksportu bezposredniego sprzedaje
swoje wyroby m.in. do takich krajow jak: Ukraina - udzial w sprzedazy eksportowej 32,64%;
Chiny - udzial w sprzedazy eksportowej 20,64%; Szwecja - udzial w sprzedazy eksportowe]
9,63%; Rosja - udzial w sprzedazy eksportowej 5,42%; Kazachstan - udzial w sprzedazy
eksportowe] 4,23%; Czechy — udzial w sprzedazy eksportowej 4,20%; Wiochy - udziat w
sprzedazy cksportowej 3,38%; Belgia - udzial w sprzedazy eksportowej 3,18%. Niemcy -
udzial w sprzedazy eksportowej 2,99%; Biatoru$ - udziat w sprzedazy eksportowej 2,95%;
Hiszpania - udziat w sprzedazy eksportowej 2,53%; Wielka Brytania - udziat w sprzedazy
eksportowe]j 1,79%. Sprzedaz do innych krajéw nie przekracza 1,4% wartosci sprzedazy na
eksport.

Pozycja na rynku

Odbiorcami wyrobow i ustug Spélki w gldwnej mierze sa podmioty z branzy gornicze]
wegla kamiennego. Udziat Spotki w zaopatrywaniu krajowego gornictwa wegla kamiennego
jest oceniany jako znaczny i stabilny. W warto$ciowej strukturze sprzedazy rynek ten zajmuje
dominujacq pozycj¢, dostarczajac ok. 60 % przychodow ze sprzedazy.
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Pozostala sprzedaz lokowana jest w sektorze przemystu maszynowego, rybotdwstwie,
energetyce, hutnictwie, przemysle cementowo - wapienniczym, gornictwie wegla brunatnego,
rolnictwie — wszedzie tam, gdzie pracujg przenosniki zgrzebtowe, wceiggniki tancuchowe a
transport odbywa si¢ przy zastosowaniu suwnic z zawiesiami lancuchowymi,

W obliczu nasilajgcej si¢ konkurencji, szczegdlnie dotyczy to produkeji tancuchdw, Spotka
prowadzi prace w celu unowoczesnienia produkeji 1 podniesienia jakosci swoich wyrobow
oraz intensywnie poszukuje nowych rynkow zbytu.

Jednym z gtéwnych zadan jakie firma realizowac bedzie nadal w 2015 roku, to umocnienie
pozycji na dotychczasowych rynkach oraz pozyskanie nowych kontrahentéw.

Docelowa pozycja w rdznych sektorach, ktorg Spotka chee osiggnac w przysziych latach
przedstawia si¢ nastepujgco:

= gdrnictwo wegla kamiennego - utrzymanie pozycji na rynku,
« przemyst maszynowy - zwiekszenie sprzedazy (sprzedaz kompleksowa),
= rynek energetyczny 1 pozostate rynki - maksymalizacja sprzedazy tanicuchéw

Aby to osiagna¢ Spdtka podejmuje intensywne dziatania marketingowe i promocyjne, ktore
maja doprowadzic¢ do zwigkszenta udziatu FASING S.A. w rynku.

Uzaleinienie Spotki od odbiorcow

W 2014 roku odbiorcg wyrobdw Spodtki, ktéry przekroczyt préog 10% przychodow ze
sprzedazy ogdtem byta KWK ,,Bogdanka™ S.A - udzial w wartosci sprzedazy ogdltem wynidst
11,40%. Pomiedzy KWK , Bogdanka” S.A. a emitentem nie ma powigzan formalnych.

1.7. Zaopatrzenie surowcowo-materialowe

Podstawowe materiaty wykorzystywane w procesach produkcyjnych to:
«  walcdwka, prety walcowane,
= odkuwki,

Rynek krajowy jest dla Spotki glownym rynkiem zaopatrzenia w materialy 1 surowce do
produkcji. faczna wartos¢ zakupionych materiatéw przeznaczonych do produkeji w2014
roku wyniosta 32.236,0 tys. zt.

Zaréwno w strukturze zakupow jak i w strukturze dostawcow w 2014 roku w poréwnaniu
do roku 2013 nie zaszly istotne zmiany.

Uzaleinienie Spotki od dostawcow

W 2014 roku dostawcami, ktorzy przekroczyli prog 10% dostaw w ogolnej wartosci
przychoddw ze sprzedazy byty firmy:
= Centrala Zaopatrzenia Hutnictwa S.A. (CZH) — 21,58%, pomigdzy tym podmiotem a
emitentem nie ma powigzan formalnych.
= MO} S.A. - 10,58% - podmiot zalezny emitenta.
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1.8. Umowy znaczgce dla dzialalnoéci gospodarczej Spolki
Znaczqee umowy zawarie w okresie sprawozdawczym

A) w dniu 29 stycznia 2014 roku zostata podpisana przez Spotke umowa (umowa datowana
dnia 27 stycznia 2014 roku) na dostawe tancuchéw ogniwowych gdrniczych 1 ogniw
zlacznych do fancuchéw gorniczych z przeznaczeniem dla Oddzialow Kompanii Weglowe]
S.A. w 2014 roku. Ogolna warto$¢ umowy wynosi 21.158,3 tys. zb Dla okreélenia ilosci oraz
terminu dostaw, Zamawiajacy bedzie sktadaé Wykonawcy stosowane zamowienia.
Zamawiajacy o$wiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej
niz 50% wartodci udzielonego zamoOwienia, o ktérej mowa powyzej, w okresie
obowiazywania umowy. Zgodnie z umowa strony postanawiajg, ze Zamawiajacy, bez
narazania sie na jakakolwiek odpowiedzialno$é z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy, uprawniony jest do zaniechania zozenia zamoéwienia na towar o wartosci
nie wiekszej niz 50% wartosci zamdwienia, o ktérej mowa powyzej. Niewykonanie przez
Zamawiajacego umowy w takim zakresie nie wymaga podania przyczyn. Umowa obowiazuje
od dnia zawarcia do dnia 31.12.2014 roku. W przypadku, gdy w okresie obowiazywania
umowy Zamawiajacy nie ztozy zamowien na dostawy o warto$ci minimum 50% wartosci
udzielonego zamdéwienia, umowa obowigzywac bedzie do dnia 30.03.2015 roku.

Kary umowne w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania.

Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

a) w wysokosci 10% wartosci netto niezrealizowane) czg$ei umowy, gdy Zamawiajacy
odstapi od umowy z powodu okolicznodci, za ktére odpowiada Wykonawca, w tym
przypadku nie ma zastosowania podpunkt b) i ¢) w zakresie zaméwien niezrealizowanych
do dnia odstapienia od umowy,

b) w wysokosci 10% umowne] wartosci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
niezrealizowane] czesci zamowienia, gdy Zamawiajacy odstapi od zamowienia z powodu
okolicznoscei za ktére odpowiada Wykonawca,

¢) w wysokosci 0,1 % umownej wartosci netto towaru okreslonego kazdorazowo w
zamdwieniu, nie dostarczonego w terminie za kazdy rozpoczety dzien zwiloki liczony do
dnia dostarczenia towaru, przy czym od 31 dnia zwtoki kara umowna liczona bedzie w
wysokosci 0,5%. W przypadku definitywnego braku realizacji zamowienia lub jego
czescl, w sytuacji gdy nie odstapiono od umowy, kara umowna rowna jest wartoscl
niezrealizowanego zamowienia. Za definitywny brak realizacji zaméwienia lub jego
czedel uznaje sie w szczegdlnodel oswiadezenie Wykonawey o odstapieniu od realizacji
zamoOwienia lub jego czescel oraz sytuacje, w ktérej kwota kary umownej z tytutu zwloki w
realizacji zamowienia [ub jego czesci osiagnie wartosé niezrealizowanego zamodwienia lub
jego czgsel.

d) w wysokosci 0,1% wartosci netto towaru zgtoszonego do reklamacji za kazdy rozpoczety
dzien zwloki w jej rozpatrzeniu, w przypadku dostarczenia towaru wadliwego, w tym z
wada ukryta.

e) w wysokosei 0,1 % wartosci netto podlegajacego wymianie towaru za kazdy dzien
zwloki.

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

a) w wysokosci 10% uniowne) wartosei netto towaru okreslonego kazdorazowo w
niczrealizowanym zamowieniu, gdy Wykonawca odstapi od zamowienia z powodu
okolicznosci, za ktére odpowiada Zamawiajacy,

b) w wysokosci 0,1% umownej wartosei netto zaméwionego i nicodebranego z winy
Zamawiajacego towaru za kazdy rozpoczgty dzien zwloki.

Ponadto Zamawiajacy zastrzegl sobie prawo do jednostronnego odstgpienia od umowy w

razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze jej wykonanie nie lezy w
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interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.,
Odstgpiente moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o takich
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne mu z
tytulu wykonania czgdel umowy. Strony przewidujg mozliwosé zmiany postanowien umowy
gdy nastgpi zmiana w wysokosciach 1 sposobie platnosei naleznosci publiczno — prawnych
poprzez dostosowanie tre$ci umowy do obowiazujgcych przepisow, Strony przewiduja
mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy, w zakresie terminu jej obowigzywania, za
porozumieniem Stron, w kazdym czasie w trakcie jej obowigzywania — poprzez przedtuzenie
terminu jej obowiazywania — o okres nie diuzszy niz 3 miesiace. Strony przewiduja
mozliwoéé zmiany postanowied umowy, w zakresie zmiany przedmiotu zamdwienia w
przypadku udokumentowania przez Wykonawce niemozliwosci dostaw, w zwigzku z
zaprzestaniem lub wstrzymaniem produkcji, z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, pod
warunkiem, ze cena pozostaje bez zmian oraz nowy produkt posiada parametry techniczne i
funkcjonalno$é nie gorsze niz produkt wskazany w umowie.

B) w dniu 17 lutego 2014 roku zostala zawarta ze Slaskim Bankiem Spoldzielczym
»SILESIA” w Katowicach umowa o kredyt w rachunku biezgcym, w ramach ktorej Bank
udzielit Spoétce kredytu w kwocie 3.000.000,00 zt na nastepujgcych warunkach:

- okres kredytowania: od 17.02.2014r. do 16.02.2015r.,

- cel kredytowania: pokrycie zobowigzan ptlatniczych z tytulu prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej,

- splata kredytu: ustalono dzien 16.02.2015 roku jako ostateczny termin splaty kredytu,
odsetek 1 innych naleznosci,

- w dniu zawarcia niniejszej umowy oprocentowanie kredytu wynosi 4,61 % w stosunku
rocznym co stanowi sume stopy referencyjne] WIBOR [IM obowigzujace] w dniu
sporzadzenia umowy kredytu, ktéra wynosi 2,61% oraz marzy w wysokosei 2,00 %,

- od zadluzenia przeterminowanego, Bank nalicza odsetki wg zmienneg] stopy
oprocentowania odpowiadajgcej wysokosci czterokrotnosci stopy lombardowej NBP. W
dniu podpisania umowy kredytu odsetki te wynosza: 16,0% w stosunku rocznym.

Prowizje nalezne Bankowi:

- prowizja od kwoty przyznanego kredytu — w wysokosci 15.000,00 zt, co stanowi 0,50 %
od kwoty przyznanego kredytu. Kwota naleznosci z tytulu prowizji w wysokosci
15.000,00 zt platna jest jednorazowo w dniu uruchomienia kredytu,

- za inne czynnosci zwigzane z udzielonym kredytem, Bank pobiera oplaty i prowizje
zgodnie z Taryfg oplat i prowizji bankowych Slaskiego Banku Spétdzielezego ,,SILESIA”
w Katowicach dla klientdw instytucjonalnych, obowigzujgcg w dniu wykonywania
CZynnosci.

Wedlug zawarte] umowy zabezpieczenie kredytu stanowi:

- zastaw rejestrowy na zgrzewarce iskrowej KSH 602D - wpis na kwote 4.351.000,00 zi.
Do czasu ustanowienia skutecznego zastawu dokonane zostanie na rzecz Banku
przewlaszczenie z warunkiem zawieszajgeym,

- hipoteka na nieruchomosci o KW nr KATK/00048838/3 — wpis do kwoty 2.000.000,00 zt
— stanowigcej wlasnos¢ Kredytobiorcy,

- cesja z polisy ubezpieczeniowej dotyczace] zgrzewarki iskrowe) KSH 602D,

- pelnomocnictwo do rachunku biezacego w Banku,

- weksel whasny in blanco Kredytobiorcy wraz z deklaracja wekslowa,

- oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji Kredytobiorey,

- peilnomocnictwo do rachunku biezacego w PKO BP S.A.

Postanowieniem Sadu Rejonowego Katowice — Wschod w Katowicach, Wydziat [X

Gospodarczy — Rejestru Zastawow, dokonano wpisu w dniu 27 lutego 2014 roku do Rejestru
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Zastawow zastawu na srodku trwatym tj. zgrzewarce iskrowej KSH 602D o ogdlnej wartosci
4.351,0 tys. zt.

C) w dniu 27 lutego 2014 roku wptynela umowa (datowana 21 lutego 2014 roku) podpisana
przez druga strong umowy - Jastrzebskg Spotke Weglowg S.A. z siedzibg w Jastrzebiu
Zdroju. Przedmiotem umowy jest dostawa lancuchdw ogniwowych goérniczych 1 ogniw
zlacznych na laczng wartosé 2.258.1 tys. zh. brutto. Zgodnie z postanowieniami umowy
dostawa i wydanie towaru nastapi czg$ciami w terminie 12 miesiecy od daty zawarcia
umowy. Dostawa poszczegélnych czedeli towarow nastgpowaé bedzie na podstawie
pisemnych zamowien, ktdre szczegolowo okreély ilosci towaru, wymagane terminy oraz
miejsca dostaw. Integralng czes¢ umowy stanowig: SIWZ z zalacznikami, oferta Dostawcy
oraz Ogoélne Warunki Uméw obowiagzujacych u Odbiorcy, w zakresie, w jakim nie sa
modyfikowane lub uchylane niniejszq umowa. Ponadto Odbiorca uprawniony jest do
niewykonania umowy w zakresie nieprzekraczajacym 50% wartosci brutto  umowy.
Niewykonanie przez Odbiorce umowy w wymienionym zakresie nie wymaga podania
przyczyn 1 nie stanowi podstawy jego odpowiedzialnosci z tytulu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.

D) w dniu 22 maja 2014 roku zostal podpisany przez Spotke kontrakt ze spotka OO0
LFabryki sprzetu i narz¢dzi gérniczych Fasing” (Kupujacy) z siedziba w Moskwie (Rosja),
ktory obowiazuje do dnia 31.12.2014 roku. Przedmiotem kontraktu jest kupno-sprzedaz
czgsci zamiennych do urzadzen gdrniczo-kopalnianych, zapisanym dla kazdego etapu,
dostawy w Specylikacjach, ktore bedg dostarczane oddzielnymi partiami po podpisaniu
kolejnych Specyfikacji. Techniczna charakterystyka towaru i cena bedzie zapisana do
kazdego etapu dostawy w Specyfikacji, ktore beda nieodtaczng czeseig niniejszego kontraktu.
Cena towaru po podpisaniu Specyfikacji przez strony na kolejny etap dostawy, jest stala i nie
podlega zmianie. Ogélna wartosé¢ kontraktu wynosi 2.000.000,00 EUR. Zgodnie z
postanowieniami kontraktu terminy realizacji zobowiazan kontraktowych bedg uzgadniane w
kazdej Specyfikacji. Dopuszcza si¢ dostawe towaru partiami. Za date wysylki uwaza si¢ date
na pieczg¢ei Stuzby Celnej RP na miedzynarodowym dokumencie transportowym. Razem z
towarem Kupujacy powinien otrzymaé od Sprzedajacego dokumenty towarowo-
transportowe. W przypadku wystawienia przez organy celne Kupujgcemu kary za
nicprawidlowe wykonanie tychze dokumentéw sankcje karne bedg przenoszone na
Sprzedajacego jezeli nieprawidtowosci powstaty z winy Sprzedajacego lub Kupujacego gdy
wing ponosi Kupujacy. Wszelkie spory, rozbieznosci w pogladach i pretensje, ktdre moga by¢
zwiazane z danym kontraktem, dotyczgce ztamania, zerwania lub utraty waznoscei kontraktu,
beda, w miar¢ mozliwosci rozwiazywane na drodze negocjacji miedzy stronami. W
przypadku, jesli strony nie dojda do porozumienia to sprawa bedzie rozpatrywana przez Sad
wlasciwy dla siedziby powoda.

E) w dniu 4 czerwca 2014 roku zostal podpisany przez Spdtke kontrakt z firma: Publiczna
Spotka Akeyjna ,,Charkowskij Maszynostritelny] Zawod SWIET SZACHTIORA”
(Kupujacy) z siedzibg w Charkowie (Ukraina), ktory obowiazuje do dnia 31.12.2014 roku.
Przedmiotem kontraktu jest kupno-sprzedaz czgsci zamiennych do urzadzen gérniczo-
kopalnianych (fancuchy, ogniwa ztaczne, trasy lancuchowe), ktére beda dostarczane
oddzielnymi partiami po podpisaniu kolejnych Specyfikacji. Techniczna charakterystyka
towaru, ilos¢, rodzaj 1 cena bedzie zapisana do kazdego etapu dostawy w Specyfikacji, ktore
bgda nieodlaczng czgscia niniejszego kontraktu. Cena towaru po podpisaniu Specyfikacji
przez strony na kolejny etap dostawy, jest stala i nie podlega zmianie. Ogdlna wartos¢
kontraktu wynosi 1.000.000,00 EUR. Zgodnie z postanowieniami kontraktu terminy realizacji
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zobowigzan kontraktowych bedg uzgadniane w kazdej Specyfikacji. Dopuszcza si¢ dostawe
towaru partiami. Wszelkie spory, rozbieznosci w pogladach i pretensje, ktére moga by¢
zwiazane z danym kontraktem, dotyczace ztamania, zerwania lub utraty waznosei kontraktu,
beda, w miare mozliwosci rozwigzywane na drodze negocjacji miedzy stronami. W
przypadku, jesli strony nie dojda do porozumienia to sprawa bedzie rozpatrywana przez
Miedzynarodowy Sad Handlowo-Arbitrazowy przy Handlowo-Przemystowej Izbie Ukrainy.
Sankcje: Jesli towar nie bedzie wystany w terminie ustalonym w Specyfikacji z winy
»Sprzedajacego™, to ,,Sprzedajacy” placi ,Kupujacemu” odszkodowanie umowne w
wysokoscei 0,3% wartosci nie dostarczonego w terminie towaru za kazdy dzien opdZnienia w
wysylce. W przypadku nieterminowego usuni¢cia brakéw ,Sprzedajacy” wyplaca
~Kupujacemu” odszkodowanie w wysokodci 0,3% wartosci nieterminowo wykonanego
zobowiazania za kazdy dzien op6Znienia. W przypadku nie dotrzymania przez ,.Kupujacego”
terminu platnosci za towar dostarczony w ramach niniejszego kontraktu, ,.Kupujacy” ma
obowiazek zaptaci¢ ,,Sprzedajacemu” odszkodowanie w wysokosei 0.3% od wartosci
nieterminowo oplaconego towaru, za kazdy dzien takiego opdZnienia.

F) w dniu 5 czerwca 2014 roku zostal podpisany kolejny aneks do Umowy Handlowej
zawartej w dniu 26 stycznia 2011 roku z Centralg Zaopatrzenia Hutnictwa S.A.(Dostawca).
Zgodnie z zawartym aneksen1 zmianie ulegly:

1. Zmiana miesiecznej wartoscl na jaka Zamawiajacy zobowiagzal sig wystosowac
odpowiednio zaméwienia w celu zakupu wyrobdw stalowych. Wg podpisanego aneksu
Zamawiajacy zobowlazuje sie kupi¢ wyroby stalowe i inne towary kazdorazowo
uzgodnione przez Strony, wedtug ztozonych przez Zamawiajacego zamowien za wartosc
nie przekraczajacg 4.000.000,00 zt brutto miesi¢cznie.

2. Okres na jaki zostata zawarta umowa. Umowa zostaje przedtuzona do dnia 30 wrzesnia
2015 roku, przy czym ostatnia sprzedaz wyrobow przez Dostawce na rzecz
Zamawiajacego nastgpi¢ moze nie pozniej niz do dnia 30 czerwca 2015 roku. Strony
dopuszczajg mozliwoéc jej przediuzenia na kolejny okres wzajemnie uzgodniony w
formie aneksu.

3. Z tytulu realizacji transakcji okreslonej w tresci niniejsze] Umowy Dostawca do ceny
zakupu netto kazdego materiatu od Sprzedajacego kazdorazowo doliczy Zamawiajacemu
stosowng marze handlowa w wysokosci 4 % + stosowny podatek VAT, przy czym marza
ta wyniesic minimum 125.078,17 zt netto na miesiqc. W razie stwierdzenia, ze marza w
danym miesigcu nie osiggnie poziomu 125.078,17 zt netto, Dostawca wystawi fakturg za
ustuge gotowosci do zapewnienia dostaw w wysokosci netto + stosowny podatek VAT,
stanowiace] roznice pomiedzy kwotg marzy zafakturowang w danym miesigcu a kwota
125.078,17 zt.

4, Tytulem zabezpieczenia naleznosci wynikajacych z realizacji niniejszej umowy,
Zamawiajacy wystawi i przekaze Dostawcy w terminie [4 dni od daty podpisania
niniejszej umowy weksel wlasny in blanco wraz z deklaracjq wekslowa oraz o$wiadezenie
o poddaniu si¢ dobrowolnej egzekucji sporzadzone w formie aktu notarialnego w trybie
artykulu 777 par 1 pkt. 5 KPC do kwoty 12,0 mln zl. Pozostale postanowienia Umowy
Handiowej oraz poprzednich anekséw nie ulegajg zmianie

G) w dniu 31 lipca 2014 roku pomigdzy Kompanig Weglowa S.A. a Jastrzgbska Spotka
Weglowa S.A. zostata zawarta umowa sprzedazy zorganizowanej czg¢sci przedsigbiorstwa w
postaci zakladu gorniczego KWK Knurdéw - Szezyglowice.

W zwiazku z powyzszym w dniu 19 sierpnia 2014 roku spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi
Gérniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. podpisala Porozumienia w sprawie
przeniesienia praw i obowiazkow, zgodnie z ktérymi Jastrzgbska Spétka Weglowa S.A
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przystapila do umoéw zawartych przez Grupe Kapitatowa FASING S.A. z Kompanig
Weglowa S.A. po stronie Zamawiajgcego. Na skutek powyzszego w stosunku do Wykonawcy
(Grupa Kapitatowa FASING S.A.) za zamowienia dotyczace Oddziatu KWK Knuréow —
Szczyglowice, zrealizowane na podstawie umow zawartych z Kompania Weglowa S.A. do
dnia 31 lipca 2014 roku odpowiada Kompania Weglowa S.A., natomiast zamdwienia, ktérych
realizacja nastapi po tej dacie, bez wzgledu na date ich zlozenia Wykonawcey, zostana
wykonane na rzecz JSW S.A, a JSW S.A. beda przystugiwaly wszelkie prawa oraz obcigzaty
wszelkie obowigzki zwigzane z ich realizacja. Ogoélna wartos¢ zamdwien skladanych z tego
tytutu przez JSW S.A. wynosi¢ bedzie do 1.481,9 tys. zt

H) w dniu 12 listopada 2014 roku wptynat do Spotki kontrakt podpisany przez druga strong
kontraktu tj. przez spotke Shenhua Logistic Group Corporation Ltd. (Kupujacy) z siedziba w
Beijing (Chiny). Przedmiotem kontraktu jest dostawa tancuchdéw gorniczych plaskich, ogniw
blokowych i zgrzebet do tancuchdw na taczng wartoé¢ 4.781.097,00 EUR. Wlasciwe terminy
dostaw zostaly okreslone w zalgczniku do kontraktu zgodnie z ktérym dostawy beda
realizowane partiami poczawszy od 1 lutego 2015 roku do 1 lipca 2015 roku. Jesli
Sprzedajacy nie dokona dostawy na czas zgodnie z zapisami Kontraktu (z wyjatkiem zapisow
dotyczacych sily wyzszej), Kupujacy dokonuje przetozenia dostawy pod warunkiem, ze
Sprzedajacy zgadza si¢ zaplacic za rozwigzana szkode. Jednak rozwigzanie szkéd nie stanowi
wiecej niz 5% wartosci niedostarczonych i opdznionych towarow, gdzie dwa pierwsze
tygodnie sg rozumiane jako karencja zwigzana z opozniona dostawa. Stawka kary jest
naliczana jako 0,5% za kazde 7 dni kalendarzowych, nieparzyste dni nizsze niz 7 dni sa
liczone jako 7 dni. Jeéli Sprzedajacy nie dokona dostawy w ciggu 10 tygodni od daty wysylki
wyszczegolnione] w Kontrakcie, Kupujacy ma prawo uniewazni¢ Kontrakt. Sprzedajacy jest
odpowiedzialny za dostawy niepelne lub niewtasciwe, wypelniajac wszystkie formalnosci
oraz ponoszac koszt i ryzyko na wlasny rachunek. Wszelkie spory wynikajace z realizacji, lub
w zwigzku z kontraktem bedg rozstrzygane w drodze polubownych negocjacji przez obie
strony. W przypadku gdy porozumienie nie moze by¢ osiggnigte poprzez takie negocjacje, w
terminie 2 (dwéch) miesiecy spory bedg nastepnie ztozone do arbitrazu do Chinskiej Komisji
Arbitrazu Handlu Zagranicznego i Gospodarki w Pekinie zgodnie z ich zasadami i
procedurami. Orzeczenie arbitrazu bedzie ostateczne i wiazace dla obu stron. Koszty arbitrazu
poniesie strona przegrywajaca za wyjatkiem przypadkow kiedy jest to orzeczome przez
Komisje Arbitrazows. Podczas arbitrazu kontrakt bedzie nieprzerwanie wykonywany przez
obie strony za wyjatkiem tych podlegajacych arbitrazowi. Kontrakt bedzie interpretowany i
wykonywany zgodnie z prawem Chinskiej Republiki Ludowej. W sytuacji gdy jakakolwiek
tre$¢ kontraktu miataby zosta¢ zmieniona 1 / lub uzupelniona w drodze wzajemnego
porozumienia, wowczas zatacznik w formie pisemnego aneksu do kontraktu powinien by¢
podpisany przez obie strony 1 stanowi¢ integralng czes$¢ kontraktu.

Poza tym wspolpraca z odbiorcami wyrobow Spotki odbywa sig¢ na zasadzie sktadanych
zamdwien, ktore z reguly nie majg charakteru wigzgcych umoéw sprzedazy, lecz stanowia
prognozy asortymentowo - ilosciowe, ktore uscislane sa w trakcie roku, w formie
uzgadnianych harmonogramdéw miesiecznych.
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Umowy ubezpieczenia

I. Umowy ubezpieczenia zawarte na okres od 01.01.2014r. do 31.12.20141.

Umowa ubezpieczenia zawarta z AIG Europe Limited Sp. z 0.0. oddzial w Polsce w
zakresie ubezpieczenia cztonkow zarzadu, na taczng sume 20.000.000,00 zt, wysokoscé
sktadki wyniosta 25.200,00 zt.

Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji
WARTA S.A. - odpowiedzialno$¢ cywilna za szkody osobowe lub rzeczowe
wynikajace z prowadzenia dziatalnosci objetej ubezpieczeniem lub posiadania mienia
wraz z odpowiedzialnoscia cywilna za produkt, na laczna sume ubezpieczenia
8.000.000,00 zt, wysokoéé sktadki wyniosta 61.500,00 z}.

Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz
Polska Spotka Akcyjna w zakresie ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk, na
taczna sume ubezpicczenia — 253.623.401,63 zt; wys. sktadki wyniosta 76.092,00 zt.
Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz
Polska Spotka Akcyjna w zakresie ubezpieczenia sprzgtu elektronicznego, na taczng
sumg ubezpieczenia — 541.656,07 zt; wysokos¢ sktadki wyniosta 1.646,00 zi.
GOTHAER Towarzystwo Ubezpieczen S.A. - umowa ubezpieczenia od
nieszczesliwych wypadkow pracownikéw firmy pod ziemia, pracownikdéw ochrony,
strazy pozarnej i kasjerek. Suma ubezpieczenia 50.000,00 zI., skiadka z tego tytulu
wyniosta 4.734,00 zt.

Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz
Polska Spotka Akcyjna — ubezpieczenie motoru Harley Davidson, wysokos¢ skladki
wyniosta 3.424,00 z1.

Umowy ubezpieczenia zawarte z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji
WARTA S.A., w ramach ktérych ubezpieczono pojazdy mechaniczne, w tym
ubezpieczeniem objeto 19 samochodéw. Sktadka z tego tytutu wynosi 30.609,00 zi.
Okres ubezpieczenia rok 2014 1 2015.

1. Z koncem miesiaca grudnia 2014 roku, Spotka zawarta umowy ubezpieczenia z np.
firmami ubezpieczeniowymi na 2015 rok:

Umowa ubezpieczenia zawarta z AIG Europe Limited Sp. z 0.0. oddzial w Polsce w
zakresie ubezpieczenia czlonkédw zarzadu, na faczng sume 20.000.000,00 z1, wysokosé
sktadki wynosi 28.175,00 zl.

Umowa ubezpicczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen 1 Reasekuracjt
WARTA S.A. - odpowiedzialno$¢ cywilna za szkody osobowe lub rzeczowe
wynikajace z prowadzenia dzialalnosci objetej ubezpieczeniem lub posiadania mienia
wraz z odpowiedzialnoscig cywilng za produkt, na lgczna sume ubezpieczenia
8.000.000,00 zI, wysokos¢ sktadki wynosi 62.333,00 zi.

Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz
Polska Spdtka Akcyjna w zakresic ubezpieczenia mienia od wszystkich ryzyk, na
laczng sume ubezpieczenia — 255.760.810,09 zt; wys. sktadki wynosi 62.405,00 zt.
Umowa ubezpieczenia zawarta z Towarzystwem Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz
Polska Spolka Akcyjna w zakresie ubezpieczenia sprzgtu elektronicznego, na faczng
sume ubezpieczenia — 694.921,67 zt; wysokos¢ sktadki wynosi 3.538,00 zi.
GOTHAER Towarzystwo Ubezpieczen S.A., - umowa ubezpieczenia od
nieszczesliwych wypadkéw pracownikéw firmy pod ziemia, pracownikéw ochrony,
strazy pozarnej i kasjerek. Suma ubezpieczenia 50.000,00 zi., sktadka z tego tytutu
wynosi 4.680,00 zl.
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Umowy znaczace dla dziatalnosci Spoétki zawarte z instytucjami finansowymi (banki,
towarzystwa leasingowe) zawarto w dalszej czgsci sprawozdania w pkt. 3. Sytuacja finansowa
1 majatkowa - tabela: kredyty, leasingi.

LY. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Istotne transakcje z podmiotami powigzanymi w okresie sprawozdawcezym

W okresie 2014 roku transakcje zawierane przez Spotke z podmiotami powiazanymi byty
glownie typowymi transakcjami wynikajacymi z biezacej dziatalnosci operacyijnej,
zawieranymi na warunkach rynkowych.

Znaczgcymi pod wzgledem wartosei byly transakeje:

ze spotka MOJ S.A., do ktorej to Spotka FASING S.A. skierowata kilkakrotne,

Jednostkowe zamoéwienia na taczng warto$é 17.159.4 tys. zk. Przedmiotem tych zaméwien

byty odkuwki,

- ze spotka zalezna FASING UKRAINA Sp. z 0.0. dotyczace dostaw tafcuchéw w ramach
zawartego w miesigcu kwietniu 2012 roku kontraktu wraz z poZniejszymi aneksami
zwigkszajacymi warto$¢ kontraktu z 1,0 mln EUR do 6,0 min EUR oraz przediuzeniem
okresu waznosci kontraktu do dnia 31 grudnia 2014 roku, Wartosé dostaw w 2014 roku
wyniosta 4.297.1 tys. zi,

- ze spOlkg zalezng KBP Kettenwerk Becker - Pruente GmbH (Niemcy), dotyczace nabycia
fancuchow gomiczych i zgrzebel. W ramach wspotpracy pomiedzy spdtkami, wartosé
Jednostkowych kilkakrotnych zaméwien w okresie 2014 roku wyniosta 8.578,3 tys. zl,

- ze spolka zalezng Shandong Liangda Fasing Round Link Chains Co., Ltd. dotyczace
dostaw faficuchéw gémiczych i ogniw w ramach zawartych umoéw 2014 roku na ogdlng
wartos¢ 5.215,6 tys. zt. Wartos¢ dostaw w 2014 roku wyniosta 4.975,0 tys. zi,

- ze spolkg zalezng OO0 ,Zavody Gornowo Oborudowanija i Instrumenta Fasing” z
siedziba w Moskwie (Rosja) — dotyczace dostaw (w ramach zawartego kontraktu w dniu
22 maja 2014 roku) tancuchdéw goérniczych na taczna wartos$é 225,1 tys. zt.

-z podmiotem dominujacym tj. spotka KARBON 2 Sp. z 0.0. dotyczace zamdéwien na
tgczna warto$¢ 3.562,1 tys. zi, przedmiotem ktérych byla walcéwka, prety walcowe i rury
stalowe,

- ponadto ze spotka KARBON 2 Sp. z 0.0 zawarto:

- w okresie pierwszego kwartatu 2014 roku ancksy do umowy cesji wierzytelnodci
zawarte] dnia 2 lipca 2013 roku, przedmiotem ktdrych jest wydtuzenie terminu zaptaty
za wierzytelno$¢ do dnia 30 wrzesnia 2014 roku, oraz w terminie o ktdry zostat
przesunigty termin platnodei spétce Karbon beda przystugiwaty odsetki w wysokosci
4% w skali roku, liczone od wysokosci niedokonanej zaptaty ceny,

- umowy na roboty budowlane na ogdlng wartos$¢ 92,0 tys. zt.

r

Obrot gospodarczy pomigdzy podmiotami powiazanymi zostal przedstawiony w informacji
dodatkowej do sprawozdania finansowego.
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2. Inwestycje i rozwaj

2.1. Inwestycje rzeczowe

Naktady inwestycyine poniesione w 2014 roku na tytuly jak nize;:

- modernizacja pieca wglebnego 939,4 tys. zi,
- modernizacja obicktéw budowlanych 75.8 tys. zi,
- zakup sprzetu komputerowego 62,5 tys. 21,
- modernizacja maszyn (zgrzewarka, zaginarka) 1.381,7 tys. zl,
- zakup $rodkow transportu 62,9 tys. z1,
- zakup oprzyrzadowan 255,9 tys. 2k,
- zakup urzadzen 172,8 tys. zt

- Instalacja fotowoltaika 116.6 tys. zt

-  Razem: 3.067,6 tys. zL

Ocena moiliwosci realizacji zamierzen inwestycyjrych

Na rok 2015 planuje sie inwestycje w kwocie tgcznej 10.720,0 tys. zl. Plan inwestycji w
zakresie maszyn 1 urzadzen zamyka si¢ kwota 9.680,0 tys. zt i obejmuje: zakupy, budowe i
modernizacje maszyn i urzadzen. Planowane inwestycje informatyczne obejmuja zakup
sprzetu komputerowego 1 oprogramowania oraz rozbudowg sieci w facznej kwocie 1550 tys.
zt. Naklady inwestycyjne w zakresie rozbudowy i modemizacji infrastruktury zaktadowej
(budynki i budowle) szacuje si¢ na 885,0 tys. z}.

Inwestycje w $rodki trwate beda sfinansowane z nadwyzki finansowej wygenerowanej
przez Spotke (zysk netto + amortyzacja). Zakup zaginarki na wartos¢ 6,0 min zt przewiduje
sie sfinansowa¢ poprzez leasing. Zagrozenie realizacji tych projektdw jest niewielkie.

2.2. Inwestycje kapitalowe
Powiqzania kapitatowe Grupy Kapitalowej FASING §.A.

Powiazania kapitalowe Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA na dzien 31.12.2014 roku w
podziale na podmioty zalezne i pozostale, przedstawia ponizsza tabela.

llos¢ Wartosc
posiad. nominatna Warlos¢ | Udzial w
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dzialalnosei akcji/ (w tys. 71/ bilansowa | kapitale
udzialow Y8 2 {w tys. z}) zaktad.
euro/rub)
{s71.)

podmioty zalezne (udzial w kapitale powyzej 45%)

MOJ SA Katowice produkcja sprzetu, narzedzi @ innych wyrobow 4503475 4.593.5 4.506.9 46.74 %

metalowych. Dzialalnos¢ deweloperska tys. 7l
SHANDONG produkcja 1 sprzedaz lancuchow gorniczych,
LIANGDA FASING | Xintai czescl zamiennych do maszyn 1 urzadzen 776467 50%
ROUND LINK (Chiny) gomiczych oraz dzialalnesé handlowa. U

CHAINS Co. Lid.
KBP Kettenwerk

produkcja i sprzedaz tancuchdw ogniwowych

Becker-Pruente Da}elll go‘rmcz:yc_}? ‘wraz z osprzg;tpm. Prze}:zn_ap_zonc do 2 2.000,0 25.000,0 160%
GmbH {Niemcy) przenosnikow zgrzeblowych, zawiesi i innych tys. euro

urzadzen transpartu poziomego 1 pionowego.
FASING - S sprzedaz maszyn i urzadzen, w tym -
UKRAINA DOI_MB.CL wykorzystywanych w gémiclwie, 30.0 21916 100%
y {Ukraina) T tys. euro
Sp.z o.c. budownictwie,
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Przedsighiorstwo przygolowanie i realizacja p;zcdsiv;wzi:;lcia
Ushug Gorniczych ) _ nwestycyjnego uruchomienia wydobycia wegla 300.0
Greomway Kalowice kam]_enncgo z p‘okl‘ladu 816 w ohszar'ze 300 s ‘z{ 300.0 48.38
$p.z o N gérniczym w zlikwidowane] kopalni  Barbara- T
- Chorzow™.
Fabryki Sprzeto i -
Narzgdzi Gorniczych NS{OSIT“A $wiadczenie ustug posrednictwa handlowege 1'485’8 136,57 90%
Fasing (Rosja) tys. ru
pozostale podmioty (udzial w kapitale nie przekracza 2%)
Fabryka Urzadzen produkeja maszyn, urzadzen, cylindrow,
Mechanicznych Chociandw | waledw papierniczych oraz cdlewéw 1 0,003 0,01 0.0002%
CHOFUM SA maszynowych.
Katowickie
Przedsighiorstwo
Budownictwa Katowice budownictwo przemystowe. 1 0,002 0,03 0,0001%
Przemyslowego
BUDUS SA
projektowanie i wykonawstwo podziemnych
robot gorniczych oraz powierzehniowych robat
PRG SA Gliwice | Gliwice | "ynieryinych i budowlano-montazewych. 5.303 213 0.0 193 %
produkcja materialow budowlanych 1 o ) ’
konstrukgji, remonty maszyn i urzadzen. uslugi
Lransportowe

Dhugoterminowe aktywa finansowe na dziefi 31.12.2014r. wynosza 38.017,3 tys. zh.

Nabycie i zbycie udzialow

— W dniu 19 maja 2014 roku do Spélki wptyneto pismo od spotki Przedsigbiorstwo Ustug

Gérniczych Greenway Sp. z o.0. informujgce o otrzymaniu z Sadu Rejonowego Katowice
Wschod w Katowicach, Wydziat VIII Gospodarczy KRS Postanowienia o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego Spolki, w ramach ktorego to podwyzszenia Grupa Kapitatowa
FASING S.A. objeta 300 nowo utworzonych réwnych i niepodzielnych udziatow o
wartosci nominalnej 1.000,00 zt kazdy udzial, o tacznej wartosci 300.000,00 zt, stajac sie
tym samym wspolnikiem Spotki, posiadajacym 48,38% kapitatu zakladowego i tylez
samo glosow na zgromadzeniu wspolnikow. Objecie udzialéw zostato finansowe ze
érodkéw wlasnych emitenta. Dziatalno$é spotki Przedsiebiorstwo Ustug Gdrniczych
Greenway Sp. z 0.0. ukierunkowana jest na przygotowanie i realizacj¢ przedsigwzigcia
inwestycyjnego uruchomienia wydobycia wegla kamiennego z poktadu 816 w obszarze
gorniczym zlikwidowanej w 1994 roku kopalni ,,Barbara Chorzéw” w Chorzowie.

W dniju 7 lipca 2014 roku do Spotki wplyneto (poczta elektroniczng) zawiadomienie od
spotki o nazwie: Q00 ,,Zavody gornowo oborudowanija i instrumenta Fasing” (Spotka z
ograniczona odpowiedzialnoscia ,Fabryki Sprz¢tu i Narzgdzi Gorniczych Fasing™) z
siedzibg w Moskwie (Rosja), informujgce o zarejestrowaniu przez Miedzyrejonowg
Inspekcje Federalng Stuzby Podatkowej nr 46 w Moskwie w Jedynym Panstwowym
Rejestrze Oséb Prawnych podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spélki, w ramach ktérego
to podwyzszenia Grupa Kapitatowa FASING S.A. objeta 90% kapitatu zaktadowego tej
Spotki o wartosci 1.485.000,00 rubli, stajac si¢ tym samym wspolnikiem Spotki,
posiadajacym 90% kapitatu zakladowego i tylez samo gloséw na walnym zgromadzeniu
wspolnikow. Wspolnikiem posiadajacym pozostata 10% czes¢ kapitatu zakladowego jest
osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo rosyjskie. Objecie udziatow zostato finansowe
ze $rodkéw wilasnych emitenta. Drziatalno$¢ Spétki Q0O ,Zavody gornowo
oborudowanija i instrumenta Fasing” z siedzibg w Moskwie (Rosja) ukierunkowana jest
na $wiadczenie ustug posrednictwa handlowego.

W dniu 10 lipca 2014 roku dokonano wplaty w wysokosci 500,0 tys. USD tytulem
podwyzszenia kapitatu zakiadowego spotki Shandong Liangda Fasing Round Link Chains
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Co. Ltd. z siedzibg w Xintai Chiny. Kapitat zaktadowy spotki zostat podwyzszony tacznie
o kwote 1,0 min USD i pokryty zostal po 500,0 tys. USD przez obu udziatlowcow
gotowka. Podwyzszenie kapitalu zostatlo zarejestrowane - informacja Wydziatu
Administracji i Przemystu i Handlu Miasta Tai’an z dnia 20.10.2014r.

= w dniu 2 grudnia 2014 roku zawarte zostaly dwie umowy, na mocy ktorych Spotka
dokonata sprzedazy 100% udzialdow spotki zaleznej Przedsiebiorstwo Produkcyjno
Handlowe FASING ENERGIA Sp. z 0.0. o warto$ci nominalnej 500,00 zt kazdy,
stanowigcych 100% kapitatu zakladowego oraz uprawniajacych do 100% gloséw na
zgromadzeniu wspolnikéw. Zbycie udziatéw zostalo dokonane na rzecz dwoch oséb
fizycznych (tj. Pandéw: Michat Dubiel — 80% udziatéw, Aleksander Nawrat — 20%
udziatow). Udzialy w spolce zostaly zbyte w cenie 500,00 zt za kazdy udziat. Laczna
wartos¢ zbywanych udzialdéw wyniosta 50.000,00 zi. Warto$¢ bilansowa zbywanych
udziatow, na dzien zawarcia umow, wynosita 51.500,00 zi.

2.3. Prace badawczo - rozwojowe

Dziatalno$é badawczo - rozwojowa Spotki w okresie sprawozdawczym prowadzona byta
we whasnym zakresie przez Dzial Konstrukcyjno — Technologiczny. Prace z tego zakresu
prowadzone byly zgodnie z zatwierdzonym Planem Postgpu Technicznego w dwédch
dziedzinach:
~ strategia i rozwd) innowacyjnosci produktow,

— rozwd] i modernizacja nowych technologii.

Glowne kierunki dziatan to:

- cigglte udoskonalanie wyrobdéw dla gornictwa i energetyki w celu utrzymania swojej
pozycji na rynku gorniczym i paliwowo- energetycznym,

- wprowadzanie nowych wyrobéw, szczegdlnie dla gdérmictwa w celu dostosowania
asortymentu do zmieniajacych si¢ potrzeb w kierunku intensyfikacji i koncentracji
wydobycia,

- opracowaniec nowych i doskonalenie dotycheczasowych wyrobdw na rynki poza gérnicze,

- wyszukiwanie nowych zastosowan dla juz produkowanych wyrobéw — dostosowywanie
wyrobow do aktualnych potrzeb obecnych klientow oraz pozyskiwanie nowych rynkéw
zbytu,

- rozszerzanie ofert eksportowych na rynki goérnicze i poza gérnicze.

Strategia i rozwdj innowacyjnosci produktow

- wdrozenie do produkcji specjalnych tras dwu-tancuchowych 18x64 w segmentach
trzyczionowych, pojedynczych czlonach oraz w wersjach kompletowanych luzem,

- wdrozenie do produkcji tras dwu-tafncuchowych na tfancuchach plaskich 22x86 w
segmentach, czlonach oraz w wersjach kompletowanych luzem do niskich profili
rynnociagéw przenosnik 6w zgrzebtowych zamiast fancuchéw 18x64,

- uruchomienia produkeji fancuchéow ptaskich podwojnie niskich na bazie odkuwek ogniw
pionowych zgodnie z normg DIN 22255 i wedlug warunkéw technicznych FASING
wielkosci: 30x108-85; 34x126-95; 38x126-101; 38x137-101; 42x146-109; 48x152-121,
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- wdrozenie do produkcji ogniw ztgcznych poziomych zamkowych RAPID nowej
konstrukcji z zamkami dwustronnymi typu ZF wielkosci: 30x108; 34x126; 38x137,
42x146,

- wdrozenie do produkcji ogniw zlacznych pionowych (blokowych) RAPID wielkosei:
34x126; 38x126; 38x137; 42x146; 48x152 zgodnie z norma DIN 22258-3 i wediug
warunkéw technicznych FASING dostosowane do tancuchéw okragtych i plaskich,

- uruchomienie produkcji ogniw zlacznych uniwersalnych zamkowych RAPID do strugéw
weglowych o nowej wzmocnionej konstrukeji wielkoéci: 38x137 1 42x137,

- opracowanie dokumentacji i uruchomienie produkcji zgrzebel nowej wzmocnione]
konstrukeji do tras dwu-tancuchowych podawarck kombajnéw chodnikowyeh AM-50.

Rozwdj i modernizacja nowych technologii

- climinacja recznego ukladania pretéw w zasobniki zaginarek KBA-40 i KBA-600 przez
zastosowanie specjalnych nastawnych pojemnikow zatadowywanych automatycznie przez
nozyce STS 200,

- dalsza modyfikacja procesow obrobki cieplnej tancuchow i ogniw zigeznych w kierunku
optymalizacji parametréw mechanicznych i wytrzymalosciowych — szczegolnie naprezen
rozrywajacych, trwalosci zmeczeniowej 1 pracy tamania — dla wydhuzenia okresu
eksploatacii,

- opracowanie programu ,,Podniesienie trwatosei i niezawodnosei tafcuchoéw oraz ich
prowadnikéw w celu obnizenia kosztow eksploatacji strugow weglowych™,

- opracowanie zatozen do budowy linii do zaginania taficuchow wielkosci od ¢ 42 do ¢ 60 z
automatycznym montazem tafcuchdw ptaskich z odkuwkami ogniw pionowych.

2.4, Ochrona §rodowiska

W okresie sprawozdawezym Spélka nie placita kar za emisje substancji szkodliwych do
atmosfery oraz za emisje hatasu. Wykonane pomiary emisji do powietrza atmosferycznego i
pomiary hatasu emitowanego na zewngtrz firmy, nie wykazaly przekroczen nakazanych
prawem normatywow. Poniesiono jedynie optaty za wprowadzanie substancji
zanieczyszezajacych do powietrza, oplate za odzysk i recykling odpadow opakowaniowych,
oplate za utylizacje odpadéw. Sa to oplaty wynikajace z uregulowan prawnych, dotyczacych
funkcjonowania jednostek gospodarczych.

Na terenie fabryki nie ma zeskladowanych odpadow wytworzonych w latach ubiegtych.
Ponadto Spotka prowadzi prace majace na celu:

- ograniczenie wyciekOw oleju z maszyn i urzadzen,

- ograniczenie przedostawania si¢ emulsji poza obrgb maszyn i urzadzen,

- zabezpieczenie gleby i wod przed skazeniem $rodkiem do konserwacji tancuchow.
Wszystkie ww. przedsiewzigcia proekologiczne sg prowadzone zgodnie z przyjetymi
Programami Zarzadzania Srodowiskowego.
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3. Sytuacja finansowa i majatkowa

Charakterystyka struktury aktywow i pasywow

Bilans wybrane pozycje —w tys. z1

Stan na strukivra Stan na struktura | dynamika

AKTYWA 31.12.2014r. % 31.12.2013r. % Y
AKTYWA TRWALE 716172 | 4752 71.056,3 | 5087 100,79
Wartosci niematerialne i
prawne 31,7 0.02 422 0.03 75,12
Rzeczowe aktywa trwate 31.681.8| 27102 333200 2385 95,08
Naleznosci dtugoterminowe 0,0 0.0 0,0 0.0 -
Inwestycje dlugoterminowe 382755 2540 363743 | 26,04 105,23
Diugoterminowe rozliczenia )
miedzyokresowe 1.628,2 1.08 1.319,8 0,95 123,37
AKTYWA OBROTOWE 79.104,0 | 52 48 68.637,9 | 49,13 115,25
Zapasy 28.043.91 1861 275446 | 1972 101,81
Naleznosci krotkoterminowe 45.519.8 30,20 34.894.9 24.98 130,45
Inwestycje krotkoterminowe 5.003,5 3,31 5.402,3 3.87 92,62
Krotkoterminowe rozliczenia
migdzyokresowe 536.8 0,36 796,1 0,56 67,43
AKTYWA Razem 150.721,2 100,00 139.694,2 100,00 107,89

W stosunku do stanu na koniec ubr., za okres sprawozdawczy Spdtka odnotowata wzrost
aktywow ogdtem o 11.027.0 tys. zt tj. 7,89 %. Aktywa trwale stanowiq 47.52 % calego
majatku Spotki, w tym: rzeczowe aktywa trwate 21,02 %, inwestycje dlugoterminowe w
postaci akcji i udziatow stanowia 25,40 %.
W grupie majatku obrotowego odnotowano wzrost w stosunku do ubr. o 10.466,1 tys. zi,

ktéry obejmuje m.in:

- wzrost zapasow o 499,3 tys, zi;

- wzrost naleznosci krotkoterminowych o 10.624,9 tys. zi;

- spadek inwestycji krotkoterminowych o 3988 tys. zt;
- spadek krotkoterminowych rozliczen okresowych o 259,3 tys. zi.
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KAPITAL WLASNY 72.605,2 48,17 66.670,9 47,73 108,90
Kapital podstawowy 8.731,4 579 8§.731.4 6.25 100,00
Kapital zapasowy 47.499,1 | 37152 44.556,3 | 3790 106,60
Kapitat z aktualizacji wyceny 8.265.4 548 8.268.0 5,92 99,97
Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 0.0 0,0 0.0 -
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Zysk (strata) netto 8.109.3 538 5.115,2 366 158,53
ZOBOWIAZANIA I REZERY

NA ZOBOWIAZANIA 78.116,0 51,83 73.023.3 52,27 106,97
Rezerwy na zobowiazania 1.422.8 0.94 1.364,5 0.98 104,27
Zobowigzania .

dlugoterminowe 7.138.3 1474 9.589.4 6.86 74,44
Zobowigzania = an

Krotkoterminowe 65.334.9 43.35 57.167,8 40,92 114,29
Rozliczenia migdzyokresowe 4.220,0 2.80 4.901,6 3,51 86,09
PASYWA Razem 150.721,2 | 190,00 139.694.2 | 100,00 107,89

W pasywach, w stosunku do stanu na 31.12.2013r. nastapil wzrost kapitalu wlasnego o
5.934,3 tys. zl tytulem:

- podwyzszenia kapitatu zapasowego o kwotg 2.942,8 tys. zi., na ktéra m.in. skfada si¢ kwota
2.940.1 tys. zl. stanowiaca czeSciowe przeznaczenie zysku netto za rok obrotowy 2013
zgodnie z decyzja WZA; kwota 2,6 tys. zt, z likwidacji srodka trwatego (zysk zatrzymany),

- osiagnietego zysku netto w kwocie 8.109,3 tys. zt za 2014 rok, 1j. 0 2.994,1 tys. z wigce]
anizeli w roku ubieglym,

- obnizeniu kapitatu z aktualizacji wyceny o kwote 2,6 tys. zt, tj. tytutem likwidacji $rodka
trwatego.

W stosunku do ubr., zmniejszeniu ulegly zobowiazania dtugoterminowe o kwote 2.451,1 tys.
21, co jest m.in. wynikiem zmniejszenia kredytéw diugoterminowych i pozyczek, natomiast
zwickszeniu ulegly zobowiazania krotkoterminowe o kwotg 8.167.1 tys. zk, w tym: 5.135.3
tys. zt z tytutu kredytow krotkoterminowych.

Rachunek zyskow i strat

Wplyw poszezegdlnych rodzajow dziaalnodci na wartos¢ wyniku finansowego obrazuje
ponizsze zestawienie.

Rachunek wynikéw —wybrane pozycje wartosé w 1ys. zl,

Wyszczegblnienie 2(14 rok 2013 rok Dynamika

Przychody netto ze sprzedazy produktow 112.599,3 99.363,3 113,32
towarow i materiatéw

Koszty sprzedanych produktow, towardw i 71.145,5 63.557,6 111,94
materialow

Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 41.453,8 35.808,7 115,77
Koszty sprzedazy 3.678,7 2.629,6 139,89
Koszty ogdlnego zarzadu 21.854,9 21.738,2 100,54
Zysk (strata) ze sprzedazy 15.920,2 11.437,9 139,19
Pozostate przychody operacyjne 1.912,0 782,2 244.44
Pozostale koszty operacyjne 4.697.0 2.035,1 230,80
Zysk(strata) na dziatalno$ci operacyjnej 13.135,2 10.185,0 128,97
Przychody finansowe 24254 2.063,6 117,53
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Koszty finansowe 4.135,9 5.279,2 78,34
Zysk (strata) z dzialalno$ci gospodarczej 11.424,7 6.969,4 163,93
Wynik zdarzen nadzwyczajnych 0,0 0,0 -
Zysk (strata) brutto 11.424,7 6.969,4 163,93
Podatek dochodowy 33154 1.854,2 178,80
Pozostate obowiazkowe zmniejszenia 0,0 0,0 -
zysku

Zysk (strata) netto 8.109.3 5.115,2 158,53

Uzyskany poziom przychodéw ze sprzedazy w poréwnaniu z analogicznym okresem
ubiegtego roku jest wyzszy o 13,32 % tj. o kwotg 13.236,0 tys. zt.

Wynik z dzialalnosci gospodarczej za rok obrotowy 2014 wyniést 11.424,7 tys. zl | jest
wyzszy 0 4.455,3 tys. zt od wyniku analogicznego okresu ubiegtego roku.
Na poziom wyniku wptynety:
- zysk ze sprzedazy w wysokosci 15.920,2 tys. zt;
- strata na pozostalej dziatalnodci operacyjnej w wysokoscei (-)2.785,0 tys. zl;
- strata na dziatalnosci finansowej w wysokoscei (-)1.710,5 tys. zl.

Pozycja ,,pozostate przychody operacyjne” — dominujace pozycje:

- rozwiazanie odpisu na naleznosci w kwocie 150,2 tys. zk;

- rozliczenie zysku w czasie — kalibrownica w kwocie 459,1 tys. zi;

- rozwiazanie odpisu na zapasy w kwocie 1.099,0 tys. zl;

- odszkodowania (samochody, majatkowe) w kwocie 51,5 tys. zi;

- rozliczenie pozyczki z WFOSIGW (amortyzacja) w kwocie 62,2 tys. zk;
- otrzymane kary, grzywny na kwotg 31,2 tys. zt;

- przychody z tytutu egzekucji sadowych w kwocie 32,7 tys. zl;

- dotacja z PZU w kwocie 10,0 tys. zt.

Pozycja .,pozostale koszty operacyjne™ — dominujace pozycje:

- odpisy aktualizujgce zapasy w kwocie 3.152,7 tys. z;

- darowizny NKUP w kwocie 430,9 tys. zf;

- dokonane odpisy aktualizujace naleznosci w kwocie 474,0 tys. zt;
- prowizja od umoéw w kwocie 203,6 tys. zi;

- koszty egzekucji sadowych w kwocie 59,8 tys. zt;

- zaplacone kary, odszkodowania w kwocie 323.0 tys. zk:

- koszty zwiazane z wyplata odszkodowan w kwocie 29,1 tys. zi;

- inne koszty operacyjne NKUP w wysokosci 11,7 tys. zt.

Pozycja ,,przychody finansowe™ — dominujace pozycje:

- rozwiazanie odpiséw aktualizujacych na odsetki w wysokosci 98,4 tys. zi;

- naliczone odsetki od naleznosci w wysokosci 354.3 tys. z;

- doch. z tytutu udzielonych porgczen w wysokoscei 367,3 tys. zt,

- wyksiegowanie przewidywanych odsetek za 2013r. w wysokosci 277,1 tys. zt;
- naliczone odsetki od udzielonych pozyczek w wysokosei 127,9 tys. zi;

- zaplacone odsetki od udzielonych pozyczek w wysokosci 3,8 tys. z1;

- dodatnie roznice kursowe w wysokosci 1.064,2 tys. zi;

- rozwiazanie odpiséw aktualizacyjnych pozyczek w wysokosci 33,3 tys. zl;

- odsetki od lokat rach. bankowego w wysokosci 46,7 tys. zl.
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Pozycja ,.koszty finansowe™ — dominujgce pozycje:

- odsetki od kredytow w wysokosci 1.668,3 tys. zi;

- odpisy aktualiz. naleznosci z tyt. pozyczek w wysokosei 118,1 tys. zi;
- prowizje od kredytow w wysokoscei 296.2 tys. zt;

- koszty posrednictwa finansowego porgczenia w wysokosci 378,8 tys. zk;
- prowizje i odsetki dot. factoringu w kwocie 557,2 tys. zt;

- odpisy na naliczone odsetki za zwloke w wysokosci 354,3 tys. zl;

- naliczone odsetki od zobowiazan w wysokosci 271,3 tys. zt;

- wycena odpisow aktualiz. naleznosci w kwocie 2734 tys. zt;

- zaplacone odsetki z tyt, leasingu w kwocie 178,7 tys, zl;

- zaplacone odsetki roku biezac. w wysokosci 2,7 tys. zt;

- prowizje bankowe w wysokosci 27,3 tys. zi;

- prowizje dot. wyplaty dywidendy w wysokosci 6,5 tys. zt.

Za okres sprawozdawczy Spotka wygenerowala zysk netto w wysokodci 5.115,2 tys. zth.

Struktura kosztow wg rodzaju

Na zrealizowana w okresie sprawozdawczym sprzedaz produktdéw poniesiono koszty o
laczne) wartosci 73.791,1 tys. zi.

Struktura kosztow wedhug rodzajow:

Lp. 2014 rok 2013 rok
Koszty rodzajowe wartos¢ w | struktura | warto$é w | struktura
tys. zi w % tys. zt w %
1. | Amortyzacja 6.028 4 785 5.330,1 6,70
2. | Materiaty i energia 38.177.8 4974 41.690,0 32,42
3. | Ushugi obce 3.381.3 1092 7.714,0 970
4, | Podatki i optaty 1.073.4 1,40 1.077.3 1,35
5. | Wynagrodzenia 16.535.8 21,54 16.322,0 20,52
6. Ubezpieczenia spoteczne I inne 3.547.1 4,62 3.4254 4,31
swiadczenia (w tym ZFSS i
$wiadezenia na rzecz pracownikow)
7. | Pozostate koszt rodzajowe 3.014.8 3.93 3.908.9 5,00
Koszty wedlug rodzaju razem 76.758,6 100,00 79.527,7 100,60

Poniesione od poczatku roku koszty rodzajowe w kwocie 76.758,6 tys. zt

skorygowane o:
zmiang stanu produktéw
koszt wytworzenia swiadczen na witasne potrzeby

- 1.969,0 tys. zt
- 098,5 tys. zt

Stanowig koszt wlasny sprzedazy wyrobow i ustug 73.791.1 tys. zt

Najwickszy udzial w strukturze rodzajowe] kosztow maja: materialy 1 energia 49,74%,
wynagrodzenia z narzutami 26,16% oraz ustugi obee 10,92%.
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Kredyty

Wedtug stanu na dzien 31.12.2014 roku Spotka posiadata nizej wymienione kredyty

17.04.2014r., nastgpnie
przedtuzony do 16.04.2015r.

podwyzszony od
22.08.2013r. de
2.500,0

Kwota Kwota
. " . : udzielonego pozostajjca o
Nt Rodfpaiakiv e | i | S
- z] 31.12.2014r.
w tys, zi
PKO BP SA kredyt obrolowy odnawialny w
I O/Katowice ramach linii wiclocelowej 3.449.3 3.048.5 WIBOR
udzielony na okres od 22,09.2010r. 1M +2,1pp
do 21.09.2013r., przedhuzony do
09.07.2¢16r.
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udziglony na 2,000,0 WIBOR 3M+3,13pp.
Bank Spoéldzielezy okres od 19.12.2012r. do podwyZzszony 1 955.4 od 27.08.2013r.
O/Zabrze 18.12.20141., przediuzony do 27.08.2013r. do e WIBOR 3M+2.9pp od
26.08.2016r. kwoty 3.705,0 20.01.2014r, marza +
2,65pp.
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzieleny na
Bank Spéldzielczy okres od 05.08.2014r, do 2.160,0 1.860.0 WIBOR 3M+2,63pp.
O/Zabrze 30.07.201 7w
Deutsche Bank PBC S.A. | Linia wielozadaniowa, kredyt WIBOR
O/ Katowice obrotowy udziclony na okres 3.000.0 257.1 IM + 2,0 pp.
od 02.04.2012r, do 31.03.2015r
Slaski Bank Spoldziclezy | kredyt inwestycyiny udzielony na 8.700.0 1.740.0 WIBOR
SILESIA Katowice okres od 29.06.2012r. do A CUE 3IM+22pp
28.06.2015r.
BZ WBK kredyt obrotowy na spiatg kredytu .95 WIBOR
R .950.0
Q/Chorzéw w Banku Spoldzielezym w _— o 1M+ 2.7 pp
Gliwicach | Banku Millenium uruehomiony 1.201,0
) ‘ ) 17.07.2013r.
udzielony na okres od 18.04,2013r, 2 4771
do 30.04.2016r. o
kredyt obrotowy udzielony na WIBOR
BPH S.A. okres od 25.11.2014r. do 5.500,0 5.270.8 IM+ 1,7 pp
25.11.2016r.
Slaski Bank Spéldzielezy | kredyt rewolwingowy udziclony 6.500.0 WIBOR
SILESJA Katowice na okres B 5.900.3 1M +2.0pp
od 27.06.2013r. do 26.06.2014r,,
przedluzony do 26.06.2015r.
kredyt rewolwingowy udzielony WIBOR
GETIN NOBLE BANK | na okres 3.4000 2.997.2 IM + 1.9pp
S.A. od 20.11.2014r. do 19.11,2015r.
kredyt w r-ku biez. w ramach linii WIBOR
PKO BP SA wielocelowej udzielony na okres 1 456.6 1M+ 2,1 pp
1 O/Katowice od 22.09.2010r. do 21.09.2013r., odw - ’) . do {9144 od maja 2014r,
przediuzony do 21.09.2014r., P 3556(8\ e podwyz. do 2.6 pp
nastepnie przediuzony do R
21.09.2015r.
kredyt w r-ku biez. udzielony na
okres od 21.12.2009r. do WIBOR 3M+2.65 pp
Orzesko-Knurowski 20.12.201 1r. przedluigny do 1.000.0 978.1 él‘(;gllalj?_eokls;r[)
Bank Spoldzielczy 20.12.2012r., przediuzeny do
O/Zabrze 20,12.2013r., ptzedivzony do
20.12.2014r., nastgpnie
przediuzony do 20.12.201 3.
kredyt w r-ku biez, udzielony na 1.000,0 WIBOR
okres od 01.09.2011r. do podwyzszony od IM+ 1,7 pp od
BZ WBK 31.08.2012r., przedluzony do 17.07.2013r. do 23881 30.08.2012r. WIBOR
O/Chorzdw 31.12.2013r., przedluzeny do 2.000,0 R IM+ 2,0 pp
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linia wiclozadaniowa kredyt w 1.060.0 WIBOR
Deutsche Bank PBC S.A. |rachunku biez. udzielony na okres | podwyzszony od 2 260.3 iIM+20pp
O/Katowice od 02.04.2012r. do 02.05.2014r., 13.05.2013r. do T

przedluzony do 31.03.20135r. 3.000,0

kredyt w rachunku biezgcym WIBOR
Slaski Bank Spoéldzielezy |udzielony na okres od 17.02.2014r. 3.000,0 3.000.0 iM+20pp
SILESIA do 16.02.2015r.

kredyt w rachunku biezacym WIBOR
GETIN NOBLE BANK | udzielony na okres od 20.11.2014r. 1.000,0 910.0 1M+ 1,95 pp
S.A. do 19.11.2015r.

Na dzien bilansowy - ogétem kredyty pozostajace do splaty wynosza:  36.301,2 tys. 2z +
odsetki od kredytow w kwocie 5,6 tys. zt. = 36.300,8 tys. zl.

Otrzymane poZyczki

Na dzien 31.12.2014 roku spétka posiadata np. pozyczke:

Kwota Stopa %
Firma u.dmelf{mca Rodzaj produktu 1| Kwota w tys. zl pozostajaca wedtug Zabezpieczenie
pozyczki okres kredytowania b do splaty w
o umowy
’ Pozyczka udzielona na
WFOSIGW instalacjg fotowoltai- { rata 3000 312.448.00 4,28%
W Katowicach czna na okres od 11 rata 33.3 T (wg stopy | Gwarancja bankowa
02.08.2013r. do redyskonta
30.06.2022r,
Udzielone pozyczki

W okresie sprawozdawczym Spotka udzielita pozyczek np. podmiotom zaleznym:

- na okres od 08.07.2014r. do 31.01.2015r. w kwocie 225.0 tys. euro spolce OOO Fabryki
Sprzetu 1 Narzedzi Goémiczych Fasing z siedzibg w Moskwie. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 5% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 748,6 tys. zk;

- na okres od 21.11.2014r. do 25.11.2015r. w kwocie 70,0 tys. zt spotce Przedsigbiorstwo
Ushug Gérniczych Greenway Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach. Oprocentowanie pozyczki
wynosi 8% w stosunku rocznym. Saldo pozyczki na dzien bilansowy wynosi 70,0 tys. zt.

Zestawienie pozyczek udzielonych innym podmiotom oraz osobom fizycznym wg stanu
na dzien 31.12.2014r.

Kwota
H H 1]
Pozyczkobiorea Rodzaj produktu i okres kredytowania ud?lelor?c‘] Stopa % Zabezpieczenie
pozyczki w | wg umowy
tys. zt
. . Pozyezka pienigzna, udzielona od -
Osoba fizyczna 04.04.2006r. do 05.10.2006r., przedluzona 50.0 6.0%
do 31.12.2006r. )
_ Pozyczka pienigzna. udziclona od
Osoba fizyczna KKY WIBOR
04.12.2008r. do 05.06. .
8r. do 2008r IM2.5%
e Pozyczka pienigzna, udzielona od i WIBOR
Osoba fizyezna | 14 61.2008r. do 10.02.2010r. 45 IM+2,0%

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za 2014 rok 30



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatlowa FASING S.A.

Osoba fizves Pozyczka picnigzna, udzielona od 50.0 weksel in blanco wraz z
0D RZYEZNA 09 12.2009r. do 01.03.2010r.. przediuzona ¥ 10.5% deklaracjg wekslowg
do 30.06.2010r., nast¢pnie przediuzona do POTECzZony przez
31.08.2010r, wspélmalzonka
Podmiot Pozyczka pienigzna. udzielona od 500 weksel in blanco wraz z
N mldo . 02.12.2009r. do 01.03.2010r., przediuzona : 10.5% deklaracjg wekslowa
gospodarczy do 30.06.2010r., nastgpnie przediuzona do pOrgczony przez
31.08.2010r. wspoimalzonka
. Pozyezka pienigzna, udzielona od weksel in blanco wraz z

P "d”“d"‘ i 20.09.2011r. do 15.10.201 ir.. a nastgpnie 300.0 15.0% 1 eklaracjq wekslowa,

gospocarczy przediuzena do 20.02.2012r, porgezony
Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna. udzielona od 52.0 . :;f:kliz{;;én b‘l\inkt;?ox;raz ‘
15.06.2012r. do 30.05.2013r., przediuzona 10,0% A &
do 31.12.2013r., przediuzona do
30.00.2014r.
- i ) R hi ‘
Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna, udzielona od 150.0 . n;gﬁiﬁi;&%‘i‘ma na
08.12.2011r. do 31.12.2012r., przediuzona 10.0%
do 31.12.2013r., przedluzona do
30.06.2014r.
Pozyczka pienigzna. udzielona od

Osoba fizyezna | 59 03 9012r. do 31.12.2012r., przediuzona 500 12,0%
do 31.12.2013r., przedluzona do zgoda wspétmatzonka
30.06.2014r,, przedtuzona do 31.12.2014r,,
przediuzona do 31.12.2015r,

e ] Pozyczka pienigzna, udzielona od

Osobafizyezna | 19 06 2012r. do 28.02.2013r., przediuzona 10,0 12.0% .
do 30.06.2013r.. przedluzona do weksel in blanco wraz 7
30.06.2014r., przediuzona do 31.12.2014r., deklaracjq wekslowa
przedtuzona do 31.12.2015r.

Podmi Pozyczka pienigzna, udzielona od

© m‘d"F ] 06.10.2014r. do 31.12.2014r,, przediuzona 10%
gospodarezy do 31,12.2015r, 50,0
Pozyezka pienigZna, udziel d .
Osoba fizyczna lg 1‘\’(;:30%9]3;821: lr;algl ZLOITZ(ina ¢ 20,0 8.2% weksel in blanco wraz z
o ' o ’ deklaracjq wekslows wraz
ze zgodq wspdtmalzonka
" Pozyczka pieni¢zna, udzicl d . ]
Osoba fizyczna lgzggzoa] g;zg;gzlr}aog zzolclzzc;na 0 15.0 12.0% weksel in blanco wraz z
o ) o ' deklaracjq wekslowg wraz
ze zgoda wspdimatzonka
Pozyczka pienigzna, udzielona od ;
Osoba fizyczna ]gz]yoczoal ]:;Lgtzll;aoz ZZDST;;ndp?zedluz(ma 15,0 10,0% weksel in blanco wraz z
do 30.06.2013r., przediuz. do 30.06.2014r. deklaracjq wekslowa
. Pozyezka pienigzna, udzielona od .

Osoba fizyczna 0;%0‘7;01% 30@?15_'0;‘22814{:__ ao 20,0 15.0% weksel in blanco wraz z
dcklaracjg wekslows wraz
z¢ zpoda wspdlmalzonka

ey Pozyczka pienigzna, udzielona od

Osoba fizyczna | 31 61 2013r. do 10.07.2014r., przediuzona 20.0 12,0%

do 31.12.2015r.
- Pozyczka pienigina, udzielona od o .
Osoba fizyczna 15.05.2014r. do 15.05.2017r 20,0 10% weksel in blanco wraz 2
R ) o ' deklaracja wekslowy

Saldo udzielonych pozyczek na dzier 31.12.2014r. wyniosto 1.128,6 tys. zt. Na niesptacone
w terminie pozyczki utworzono odpis aktualizujacy w wysokosci 687.4 tys. zi.
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Umowy leasingu

Zawarte umowy leasingu wg stanu na dzief 31.12.2014r. (w tys. zt)

Nazwa mstyt.ucjr Rodzaj Ieas:mgu/ Warto$¢ netto | Saldo leasingu Stopa % Zabezpieczenie
finansowej okres leasingu w tys. zI/ euro w tys. zi
[easing operacyjny
samochodu
EEESIUTL[-’FOLSKA RENAULT 111.3 11 Jmicnna weksel in blanco wraz z
g o LATITUDE od ’ ¢ deklaracjg wekslowq
p. %00, 23.01.2012r. do
23.01.2015r.
BRE LEASING leasing operacyjny
Sp.zo.0. samochodu AUDI - .
A8 od 27.09.2012r. 3252 BI.8 zmienna
do 26.09.2015r.
Millennium Lcai;:,g :122‘30 309.0 tys. euro weksel in blanco wraz z
. GCI8 e uruchomiony w 1.154.6 EURIBORIM | deklaracig wekslowa,
Leasing Sp.z 0.0. | od 24.11.2011r, do X11/2012 kaucia swarancyina
05.11.2016r, 128 >
leasing zwrotny .
Eurepejski kalibrownicy KPH- Z:nam?ua: weksel in blanco wraz z
Fundusz 600 2.529.0 14315 par e
. ) WIBOR deklaracijq wekslowa,
Leasingowy od 15.04.2013r. do IM44.15 -
24.03.2018r. » PP
RAZEM: 2.669,0

Porgczenia otrzymane wg stanu na dzien 31.12.2014r.

Data Kwota dla porgczyciel przedmiot porgczenia
udziclenia w tys. zl
zobowigzania FASING SA z tyt. kredytu
27.08.2013r. obrolowego udpe]oncgo w wysokoscl
Orzesko-Knurowski Bank| KARBON 2 2‘000_’(3 tys. 2ti od 27.08.201 3r.
Poreczenic 1.600.0 Sooldziel O/ Zab Sp. 7 0.0 podwyasgoncgo {10 kfvoty 3.'/'.05,0 tys. zk.
A poidzieiczy aprze P ' Poreczenie obowigzuje do dnia
cywiloe 26.08.2016r. Saldo kredytu na
31.12.2014r. wynosi 1.995,4 tys. zi
01 09 ‘)Ol 1t zobow, FASING SA z tyt kredylu w r-ku
18.04.2013r. Bank Zachodni WBK ltmez. ;.ldmelon([:(go W \;ysol_;cl);su 1(1.0[?\0,0t
; vs, z1, we ancksu nr 2 zwigksz. do kwoty
1;‘0%'201?1' 2.400,0 S-A. OF Chorzow KgRBON 2 2.000,0 tys, zl, zwigksz. aneks. nr4 do
oreezenie p-20.0. kwoty 2.500,0 tys. zl 2 catkowita splaty
cywilne 16.04.2015r. Saldo kredytu na
31.12.20104r. wynosi 2.388.1 tys. zl
zobowiazanie FASING SA z tyt. linii
wielocelowej w ramach ktorej udzielono
02.04.2012r, spolce kredytu obrotowego w kwocic
‘ Deutsche Bank PBC SA | KARBON 2 3:0Q0.0 tys. zt oraz w kredvtu w racl_mnku
Porgcznie 4.000,0 S biezacym w kwocie 1,000,0 tys. zi |
wekslowe p.20.0. podwyzszenego do 3.000.0 tys. 7t
Porgezenie udzielone do 31.03.2015r.
Saldo kredytdw na 31.12.20[4r, wynosi:
RB 2.860,3 tys. zl, OBR 257.1 tys. #
20.06.2012r. Slaski Bank Spétdzielczy zobow. FASING SA z tyt. kredytu inwest
SILESIA udzielonego w kwocie 8.700,0 tys, zt w
Poreczenie 3.000.0 KARBON 2 |dniu 31.12.2014r, porgczenie zmnigjsz.do
e Sp.zo.0. |3.000.0 tys. z1 od 29.06.2012r. do
wekslowe 28.06.2015 r. Saldo kredytu na
31,12.2014r. wynosi 1.740,0 tys. zl.
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18.04.2013r. Bank Zachodni WBK zobowigzanie FASING SA z tyt, kredytu
S.A. Oddzial Chorzow obrotowego udzielonego w kwocie
Poreczenie 3.540,0 KgRESE 2 2.950,0 tys. zf od 18.04.2013r. do
: p-Z0.0. 17.04.2016 r. Saldo kredytu na
cywilne 31,12.2014r. wynosi 1.201,0 tvs. 2l
27 06.2013r. Slaski Bank Spoidzielczy zobowiazanie FASING SA « tyt. kredytu
SILESIA rewolwingowego udzielonego w kwocie
Poreczenie 6.500,0 KQRS(;I: 2 6.500,0 tys. zl od 27.06.2013r. do
P-20-0- 136 06.2015 r. Saldo kredytu na
wekslowe 31.12.2014r. wynosi 5.900.3 tys. 2l
05.08.2014r. Orzesko-Knurowski Bank zobowiazania FASING SA z tyt. kredytu
Spotdzielczy O/ Zabrze obrotowego udzielonego w wysokosel
Poreczenie 1.000.0 KARBON 2 |2.160,0 tys. zt z dnia 05.08.2014r.
. ’ ’ Sp.zo.0. Poreczenie obowiazuje do 30.07.2017r
cywilne Saldo kredytuna 31.12.2074r. wynosi
1.860,0 tys. zl
18.09.2014r. mBANK SA zobowigzania FASING SA z tyt. umowy
zaplaty zobowigzan z dnia 18,09.2014 do
. 2.000,0 KARBON 2 k\foty)l.SO0,0 gfs. zl. Pargezenie obow.
Porgezenie Sp-20.0. 144 17.09.2015r. Saldo kredytu na
cywilne 31.12.2014r. wynosi 1.735,0 tys, 2l
GETIN NOBLE BANK zobowigzania FASING SA z tyt. kredytu
24.11.2014r. S.A. w r-ku biez. na kwotg 1.000,0 tys. zI oraz
kredytu rewolwingowego w wysokosci
, 5.539,98 KARBON 2 3.400.0 tys. zl od 20.11.2014r. do
Porgezenie SP-Z0.0. 119 11 2015r. Saldo kredytow na
cywilne 31.12.2014r. wynosi RB: 910,0 zt oraz
RWE :2.9972 tys. zl.
RAZEM 28.979,98

Udzielone poreczenia wg stanu na dziesi 31.12.2014r,

Data Kwota dla Za zobowigzania przedmiot porgczenia
udzieleniz w tys. zl.

Fasing Centrum  |umowa o kredyt w rachunku biezacym nr
28.06.2012r. Badan i Analiz B 001/12/157 z dnia 28.06.2012r, na
11.07.2014r. 150.0 Slaski Bank Technicznych Sp. z |kwote 350.0 tys. zl do 27.06.2015r.

Porgezenie T Spoldzielezy SILESIA | o.0. (poprzednio:
wekslowe PPH FASING
ENERGIA Sp. z 0.0
MOJ S.A. umowy pozyczek nr 12/03386/PO oraz
19.10.2012r. (przed polgczeniem |12/03387/PO z dnia 19.10.2012r. dot.
267.4 IMPULS-LEASING udzielono FWM  |zakupu urzadzen: Ramig pomiarowe
Porgezenie ¥ Polska Sp. z 0.0. KuZnia Osewiec Sp. |[FARO GAGE oraz Urzadzenie do badan
wekslowe z 0.0. w Osowcu)  [magnetyczno-proszkowych na kwoty
124.338.24 z1 + 143.092.36 71 na okres
60 miesigcy
11.10.2013r. umowa ¢ kredyt w r-ku biezgcym na
29.08.2014r. kwaote 540,0 tys. zt na okres od
Poreczenie 340.0 Rank BOS S.A. MOJ S.A. [1.10.2013r. do 30.06.2015r.
cywilne
11.10.2013r. umowa o kredyt obretowy na kwotg
Poreczenie 1.000,0 tys. z1 na okres od 07.11.2011r.
wilne 1.000,0 . : MOI S.A, do 11.10.2013r. (KuZnia Csowiec) kwola
& Bank BOS S.A. kredytu obnizana do kwaoty 530,0 tys. zl.
do 30.06.2015r.
umowa o kredyt rewolwingowy z dnia
30.10.2013r. 3.000.0 GETIN NOBLE BANK MOJ S A. 24.10.2013r. na kwotg 2.000,0 tys. zl
Porgczenic T S.A. Katowice podwyzszany 19.11.2013r. do kwoty
cywilne 3.000.0 tys. zl de 23.10.2014r.,
przediuzony do 18.11.2015r.

Sprawozdanie Zarzadu z dziclalnosci Spotki za 2014 rok




Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.

umowa o kredyt rewolwingowy z dnia
19.11.2013r. 3.000.0 GLETIN NOBLE BANK MOJ S.AL 19.11,2013r, na kwotg 2.000.0 tys. zl,
Porg¢czenie U S.A. Katowice 17.03.2014r. podwyzszony do kwoty
cywilne 3.000.0 tys. zk na okres do 18.11.2014r.,
przediuzony do 18.11.2015r,
- . umowa o kredyt w r-ku biezacym na
llgo]réczzgr])?er 1.500.0 GI-,IIS?.\IAT.\JSiI(fViESCANK MOJ S AL kwoate 1.500,0 tys. zl na okres od
cvwilne 19.11.2013r. do 18.11.2014r.,
- przedluzony do 18.11.2015r.
18.06.2014r. Orzesko-Knurowski umowa o kredyt obrotowy na kwotg
Poreczenie 2.500.0 Bank Spéldzielezy MOJ S.A. 2.300,0 tys. zI na okres od 18.06.2014r,
wekslowe 0/ Zabrze do 17.06.2017r,
15.07.2014r. umowz o kredyt w r-ku biezacym na
Pereczenie 1.800.0 RGZ S.A, MOJ S.A, kwote 1.200,0 tys. zt na okres od
cywilne 15.07.2014r. do 25.05.2013r,,
RAZEM 13.957.4

Otrzymane gwarancje, ubezpieczenia i hipoteki na dzien 31.12.2014r.

Nazwa
instytucji Kwota Rodzaj/ na okres Na rzecz Przeznaczenie Zabezpieczenie
finansowej w tys. zl/
Gwarancja Gwarancje: zaplaty wadium. weksle in blanco
STU RGO konlraktgwg w FASING nale;)ﬁtcgo wyk(l)nalma kon.traklu, wrazz
o 2.200,0 | ramach limitu nalezytego usunigcia wad i usterek. deklaracjami
HESTIA S.A. . S.AL M
tys. zt odnawialnego wekslowymi
od 21.03.2011r. na
czas nicokreslony
Gwarancja zabezp. Gwarancja zabezpieczajaca nalezyte
nalezyte wykon. wykonanie zobowigzan
MANULI zobowigzania PASING wynikajacych z umowy najmu nr
. 1397 od 17.05.201 Ir. 272011
HYDRAULICS s 71 do 31 2012 SA
POLSKA SA tys. z o 31.07. .
do 31.07.2013r.
do 31.07.2014r.
do 04.11.2015r..
Hipoteka na Zabezpicczente kredytow
nicruchomodci w - udziefonych Grupie Kapilalowej
"
MOI S.A. 1’\?"5;;;] Osoweu. na okres ]-ASS}I\NG FASING S.A. przez BZ WBK S A,
Y81 5d 18.04.20131. i
do 30.04.2016r.
Razem 9.764,7

Udzielone gwarancje wg stanu na dziert 31.12.2014r.

Na rzecz kogo

Dla kego Kwota w zl Okres Za zobowijzania
obowigzywania
BIO - ENRGIA 3.405.154,20 0d 28.01.201 Ir. Dwie noty obcigzeniowe za opoznienie w oddaniu
Sp.zo.0. przedmiotu umowy.
CMC Zawiercie 4 000.000.00 0d 16.09.2011r. do G\\-‘aranc_ia-zaglaty do kwoty 4,000,0 tys. zl, na rzecz firmy
S.A. D 31.12.2004r. CMC Zawiercie S.A. za zobowigz. KARBON 2 Sp. z 0.0.
Razem: 7.405.154,20
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Weksle gwarancyjne na dzien 31.12.2014r.

Do dyspozycji Warto$¢ w zl. Z tytulu
Weksel whasny in blanco wystawiony na zabezpieczenie realizacji platnosei
ELZAMET 74.386,95 mogacych wyniknaé z umowy nr 3/DTH/TZ/2011 z dnia 20.05.2011r. dotyczace]
Sp. z 0.0., Piekary rozbudowy i zautomatyzowania stanowiska do cechowania fancuchéow wraz z
Slaskie aneksem nr 1. Termin realizacji do 30.07.2012r, Planowane zakonczenie X11/2014.
10.02.201 31, uregulowano zobowigzanie w kwocie 74.386,95 zi
Centrala Weksel wlasny in blance wystawiony 26.01.201 Lr. wraz z netarialnym
Zaopatrzenia 4.000.000.00 od$wiadczeniem o poddaniu sie egzekuci na zabezpieczenie umowy handlowe]j nr
Hutnictwa S.A. 1/F/2011 z dnia 26.01,2011r, przedmiotem ktorej jest okreslenie zasad wspolpracy
Katowice handlowej w zakresie micsigeznego zaopatrzenia w wyroby stalowe
RAZEM 4.074.386,95 zl

Factoring na dzien 31.12.2014r. (w tys. z1)

Nazwa Kwota Kwota Okres
instytueji Rodzaj Kwota limitu w tys. wyko- do kredytowa | Oprocentowa Zabezpieczenie
linansowej zl. rzysta- | wykorzy- nia nie
nia stania
Faktoring | 4 500,0 tys. z} weksel in blanco
BZ WRK finanso- od 25.08.2010r. Qd WIBOR 1M wraz z deklaraciy
FAKTOR wanie Zmnicjszcnie do 3.561.4 1.438.6 28.08.2008 +1.8 pp. WCkSIOW‘q,
Sp.zoo. dostaw 2.000,0 tys. zt na czas (wg umowy) pelnomocnictwo
KRAJ od 23.12.2010r, nieoprani- do rachunku
zwigkszenie do czony bankowego
2.600.,0 tys. zl
od 13.03.2012r.
zwigkszenie do
4.000,0 tys. zl
od 30.11.2012r.
zwigkszenie do
5.000,0 tys. zt
Fakloring weksel in blanco
BZ WBK finanso- 5.000.0 0d WIBOR wraz z deklaracja
FAKTOR wanie zmniejszenie limitu 336.7 0,0 18.04.2013 M +1.5 pp. wekslowa,
Sp. zo.0. naleznosci 0,0 na czas (wg umowy] pelnomocnictwo
KRAIJ nieograni- do rachunkow
czony bankowych w BZ
WBK S.A.
mBANK Umowa 1.800.¢ 1.735,0 650 od WIBOR weksel in blanco
S.A. zaplaty [8.09.2014r. ™M +2.0 pp. wray, z deklaracja
zobowiazan do (wgumowy] | wekslowa,
[7.06.2015r. porgezenie
cywilne

3.1. Wykorzystanie wplywow z emisji

W okresie sprawozdawczym Emitent nie przeprowadzal nowej emisji akeji kolejnej seril.

3.2. Réznice pomigdzy wynikami finansowymi wykazanymi w sprawozdaniu a prognoza

Spotka nie publikowata prognozy wynikéw finansowych.

Sprawozdanie Zarzqdy z dzialalnosci Spétki za 2014 rok 35




Fabryki Sprzetu i Navzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.

3.3. Ocena zarzgdzania zasobami finansowymi

Za prawidlowe zarzadzanie zasobami finansowymi Spotki odpowiedzialny jest Dzial
Finansowy kierowany przez Dyrektora ds. Finansowych. Gléwnym zadaniem pracownikow
tego dziatu jest pozyskiwanie kapitaléw niezbednych do funkcjonowania firmy oraz ich
racjonalne lokowanie w skladnikach majgtkowych. Celem zarzadzania finansowego jest
wzrost wartoécei firmy, prowadzacy do maksymalizowania korzysci jej udzialowcow. Aby
osiagnaé ten cel wprowadzono w Spofce nastgpujace reguty, ktére musza by¢ bezwzglednie
przestrzegane:

e Wtasciwg organizacj¢ i nadzor nad obiegiem informacji wewngtrznej, ktdéra umozliwia
kontrole przebiegu operacji finansowych, sygnalizuje mozliwo$¢ wysigpowania
ewentualnych zagrozen i nieprawidtowosei wymagajgcych interwencji, oraz utatwia oceng
biezacej sytuacji firmy.

e Regularne informowanie Zarzadu o aktualnej sytuacji finansowej Spolki i jej
przewidywanym rozwoju oraz o wynikajacych z tego konsekwencjach dla dalszego
ksztattowania dziatalnosci gospodarcze;.

e Zapewnienic doplywu niezbednych kapitalow z zewnatrz (kredyty bankowe, leasingi,
pozyczki z funduszy), przy minimalizacji kosztéw finansowych oraz przy zachowaniu
nalezytej ptynnosci finansowe;j.

¢ Comiesieczne przygotowanie planu wptywow i wydatkéw finansowych, wraz z podaniem
srodkow zaradezych w przypadku wystapienia niedoboréw finansowych,

e Ciagle monitorowanie stanu naleznosci handlowych, oraz interweniowanie w przypadku
wystapienia opoznief w zaplacie (monity, wezwania do zaplaty, a w ostatecznosci,
oddanie sprawy do sadu).

Zarzadzanie zasobami finansowymi Spotki w roku 2014 nalezy oceni¢ pozytywnie.
Wszelkie zobowigzania publiczno-prawne oraz wzgledem pracownikéw byty regulowane
terminowo. Zaciagniete kredyty obstugiwane byty bez zaklécen tj. kolejne raty kapitatowe,
jak réwniez odsetki regulowane byly na biezaco. Ponadto spotka Grupa Kapitatowa FASING
S.A. dokonywata zakupu wyrobow hutniczych u wybranych dostawcéw z wydluzonym
terminem platnoéci z uwzglednieniem w cenie wartosci pienigdza w czasie. Tego typu
zobowiazanja rowniez regulowane byly na biezaco. Zobowiazania wobec pozostalych
dostawecdw Spdtka regulowata z opdznieniem $rednio 30 dni.

Ryzyka finansowe istotne dia dziatalnosci Spotki:
Ryzyka utraty ptynnosci:

o spadek przychodow ze sprzedazy,
e ryzyko utraty plynnosci przez kontrahentow,
e problemy z pozyskaniem finansowania zewngtrznego.

Ryzyko utraty ptynnosci

W celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem utraty plynnosci Spotka przygotowuje plany
finansowe, ktére sa co miesiac aktualizowane. Umozliwia to precyzyjne zaplanowanie
wplywow i wydatkéw zwiazanych z dziatalnoscia Spotki, oraz wykrycie ewentualnych
problemdw, ktére moga pojawi¢ si¢ w przyszlosel. Dzigki temu Spotka ma czas na podjecie
odpowiednich dziatan (np. szybsze sciagnigcie swych naleznosei od dhuznikow, zaciagniecie
krétkoterminowego kredytu obrotowego itp.).
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Spétka monitoruje takze stan swych naleznosct, sprawdza czy sq splacane na biezgco. Jesli
nie, to monituje swoich diuznikéw, naklada na nich odsetki ustawowe, a w ostatecznosci
dochodzi swoich roszczen na drodze powddztwa sadowego.

Ryzyko spadku przychoddw

W celu zmniejszenia ryzyka spadku sprzedazy oraz niewyptacalnosei kontrahentow
Spotka stara sie zdobywaé nowe rynki oraz pozyskiwac nowych odbiorcéw, tak aby mozliwie
maksymalnie zdywersyfikowa¢ Zrédta przychoddéw. a tym samym ograniczy¢ wplyw
problemow jednego z kontrahentdow na sytuacjg finansowa Spotki.

Ryzyvko kredytowe

W celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem kredytowym Spoétka zawiera transakcje z
odbiorcami o dobre] renomie. W przypadku sprzedazy z odroczonym terminem platnosci
kontrahenci poddawani sa weryfikacji pod katem zdolnosci kredytowe. Aby ograniczy¢
ryzyko braku zaptaty od kontrahentéw Spétka monitoruje stan swych naleznosei, sprawdza
czy sg splacane na biezaco. Jesli nie to monituje swoich dtuznikéw, dokonuje naliczen
odsetek ustawowych, a w ostatecznodci dochodzi swoich roszczen na drodze powddztwa
sadowego. W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spotka wykorzystuje akredytywe lub
inkaso dokumentowe, a w przypadku dostaw do Rosji, takze ubezpiecza swe naleznosci.

Ryzyko braku finansowania zewngtrznego

Aby ograniczyé ryzyko braku finansowania zewngtrznego Spotka wspotpracuje z wieloma
bankami, firmami leasingowymi, oraz funduszami pozyczkowymi, przez co Zwieksza swe
szanse na pozyskanie funduszy, Wykorzystujgc analizy finansowe oraz wskazniki finansowe
Spotka bada swoéj standing finansowy oraz sprawdza, aby nje ulegt pogorszeniu, co mogioby
zniecheci¢ banki do dalszej wspélpracy. Obecnie wspolpraca z instytucjami finansowymi
przebiega bez zarzutow.

Ryzyko zmiany cen stali

Jest to ryzyko dos§¢ istotne, poniewaz stal jest glownym surowcem do produkeji
tancuchéw, 1 jego cena bezposrednio wpltywa na rentownosé sprzedazy. Aby ograniczy¢ to
ryzyko Spoéika stara si¢ odbiera¢ stal od réznych producentow, oraz u kazdego z nich
wynegocjowaé mozliwie najdiuzszy termin waznosci ceny. Ponadto, za wyjgtkiem dostaw do
kopaln, Spotka nie zawiera umoéw dhugoterminowych ze stala ceng sprzedazy. W przypadku
dostaw na kopalnie, Spolka przygotowujac oferte przetargowg kalkuluje swa marze wliczajac
w nig prognozowana zmiang cen stali.

Instrumenty finansowe wykorzystywane w celu ograniczenia ryzyk finansowych

W roku 2014 Spolka nie wykorzystywala zadnych instrumentéw finansowych w celu
ograniczenia ryzyk finansowych. Spotka nie zawicrata tez transakcji zabezpieczajacych
ryzyko kursowe (opcje walutowe, forward walutowy). Zgodnie z podpisanymi umowami z
bankami, Spétka ma mozliwos¢ zawierania terminowych transakcji walutowych, jednak
Zarzad Spélki nie widzial koniecznosci zabezpieczania swoich pozycji walutowych
jakakolwiek transakcjg ograniczajaca ryzyko kursowe.
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Strategia zabezpieczenia dziatalnosci Spotki przed ryzykiem kursowym dopuszceza mozliwosé
zawarcia transakcji zabezpieczajgcej przed ryzykiem kursowym (opcja walutowa lub forward
walutowy), jednak tylko do wysokosci planowanych wplywow/wydatkow w walucie obcej.
Zawieranie transakcji w celach spekulacyjnych nie jest dozwolone. Zarzad Spéiki nie
wyklucza zawarcia w/w transakcji w roku 2015.

Oceny zarzadzania zasobami finansowymi Spotki dokonano w nastgpujacych obszarach:

- ptynnosct
- rentownosci
- stopnia zadtuzenia

Podstawowe wskazniki finansowe dla Spotki:

Wyszczegolnienie 31,12.2014 | 31.12.2013

[. Wskazniki ptynnoscei

1. wskaznik biezgcy 1,21 1.20

2. wskaznik szybki 0,78 0,72
[1. Wskazniki aktywnosei

1. rotacji naleznosci 130,3 128,4

2. rotacja zobowiazan 105,4 111,5

3. rotacja zapasoéw 90,1 97,5
I1I. Wskazniki rentownosci

1. rentownos¢ sprzedazy netto 7.2% 5,2%

2. rentownos¢ majatku (ROA) 5,4% 3,7%

3. rentownos¢ kapitatu wlasnego 12,6% 8,3%
IV. Wskazniki zadtuzenia

1. wskaznik ogélnego zadtuzenia 48.1% 47.8%

2. wskaznik zadtuzenia kapitatu wlasnego 99,8% 100,1%

Wskazniki przedstawione w tabell obliczono stosujgc nastgpujaca metodyke:

wskaznik biezacy plynnosci = aktywa obrotowe/ zobowigzania krétkoterminowe
(biezace),
wskaznik szybki = (aktywa obrotowe — zapasy) zobowiazania krotkoterminowe
(biezgce),

rotacja naleznosci = (Sredni stan naleznosci * 365 dni okresu)/ przychody ze sprzedazy
netto,

rotacja zapasow = (przecietny stan zapaséw * 365 dni okresu)/ przychody ze sprzedazy
netto,

rotacja zobowiazan = ($redni stan zobowiazan krétkoterminowych bez kredytow i
pozyczek ) * 365 dni okresu/ przychody ze sprzedazy netto,

rentowno$¢ sprzedazy netto = (zysk netto / przychody netto ze sprzedazy) x 100%,
rentowno$¢ majatku (ROA) = (zysk netto / aktywa ogdtem) x 100%,

rentownosé kapitatu wlasnego = (zysk netto / kapital wlasny — wynik finansowy roku
obrotowego) x 100%,

wskaznik ogdlnego zadluzenia = (zobowiagzania ogolem / majatek ogotem) x 100%,
wskaznik zadtuzenia kapitatu wlasnego = (zobowigzania ogotem / kapitaty wiasne) x
100%,

Dziatania, ktére Zarzad podejmuje w 2015 roku:
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— terminowa splata zaciagnietych kredytow,
— poprawa ptynnosci finansowej,

~ zmniejszenie kosztu pozyskania pieniadza,
~ ubezpieczenie naleznosci.

3.4, Nietypowe zdarzenia, ktore miaty wplyw na wynik finansowy Spélki

W okresie sprawozdawczym nie wystapily zadne nietypowe zdarzenia, ktére mialyby
wplyw na wynik finansowy osiagni¢ty z dziatalnosci przez Spotke Grupa Kapitatowa
FASING SA.

3.5. Zarzgdzanie ryzykiem w Spélce

Spotka dokonuje oceny wszystkich ryzyk, mogacych mie¢ wplyw na ryzyko finansowe.

Ryzyko finansowe w Spolce dotyczy ryzyka kredytowego, walutowego i stopy procentowe;.

e W celu zabezpieczenia sie przed ryzykiem kredytowym Spotka dywersyfikuje klientow,
ktérzy sa jej dtuznikami, na biezaco monituje swoich dhuznikow, dochodzi swoich
roszczen na drodze powddztwa, obcigza diuznikéw odsetkami ustawowymi oraz bierze
udziat w postepowaniach uktadowych dotyczacych dluznikéw, zakiada inwestycje
krotkoterminowe jedynie w instytucjach finansowych o wysokiej wiarygodnosel
finansowej.

e W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spotka wykorzystuje akredytywe lub inkaso
dokumentowe.

o Ryzyko stopy procentowej jest minimalne, a dotyczy zaciagnietych kredytéw o zmienne;
stopie procentowej oraz udzielonych pozyczek o zmiennej stopie procentowe;.

Ryzyko zmiany cen kursow walutowych

Aby ograniczy¢ ryzyko zmiany kurséw walutowych Spotka wykorzystuje hedging
naturalny, {j. skorelowanie w czasie wplywow z tytuta sprzedazy eksportowej 1 wydatkow do
kontrahentéw zagranicznych w tej samej walucie oraz stara si¢ ograniczy¢ transakcje
wymiany waluty. Transakcje zabezpieczajace ryzyko walutowe zawierane sq zgodnie z
przyjeta w Spélce strategia zabezpieczenia dziatalnosci Spotki przed ryzykiem kursowym.
Strategia ta dopuszcza zawieranie transakcji forward na zakup lub sprzedaz waluty, jednak
tylko do wysokosci planowanych wplywow/ wydatkéw. Zawieranie transakeji w celach
spekulacyjnych nie jest dozwolone.

W 2014 roku Spotka nie zawierata transakcji zabezpieczajacych ryzyko walutowe.
Spotka nie wyklucza zawarcia transakcji zabezpieczajacych ryzyko zmiany cen kursoéw
walutowych w 20135 roku.

3.6. Informacja w wszezgtych przed sadem lub organem administracji publicznej
postepowaniach dotyczaeych zobowiazan lub wierzytelnosci spélki lub jednostek
od niej zaleznych.

W 2014 roku nie zostaly wszczete oraz nie tocza si¢ postgpowania dotyczace zobowiazar
Jub wierzytelnosci spétki Grupa Kapitatowa FASING S.A. oraz podmiotow od niej
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zaleznych, ktorych taczna wartosé stanowitaby co najmniej 10 % kapitalow wiasnych spotki
Grupa Kapitalowa FASING S.A.

3.7. Umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez wainej przyezyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nastgpuje z
powodu polaczenia Emitenta przez przejecie.

Umowy o pracg zawarte z ] Wiceprezesem Zarzadu oraz z Wiceprezesem Zarzadu nie
zawieraja zapisu dotyczacego odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji oraz nie
przewiduja wyplaty rekompensaty z tytutu rozwiazania umowy o pracg, tak w przypadku
rezygnacji jak i odwotania z zajmowanego stanowiska.

Umowa o zarzadzanie zawarta z Prezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy
odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokodei 50% sredniego
miesiecznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku przez Zarzadzajacego wyplacane
bedzie przez Spotke przez okres szedciu miesigcy po rozwigzaniu umowy. W przypadku
odwolania Zarzadzajacego ze stanowiska i rozwigzania umowy przed uptywem terminu na
jaki zostala zawarta, Zarzadzajacy otrzyma odszkodowanie w wysokosci 12-krotnego
éredniego miesiecznego wynagrodzenia, obliczonego na podstawie wynagrodzenia faktycznie
pobieranego przez Zarzadzajacego w okresie 12 miesigey poprzedzajgcych rozwiazanie
umowy. Odszkodowanie nie przystuguje w przypadku odwotania Zarzadzajacego z funkcji w
Zarzadzie z przyczyn wskazanych wart. 52 § 1 Kodeksu pracy.

Ww. umowy nie przewiduja zadnych rekompensat w przypadku potgczenia emitenta przez
przejgcie.

3.8. Liczba i warto$¢ nominalna akeji i udzialéw w jednostkach powigzanych Emitenta,
bedacych w posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujacych

Sposrod 0séb zarzadzajacych i nadzorujacych na dzien 31 grudnia 2014 roku, zgodnie z
posiadanymi przez Spotke informacjami, jedynie Prezes Zarzadu Pan Zdzistaw Bik byt w
posiadaniu 472.149 sztuk akeji imiennych zwyklych serii F spotki MOJ S.A o wartoscl
nominalnej 1 zt kazda akcja. Akeje MOJ S.A. serii F zostaty wydane Panu Zdzistawowi Bik
wspblnikowi spotki przejmowanej FWM Kuznia Osowiec Sp. z 0.0. Za posiadane w tej spotce
udziaty w ilogci 2.400 udziatow o tacznej wartosci nominalnej 1.200,0 tys. zt.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki na dzien 31 grudnia 2014 roku nie
posiadali akeji/ udziatéw w pozostatych jednostkach powiazanych ze Spotka.

3.9. Umowy, w wyniku ktérych mogg w przyszlosci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanyeh akeji przez dotychezasowych akcjonariuszy

W roku sprawozdawczym nie wplynely do Spotki umowy, w wyniku ktérych moga w
przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.
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3.10. Informacja o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

Spétka nie przeprowadza programow akcji pracowniczych, a takze nie dokonywata w
okresie 2014 roku transakeji nabycia akceji wlasnych.

3.11. Informacja o umowie i wysoko$ci wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego

Przeglad i badanie sprawozdan finansowych Spotki za rok 2013 przeprowadzala firma
audytorska MW RAFIN Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, Spotka Komandytowa z
siedziba w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3 wpisana na list¢ podmiotéw uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych Uchwalg nr 364/29/2005 Krajowej Rady Bieglych
Rewidentéw z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem ewidencyjnym 3076. Przeglad i
badanie prowadzone bylo przez kluczowego bieglego rewidenta Panig Teresa Bieronska nr
ewid. KIBR 8952

A. Spotka na przeglad i badanie sprawozdan finansowych za 2014 rok zawarta umowy z
firma audytorska MW RAFIN Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spotka
Komandytowa z siedziba w Sosnowcu, ul. Kilifiskiego 354/11I/3 wpisana na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych Uchwatg nr 364/29/2005
Krajowe] Rady Biegltych Rewidentéw z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem
ewidencyjnym 3076. Przeglad i badanie prowadzone bedzie przez kluczowego biegtego
rewidenta Pania Katarzyne Kozar nr ewid. KIBR 10878,

- Umowa nr 47/14/14 z dnia 21 maja 2014 roku - przeglad i ocena jednostkowego
srodrocznego sprawozdania finansowego za 1 pdtrocze 2014 roku. Wg umowy,
przeglad sprawozdania finansowego zostanie przeprowadzony do dnia 20 sierpnia
2014 roku.

- Umowa nr 48/14/14 z dnia 21 maja 2014 roku - przeglad i ocena skonsolidowanego
srédrocznego  sprawozdania finansowego za I poéfrocze 2014 roku. Przeglad
skonsolidowanego $rodrocznego skréconego sprawozdania finansowego zostanie
przeprowadzony w terminie do 27 sierpnia 2014 roku.

- Umowa nr 49/14/15 z dnia 21 maja 2014 roku - badanie i ocena jednostkowego
sprawozdania finansowego za 2014 rok. Badanie jednostkowego sprawozdania
finansowego zostanie przeprowadzone w okresie od 24.10.2014r. do 10.04.2015r,

- Umowa nr 50/14/15 z dnia 21 maja 2014 roku - badanie i ocena skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za 2014 rok. Badanie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego zostanie przeprowadzone w terminie do 24.04.2015r.

B. Wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
tytutu przegladu i badania sprawozdan finansowych:

1. wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych za 2013 rok ogélem nalezne 68.265,00 zi, w tym:
- przeglad sprawozdan finansowych - nalezna i zaplacona 23.985,00 zt,
- za badanie sprawozdan finansowych — nalezna i zaplacona 44 280,00 zt.

2. wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych za 2014 rok ogdtem nalezne 73.185,00 zt, w tym:
- przeglad sprawozdan finansowych - nalezna i zaptacona 25.215,00 =1,
- 7za badanie sprawozdan finansowych - nalezna 47.970,00 zi.
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C. wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z

innych tytutdéw. Umowa o dokonywanie interpretacji przepisow w  zakresie
rachunkowosci zawarta w dniu 01.06.2003r. na czas nieokreélony z firma audytorska MW
RAFIN Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, Spotka Komandytowa z siedzibg w
Sosnowecu, ul. Kilinskiego 54/111/3,

- nalezna i zaptacona za 2013 rok — 26.568,00 zi,

- nalezna i zaplacona za 2014 rok — 26.568,00 zt .

4, Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla

rozwoju Spolki w 2014 roku oraz perspektywy rozwoju dzialalnosci
gospodarczej w 2015 roku

Na osiagniete wyniki w 2014 roku wplyw mialo szereg czynnikow, zachodzacych w

otoczeniu rynkowym i wewnetrzne, dotyczace majatku Spotki 1 jej dziatalnosci:

Zewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spotki

Potencjal rozwojowy krajéow okreslanych jako BRIC (Brazylia, Rosja, Indie, Chiny),
krajéw Azji P1d.-Wsch, powoduje, iz caty czas prowadzone s3 dzialania majace zwigkszyc
zasieg geograficzny oferowanych ustug i towarow. Dzigki realizowanej strategii, w
ostatnich latach znaczgco wzrosta sprzedaz eksportowa Spotki.

Poluzowanie polityki pienieznej przez gléwne banki centralne na Swiecie, ktore w krotkim
okresic mogg poprawi¢ sytuacj¢ na rynkach oraz zwigkszy¢ poziom inwestycji
przedsiebiorstw.

Sytuacja gospodarcza w kraju oraz na Swiecie, ktora moze mie¢ wplyw na wyniki
osiagane przez Spotke.

Sytuacja finansowa odbiorcow, zwlaszceza tych z sektora gorniczego. Problemy z
odzyskaniem naleznosci moga stanowi¢ zagrozenie dla ptynnosci Spotki.
Zapotrzebowanie na ustugi gérnicze zwigzane z wydobyciem wegla, im wigksze tym
wieksza szansa dla Spotki na wzrost przychoddw.

Rosnacy pozagdrniczy rynek zbytu na produkty Spotki, daje szans¢ na wigkszg
dywersyfikacje sprzedazy.

Czeste zmiany w przepisach prawnych, zwhaszcza tych podatkowych, ktére nie ulatwiajg
prowadzenia dziatalnosei.

Pomimo planéw zwigkszenia udziatu energii odnawialnych w bilansie energetycznym,
wegiel przez najblizsze kilkanascie lat pozostanie glownym surowcem energetycznym w
Polsce, co powinni zapewni¢ realizacjg planow dofinansowania polskich kopali (poprzez
upublicznienie lub emisje obligacji) w celu zapewnienie ciaglosci realizacji prac
inwestycyjnych. Daje to szanse na utrzymanie dotychczasowych poziomdw sprzedazy na
rynek gorniczy.
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Wewnetrzne cgynniki istotne dia funkcjonowania i rozwoju Spotki.

Szanse:

Podpisane umowy ze spotkami weglowymi na dostawy produktéw w roku 2015, co daje
szanse na utrzymanie poziomu sprzedazy krajowe;.

Poszerzenie oferty produktowej, produkcja pod specjalne potrzeby klientdw. Utatwi to
pozyskanie klientéw z innych branz niz gérnictwo oraz zwigkszy przychody Spotki.
Konkurencyjnosé produktéw pod wzgledem ceny oraz jakosci. Zostanie to osiagnigte
poprzez unowoczesnienie parku maszynowego oraz bardziej wydajng organizacjg pracy.
Profesjonalna obstuga posprzedazowa (serwis plus doradztwo technologiczne).

Bardzo dobra znajomo$¢ rynku gorniczego w Polsce.

Rozwdj dziatalnosci eksportowej, obecnos¢ przedstawicieli Spotki w Chinach, w Rosji i
na Ukrainie.

Korzystne potozenie Spétki, bliskos¢ duzych odbiorcéw z sektora weglowego.
Wspolpraca z jednostkami badawcezo-rozwojowymi.

Zagrogenia:

Duzy udziat w tacznych przychodach Spotki sprzedazy do sektora weglowego.
Trudnosci z pozyskaniem z rynku wykwalifikowanej kadry pracowniczej, koniecznosc
przeprowadzenia szkolen.

Crynniki ryzyka i zagrozen

Do najwazniejszych czynnikow ryzyka i zagrozen dla Spétki naleza:

Obecna sytuacja polskiego przemystu wydobywezego wegla kamiennego wplywa
bezposrednio na sytuacje Spotki i jej przysztes¢. Pomimo prowadzonych dziatan
marketingowych majacych zwigkszy¢ sprzedaz na eksport oraz do innych segmentow
przemystu, firmy te w dalszym ciagu sa znaczacym odbiorcg Spotki, tym samym wszelkie
problemy sektora gorniczego w Polsce bezposrednio przekladajq sig na sytuacje Spotki,
co przejawia sie przede wszystkim spadkiem zamowien oraz wydtuzeniem terminu splaty
zobowigzan. Problemy te moga wptyna¢ na pogorszenie plynnosei Spotki w przysziosci.

. Do gtéwnych przyczyn probleméw polskiego gérnictwa nalezy:

o brak jednolitej strategii odnosnie prywatyzacji sektora gorniczego,

o silny wplyw zwiazkéw zawodowych na dziatalnos¢ spotek weglowych,

o wydobywanie wegla z coraz glebiej polozonych zl6z, co ma swoj wplyw na wzrost
jednostkowych kosztow wydobycia,

o coraz wickszy import taniego wegla, gtownie ze wschodu, ktéry wypycha z rynku
wegiel krajowy,

o polityka Unii Europejskiej odnosnie emisji CO, ktora moze doprowadzi¢ do
zmniejszenia roli wegla jako surowca energetycznego.

Zagrozenia dla globalnej gospodarki:

o opdznienie postepéw w rozwigzywaniu kryzysu w strefie euro,

o problemy dotyczace kwestii zadtuzenia i podatkow w Stanach Zjednoczonych,

o mozliwoéé gwaltownego spowolnienia inwestycji w Chinach,
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e Zwiekszona konkurencja ze strony firm krajowych i zagranicznych, kiéra zmusza Spotke
do elastycznej polityki cenowej.

e Wahania kurséw walutowych, zwlaszcza PLN/EUR, majace wplyw na wynik z transakcji
importowych i eksportowych.

e Spowolnienie w przemysle stalowym w Europie oraz zmniejszenie produkciji stali w
Chinach, co powoduje zmienno$¢ cen stali, glownego surowca do produkcji tancuchéw.
Ryzyko to jest szczegdlnie duze przy dostawach do spotek weglowych, gdzie ustalone
ceny sa stale przez caty rok i nie podlegaja zmianom.

e Problemy finansowe sektora bankowego, co moze przetozy¢ si¢ na zaostrzenie polityki
bankéw w zakresie udzielania kredytow i gwarancji.

e Sytuacja polityczna na wschodzie Europy.

Perspektywy rogwoju Spotki na lata nastepne

Rok 2014 byl okresem wzmozonej aktywnosci marketingowej Spotki prowadzonej
zarbwno przez Zarzad Spotki, jak i Dzial Handlu Krajowego oraz Dziat Eksportu. Spotka
prezentowala swojg oferte na targach branzowych, zorganizowano wiele spotkan
biznesowych z obecnymi i potencjalnymi odbiorcami. Efekty tych dziatan nalezy oceni¢
pozytywnie, Spétka umocnita swa pozycje na rynku, co miato swe odbicie w wynikach
Spotki za rok 2014.

Do najwazniejszych zdarzen, ktore moga mie¢ pozytywny wplyw na dziatalnos¢ Spdtki w
2015 roku i latach nastepnych nalezy zaliczy¢:

o Ciagle udoskonalanie wyrobéw dla gornictwa 1 energetyki w celu utrzymania dominujacej
pozycji na krajowym rynku gérniczym 1 paliwowo — energetycznym oraz ZNaczace)
pozycji na rynkach swiatowych.

e Wprowadzenie szeregu nowych wyrobdw szczegolnie dla gérnictwa w celu dostosowania
asortymentu do zmieniajacych si¢ potrzeb w kierunku intensyfikacji i koncentracji
wydobycia.

e Unowoczesnienie i racjonalizacje proceséw produkeyjnych tak by dotrzymac warunkow
jakosciowych produktdw i terminu realizacji zamowien.

e Innowacyjnosé produktow — rozszerzeniu oferty produktow speiniajacych nowe wymogi
rynku,

e Poszukiwanie optacalnych perspektywicznie Kierunkow dywersyfikacji dzialalnosci
Spotki. Opracowanie nowych i udoskonalanie dotychczasowych wyrobdw na rynki poza
gbrnicze.

e Rozszerzenie oferty eksportowej na rynki gornicze i poza gornicze.

e Wypracowanie poziomu dochodéw, ktory umozliwi realizacje koniecznych inwestycji
produkcyjnych.

e Kontynuacje i umacnianie wspdtpracy z dotychczasowymi klientami poprzez wiasciwe
relacje biznesowe, dostgp do materialow marketingowych, do nowosci, profesjonalng i
szybka obstuge, serwis posprzedazny, state monitorowanie potrzeb klienta.

e Poszukiwanie nowych klientéw na obstugiwanych rynkach poprzez stalg analize rynkow
zbytu i funkcjonujacej konkurencji, poziomow cenowych, szans wejscia na rynek,
wykorzystujac posiadane zasoby i narzgdzia oraz nabyte techniki sprzedazowe.

e Monitorowanie krajowego rynku energetycznego, cukrowego i cementowego w celu
umocnienia swojej pozycji w tym sektorze.
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¢ Kontynuacji wspélpracy z producentami odzuzlaczy dla rynku energetycznego.

e Rozszerzeniu wspdlpracy z firmami remontowymi w celu stosowania produktow Spétki
podczas przeprowadzania remontow.

o Nawigzanie wspdlpracy z nowymi agentami handlowymi na rynku chinskim — dazymy do
dywersyfikacji rynkéw zbytu i geograficznego podzialu na strefy dziatania
poszezegdlnych agentow.

e Zwiekszenie ilosci agentéw i posrednikéw handlowych z podziatem obszaréw dziatania i
asortymentu na terenie Rosji 1 dawnej WNP.

e Prowadzenie dzialan promocyjnych na rynku Indii wraz z naszym przedstawicielem.

e Poszukiwanic nowych klientdw z branzy gérniczej w Argentynie 1 Kolumbii.

s Dostosowanie cen, marz, upustow i terminéw platnosci do indywidualnych kontraktow.

o Szeroki zakres dziafan promocyjnych (np. wyjazdy na targi branzowe i sympozja,
indywidualne spotkania z klientami, promocja marki).

e Dbanie 0 umacnianie pozytywnego wizerunku Grupy Kapitatowej FASING S.A. w kraju
oraz na rynkach zagranicznych.

W opinii Zarzadu Grupy Kapitalowej FASING S.A., wyniki osiagnigte przez Spotke w
roku 2014 sa zadowalajace, a planowane zamierzenia inwestycyjne na lata nastgpne dajg
perspektywy na dalszy rozwdj Spotki oraz na osiagnigeie jeszeze lepszych wynikow
finansowych w przysztosci.

Strategia Spotki
Cele strategiczne Spotki przedstawiaja si¢ nastepujaco:
— satysfakcjonujaca i stabilna rentownosc

— dobra i pewna pozycja rynkowa

Najwainiejsze zdarzenia w Spélce, ktére wystqpily po dniu, na ktory sporzqdzono
sprawozdanie

Po dniu bilansowym, na ktory sporzadzono sprawozdanie nie wystapity zdarzenia wplywajace
znaczaco na sytuacje majatkowa i finansowa Spoiki.
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5. Os$wiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego

5.1. Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent

W 2014 roku Grupa Kapitatowa FASING S.A. podlegata zbiorowi zasad fadu
korporacyjnego okreslonych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW?™,
stanowigeym zatacznik do Uchwaty nr 19/1307/2012 Rady Gieldy z dnia 21 listopada 2012

roku.

Tresé ,,.Dobrych Praktyk Spélek Notowanych na GPW™ dostgpna jest na oficjalnej stornie
internetowej Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie (www.corp-gov.epw.pl), a takze
na stronie Spotki (www.fasing.pl) w zakladce ,Relacje inwestorskie™.

Informacja Zarzadu dotyczaca stosowania zasad tadu korporacyjnego dostgpna jest na
stronie internetowej Spotki http://www.fasing.pl

Spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA bedzie
dokladala wszelkich staran by stosowaé zasady tadu korporacyjnego okreslone ww.
dokumencie.

5.2. Postanowienia zbioru zasad ladu korporaeyjnego, od przestrzegania ktérych
Emitent odstapil i wyjasnienie przyczyn ich niestosowania

Zarzad Fabryk Sprzetu i Narzgdzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. podaje
zasady ze zbioru zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie ,.Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW?”, ktdre:

- nie 84 1 nie beda stosowane,
- s3 stosowane w ograniczonym zakresie,

1. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spolek gieldowych

Zasada nr 1: Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywng polityke informacyjna,
zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii
oraz najnowszych narz¢dzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczefistwo oraz
efektywny dostep do informacji.

Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spétka powinna w szczegolnosel:

- prowadzié swojg strong internetowa, o zakresie i sposobie prezentac)i wzorowanym na
modelowym  serwisie  relacji  inwestorskich, dostgpnym  pod  adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni¢ odpowiednig komunikacj¢ z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w
tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowe;;

Stanowisko Spotki:

Czesciowe odstepstwo od stosowania zasady 1 tiret 1.

Spétka nie prowadzi swojej strony internetowej stricte wg wzoru wskazanego pod adresem:
http:/naszmodel.opw.pl/, jednakze w serwisie zawarte sq wszystkie wymagane dane.

Zasada nr 5. Spotka powimna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania.
Polityka wynagrodzen powinna w szczegdlnosci okresla¢ formg, struktureg 1 poziom
wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujacych i zarzadzajacych. Przy okreslaniu polityki
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wynagrodzen cztonkéw organdw nadzorujacych i zarzadzajacych spétki powinno miec
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spdtek notowanych na gietdzie
(2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Stanowisko Spotki:

Przed dniem 1 lipca 2010 roku Spétka przyjeta do stosowania tq zasade o tresci okreslonej w
punkeie 1.5. Dobrych Praktyk 2007 w catosei. Z uwagi na zmiang powyzej zasady dokonane;
na podstawie Dobrych Praktyk 2010 Spotka o$wiadcza, Ze nie jest ona stosowana. Zgodnie ze
Statutem Spotki, wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, natomiast
wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. Wynagrodzenia
czfonkéw organdw Spotki ustalane sq na podstawie zakresu zadan i odpowiedzialnosci
wynikajacej z pelionych funkeji oraz uzyskiwanych wynikéw ekonomicznych.

Zasada nr 9; GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnily
one zrownowazony udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w
przedsiebiorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywno$¢ i innowacyjnos¢ w prowadzone;
przez spotki dziatalnosci gospodarcze].

Stanowisko Spotki:

Obecnie w skladzie Rady Nadzorczej Spolki nie ma kobiet. W trzyosobowym skladzie
Zarzadu jest jedna kobieta. W 2012 roku na ZWZA zostata wybrana Rada Nadzorcza na nowg
kadencje i wowczas nie aplikowata zadna kobieta. Jednakze Spotka nie wyklucza mozliwosci
zréwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w Radzie Nadzorczej oraz w Zarzadzie Spotki.

Zasada nr 12: Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ wykonywania osobiscie
lub przez petnomocnika prawa glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem
odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Stanowisko Spdtki:

Zasada ta nie jest stosowana i w najblizszym czasie nie bedzie stosowana ze wzglgdu na brak
odpowiednich regulacji w Statucie Spotki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak
réwniez ze wzgledu na wysokie koszty zwiazane z wdroZeniem systemu transmisji danych.

II. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych

Zasada nr 1: Spétka prowadzi korporacyjng strong internetowa i zamieszcza na niej, oprocz
informacji wymaganych przez przepisy prawa:

pkt 3) w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spotki dokonuje walne zgromadzenie -
udostepnione spotce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz
7 zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ Z nimi oraz podjecie
uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

Stanowisko Spotki

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowoscig akcjonariuszy uprawnionych do
udziatu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjgcia zobowiazania do przekazywania
Spétee informacji o swoich zamiarach w zakresie zglaszania kandydatow do sktadu Rady
Nadzorczej Spotki przed odbyciem zgromadzenia.
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pkt. 7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objgtveh porzadkiem obrad, zadawane przed i
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Stanowisko Spotki

Zasada ta w pewnej czesci nie jest 1 nie bedzie stosowana przez Spotke. Spotka begdzie
przestrzegata powyzsza zasade w zakresie jakie wynikaja z przepisow prawa tj. Kodeksu
spotek handlowych oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji biezacych i
okresowych (....) z dnia 19 lutego 2009 roku. Spotka nie bedzie publikowala na swojej
stronie internetowej pytan zadawanych w trakcic Walnego Zgromadzenia oraz odpowiedzi na
te pytania udzielanych na Walnym Zgromadzeniu, gdyz w trakcie Zgromadzenia zadawana
jest duza liczba pytan, czesto malo istotnych. Pelne stosowanie powyzsze] zasady
wymagatoby sporzadzania stenogramu z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia.

pkt. 9a) zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

Stanowisko Spotki:
Zasada nie jest stosowana, Zarzad nie wyklucza przyjecia tej zasady do stosowania w

przyszlosel.

Zasada nr 2: Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej réwniez w j¢zyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesel II. pkt 1.

Stanowisko Spoétki:

Spolka nie zapewnia funkcjonowania strony w jezyku angielskim w zakresie wskazanym w
czesei 1L.1. Dobrych Praktyk 2010 z uwagi na wysokie koszty ustug z tym zwigzane.
Od 1 stycznia 2009 roku w jezyku angielskim sa zamieszczane jedynie wybrane dokumenty i
materiaty korporacyjne jednakze w zakresie wezszym niz to wynika z zasady 1I.1.

ITI. Dobre praktyki stosowane przez cztonkdéw rad nadzorczych

Zasada nr 6: Przynajmniej dwoch czionkéw rady nadzorczej powinno spehniaé kryteria
niezaleznosci od spotki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze spétka, W
zakresie kryteriow niezaleznosci czlonkéw rady nadzorczej powinien by¢ stosowany
Zatacznik 11 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli
dvrektoréw niewykonawczych lub bedgcych czlonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyze] wymienionego
Zalacznika osoba bedgca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego Ilub podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spelniajgeq kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa
w tym Zataczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot
niezaleznoséei czlonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sig
rzeczywiste i istotne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % i
wigcej ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Stanowisko Spétki:

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana., Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg w sposdb suwerenny przez walne zgromadzenie
Spotki. Statut Spotki nie zawiera i nie ustala kryteridw niezaleznosci 1 trybu wyboru
niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej. Wedlug opinii Zarzadu sktad osobowy Rady
Nadzorcze] wlasciwie zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy.
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Zasada nr 8: W zakresie zadan | funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorcze)
powinien by¢ stosowany Zalacznik 1 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawezych (...).

Stanowisko Spotki

W strukturze Rady Nadzorczej nie zostaly wyodrebnione komitety, a ich rolg spelnia cala
Rada Nadzorcza skladajaca sie z minimalnej liczby czltonkéw wymaganej prawem. Rada
Nadzorcza w zakresie zadan i funkcjonowania nie stosuje si¢ do Zatacznika I do zalecenia KE
z dnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawcezych (....)

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasada nr 10: Spoétka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiadaé si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad,

Zasada ta powinna by¢ siosowana najpozniej poczawszy od dnia [ stycznia 2013 r.

Stanowisko Spétki

Zasada ta nie jest stosowana i w najblizszym czasie nie bedzie stosowana ze wzgledu na brak
odpowiednich regulacji w Statucie Spotki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak
réwniez ze wzgledu na wysokie koszty zwiazane z wdrozeniem systemu transmisji danych.

5.3. Opis gléwnych cech stosowanych w Spélee systeméw kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych

Spétka nie ma wyodrebnionej komérki kontroli wewnetrznej. Za funkcjonowanie kontroli
wewnetrzne] w Spélce oraz zapobieganie i wykrywanie nieprawidlowosci odpowiedzialnos¢
ponosi Zarzad Spotki. Kontrola wewnetrzna w Spétee funkejonuje jako kontrola funkejonalna
oparta na podziale funkcji i kompetencji przypisanych w zakresie czynnosci i obowiazkdw do
poszczegdlnych  stanowisk  kierowniczych. System kontroli zapewnia prawidiowe
udokumentowanie oraz kompletne ujecie zakupu, sprzedazy 1 zabezpiecza wiasciwg kontrolg
merytoryczng i formalno-rachunkows. System kontroli wewnetrzne] zwiazany =z
rachunkowoscia zapewnia kompletne wujecie 1 prawidlowe udokumentowanie w
szczegolnoscet:

- operacji gospodarczych zwigzanych z zakupem $rodkéw trwatych, materialow oraz ustug,

- dowodéw zwiazanych z kalkulacja kosztow 1 wycena produktow,

- dowoddéw zwiazanych z obliczaniem wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych,

- dowodow zwigzanych z rozchodem do uzytkowania maszyn 1 urzadzen, zuzyciem
materiatdw oraz z ich sprzedaza,

- dowodéw zwiazanych z obrotem pienieznym (kasowym i bankowym).

W kwestii zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych, merytoryczny i organizacyjny nadzor w okresie sprawozdawczym sprawowat
| Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy 1 Inwestycji. Sprawozdania finansowe
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przygotowuje Dziatl Ksiggowosci, bezposrednio nadzorowany przez Giowng Ksiegows
Spotki, a nastepnie sg one weryfikowane 1 zatwierdzane przez Zarzad. Pdtroczne i roczne
sprawozdania finansowe jednostkowe i skonsolidowane, podlegajg badaniu oraz przegladowi
przez niezaleznego bieglego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza. Ksiggi rachunkowe
(gtowna 1 analityczna) prowadzone sg za pomocg programu komputerowego Biura
Projektowania Systeméw Cyfrowych S.A. IMPULS 5.1.0. Dostep do zbioréw majg tylko
upowaznione osoby. Dane zawarte w bazach systemu sg zabezpieczone przed utratg i
zniszczeniem.

5.4. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Emitenta

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 8.731.369,72 ziotych 1 dzieli sie na 3.107.249 akcji o
wartosci nominalnej 2,81 zt kazda:

- 2.080.910 akcji serii A. Akcje serii A zostaly wyemitowane w zwigzku =z
przeksztatceniem przedsigbiorstwa panstwowego w  jednoosobowa spotke Skarbu
Panstwa,

- 093.637 akcji serii B. Akcje serii B zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 1 NWZA z dnia 30 stycznia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego,

- 332702 akeji serii C. Akcje serii C zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 2 NWZA z dnia 19 wrzesnia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitahu akcyjnego.

Wszystkie akcje Spéiki sg akcjami zwyklymi na okaziciela i nie podlegaja zamianie na
akcje imienne. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
Nie istniejg ograniczenia w przenoszeniu praw wilasnosci akcji Spotki oraz w zakresie
wykonywania praw glosu przypadajacych na akcje Spolki, inne niz wynikajace z
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa regulujgcych rynek kapitalowy.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmnie]
5% ogdlnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Spoétki:

Struktura akcjonariatu na dzien 31.12.2014 roku wedtug informacji posiadanych przez Spotke
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

Liezba glosow | % Udzial w
Akcionari Iloéé posiadanych % udzial na WZA ogolnej
jonariusze akeji serii: A, B, C w kapitale liczbie
(szt.) zakladowym glosow na
WZA
KARBON 2 Sp. o.0. 1.868.056 60,12 1.868.056 60,12
P L - o
ozostall = ponize) 3% 1239193 | 39.88 1.239.193 | 39,88
kapitatu zakladowego
razem: 3.107.249 100,00% 3.107.249 100,00%

W okresic 2014 roku Spétka nie otrzymata informacji dotyczacych zmian w strukturze
akcjonariatu.
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Akcje spotki posiadane przez osoby zarzqdzajqce i nadzorujqce

Wg posiadanych informacji, Pan Tadeusz Demel Przewodniczacy Rady Nadzorczej
posiada 400 szt. akcji Spotki Grupa Kapitatowa FASING S.A, ktdre nabyt przed 2001
rokiem. Pozostali Czlonkowie Rady Nadzorcze) oraz Czlonkowie Zarzadu nie posiadajg akeji
Spotki.

5.5. Posiadacze papicrow wartoSciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne
oraz opis tych uprawnien

Akcje spotki Fabryki Sprzgtu 1 Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatlowa FASING SA nie sg
akcjami uprzywilejowanymi i nie dajq specjalnych uprawnien kontrolnych.

5.6. Wszelkie ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu, takie jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreS§lonej czesci lub liczby glosdw,
ograniczenia czasowe dotyczgce wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z
ktéorymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sa oddzielonc od posiadania papieréw wartosciowych

Spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. nie
wprowadzita zadnych ograniczen dotyczacych wykonywania prawa glosu z wyemitowanych
akgji.

5.7. Wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnodei  papierow
wartosciowych Emitenta

Spotka Fabryki Sprzetu 1 Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A. nie
ustanowita zadnych ograniczen dotyczacych przenoszenia praw wiasnoscei akeji Spotki.

5.8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegélnosci prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akeji

1. Zarzad skiada sie z jednej do pieciu 0séb. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspdlna
dla wszystkich cztonkdéw zarzadu.

2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa pozostatych
Czlonkéw Zarzadu, w tym petniacych funkcje: I Wiceprezesa i Wiceprezesow Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza okresli liczbe Cztonkow Zarzadu i zasady wynagradzania Cztonkow
Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, Czlonka Zarzadu (I Wiceprezesa,
Wiceprezesow Zarzadu) lub wszystkich Czlonkéw Zarzadu (w tym Prezesa, |
Wiceprezesa i Wiceprezesow Zarzadu) przed uptywem ich kadencji.

5. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spotka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spoétki dla pozostatych wiadz Spétki.
Pracami Zarzgdu kieruje Prezes Zarzadu.
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6. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdlnym jego
Czlonkom, w tym Prezesowi, I Wiceprezesowi 1 Wiceprezesom Zarzadu, okresli
szczegdtowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a
zatwierdza go Rada Nadzorcza.

7. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscia gloséw, a w przypadku réwnosci
glosdéw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

8. Do skladania o$wiadczen i podpisywania ich w imieniu Spotki wymagane jest
wspétdziatanie dwoch Czlonkoéw Zarzadu (w tym Prezesa, 1 Wiceprezesa lub
Wiceprezeséw Zarzadu), albo jednego Czlonka Zarzadu (w tym Prezesa, I Wiceprezesa
lub Wiceprezesow Zarzadu) tacznie z prokurentem.

9, Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z Cztonkami Zarzadu i reprezentuje
Spotke w sporach z Cztonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze
uchwaly, jednego lub wiecej cztonkéw do dokonania takich czynnosci prawnych.

10. Pracownicy Spétki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera i rozwigzuje z nimi umowy o
prac¢ oraz ustala ich wynagrodzenie.

Podstawowe kompetencje Zarzadu

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw Spolki, za wyjatkiem
zastrzezonych w przepisach Kodeksu spotek handlowych i Statucie Spotki do kompetencji
Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

2. Skladanie o$wiadczen woli w imieniu Spotki w zakresie praw 1 obowiazkow
majatkowych i niemajatkowych, a takze podpisywanie dokumentéw w imieniu Spotki
wymaga wspotdziatania dwéch Czionkéw Zarzadu, albo jednego Cztonka Zarzadu facznie
z prokurentem.

3. W rozumieniu przepisow prawa pracy, Zarzad Spotki jest organem dziatajacym w imieniu
Spotki jako pracodawcy, z zastrzezeniem § 2 ust. 5 Regulaminu Zarzadu.

4. Do praw i obowigzkow Zarzadu w szezegdlnosci nalezy:

a) ustalanie terminu, porzadku obrad i zwolywanie Walnych Zgromadzen; sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu wnioskow, wraz z opinia Rady Nadzorczej, w sprawach
objetych porzadkiem obrad;

b) przedstawianie organom nadzorczym sprawozdania finansowego i pisemnego
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w
sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat;

¢) uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Spétki oraz innych wewngtrznych aktow
regulujacych tok pracy przedsigbiorstwa Spotki;

d) opracowywanie i uchwalanie planéw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spotki;

¢) ustanawianie pelnomocnictw i prokury;

f) wystepowanie do Rady Nadzorcze] z wnioskiem o zwotanie jej posiedzenia;

g) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zatwierdzenie: Regulaminu
Zarzadu, planéw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spotki;

h) wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wyrazenie zgody na dokonanie
transakcji nieobjetych zatwierdzonymi na dany rok planami, obejmujacych zbycie,
nabycie, obciazenie oraz wydzierzawienie mienia, a takze przekraczajacych
zatwierdzone plany, jezeli warto$¢ danej transakeji przewyzszy 15% wartosc
aktywow netto Spotki, wedtug ostatniego bilansu;

i) uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu, a w razie nieobecnodci przedstawienie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego usprawiedliwienia.

Zarzad nie posiada uprawnienn do podjecia decyzji o emisji akeji. Uprawnienia odnosnie
prawa do podjecia decyzji o wykupie akeji nie odbiegaja od uregulowan zawartych w
kodeksie spotek handlowych.

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalnosci Spétki za 2014 rok 52



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A.

5.9. Opis zasad dotyczacych zmiany Statutu Spoélki

Zmiany postanowien Statutu Spotki nalezg do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu wymaga wigkszosei % gloséw. Uchwaty w
przedmiocie zmian Statutu Spotki  zwigkszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajacych prawa przyznane osobiScie poszezegdlnym akcjonariuszom, wymagajg
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

5.10. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy regulujg postanowienia Kodeksu
Spotek Handlowych oraz Statutu Spétki. Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia oraz jego
zasadniczych uprawnien reguluje odrgbny regulamin (Regulamin Walnego 7Zgromadzenia),
ktory Spotka udostgpnila na swojej stronie internetowe;.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad nie pdZniej niz do dnia 30
(trzydziestego) czerwca kazdego toku. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.

Rada Nadzorcza moze zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna
za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego. Wniosek
o ktérym mowa w zdaniu poprzednim winien byé zlozony w formie pisemnej lub
elektroniczne). Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu dwoch tygodni
od daty zgtoszenia wniosku.

Jezeli w terminie dwodch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowaznic
do zwotlania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wystgpujacych z tym
zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ si¢ w terminie
wskazanym w zadaniu, a w razie istotnych przeszkéd w najblizszym ferminie
umozliwiajacym rozstrzygnigcie wnoszonych spraw.

Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej polowsg kapitatu zaktadowego lub co najmnigj
potowe ogdtu gloséw w spéice mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwolane zostalo na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze byé odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwolanie Walnego Zgromadzenia nastgpuje w taki sam
sposdb jak zwolanie zapewniajac jak najmniejsze ujemne skutki dla spotki i akcjonariuszy.
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Rada Nadzorcza.

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci Spotki za 2014 rok 33



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
moga zglosi¢ uzasadnione zadanie umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w zdaniu powyzej powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej
niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie
zgloszone po uptywie ww, terminu bedzie traktowane jako wniosek o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spoétki, Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w
siedzibie Spétki. Jezeli przepisy ustawy lub statutu nie stanowig inaczej Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod o0sob uprawnionych do glosowania wybiera  sig
przewodniczacego Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscig glosow
oddanych, jezeli przepisy ustawy lub statutu nie przewidujg surowszych warunkéw powzigcia
danej uchwaty.

Poza sprawami zastrzezonymi w Kodeksie Spétek Handlowych, zgodnie z
postanowieniami Statutu, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. rozpatrzenie i =zatwicrdzenie sprawozdania =zarzadu z dzialalnosci spolki  oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2. powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

3. udzielenie czlonkom organdw spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkdow,

4. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej,

5. zmiany statutu,

6. emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,

7. zbycia przedsigbiorstwa spotki albo jego zorganizowane] czgscel,

8. obnizenia kapitatu zaktadowego,

9. umorzenia akeji z zastrzezeniem, ze jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana

co najmniej potowa kapitatu zakladowego, do powzigcia uchwaty o umorzeniu akgji
wystarczy zwykla wigkszosé glosow,

10. polaczenia z inna Spétka z zastrzezeniem, ze wymagana wigkszo$¢ stanowi co najmnie]
potowe kapitatu zakladowego,

11. rozwiazania spotki.

5.11. Sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organéw zarzgdzajacych i nadzorujacych Emitenta oraz ich
Komitetow

1. Organ zarzadzajacy — Zarzad Spotki

Przedsiebiorstwem Spotki kieruje Prezes Zarzadu Spétki - Dyrektor Naczelny, ktory z
Dyrektorem Zarzadzajacym i Inwestycji oraz Dyrektorem ds. Technicznych tworzy Zarzad
Spotki Grupa Kapitatowa FASING S.A.

Rok sprawozdawczy 2014 Zarzad Spélki rozpoczat w sktadzie:

Pan Zdzistaw Bik - Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalno$ci Spotki za 2014 rok 54



Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A.

Pan Maksymilian Klank - 1 Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy 1 Inwestycji
Pani Zofia Guzy - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor ds. Technicznych

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Zarzadu nie ulegl zmianie,
Informacja o udziale kobiet i mezczyzn w Zarzqdzie Spotki w okresie ostatnich dwoéch lat

stan na dzien liczba kobiet  liczba meZzezyzn

01.01.2013R. 0 3
01.10.2013R. 1 3
29.10.2013R. 1 2
31.12.2013R. 1 2
31.12.2014R. 1 2

Zasady dzialania Zarzadu Spdiki okresla Statut Spoétki oraz Regulamin Zarzadu.
Zarzad skiada si¢ z jednej do pieciu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata 1 jest wspdlna dla
wszystkich cztonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek
Prezesa pozostatych czionkéw Zarzadu, w tym pelnigcych funkcje I Wiceprezesa 1
Wiceprezesow Zarzadu. Liczbe Czlonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spolka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spétki dla pozostatych wladz Spotki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Tryb dziatania Zarzadu, okresla szczegotowo
Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spolki, a zatwierdza go Rada
Nadzorcza.
Zarzad Spoiki zarzadza majatkiem 1 sprawami Spélki, wypelniajac swoje obowiazki z
zachowaniem najwyzszej starannosci, przy przestrzeganiu Statutu Spotki, Regulaminow
wewnetrznych Spotki 1 obowiazujacego prawa, a takze reprezentuje Spotke na tle innych jej
organow. Zarzad kieruje sie przede wszystkim interesem Spotki, okredla glowne cele
dzialania spotki i przedklada Radzie Nadzorczej, przy czym jest odpowiedzialny za ich
realizacje. Zadaniem Zarzadu jest dbanie o przejrzystos¢ 1 efektywnosé systemu zarzadzania
Spotka, a takze prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa 1 dobrg praktyka.

2. Organ nadzorujgcy — Rada Nadzoreza Spotki

Dziatalno$¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spotki rozpoczeta w pigcioosobowym
skiadzie 1j.:

Pan Tadeusz Demel - Przewodniczacy Rady Nadzorcze]

Pan Jézef Dubinski - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik - Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Wtodzimierz Grudzien - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski - Czionek Rady Nadzorczej

Do konca okresu sprawozdawczego skiad osobowy Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.
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Informacja o udziale kobiel i mgzczyzn w Radzie Nadzorczej Spotki w okresie ostatnich dwich
lat

stan na dzien liczba kobiet  liczba me¢zczyzn

01.01.2013R. 0 5
31.12.2013R. 0 5
31.12.2014R. 0 5

Zasady dziatania Rady Nadzorcze] okresla Statut Spotki oraz Regulamin Rady

Nadzorczej. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do dziewigciu cztonkow wybieranych przez
Walne Zgromadzenie na wspdlng kadencje, ktora trwa trzy lata. Rada Nadzorcza odbywa
posiedzenia co najmniej raz na kwartat. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na
posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jej Cztonkow, a wszyscy jej Czlonkowie zostali
zaproszeni. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w
przypadku rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego Rady. Rada Nadzorcza
uchwala swéj regulamin, okreslajacy szczegdtowy tryb dziatania Rady.
Rada Nadzorcza moze podjaé uchwale w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumienia si¢ na odlegtosé, jezeli wszyscy czlonkowie rady zostali
powiadomieni o tredci projektu uchwaty. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga rowniez braé
udzial w podejmowaniu uchwatl, oddajgc swoj glos na pismie za posrednictwem innego
cztonka rady, w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spoétki. Do podstawowych obowigzkow Rady

Nadzorczej nalezy:

1) wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego z uwzglednieniem
zasady jego zmiany przynajmniej co 5 lat,

2) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki za rok
obrotowy,

3) badanie co roku i zatwierdzanie planow dziatalnosci gospodarczej, planow finansowych 1
marketingowych Spotki oraz zadanie od Zarzadu szczegétowych sprawozdan z
wyvkonania tych planow,

4y sktadanic Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci, 0
ktorych mowa w punkeie od 1 do 3,

5) okreslanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podziatu zyvsku, w tym
okreglanie kwoty przeznaczanej na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub zasad
pokrycia strat,

6) wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akeji lub innego mienia
albo zaciagniecie zobowiazania za wyjatkiem zobowiazan zabezpieczajacych wykonanie
uméw handlowych, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartoscl aktywow
netto Spotki wedtug ostatniego bilansu,

7) powolywanie, zawieszanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu,

8) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania catego zarzadu lub gdy zarzad z innych powodow nie moze
dziata¢,

9) wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostanie powotany lub
zaistnieja przeszkody uniemozliwiajace jego funkcjonowanie.

Komitet Audytu
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Rada Nadzorcza, majac na uwadze, ze skfada si¢ z nie wiecej niz 5 (pigciu) czlonkdw,
Uchwata nr 19/VII/2009 z dnia 23 grudnia 2009 roku. przyjeta do wypelniania zadania
Komitetu Audytu.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosct:

monitorowanie procesu sprawozdawczosci {inansowe;j,

monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzanie ryzykiem,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej w rozumieniu ustawy z dnia 7
maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,

monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych,

rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnoéci rewizji finansowej jednostki w rozumieniu
ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadvorze nuhlicznvm

Podpisy:
ZdzistawBik L.
Pre¢
Maksymilian Klank L.
T W e pinans camonpns
ZoflaGuzy e e
Wicepreze
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